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PRESENTACION

Los desafios que rodean el trabajo con la juventud rural de América
Latina y el Caribe son inmensos. El paradigma del desarrollo rural
humano y sostenible hace indispensable incorporar, en el andlisis y las
acciones, la perspectiva de trabajo con la generacién joven que vive en
zonas rurales. La juventud, ademas de constituir un contingente humano
que representa a un tercio de la poblacion rural, es un actor social que
ofrece grandes potencialidades como agente de desarrollo, por su
capacidad innovadora, su nivel de instruccion y su impetu para
incorporarse con entusiasmo y dedicacion a los procesos de desarrollo
sostenible.

Sin embargo, este segmento de la poblacion rural enfrenta grandes
limitaciones para que ese potencial pueda ser asumido plenamente y se
traduzca en el mejoramiento sustancial de sus condiciones de vida. El
desempleo estructural provocado por los procesos de tecnificacion de la
agricultura, las crecientes migraciones hacia centros urbanos, la pérdida
de identidad local y de valoracién de la vida rural y del trabajo agricola,
son fenémenos actuales que afectan principalmente a los millones de
jovenes que pueblan las areas rurales de la Region.

Consciente de estos desafios y también de las potencialidades que
encierra la juventud rural, la actual administracién del IICA ha asumido
como una de sus ideas fuerza fotalecer el protagonismo de los jovenes
rurales. En el PMP 1994-1998 se destaca "la falta de reconocimiento de
la importancia de formar, capacitar y apoyar a los jovenes rurales, tanto
para su integraciéon en la produccion y el empleo, como para su
participacion en la preservacion de los valores culturales y civicos".

El trabajo con la juventud rural, por su complejidad tematica y la
amplitud de la poblacién de referencia, exige la accion mancomunada de
un vasto conjunto de organizaciones e instituciones nacionales e
internacionales de caracter gubernamental y no gubernamental que
concerten acciones y recursos para enfrentarlo eficazmente. La
estructuraciéon de alianzas estratégicas interinstitucionales y la
conformacioén de redes de organizaciones que trabajan con la juventud
rural en los ambitos nacionales, regionales y hemisférico resultan, en
consecuencia, acciones perentorias.

En tal sentido, una de las actividades iniciales que ha encarado el
IICA es realizar un relevamiento y clasificacién de informacién sobre las
organizaciones gubsrnamentales y no gubernamentales que trabajan con
juventud rural en la Region. Se compilaron datos pertinentes sobre las
organizaciones e instituciones que trabajan con la juventud rural en el
Hemisferio, en cada una de las cinco regiones geogréaficas establecidas



por el Instituto. Con esta informacién se procedio6 a la elaboracion de las
fichas descriptivas que se recogen en este Directorio, correspondientes
a cada organizacion. La informacion clasificada en las fichas, permite el
conocimiento mutuo de las organizaciones que trabajan con juventud
rural, promueve el establecimiento de contactos y el intercambio de
informacion; este volumen se convierte, de esta manera, en un importante
instrumento para la conformacion de redes de trabajo nacionales y
regionales, y facilitara acciones de cooperacion técnica y financiera.

El Directorio ha sido disenado con un formato abierto, con el fin de
que se pueda agregar y actualizar periédicamente la informacién. Esto,
porque aun faltan muchas organizaciones por incluir, y porque nos
encontramos ante otras sometidas a cambios permanentes. El Instituto
realizara la actualizacion de manera periddica, por medio del envio de
fichas adicionales y sustitutivas a los usuarios de esta publicacion. Esa
labor sera posible en la medida en que las organizaciones e instituciones
interesadas aporten nueva informacion que alimente regularmente la base
de datos. El Directorio se presenta en orden alfabético por Regién, Pais
y Nombre de la Organizacion.

El Area de Concentracion de Desarrollo Rural Sostenible como
responsable de esta temética al interior de la Institucién, encomendé la
direccion y coordinacion de la elaboracion del Directorio a Laura Pérez E.,
Especialista en Desarrollo Rural. Asimismo, debe mencionarse que este
trabajo contd con el valioso apoyo inicial de Manuel Chiriboga.

Es necesario reconocer, también el esfuerzo realizado por los
Representantes y Especialistas en Desarrollo Rural de las Oficinas del
IICA en los 33 paises del Hemisferio, sin cuya colaboracién este trabajo
no se hubiera realizado. Por otra parte, deseamos agradecer a Jean
Redmond su colaboracion en la revision de las boletas y la labor
secretarial de Kattia Sanchez, Ana Eugenia Chavarria y Patricia Jara.

Carlos E. Aquino G. Sergio Sepulveda
Director General Director Encargado
IICA Area de Concentracion

de Desarrollo Rural Sostenible



CONTENIDO
Regién Andina

Bolivia
Centro Andino de Desarrollo Agropecuario (CADA)
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DIRECTORIO INTERAMERICANO DE ORGANISMOS DE JUVENTUD RURAL

Perd
Direccion Regional de Educacion. Unidad de Servicios Educativos
Arequipa (USE A.S.)
Grupo Polivalente de Proyeccion Social Shim Shaullo
Instituto de Investigacion para el Desarrollo Pecuario
Instituto de Investigacion y Desarrollo Agrarios, Sanidad y Educacion
Instituto Nacional de Bienestar Familiar (INABIF)
Instituto para el Desarrollo Amazénico (IDA)
Instituto Regional de Ecologia Andina
Médicos sin Fronteras
Movimiento Independiente Juvenil Unidos (MIUJUV)
Proyecto Escuela Ecolégica y Comunidad Campesina
Region Agraria de Lima y Perd

Venezuela
Fundacion Colegio Experimental de Agricultura (FUNDACEA)

Regién Caribe

Antigua and Barbuda
Cuso Eastern Caribbean
Gilbert Agricultural and Rural Development Center

Barbados
Barbados Vocational Training Board (National Training Board)
4-H Foundation
Samuel Jackson Prescod Polytechnic

Dominica
Caye-En Bouc Farmers Corporation
Operation Youth Quake
Rouseau District Youth Council
Small Project Assistance Team (SPAT)
Social Centre
Youth Development Division

Guyana
Common Wealth Youth Programme Caribbean Centre
Guyana School of Agriculture
Regional Educational Program for the Education and Training of
Animal Health and Veterinary Public Health Assistants
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DIRECTORIO INTERAMERICANO DE ORGANISMOS DE JUVENTUD RURAL

Costa Rica
Direccion de Empleo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
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Instituto de Desarrollo Agrario (IDA)
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Asociacion de Organizaciones Campesinas Centroamericanas para
la Cooperacion y el Desarrollo (ASOCODE)
Asociacion Nacional Pro-Clubes 4-S (ASONAC)
Consejo de lIglesias Evangélicas Pro-Alianza Denominacional
(CEPAD)
Fundacién Puntos de Encuentro
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Patronato Nacional de la Juventud Rural Panamena (PANAJURU)

Regién Norte
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Association des Jeunes Ruraux du Quebec (AJRQ)
Association of Canadian Community Colleges
Canada’s Outstanding Young Farmers
Canadian 4-H Council
Canadian Youth Foundation (CYF)
The Marquis Project and the Rural Schools Animation Project

Regién Sur
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Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)

Programa Regional de Capacitacion en Desarrollo Rural
(FIDA-CEE-PNUD-MLAL)
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Ganaderia y Pesca
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Técnico para Pequenos Productores del Noreste Argentino

Brasil

Associagao dos Jovens Agricultores do Brasil

Associagao Riograndense de Emprendimentos de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural (EMATER/RS)

Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Difusdo de Tecnologia de
Santa Catarina S.A.

Organizagao das Cooperativas Brasilieras (OCB)

Servigo Nacional de Aprendizagem Rural (SERNAR)

Chile
Corporacién JUNDEP
Instituto de Capacitacion y Apoyo Rural (ICAR)
Instituto de Desarrollo Agropecuario (INDAP)
Grupo de Estudios Agroregionales (GEA)
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Uruguay

Centro Cooperativista Uruguayo (CCU)

Comision Honoraria del Plan Agropecuario

Comisién Honoraria para el Area de la Juventud Rural

Consejo de Educacion Técnico Profesional Programa Agrario (CETP
Agrario)

Coordinadora de Grupos de Jovenes Rurales

Foro Juvenil Area Rural

Fundacién Uruguaya de Cooperacion y Desarrollo Solidarios
(FUNDASOL)

Instituto Nacional de la Juventud. Ministerio de Educacién y Cultura

Junta Nacional de la Granja

Movimiento de Horticultores de Salto

Movimiento de la Juventud Agraria

Programa Nacional de Apoyo al Pequeio Productor Agropecuario

Red de Juventud Rural (REJUR)
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CENTRO ANDINO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

Apartado: 11241

(CADA)
BOLIVIA
Representante Simoén Yampara Huarachi
Institucional y Legal:
Direccion: Calle Arturo Costa de la Torre #1217
(Zona San Pedro) Tel: 36-85-95

Fax: 591-2-368595

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

1986.

Organismo Social.
R.S. #204807 del 18 de agosto de 1988.

Altiplano Central y Valles Inter-Andinos de
Bolivia (sede en Markas Pakajaqgis y
Karangas).

Impulsar investigaciones, social, histérica
tecnoldgica, ecoldgica y del medio ambiente.
Apoyar a la educacion comunitaria Andina.
Defender derechos territoriales, sociales,
culturales y politicos de los Aymara-Qhishivas.
Apoyar la produccion agropecuaria.

~ Apoyar la reorganizacion de comunidades.

Programas y Proyectos
Juventud:

Formacion técnica agropecuaria.

Programa intercambio de jovenes con
CANADA.

Programas de visitas a granjas experi-
mentales.

Encuentros culturales de musica.
Campeonatos deportivos.

Participacion en ferias y seminarios.



CENTRO ANDINO DE DESARROLLO AGROPECUARIO (BOLIVIA)

Responsable Directivo:

Résponsable Técnico:

Principales Acciones:

Ricardo Mendoza, Felipe Ayala T. y
Angel Yamparac.

Mario Torrez, Oscar Blanco y Juan Ulate.

Investigacion: Ciencia y Tecnologia.
Capacitacién: Agricola y Pecuaria.
Produccién de Medios de Comunicacion:
Videos.

Ases. Técnica: Programacion, politicas,
planificacion y desarrollo de la ensenanza.
Promocion: Organizaciones productivas,
comunales y asociaciones.



CENTRO DE FORMACION CATOLICA

EMAUS

BOLIVIA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Chulumani Sud Yungas, Dpto. La Paz

Orden de San Agustin

Tel: 08-11-61-10

Fax: N/D

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1971.

Organizacién Social.

N/D.

Provincia Sud Yungas y parte de Nor Yungas.
Lograr la formacion, capacitacién y
organizacion de los jovenes yunguenos para

fortalecer sus organizaciones.

Programas de Desarrollo en la region Sud
Yunguena.
Formacion y organizacion del sector juvenil.

Abraham Colque Jiménez, Director Centro
EMAUS.

José Manuel Tapi Lugones, Promotor.



CENTRO DE FORMACION CATOLICA EMAUS (BOLIVIA)

Principales Acciones:

Investigacion: Diagnosticos regionales,
zonales y comunitarios.

Capacitacién: Formacion de lideres.
Financiamiento: Apoyo del programa
“Yungas 2000".

Produccion de Medios de Comunicacidn:
Boletines, folletos, programas radiales y video.
Ases. Técnica: Aspectos productivos.
Promocién: Formacion de grupos juveniles.



CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DEL CAMPESINADO

(CIPCA)
BOLIVIA
Representante Ing. Armengel Caballero
Institucional y Legal: Director Regional
Direcciéon: Ave. 6 de Marzo #888 Ciudad de El Alto
Tel: 81-35-97
Apartado: 5854 ' Fax:813-773

Fecha de Creacidn: 1971.
Tipo de Institucion: Privada Nacional.
Estatuto Legal: Depende de la Compaiia de Jests.

Cobertura Geografica:  Provincias Aroma, Ingavi y J. Manuel Pando.

Objetivos: Lograr un cambio en el modo de produccién
campesino.
Fortalecer las organizaciones campesinas.
Lograr la capacitacion y formacion de
dirigentes y bases de las comunidades
campesinas.

Programas y Proyectos Capacitacion tedrica y practica en educacion
Juvendud: popular y comunicacion.

Responsable Directivo: Antonio Abal, Responsable de Depto. de
Educacion y Comunicacion.

Responsable Técnico: 6 capacitadores.



CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DEL CAMPESINADO (BOLIVIA)

Principales Acciones:

Investigacion: Historia de las comunidades.
Capacitacion: Técnica agropecuaria sobre
educacion y comunicacion popular.
Producciéon de Medios de Comunicacion:
Radio Bocinas, reportajes y boletines en
Aymara.

Ases. Técnica: De ingenieros agrénomos,
educadores populares.

Promocién: Centro de Educadores vy
comunicadores del pueblo Aymara.



CENTRO DE SERVICIOS AGROPECUARIOS

Apartado: 4691

(CESA)
BOLIVIA
Representante Adalberto Kopp
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccién: Calle Yungas # 698
Tel: 34-32-33

Fax: 591-235-279

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1984.

Privada Nacional.

R.S. 205087.

La Paz y Beni.

Prestar asistencia técnica, financiera,
educativa y organizativa a campesinos
indigenas para mejorar la produccion y los
ingresos.

Asesoria para la agrupacion de técnicos
medios.
Asesoria para la educacion de adultos.

Ing. Ag. Oscar Mendieta, Coordinador de
Equipo Yucumo y Prof. Angel Ticona, Director
del CETHA.

Rall Centeno, Ruth Kleefish.



CENTRO DE SERVICIOS AGROPECUARIOS (BOLIVIA)

Principales Acciones:

Investigacion: Parcelas de ensayo para
producir semillas, cultivos protegidos y control
natural de plagas.

Capacitacion: Becas, cursos comunales para
jovenes.

Produccion de Medios de Comunicacion:
Folletos sobre temas técnicos especificos.
Ases. Técnica: Planificacion, seguimiento y
sistematizacion de resultados de las parcelas
de ensayo.



INSTITUTO CAMPESINO DE EDUCACION

(ICE)
BOLIVIA
Representante Edgar Guardia
Institucional y Legal: Gerente
Direccion: Calle Oruro #240
Tel: 47-959
Apartado: 1420 Fax: 424-5858
Fecha de Creacion: 1965.
Tipo de Institucién: Privada Nacional.
Estatuto Legal: Personeria Juridica #133088.
Cobertura Geografica: Cochabamba, Potosi y Oruro.
Objetivos: Fortalecimiento de las organizaciones
campesinas.
Elevacion del nivel social, cultural y
econdmico.

Programas y Proyectos No se realizan programas especificos para
Juventud: jovenes pero participan muchos jovenes en
los programas generales.

Responsable Directivo: German Quinones, Director ICE.

Responsable Técnico: Patricia Sanchez, Unidad de Material
Audiovisual y 3 técnicos.



INSTITUTO CAMPESINO DE EDUCACION (BOLIVIA)

Principales Acciones:

Investigacion: Ensayos participativos de
cultivos.

Capacitacion: Cursos de formacion en el
Centro y en las comunidades.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Series de diapositivas, folletos, afiches,
videos, etc.

Ases. Técnica: Aspectos organizativos y
administrativos.

Promocién: Apoyo a organizaciones exis-
tentes, tiendas de insumos y de consumo
comunales.



FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD RURAL

(FUNDEJUR)
COLOMBIA
Representante Jafet Garcia Rojas
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccién: Co. 71; 14-35 Bogota
Tel: 2-12-74-48
Apartado: 11977 Fax: N/D

Fecha de Creacidn:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

1984.

Privada Nacional.

Personeria juridica #0301 del Ministerio de
Justicia.

Canca, Valle, Huila, Cundinamarca y Tolima.

Estimular la formacion integral de la juventud
rural; por medio de la capacitacién técnica y
empresarial.

Promover la participacion de los jovenes en
programas.

Promover la produccion de alimentos.
Apoyar y financiar cursos.

Auspiciar programas de intercambio.



FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA JUVENTUD RURAL (COLOMBIA)

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Programa con recursos BID de motivacion,
organizacion, capacitacion, crédito, asistencia
técnica y asesoria administrativa en el Cauca
y Valle (1200 jovenes).

Programa con recursos del IDEMIC en capa-
citacion empresarial y asesoria administrativa
para jovenes rurales (Restrepo y Dagua).
Programa de asistencia técnica para
beneficiarios de FUNDEJUR/Convenio SENA
(Cauca).

Jafet Garcia Rojas.

Julio César Casillas, Director Oficial Regional
de FUNDEJUR, Cali y 4 técnicos.

Capacitaciéon: Administracion de micro-
empresas, uso del crédito, conservacion de
recursos naturales.

Financimiento: Proyectos agropecuarios y
microempresas.

Ases. Técnica: Para 1.200 jovenes.

Otros: Programas de intercambio nacional e
internacional para lideres y jovenes rurales.



CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
MINISTERIOS: BIENESTAR SOCIAL, AGRICULTURA, EDUCACION,
DEFENSA Y TRABAJO

ECUADOR

Representante
Institucional y Legal:

Quito

Apartado: N/D

Direccién: Andrés Xaura #182 y Lizardo Garcia

Convenio Interministerial

Tel: 234-634

Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogrifica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

1993.

Publica Nacional.
Convenio Interinstitucional.
Todo el pais.

Incentivar el espiritu empresarial y comunitario
en los estudiantes de educacion técnica.
Mejorar el nivel de los sectores marginales.

Programa Nacional de implementacion de
microempresas estudiantiles comunitarios.

Plan piloto con la participacion de estudiantes
de 21 colegios técnicos (Uno por cada
provincia).

Arg. Mario Jarrin: Ministerio Bienestar Social.
Lic. Flor M. Sanchez: Ministerio de Agricul-
tura.

Dr. Wilson Verdesoto: Ministerio de Educa-
cion.

Col. Fausto Flores: Ministerio de Defensa.
Ing. Wagner Montilla: Ministerio de Trabajo.



CONVENIO INTERINSTITUCIONAL (ECUADOR)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Delegados en cada provincia.

Investigacion: Diagndstico socio-econdmico
de los estudiantes de los colegios técnicos.
Capacitacion: Organizativa y microempre-
sarial-productiva.

Financiamiento: Con recursos de institucio-
nes, fundaciones y empresas comprometidas.
Ases. Técnica: Cuerpo técnico.

Promocién: Organizacion de micro-empresas
comunitarios con participacion estudiantil.



DEPTO. DE EDUCACION TECNICA
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

ECUADOR

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccidén: Eloy Alfaro y Amazonas
Junto al Ministro de Agricultura y Ganaderia

Lic. Mario Morales
Dir. Nac. Ejecutivo Educacién Técnica

Tel: 584-148

Fax: 584-151

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:
Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

N/D.

Publica Nacional.
N/D.

Todo el pais.

Fortalecer la capacidad técnica y de liderazgo
de los jovenes.

N/D.

Licdo. Mario Morales.
3 técnicos.

Investigacion: Realidad del joven frente al
mundo extraescolar.

Capacitacion: Productividad.

Ases. Técnica: Recursos humanos propios
que trabajan como profesores en los centros
educativos.
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DEPTO. DE JUVENTUDES RURALES
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

ECUADOR

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccion: Avedas. Amazonas y Eloy Alfaro,
Quito, Ecuador Tel: 554-122

Ing. Mariano Gonzélez P.
Ministro de Ag. y Ganaderia
Direccion de Desarrollo Campesino

Ext. 191

Fax: N/D

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geogrifica:

Objetivos:

Programas y Proyectos

Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1992.

Publica Nacional.
N/D.
Todo el pais.

Promover el incremento de la produccion y
productividad del sector agropecuario.
Orientar las actividades del sector para lograr
el objetivo.

Proyectos productivos.
Capacitacion técnica con 56 grupos juveniles
y 1.120 jévenes.

Lic. Flor Maria Sanchez con los Directores
Provinciales.

20 técnicos.



DEPTO. DE JUVENTUDES RURALES (ECUADOR)

Principales Acciones:

Investigacion: Estudios socio-econémicos de
las organizaciones juveniles rurales.
Capacitaciéon: Socio-organizativa en
proyectos agros y micro-empresas.

Ases. Técnica: Transferencia de tecnologia.
Promocién: Formacion de organizaciones
juveniles para la produccion agropecuaria a
través de proyectos especificos.



FUNDACION NACIONAL 4 F

ECUADOR
Representante Dr. Carlos Cevallos Melo
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccion: Ave. 10 de Agosto 3059
y las Casas Tel: 223-931
Apartado: 17-15-44B Fax: N/D
Fecha de Creacion: 1967.
Tipo de institucion: Privada Nacional.
. Estatuto Legal: Acuerdo 01601 de 1990.
Cobertura Geografica: Todo el pais.
Objetivos: Estimular las organizaciones juveniles rurales.

Promover el desarrollo comunitario de la
juventud campesina. Fortalecer la perso-
nalidad y mejorar las habilidades de la
juventud.

Programas y Proyectos Trabajos de asesoramiento técnico a los
Juventud: clubes establecidos especialmente en
programas pecuarios.

Responsable Directivo: Ing. Jaime Flores, Presidente.
Economista, Ernesto Argudo, Vice-Pres.
Ing. Francisco Cevallos.

Responsable Técnico: Dr. Carlos Cevallos Melo, y 2 técnicos.



FUNDACION NACIONAL 4 F (ECUADOR)

Principales Acciones:

Capacitacion: Adiestramiento en disciplina
agropecuaria.

Producciéon de Medios de Comunicacion:
Proyectos de campesinos.

Ases. Técnica: Clubes de 4 F.

Promocién: Permanente de acuerdo a las
posibilidades.

Otros: Cobros de préstamos a los clubes.



AGENCIA DE EDUCACION Y DESARROLLO POR LA PAZ

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 579

Direccion: Avda. Independencia 1457

N/D

Tel: 21-58-49

Fax: 21-58-49

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

23 de noviembre, 1993.
Organismo No Gubernamental.
N/D

Nacional o Internacional.

Lograr elevar el nivel educativo de la familia.
Promover y apoyar el nivel de vida de los
sectores rural y urbano marginal.

Fomentar el desarrollo de actividades
economicas que constituyan fuentes de
ingresos.

Programa de capacitacion agropecuaria y
y agroindustrial, cobertura a nivel de
Arequipa.

Leopoldo M. Gémez, Reynaldo Luque.

N/D.



AGENCIA DE EDUCACION Y DESARROLLO POR LA PAZ (PERU)

Principales Acciones:  Capacitacion: Agropecuariay agroindustrial.
: Produccion de Medios de Comunicacioén:
Programa de teleducacién, ecoldgico y
produccion de medios. Folletos, manuales,
programas.



ASOCIACION DE AGRICULTORES LOS CAMPESINOS

PERU

Representante Augusto Santos Lopez
Institucional y Legal:

Direccidon: Av. Los Andes s/n.

Tel: N/D
Apartado: N/D Fax: N/D
Fecha de Creacion: 1 de diciembre, 1992.
Tipo de Institucién: Privada Regional.
Estatuto Legal: Reglamento Interno.
Cobertura Geografica:  Ambito Provincial.
Objetivos: Produccion de cultivos agricolas.

Programas y Proyectos Cultivos de papa, maiz, haba, crianza de
Juventud: animales menores.

Responsable Directivo: Ing. Augusto Santos Lépez,
Ing. Javier Coyutupec.

Responsable Técnico: Ing. Roque Rojas Ch.

Principales Acciones:  Capacitacion: Formacion de promotores
para organizaciones agrarias.
Produccion de Medios de Comunicacion:
Elaboracion de hoja informativa.
Ases. Técnica: A organizaciones y
agricultores privados.
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CARE

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Urb. Los Solales, Manzana M,
Pote 16 y 17 Tel: 92-16-81

N/D

Fax: 92-16-81

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

N/D.

Privada Internacional.
N/D.

Tres provincias.

Ayudar a las poblaciones de escasos recursos
para mejorar sus condiciones de vida.

Capacitacién, organizacion y gestion,
promocion agricola y ganadera (no se tiene
programa especifico con la juventud rural,
pero se incluye a la juventud en todas las
lineas de accion de CARE).

Ec. Violeta Vega Vargas.

Tienen 20 profesionales y 2 técnicos
trabajando con la poblacion rural incluyendo
la juventud rural.

Capacitacion: Extension, socioeconomia.
Financiamiento: Microempresas con crédito.
Promocién: Organizaciones de productores.
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CARITAS DIOCESANA

PERU
Representante Mons. José Martinez
Institucional y Legal:
Direccidn: Av. San Jerénimo 515, Umacollo,
Arequipa Tel: 25-28-11
Apartado: 794-Arequipa Fax: 25-28-11

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos

Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1961.

Privada Nacional.
Asociacion religiosa.
N/D.

Apoyo a la produccion agropecuaria en zonas
discriminadas.

Orientar el desarrollo integral de hombres
mediante la promocién integral de fraternidad
y dignidad.

Rural agropecuario.

Fondos rotativos de crianza de cuyeos
(institutos y colegios).

Fitofondos con organizacién de jévenes y
talleres laborales.

Ing. Julio Pérez, Justo Paula, Antonieta
Valenzuela.

Juan Huango, Marina Anicaya.
Capacitacion: En técnicas agropecuarias.

Promocion: A centros educativos, orfanatos.
Supervivencia infantil, vacaciones Utiles.
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CENTRO ANDINO DE EDUCACION Y PROMOCION
"JOSE MARIA ARGUEDAS"

(CADEP)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 72

Direccién: Calle Saphi No. 808

Ing. Gregorio Lovatén Luque
Director Ejecutivo

Tel: 22-80-21

Fax: 22-57-31

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

26 de julio de 1968.
Privada Nacional.

Registros Publicos — Tomo IV — Folio 296 No.
4, del 4 de diciembre de 1992.

Provincias de Anta y Chumbivilcas, Cusco.
Provincia Cotabambas, Apurimac.

Generar por parte de las organizaciones
campesinas un proceso de desarrollo basado
en actividades econémicas sostenibles, el
manejo adecuado de sus recursos naturales,
valorando y potencializando su cultura, en un
contexto de plena democracia.

Organizacion y gestion: Proyectos productivos
con jovenes de los distritos de Mollepata,
Chinchaypukyu y Anta.

Cultura:  Promocion y revaloracion de la
cultura andina (tradiciones, costumbres en las
actividades productivas en los mismos
lugares).



CENTRO ANDINO DE EDUCACION Y PROMOCION (PERU)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Jorge Noratto Ladron de Guevara.

Equipos de campo multidisciplinarios
(ingenieros agrénomos, bidlogos,
antropdlogos, economistas, profesores,
ingenieros civiles).

Investigacion: De recursos y oferta
ambiental de su entorno. De plagas vy
enemigos de los cultivos de la zona.
Capacitacion: Aspecto técnico productivo,
de infraestructura productiva, educacion
alternativa.

Financiamiento: A través del desarrollo de
nuestros programas dentro de un plan de
promocion del desarrollo.

Ases. Técnica: En produccion, agricola,
lombricultura, forestacion.

Promocion: De jévenes alrededor de activi-
dades productivas y jovenes estudiantes de
colegios.



CENTRO DE APOYO Y PROMOCION AL DESARROLLO AGRARIO

(CAPRODA)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 2377

Direccion: Av. Lima 515, Vallecito

René Fernan Apaza Anuro
Director Ejecutivo

Tel: (054) 22-29-32

Fax: (054) 24-32-76

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

18 de febrero de 1986.
Privada Nacional.

Inscrita en los RR.PP. de la Region de
Arequipa en la ficha No. 1469, asiento 1,
rubro a., el 6 de octubre de 1986.

Arequipa, provincias altas de Caylloma y
Condesuyos (Puno y Lima).

Mejorar la calidad de vida del poblador rural
y urbano, mediante la ejecucion de una
propuesta de desarrollo sostenible.

Grupos de estudio (Programa Recursos
Naturales).

Orientadoras legales (Programa Mujer).
Fondo de Crédito.

René Apaza A.
Arq. Fransh Medina, Jefe Unidad de
Planificacion en Recursos Naturales.



CENTRO DE APOYO Y PROMOCION AL DESARROLLO AGRARIO (CAPRODA)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Soledad Fernandez y Oriele Ramos en
Programa Mujer. Amilcar Candia y Edwin
Guzman en Recursos Naturales.

Capacitacion: Formacion de lideres con el
Programa Grupos de Estudio y Orientadoras
Legales.

Financiamiento: Fondo de Crédito para la
Mujer Cayllomina y FONDECA.

Ases. Técnica: En liderazgo, sistemas
productivos y riego (aforamiento, mapeo,
inventario de infraestructura, etc.).
Promocidén: Grupos de estudio campesino.



CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DEL CAMPESINADO

(CIPCA)
PERU
Representante Bernardo Haour Hartmann
Institucional y Legal: Director General
Direccién: Ave. San Ignacio de Loyola #300
Urbanizacion Miraflores, Castilla,
Piura, Region Grau. Tel: 074-32-8634
Apartado: 305 Fax: 074-32-3115
Fecha de Creacion: 5 de diciembre 1972.
Tipo de Institucién: Organizacion Social.
Estatuto Legal: Asociacion Civil Educativa.
Cobertura Geografica:  Piura y Tumbes.
Objetivos: Contribuir al desarrollo rural y regional

equilibrado y democratico.

Programas y Proyectos Huertos escolares. Programas radiales.
Juventud: Capacitacion en mecanica y soldadura.

Responsable Directivo: Bernardo Haour.

Julio Carrasco C., Sub-director.
José A. Aguirre. Proyeccién Regional.

Responsable Técnico:  Miguel Zegarra, Pablo Sanchez.



CENTRO DE INVESTIGACION Y PROMOCION DEL CAMPESINADO (PERU)

Principales Acciones:

Capacitacion: Aspectos técnicos vinculados
con la produccién y comercio rural.
Financiamiento: Apoyo a pequeios
proyectos mediante fondos rotatorios.
Produccién de Medios de Comunicacion:
Programas radiales.

Ases. Técnica: A pequenos proyectos
productivos.



CENTRO DE SERVICIOS AGROPECUARIOS

(CESA)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 105

Direccién: Av. Huayna CAPAC 162

Luis Revilla Santa Cruz

Tel: (51-84)23-80-71

Fax: (51-84)23-66-37

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogrifica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

14 de noviembre de 1981.

Privada Nacional.

Reg. Publicos.

Provincia Paucartambo, Departamento Cusco.

Contribuir al fortalecimiento de las formas de
vida del campesino andino en armonia a la
organizacion social: la preservacion de los
recursos naturales.

Agricultura, ganaderia, forestacion, fruticultura,
salud humana, promotores.

Luis Reuvilla, Isidro Gamarra.

Luis Pérez, Agricultura.
Lorenzo Rayme, Ganaderia.
Victoria Huaman, Salud.



CENTRO DE SERVICIOS AGROPECUARIOS (PERU)

Principales Acciones:

Investigacién: Socio-productiva.
Capacitacion: Técnica y organizativa.
Produccion de Medios de Comunicacién:
Si.

Ases. Técnica: Si.

Promocién: Si.



CENTRO ECUMENICO DE PROMOCION Y ACCION SOCIAL

(CEDEPAS)
PERU
Representante Federico Tenorio Calderdn
Institucional y Legal:
Direccion: Jr. Los Ceresos L-8,
Urbanizacién El Ingenio Tel: 92-56-28
Apartado: N/D Fax: 92-40-62

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1 de mayo, 1990.
Privada Nacional.
Esta asentada en Registros Publicos y en el

INP como Organizacion No Gubernamental de
Promocién del Desarrollo.

Nacional.

Promover el desarrollo rural.

Encuentros de jovenes.
Mejoramiento de animales menores y pastos.
Gestion juvenil comunal.

Lorena Vargas, Victor Villanueva, Gonzalo
Salazar.

Irene de la Cruz, Eroila Arrileasplata, Alfonso
Valqui.

Proyectos Productivos: Huertas horticolas,
conservacion de suelos y aguas, artesanias.
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CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS "AYLLU"

(CEDEP AYLLV)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Vigil 246 —

Alexander Chavez Saravia

Pijac
Tel: 20-30-07 (084)

Fax: N/D

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geogrifica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Febrero 1983.

Privada Nacional.

Asociacion Civil con cooperacién interna-
cional.

Distrito Taray, Pijac, San Salvador, Prov.
Colca, Depto. Cusco.

Desarrollar modelos y alternativas de
desarrollo en el ambito rural (comunidades
campesinas) en diferentes niveles
organizativos (dirigentes comunales, clubes
de madres, jévenes).

Circulo de estudios para determinar problemas
y soluciones.

Agropecuaria, censos de capacitacion,
préstamos.

Forestacion, formacion y produccion de
especies nativas y exoticas.

Capacitacion en técnicas de radio vy
electrificacion.

Promotores de salud.



CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS "AYLLU" (PERU)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Ing. Andrés Lorian Fernandez, Coordinador
de cargo.

Prof. Janet Baca Silva, Capacitacion.

Ing. Jorge R. Moscoso, Pecuaria.

Ing. Félix Flores L., Agricola.

Ing. Jorge Chéavez Saravia, Forestal.

N/D.

Investigacién: Social (diagndstico de la
situacion de los jovenes y sus perspectivas).
Capacitacion: Agricola, pecuaria, forestal,
técnicos en electricidad, promotores de salud.
Financiamiento: A nivel de crédito agricola.
Ases. Técnica: Si.

Promocién: Si.



CLUBES AGRICOLAS JUVENILES

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccion: Provincia A, Depto. La Libertad, Depto. La Luica

Ing. Constantino Fuentes Lazarte

Tel: N/D

Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogréfica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1993.

Privada Nacional.

N/D

Departamental.

Promover la participacion de la juventud rural.

Hortalizas, cria cuyes, rol juventud rural en el
el desarrollo.

Jesus Arias A., CAJ La Huaca.

Gladys Goicoechea, CA Saumé.

Martin Garcia, CAJ Cartario.

Gian Marco Alcalde, CAJ Laurel.

Alex Sanchez, CAJ Casa Grande.

Luis Meza, Billy Coly Palacios, CAJ Huayto.

Juan Enrique Colonea Alva.

Capacitacion: Horticultura, jugueteria, crianza
de cuyes.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS AREQUIPA

(USE A.S.)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direcciéon: Calle Lucas, Poblets #214
Cercado Arequipa Tel: N/D

Prof. José Valverde Alcocer

Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1985.
Publica Nacional.
R.M. 0158-93 ED-RM 0158-93 ED.

Distritos  rurales:  Chihuata, Quequena,
Charracato, Paucarpata, Polobaya.

Promover la integracion entre la escuela y la

comunidad, orientando la accién al trabajo y
produccién de sus propios alimentos.

Crianza de cuyes, plantones, abejas,
lombrices.

José Valverde.

Yimmi Medina.



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION (PERU)

Principales Acciones:  Capacitacion: Tecnologias de crianza de
cuyes.
Produccion de Medios de Comunicacion:
Cursos, folletos, hoja divulgativa.
Promocién: Campanas de motivacion a
través de clubes juveniles.



EQUIPO DE DESARROLLO AGROPECUARIO DE CAJAMARCA

(EDAC)
PERU
Representante Ing. Martin Vega Risco
institucional y Legal:
Direccion: Las Casuarinas No. 340
Urb. El Ingenio Tel: 92-29-24
Apartado: N/D Fax: 92-34-29

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucidon:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

13 de marzo, 1983.
Publica Nacional.
N/D

Provincial.

Formular, difundir politicas agroecoldgicas
para el incremento de la productividad y
calidad de la produccién y post produccion
alimentaria nacional.

Tres subcuencas. Provincias Cajamarca y
Chota, 8000 familias.

Consejo Directivo formado por seis personas.

10 Agrénomos, 2 Agricolas, 7 Civiles, 3
Zootecnistas, 3 Veterinarios, 3 Sociélogos, 3
Profesores, 1 Antropélogo, 2 Economistas,
Sicélogos.

Capacitacion: Técnico productiva, gestion.
Promocién: Grupos productores agricolas.
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GRUPO POLIVALENTE DE PROYECCION SOCIAL SHIM SHAULLO

PERU

Representante
Institucional y Legai:

Apartado: N/D

Direccion: Ciudad Universitaria Carretera
Banos del Luca, km 3, Cajamarca Tel: 92-32-63

Enf. Nelly Silva Quiros

Ext. 128

Fax: 92-33-56

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

27 de febrero, 1978.
Pdblica Nacional.

Estatuto de la Universidad Nacional de
Cajamarca.  Disposicion Transitoria Cap.
XLNII en sus acapites trigésimo cuarto, quinto
y sexto.

Distrital por caserios.

Elevar el nivel de ingresos, mejorar la salud,
la calidad de vida y los niveles organizativos.

Formacion de promotores en comunicacion
(uno o dos por caserio, teniendo diez caserios
como ambito).

Asociacion de mujeres.

Prof. Luana Rojas Morales, Enf. Noemi
Cabamelos J., responsables de la Unidad de
Promocidn Social y de la Unidad de Salud.

Hugo H. Aguirre, Técnico en Comunicacion.



GRUPO POLIVALENTE DE PROYECCION SOCIAL SHIM SHAULLO (PERU)

Principales Acciones:

Investigacion: Areas agropecuaria, salud,
educacion.

Capacitacion: Jornada formacion de
promotores agropecuarios, salud en
comunicacion.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Boletines, folletos, programas radiales, videos.
Ases. Técnica: En los campos agricola,
pecuario, salud, educacion, comunicacion,
infraestructura rural (productivo, servicios).
Promocion: Comités agropecuarios,
asociacion de mujeres (jovenes, adultas y
ancianas).



INSTITUTO DE INVESTIGACION
PARA EL DESARROLLO PECUARIO

PERU
Representante Ing. José Luis Davila Centeno
Institucional y Legal:
Direccion: Calle Pichcus 287, Huancayo
Tel: 23-60-74
Apartado: N/D Fax: N/D

Fecha de Creacion: N/D.
Tipo de Institucion: Privada Nacional.
Estatuto Legal: N/D.

Cobertura Geografica:  Zona Tayacaja-Huancavelica.

Objetivos: Repoblamiento de camélidos.
Prevencion de enfermedades rurales.

Programas y Proyectos Repoblacion de camélidos sud-americanos.
Juventud:

Responsable Direciivo: Ing. José Luis Davila Centeno.

Responsable Técnico: N/D.



INSTITUTO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO PECUARIO (PERU)

Principales Acciones:

Investigacién: Manejo y conservacion de
camélidos en Huancavelica.

Capacitacion: Proyeccion a la juventud rural.
Financiamiento: Apoyo con capital para la
compra de reproductores.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Manuales, boletines.

Ases. Técnica: A vecinos circundantes a la
zona de trabajo.



INSTITUTO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIOS,
SANIDAD Y EDUCACION

PERU
Representante Ing. Enrique Torres
Institucional y Legal:
Direccion: Parque Principal San Lorenzo
Tel: N/D
Apartado: N/D Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

N/D.

Privada Regional.

N/D.

Junin — Regiéon A.A.C.D.

Promocién y desarrollo agricola, pecuaria,
artesanal a jovenes y ninos.

Tecnologia.
Clubes Juveniles.
Producciéon Textil.

Enrique Torres.
N/D.

Capacitacion: Tecnologia de punta
adaptadas al medio.

Ases. Técnica: Con proyeccién a las comuni-
dades, clubes juveniles, materno infantil.
Promocién: Produccién textil, folklor, arte y
pintura.
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INSTITUTO NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR

(INABIF)
PERU
Representante Dra. Ana Rosa Kanashiro
Institucional y Legal: de Escalante
Direccién: Calle San Martin 685, Puerto Libre
Tel: 634-786
Apartado: N/D Fax: 631-177

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1981.
Publico Nacional.

Decreto Legislativo #118.
Todo el pais.

Lograr un sistema adecuado de prevencion,
proteccion y promocién del menor y joven
para su realizacion como persona Util a la
sociedad.

Integracion laboral; autogestion.
Ing. Elva Moya Campos, Ing. lIsaac

Carnamaca Rodriguez, Ing. César Enrique
Chéavez, Jorge Huarcaya Zarate.

N/D.
Capacitacion: Para los jovenes internos de

INABIF y los de la comunidad en agricultura
y ganaderia.
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INSTITUTO PARA EL DESARROLLO AMAZONICO

Apartado: N/D

(IDA)
PERU
Representante José Melchor Vasquez Arévalo
Institucional y Lzgal: Director
Direccion: Calle Independencia #128, Playa Moralillos
Tel: 352-125

Fax: N/D

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos

Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1993.
Organizacién Social.

Registro Publico, Tomo 1, Partida 35, Folio
145,

Regional.

Propender al desarrollo amazdnico en el
campo de la agricultura, ganaderia, educa-
cion, salud, entre otros preservando los
recursos naturales a través de proyectos.

Programa de capacitacion en cultivos y
crianzas.
Rol de la juventud en la produccién.

José Melchor Vasquez Arévalo.

Manuel Melchor Aldana, Ceferin Ricopas,
José Sanchez.

Capacitacion: produccion, andlisis de la
realidad socioeconémica para la planificacion
de futuros proyectos.
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INSTITUTO REGIONAL DE ECOLOGIA ANDINA

Apartado: N/D

PERU
Representante Raul Palomino Vila
Institucional y Legal:
Direccion: Jr. Arequipa #470
Tel: 23-69-71

Fax: N/D

Fecha de Creacidn:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Octubre, 1983.
Privada Nacional.
Estatuto.

Provincia de Janja.

Desarrollo  agro-ecoldgico con colegios
agropecuarios.

Mejorar las asignaturas técnicas para que al
concluir los estudios secundarios estén capa-
citados para microempresas.

Raul Palomino Vila y Benjamin Armas Quis-
pepzaya.

N/D.

Investigacion: Técnicas agroecoldgicas.
Capacitacion: Apoyo a docentes y alumnos
en técnicas agroecologicas.

Produccion de Medios de Comunicacién:
Folletos técnicos.

Ases. Técnica: Produccion agricola, pecuaria
y forestal.
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MEDICOS SIN FRONTERAS

PERU

Representante José Ramoén Maguell
Institucional y Legal: Coordinador

Direccién: Iquito, Depto. Loreto
Tel: 094-234037

Apartado: 800 Fax: 094-234037
Fecha de Creacion: N/D.
Tipo de Institucion: Privada Internacional (Espana).
Estatuto Legal: N/D.

Cobertura Geografica:  Regional (Loreto).

Objetivos: Prestar apoyo sanitario a las poblaciones en
situacion precaria.

Programas y Proyectos Programas de salud a nivel de selva baja.
Juventud:

Responsable Directivo: José R. Maguell.
Responsable Técnico: 50 extensionistas con los Directores.
Principales Acciones:  Capacitacién: Sanitaria.

Promocién: A nivel popular.
Otras: Salud.
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MOVIMIENTO INDEPENDIENTE JUVENIL UNIDOS (MIUJUV)

PERU

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Jr. Abtao 741, Huanuco

Jhon Lucas Guerra
Presidente

Tel: ND

Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogréafica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

18 de marzo, 1993.
Organizacion Social.

N/D.

Provincia de Huanuco.

Dar apoyo a los comités organizados, clubes

de madres, programa de apoyo social y otras

organizaciones similares.

Ornato publico de la ciudad.

Limpieza general de la ciudad.

Apoyo en programa de apoyo social (vaso de
leche, PRONAD).

Conservacion de areas verdes, parques y
jardines.

Capacitacion en educacion y salud en zonas
rurales.

Apoyar a las instituciones de diferentes
sectores y gobiernos locales, mediante
programas a corto y mediano plazo.



MOVIMIENTO INDEPENDIENTE JUVENIL UNIDOS (MIUJUV) (PERU)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Jhon Lucas, Norma Banez, Secretaria de
Economia, Javier Pérez, Secretaria de
Organizacion, Anival Alaes, Secretaria
Asuntos Femeninos.

N/D

Investigacion: Socio-econémica, social y
cultural.

Capacitacion: Educacion, salud, refores-
tacion, etc.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Charlas directas.



PROYECTO ESCUELA ECOLOGICA Y COMUNIDAD CAMPESINA

PERU

Representante
Institucional y Legai:

Apartado: 61-72-53

Direccion: Centro Rural Vellavista km 3,
carretera Caj. Barros del Inca Tel: 92-50-40

Prof. Juan Homo Alvarado
Coordinador Regional

Fax: N/D

Fecha de Creacién:

Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principaies Acciones:

1988.

Privada Nacional.

Proyecto Cooperacion Internacional Convenio
Gobierno Peruano-FAO-COTESU.

Departamental.

Poner en practica una propuesta educativa
para el area rural.

Programa Educacion Forestal-Regional.
Programa Educacion Ecoldgica-Provincia
Cajamarca.

Juan Homo.
Antonio Guerrero, Coordinador Regional
Ecolégico.

Ing. Agr. Jorge Diaz, Emilio Soregorg, técnico
forestal y dos técnicos mas.

Investigacién: Educacion Integral del Nino
Campesino Andino.



PROYECTO ESCUELA ECOLOGICA Y COMUNIDAD CAMPESINA (PERU)

Capacitacion: A los docentes. Apoyo a las
escuelas rurales con insumos, herramientas,
material didactico para uso educacion
ecolégica.



REGION AGRARIA DE LIMA'Y PERU

PERU
Representante Ricardo Olguin Bazau
Institucional y Legal:
Direccién: Avenida Salaverry
Tel: 71-73-89
Apartado: N/D Fax: N/D
Fecha de Creacion: N/D.
Tipo de institucién: Publica nacional.
Estatuto Legal: Ley de Base de Regionalizacion Decreto Ley
No. 25900.
Cobertura Geografica:  Region Lima.
Objetivos: Promover las actividades que conciernen al
sector productivo en el ambito de su

competencia.

Canalizar los flujos de informacion de interés
sectorial regional desde y hacia los agentes
econdmicos regionales.

Actualizar y compatibilizar con las politicas
nacionales los planes, programas y proyectos
regionales.

Apoyar la ejecucion de las medidas de
planificacion sugeridas, las que se llevaran a
cabo principalmente en el sector privado.
Promover y apoyar la creacion y el
fortalecimiento de organizaciones agrarias
privadas de tipo empresarial, regionales y
locales, tales como fondos rotatorios, fondos
compensatorios, cajas rurales de ahorro y
crédito y otros que tengan la responsabilidad



REGION AGRARIA DE LIMA Y PERU (PERU)

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principaies Acciones:

de ejecutar los planes y proyectos regionales
y locales que le correspondan.

Coordinar la elaboracién y supervision del
presupuesto regional que se sometera a las
actividades pertinentes.

Programas de reforestacion y crianza de
animales menores (en espera de financia-
miento para su implementacion).

N/D.
N/D.

Capacitaciéon: Reforestacion y crianza de
animales menores.

Financiamiento: Via FONCODES y
FONAFOG.

Promocion: A nivel de colegios agropecua-
rios y colegios secundarios.



FUNDACION COLEGIO EXPERIMENTAL DE AGRICULTURA

(FUNDACEA)
VENEZUELA
Representante Dr. Carlos Cevallos Melo
institucionai y Legal: Director Ejecutivo
Direccion: Ave. 10 de Agosto 3059
y las Casas Tel: 223-931
Apartado: 17-15-44B Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1981.

Privada Nacional.
Fundacion Privada.

Estado Barinas acepta estudiantes de todo el
mundo.

Ensenanza formal - nivel técnico superior
universitario.

Ensenanza informal a nivel de agricultores.
Desarrollo rural integral.

Agroindustria Rural.

Se trabaja integralmente en 10 comunidades,
atendiendo unas 1000 familias.

Luis Marcano Coello, lzamar Alvarez, Eduardo
Rivas.

Maria Morales y 3 técnicos mas.



FUNDACION COLEGIO EXPERIMENTAL DE AGRICULTURA (VENEZUELA)

Principales Acciones:

Investigacion: Aplicada a casos concretos.
Capacitacion: Para manejo de pequenos pro-
yectos.

Financiamiento: Internacional para pequefos
proyectos.



REGION CARIBE

Antigua y Barbuda
Barbados

Dominica

Grenada

Guyana

Haiti

Jamaica

Republica Dominicana
San Kitts y Nevis

San Vicente y las Granadinas
Santa Lucia

Suriname

Trinidad y Tobago
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CUSO EASTERN CARIBBEAN

ANTIGUA AND BARBUDA

Institutional and
Legal Representative:

Antigua

P.O. Box: #571

Address: Deanery Place; St. John's

N/D

Tel: 462-1994

Fax: 462-6628

Date Founded:
Type of Institution:
Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

1961.
International Public.
Non-profit.

Caribbean, Africa, Asia, Latin America and
South Pacific.

Improve lives of people economically and
socially by providing support for programs
in farming, forestry and youth work, and
provide links with those in other countries.

CUSO work with the Caribbean Federation
of youth to provide funding for its work
study camps.

Ingrid O’Marde, Field Staff Officer, Eastern
Caribbean.

N/D.



CUSO EASTERN CARIBBEAN (ANTIGUA AND BARBUDA)

Principal Actions:

Research: identify youth needs.
Training: technical advisors and adminis-
trative support.

Financing: funding for youth activities.
Communication: booklets, pamphlets, etc.
Tech. Assis.: skilled Canadians, NGO'’s
assist.



GILBERT AGRICULTURAL AND RURAL DEVELOPMENT CENTER

ANTIGUA AND BARBUDA

Institutional and

P.O. Box: #9

Methodist Church of the
Legal Representative: Caribbean and the Americas

Address: Gilbert Ecumenical Center; Mercers Creek
St. John'’s, Antigua Tel: 463-4121

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:

Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

Principal Actions:

November, 1989.
National Private.

Methodist Church of the Caribbean and the
Americas (MCCA).

Island-wide.

Develop agronomic skills in those between
16 and 30 to better eamn a living.

Outreach Village Sessions.
Regional courses Summer intensive
training course in commercial farming.

Roberta Williams, Center Director.

20 tutors are hired part-time to work at the
Center.

Training: in agriculture related
occupations.

Tech. Assis.: to graduates of the program
to assist trainees.
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BARBADOS VOCATIONAL TRAINING BOARD
(NATIONAL TRAINING BOARD)

BARBADOS

Institutional and

St. Michael

P.O. Box: N/D

Raphael Cave
Legal Representative: Director of Training

Address: ‘“"Lawrence Green House", Culloden Road,

Tel: 1 (809) 436-7970

Fax: 1 (809) 437-8759

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

1979.

National Public.
Statutory Corporation.
Entire Island.

To ensure an adequate supply of trained
manpower in occupations in all branches of
economic activity in Barbados.

Two programs Tractor Operations and
Maintenance and Horticulture are skills
Training Programs.

These programs cover the entire island
and can be accessed by any male or
female between the ages of 16 and 45.

Raphael Cave.
David Parris, Assistant Director of Training.
Randolph Outram, Executive Officer.



BARBADOS VOCATIONAL TRAINING BOARD (BARBADOS)

Technicians Responsible: Sylvester Blackett, Curriculum Develop-
ment Officer.
Merma Jordan, Job Analyst.
Cameron Sinckler, Instructor Training
Officer.
Bettylyn Estwick, Instructor Training Officer.

Principal Actions: Research: tracer studies, skills
identification.
Training: tractor operations and

maintenance and horticulture  which
included the growing of vegetables.
Financing: payment of a daily stipend to
trainees and underwriting the training
program.

Communication: course handouts.
Tech. Assis.: curriculum development,
Job Analysis, Placement and guidance.
Assistance in training Barbados Youth
Service Trainees and Samuel Prescod
Polytechnic Students.



4-H FOUNDATION

BARBADOS

Institutional and

St. Michael

P.O. Box: N/D

Gloria Gooding
Legal Representative: Executive Secretary

Address: Crumpton St.; Bridgetown;

Tel: 1(809)427-7576

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:
Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:
Technical Responsible:

Principal Actions:

1982.

National Private.
Non-profit.

Island-wide.

Provide leadership skills.

Leadership. Drug abuse awareness.
Skills development. Crafts. Agriculture.
Small business management.

Gloria Gooding.

Provided by others organizations.
Training: skills, small business.
Financing: micro-loans for small agro

projects rabbits, vegetables.
Communication: newsletters.
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SAMUEL. JACKSON PRESCOD POLYTECHNIC

BARBADOS

Institutional and

P.O. Box: N/D

George Callender
Legal Representative: Principal of School

Address: Wilday, St. Michael,
Barbados, W.I.

Tel: 809-426-1920

Fax: 809-426-0843

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:
Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:
Technical Responsible:

Principal Actions:

1969.

National Public.
Government-established.
Barbados.

Develop trade skills and competencies; job
skills.

Agricultural skill-building; Trade
apprenticeship crafts.

George Callender, Principal

Leon Knight, Deputy, with 9 technicians.
Training: rural and urban youth for various
occupations: in  agriculture, autome-

chanics, mechanical engineering, human
ecology.
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CAYE-EN BOUC FARMERS CORPORATION

DOMINICA
Institutional and Desmond Bully
Legal Representative:
Address: Weirs Marigot
Tel: NID
P.O. Box: Marigot Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:
Technical Responsible:

Principal Actions:

1974.

Social.

Registered Corporation.

Dominica.

Promote agriculture and social work in the
rural areas for young people as a role
model in society.

Building youth groups.

Social amd economic activities. Fund
raising for schools.

Desmond Bully.

3 technicians.

Training: environmental awareness;

formation and training of youth.
Research: culture, health, sports.
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OPERATION YOUTH QUAKE

DOMINICA

Institutional and

P.O. Box: 426

Lennox Abraham
Legal Representative: Executive Director

Address: Savanne Park, next to Community High School

Tel: 448-4174

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:

Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

November 1978.
National private.
Registered Non-profit Organization
All of Dominica.

Create a community based rehabilitative
service for deprived, delinquent persons.
Assist in the emotional development of
young persons.

Help participants in the program to acquire
and improve skills in special areas so they
may be gainfully employed.

Rehabilitation work with emphasis on

providing the young people with a skill,
namely: Home management, Agriculture
and Animal Husbandry, capentary,
masonry. Twenty four participants from all
over Dominica benefits from the day to day
programs at Operation Youth Quake.

Lennox Abraham.



OPERATION YOUTH QUAKE (DOMINICA)

Technicians Responsibie: Avan Bell, Field Officer.
Mary Louis, Social Worker/Administrative
Assistance.

Principal Actions: Training in leadership skills.



ROSEAU DISTRICT YOUTH COUNCIL

DOMINICA
Institutional and N/D
Legal Representative:
Address: c/o 3 Charles Ave., Goodwill
Tel: 448-2401
ext. 349
P.O. Box: N/D Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

Principal Actions:

1992.

Social Organization.
N/D.

N/D.

Empower youth.
Bring them in umbrella organizations to

give youth a voice to problems and issues
they face from time to time.

Environmental project — Clean up of beach.
Camping.

N/D.

N/D.

Research: questionnaire camps, edu-
cational, debate, self help projects.
Training: having meeting and groups.
Discussion with groups.

Communication: we are using the Youth
Development Division and S-P-A-T.
Tech. Assis.: S-P-A-T and Youth officers.
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SMALL PROJECT ASSISTANCE TEAM

(SPAT)
DOMINICA
Institutionai and Ron Green
Legai Representative: Coordinator
Address: 6 Fort Lane Reserve Dominica
Tel: 448-43-77
P.O. Box: 268 Fax: 848-2308

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1981.

National Private.
Non-profit.
Dominica.

Stimulate youth’s participation in
development.

Support for economic projects.

Raise awareness about development
issues.

Income generating projects.

Training skills.
Youth camps.

Sport leagues.

Ron Green, Coodinator.

Jacinta Bannis, Program Officer and 4
technicians.



SMALL PROJECT ASSISTANCE TEAM (DOMINICA)

Principai Actions:

Training: management projects.
Financing: support for income generation
projects.

Communication: TV programs, magazine.
Tech. Assis.: biogas technology; video
and radio production.

Promotion: support rural, sports leagues.



SOCIAL CENTRE

P.O. Box: 16

DOMINICA
Institutional and Roma Douglas
Legal Representative: Managing Director
Address: 14 Turkey Lane, Roseau
Tel: 448-2741

Fax: (809)448-3404

Date Founded:
Type of Institution:

Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

1950.
Social Organization.

Registered Company.
Islandwide.

Development of the human person, using
education and community involvement.
The empowerment of all persons from
early childhood to adulthood.

Camps, workshops, seminars, meetings,
recreational activities (North, North-East,
West, East, South-East, South-Central,
South).

Roma Douglas.
Fermine Leblanc, Co-ordinator of the
Social League.

Clifton Blaize, Field Officer.



SOCIAL CENTRE (DOMINICA)

Principal Actions: Training: health and nutrition.
Financing: individuals as well as families
and groups have been given financial
assistance in the form of cash and material
to set up agricultural and small livestock
projects.

Communication: newsletters, handouts,
radio programs.

Tech. Assis.: training on the field through
practical demostration.



YOUTH DEVELOPMENT DIVISION

DOMINICA

Institutional and

P.0O. Box: N/D

Legal Representative: Chief Youth Development Officer (CYDO)

Address: 3 Charles Ave. Goodwill,
c/o Ministry of Community Development

Elizabeth Alfud

Tel: 82401
ext. 3/346/348/349

Fax: N/D

Date Founded:
Type of Institution:

Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

1970.

National Public.

N/D

Carry out youth policy relating to youth
development.

Assist guiding persons and youth
organizations in different activities.

4-H Development Youth Centre
Programme, Summer Day Camp Multi-
Disciplinary Training in Leadership and
Youth and Community Development
Publicity and Public Relations Radio
Programme.

Elizabeth Alfud.
Amay Williams, Asst. CYDO.

Jules Pascal, Instructor Trainer

Colbert Pirard, Job Developer.

Patsy Letano, Social Skills Instructor.
Shirley Alexander, Ag. 4-H Coordinator.



YOUTH DEVELOPMENT DIVISION (DOMINICA)

Principal Actions:

Research: community profiles, views
about issues affecting the youth,
discussions at different levels.

Training: leadership skills, social skills,
business skills.

Financing: revolving loan fund for special
projects assistance for certain projects.
Communication: one hour radio program.
Tech. Assis.: in the area of employment.
Promotion: through search, award
ceremonies, assistance in publicity.



COMMON WEALTH YOUTH PROGRAMME CARIBBEAN CENTRE

GUYANA

Institutional and

Georgetown

P.O. Box: 101063

Dr. B. Ivan Henry
Legal Representative: Regional Director

Address: 6-7 Duncan Street, Bel Air Park,

Tel: 68371/68565

Fax: 68371

Date Founded:
Type of Institution:

Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1974.
International Public.

Operates with the Women'’s and Youth
Affairs Division of the Commonwealth
Secretarial.

The commonwealth Caribbean.

To promote and encourage the
development of young people in the
commonwealth Caribbean region.

Youth enterprise and employment.
Young women and development.
Youth health and welfare.
Environment.

Literacy.

Youth policy.

Model farm project.

Dr. B. Ivan Henry.

Kala Dowlath, Programme Officer.



COMMON WEALTH YOUTH PROGRAMME CARIBBEAN CENTRE (GUYANA)

Principal Actions:

Research: study of rural support systems
and rural youth in 7 countries.

Training: small business development,
wokshops, youth exchanges.

Financing: grants for youth projects,
young rural women also benefit.
Communication: newsletters, reports.
Tech. Assis.: in enterprise and training
and youth policy development.



GUYANA SCHOOL OF AGRICULTURE

P.O. Box: N/D

GUYANA
Institutional and Messrs. Clarke and Martin
Legal Representative: Legal Firm
Address: Mon Repos East Coast Demerara
Tel: 020-2297

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

September, 1963.

National Public.

N/D.

9 miles area around Georgetown.

To train in the theory and practice of
agriculture to manage, develop and
operate farms.

Diploma in Agriculture.

Certificate in Agriculture.

Outreach programs for persons in nearby
community.

Compton E. Hinds, Livestock Farm
Manage.

James A. Williams, Admin; Lecturer.
Brenda David, Demonstrator and
Supervisor.

4 technicians.



GUYANA SCHOOL OF AGRICULTURE (GUYANA)

Principal Actions:

Training: in theory' and practice of
agriculture.

Communication: brochures.

Tech. Assis.: crop husbandry, animal
science, animal production, and food
processing.




REGIONAL EDUCATIONAL PROGRAM FOR THE EDUCATION AND
TRAINING OF ANIMAL HEALTH AND VETERINARY PUBLIC
HEALTH ASSISTANTS

P.O. Box: N/D

GUYANA
Institutional and CARICOM Secretariat
Legal Representative:
Address: Mon Repos East Coast, Demerara
10962, Georgetown Tel: 02-41577/020-2864

Fax: 592-2-67816

Date Founded:
Type of Institution:
Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1975.

International Public.

N/D.

English-speaking Caribbean.

To train animal health and veterinary.
Public Health assistants. To support
livestock production through quality
training.

2 year residential diploma program in:

— Animal Health
— Livestock Production.

Maurice Clarke, Principal, Evelyn De
Freitas, Admin. Officer, Pamela Haynes,
Admin. Assis.

4 technicians.



EDUCATION AND TRAINING (GUYANA)

Principal Actions: Training: under supervision of a veterinary
in the field or to manage a livestock
enterprise.

Communication: newsletter.
Tech. Assis.: a training advisor.



JAMAICA AGRICULTURAL DEVELOPMENT FOUNDATION

(JADF)

JAMAICA

Institutional and

P.O. Box: N/D

Cecile A. Jarret.
Legai Representative: Manager.

Address: 17 Ruthven Road, Kingston 10

Tel: 929-8090-2

Fax: 929-8093

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:
Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1984.

National Private.
Non-profit.
Island-wide.

Develop young farmers through training
programs.

Youth in Agriculture Programme.
Farm Development Programme.
International Farm Training Programme.

Cecile A. Jarrett.

Roger Skeete, Project Officer,
Elsie Gémez, Project Officer.



JAMAICA AGRICULTURAL DEVELOPMENT FOUNDATION (JADF)

Principal Actions:

Research: in crops, animal science.
Tralning: seminars for 4-H Clubs (50
young scientists  at post-graduate level).
Financing: grant-funding to secondary
schools for ag. education programs.
Tech. Assis.: to young farmers and
schools in farm development program.



JAMAICA 4-H CLUBS

P.O. Box: N/D

JAMAICA
Institutional and Ministry of Local Government
Legal Representative:
Address: 95 old Hope Rd. Kingston 6.
Tel: 92-76239
92-74050/1

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legai Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1940.

National Public.

Statutory.

Island-wide.

Train young people between 9 and 25 in
agriculture, home making, leadership and

social skills.

Same as those described in previous
rows.

Ministry of Local Government.

Wesley Allen, Lorna Grant and 4
technicians.



JAMAICA 4-H CLUBS (JAMAICA)

Principal Actions: Training: of young people in agriculture
and ag. related activities.
Tech. Assis.: training personal and use of
farm equipment.
Promotion: expositions for public
exchange programs, articles in printed
media.



RURAL AGRICULTURAL DEVELOPMENT AUTHORITY

(RADA)
JAMAICA
Institutional and N/D
Legal Representative:
Address: Hope, KGN 6
Tel: 977-1158-61
P.O. Box: N/D Fax: 927-1592
Date Founded: 1990

Type of Institution:

Legal Status:

Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs arnd
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

National Public, 1990.

Act. 1990, RADA.

Island-wide.

Provide a Technical extension advisory
service primarily to farmers in rural
Jamaica to increase productivity.

Program for children in primary and
secondary schools, called School Garden
Program.

Technology transfer and rural development
provided by extension agents.

N/D.

Senior Extension Officers, Deputy Parish
Ag. Managers; and Parish Ag. Managers.



RURAL AGRICULTURAL DEVELOPMENT AUTHORITY (JAMAICA)

Principai Actions:

TrainIng: extension officers assist with the
School Garden Program; 4-H Club mem-

bers are trained in agricultural activities.
Tech. Assis.: same as above.



CONSEJO ASESOR INTERNACIONAL DE JUVENTUDES RURALES

(CAJIR)

REPUBLICA DOMINICANA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 1910

Direccién: Juan de Dios Ventura Simé, Esq. Fray Cipriano
de Utrera, Centro de los Héroes,
Santo Domingo Tel: (809) 533-7004

José Maria Fresneda Fresneda

Fax: (809) 533-7006

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucién:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

1971.
Privada Internacional.

Asociacion Privada sin fines de lucro,
establecida bajo las leyes de la Republica de
Costa Rica, al amparo de la Ley 413, de
fecha 7-10-69.

América Latina, Norteamérica, el Caribe,
Espana y Portugal.

Ejercer la representacion multinacional de los
miembros cuando estos actden en conjunto.
Asistir y apoyar la labor individual y colectiva
de sus miembros.

Coordinar programas conjuntos entre sus
miembros.

Transmitir la informacion necesaria para
profundizar y mejorar el trabajo de sus
miembros.

Fomentar la participacion de los jovenes
rurales como sujeto de su propio desarrollo
social y econdémico en los paises del
continente y Espana.



CONSEJO ASESOR INTERNACIONAL DE JUVENTUDES RURALES (REPUBLICA DOMINICANA)

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Crear programas especificos para el
desarrollo de proyectos vinculados
directamente con el mejoramiento en busca
de vida de los jovenes rurales.

Actuar como catalizador de las politicas de
sus miembros en busca de una filosofia
comun de trabajo con jovenes rurales.
Formular y desarrollar programas y proyectos
en beneficio de la juventud rural.

Administrar fondos para programas y
proyectos de incorporacién de la juventud
rural a la produccion y el desarrollo.

Comunicacion y Juventud: Sensibilizar a los
periodistas y ejecutivos de medios de
comunicacion sobre la situacion de la
juventud. Familiarizar a los jévenes con el
manejo de los medios de comunicacioén.

César Amado Martinez, Secretario General.

Efrain Baldrich, Oficial de Asuntos
Internacionales.

Rhaysa Martinez, Oficial de Asuntos
Nacionales.

Ana Julia Reynoso, Oficial de Programacion.
Carlos Ramirez, Oficial Administrativo.

Investigacién: Estudios de caso sobre
insercion de la juventud rural al empleo y la
generacion de ingresos.

Capacitacion: Cursos y Talleres sobre
Comunicacion y Juventud.

Financiamiento: Tramitacion de solicitudes
de organizaciones miembros a agencias de
financiamiento.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Publicacién del Boletin "Jévenes".

Ases. Técnica: A grupos juveniles e
instituciones que trabajan con la juventud.
Promocién: Fortalecimiento de organiza-
ciones afiliadas y promocion de la formacion
de consejos regionales.

Otras: Trabajos relacionados con mujer
joven rural.



NEVIS YOUTH COUNCIL

ST. KITTS AND NEVIS

Institutional and
Legal Representative:

P.O. Box: N/D

N/D

Address: Community Affairs Dept. Main
St. Charlestown, Nevis, W.l. Tel: 1-809-469-5521

Ext.: 2072

Fax: 1-809-469-0274

Date Founded:

Type of Institution:

Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1979.

NGO National Public and social
organization.

NGO.
Nevis.
Represent youths of Nevis; assist in
community problem solving train youths

foster relationships among youths.

N/D.

N/D.

N/D.



NEVIS YOUTH COUNCIL (ST. KITTS AND NEVIS)

Principal Actions:

Research: needs asseisment, group
surveys.

Training: personal development,
employment creation workshops, farming,
leadership courses.

Financing: direct and indirect through local
projects and overseas funding.
Communication: newsletter.

Tech. Assis.: in many areas.




ST. KITTS 4-H ORGANIZATION

ST. KITTS AND NEViS

institutionai and
Legai Representative:

Address: N/D

P.O. Box: 366

Basil Henderson

Tei: 1-809-465-2839

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

Principal Actions:

1959.

National Private and social organization.
Non-profit.

St. Kitts.

Provide skills to enhance personal
development, educate in the methods of
rural production; encourage development of
leadership skills.

Training in various skills areas (see
previous column).

Basil Henderson.

Winston Morris.

Training: agricultural production,
Economics of production, home economics
and handicrafts.

Financing: community fundraising
activities.

Tech. Assls.: provided by a technical
agricultural committee.



Digitized by GOOS[Q



NATIONAL FARMERS ASSOCIATION

P.O. Box: 1717

ST. LUCIA
institutional and N/D
Legal Representative:
Address: Castries, S.L.
Tel: 452-7277

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:
Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

Principal Actions:

N/D.

National Public.
N/D.
Entire/Nation.

Organize, represent and serve as
advocacy group for small farmers.

Formation of youth groups.

Youth leadership skills formation.

Provide technical assistance.

Promotion of youth through print and
electronic media. Exchange programs.

Darnley Larbourne; Herbert Rosery.
Dean Agustin; Patricia Prospere.

Management team.
Research: projects in communities.

Tralning: youth leadership skils.
Financing: group projects.
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NATIONAL DEVELOPMENT FOUNDATION

ST. VINCENT AND THE GRENADINES

Institutionai and
Legal Representative: Executive Director

Address: Bay Street, Kingstown

Tel: 457-2646
P.O. Box: 1455 Fax: 457-1158

Date Founded: 1983.

Type of Institution: National Public.

Legal Status: Company.

Geographic Coverage: St. Vincent.

Objectives: Assist development of small and micro
businesses by loans and technical
assistance.

Youth Programs and Agri-business. Fruit drying. Small business

Projects: management.

Bakery management. Woodcarving.
Furniture Production. Autobody Repairs.

Director Responsible: Executive Director.

Technical Responsible: Training officer.



NATIONAL DEVELOPMENT FOUNDATION (ST. VINCENT AND THE GRENADINES)

Principal Actions:

Research: on situation of rural youth.
Training: workshops on crafts and
production.

Financing: grants and loans.
Communication: brochures, leaflets.
Tech. Assis.: International Executive
Service Corps.



NATIONAL YOUTH COUNCIL

ST. VINCENT AND THE GRENADINES

Institutional and Junior Bacchus
Legal Representative: Administrative Coordinator

Address: Frenches Gate, Kingstown

Tel: 457-2124

P.O. Box: #318 Fax: 457-2124
Type of Institution: National Public.
Legal Status: Registered 1983.
Geographic Coverage: St. Vincent and the Grenadines.
Objectives: Provide leadership and support for young

people.

Youth Programs and N/D.
Projects:
Director Responsibie: Junior Bacchus.

Technical Responsible: Arthur Bobb, Senior Field Officer
Cuthbert James, Field Officer.



NATIONAL YOUTH COUNCIL (ST. VINCENT AND THE GRENADINES)

Principal Actions:

Research: conduct survey of aspects of
youth matters.

Training: in social and developmental
areas.

Financing: for youth in cooperatives and
employment.

Communication: video and radio and TV.
Tech. Assis.: government, other NGO’s
and international agencies.

Promotion: weekly radio programs,
quarterly magazine.



PROJECTS PROMOTION LTD.

ST. VINCENT AND THE GRENADINES

Institutional and

P.O. Box: 1443

Cecil Blazer
Legal Representative: Managing Director

Address: Kingstown, St. Vincent

Tel: 809-457-2604

Fax: N/D

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1981.

Social Org.

Legally Incorporated.
National.

Promove social and aconomic devolopment
among conmunity groups.

Special focus on: farmers, fishermen and
women.

Youth research.
Cultural development.

Bookshop.
Training.

Cecil Blazer.

Cecil Ryan, Program coordinator.



PROJECTS PROMOTION LTD. (ST. VINCENT AND THE GRENADINES)

Principal Actions: Training: in non-traditional skills for
women.
Communication: newsletter.
Tech. Assis.: seminars, counseling.



AGRICULTURAL DEVELOPMENT BANK

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and Government of Trinidad and Tobago
Legal Representative:

Address: #87 Henry Street, Port of Spain
Tel: 623-6261/5

P.O. Box: 154 Fax: (809) 624-3087
Date Founded: January 26, 1968.
Type of Institution: National Public.
Legal Status: Statutory Authority
Geographic Coverage: Trinidad and Tobago
Objectives: To offer the widest range of technical and

financial services for the benefit of
enterprises in the food and agricultural

sector.
Youth Programs and Youth Agricutiural Credit and Training
Projects: Program.
Director Responsible: Marilyn Melville, Project Manager.

Technicians Responsible: Gloria Waithe, Loans Officer 11.
Anthea Walcott, Loans Officer 1.



AGRICULTURAL DEVELOPMENT BANK (TRINIDAD AND TOBAGO)

Principal Actions:

Research: the Branch Offices
continuously provide information to schools
and students in rural areas in Agribusiness
and Agriculture.

Training: provide material resources to
the Ministry of Agriculture and other
institutions involved in training rural youth,
eg. 4H, Youth Leaders, YTEPP.
Financing: finance projects for youth who
must have the criteria for lending. Also
donate stipends to small school projects.
Tech. Assis.: skills and time of technical
staff are always available to the
Community and institutions requiring
assistance.

Promotion: selectively promote the
success of youth in agriculture. Sponsors
a yearly competition that allows youth to
explore issues relevant to agricultural
development.



CARIBBEAN NETWORK FOR INTEGRATED DEVELOPMENT
(CNIRD)

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and Management Committee
Legal Representative:

Address: 40 Eastern Main Rd.; St.

Agustine, Trinidad, W.I. Tel: 809-662-6473
P.O. Box: N/D Fax: 809-662-2612
Date Founded: 1985.
Type of Institution: Regional NGO.
Legal Status: A limited company.
Geographic Coverage: Caribbean countries.
Objectives: Stress importance of rural areas by

involving youth in activities of production to
help develop communities.

Youth Programs and Agricultural training and entrepreneurial

Projects: development.
Youth conferences.

Director Responsible: Regina Dumas, Acting Administrator.

Technical Responsible: Colin McDonald, Regional Programme
Officer.

Principal Actions: Research: to determine status of rural
youth.

Financing: involving youths at secondary
school level.
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EASTERN CARIBBEAN INSTITUTE OF AGRICULTURE
AND FORESTRY (ECIAF)

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and Ministry of Agriculture Land and
Legal Representative: Marine Resources

Address: Caroni North Bank Road Centeno, via Arima

P.O. Trinidad, W.I. Tel: 646-2650
P.O. Box: N/D Fax: 646-3964
Date Founded: 1954.
Type of Institution: International Public.
Legal Status: N/D.
Geographic Coverage: English-speaking Caribbean countries.
Objectives: Educate and train persons in agriculture

and forestry for support staff at the
technician level.

Youth Programs and Training in agriculture, forestry and
Projects: agriculture teacher education.
Exposure to practical aspects of
agriculture.

Hosting field visits for primary and
secondary schools and community based
activities for young people.

Director Responsible: Aldwyn Bart, Director.
Technical Responsible: 15 management and 5 technical officers.
Principal Actions: Training: young people to qualify them to

serve as technicians.
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4-H AND YOUNG FARMERS CLUBS

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and
Legal Representative:

P.O. Box: 389

Government of Trinidad/Tobago

Address: Farmers Training Centre Caroni
No. Bank Rd. via Arima. Tel: 642-0167

Fax: N/D

Date founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

1969.

Social Organization.
Government Ministry.

Island-wide.

Develop a business-like approach to
agriculture among youth.

Provide training, promote human resource
development.

161 clubs with 7000 young people.
Project Development Training.
Recruiting and formation.

Deokee Bholasingh, National Coordinator
with county coordinator and technician.

Same as management.



4-H AND YOUNG FARMERS CLUBS (TRINIDAD AND TOBAGO)

Principal Actions:

Research: needs assessments.

Training: in agriculture, agribusiness,
leadership and management.
Communication: newsletters, training
manuals.

Tech. Assis.: on agriculture projects.



VICTORIA WEST ASSOCIATION OF YOUTH GROUP

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and

Trinidad

P.O. Box: N/D

Charles Immanuel
Legal Representative: Youth Officer 1

Address: 147 Coffee St.; San Fernando

Tel: 657-2149

Fax: N/D

Date Founded:

Type of institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

Principal Actions:

N/D.

National Public.

N/D.

Rural area of Trinidad.

Plan and implement activities to foster self-
worth and development within youth

groups.

N/D.

Ministry of Sport and Youth Affairs.

N/D.

Research: to identify needs.
Training: camp counselor training.
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YOUTH TRAINING AND EMPLOYMENT PARTNERSHIP PROGRAM

TRINIDAD AND TOBAGO

Institutional and

P.O. Box: N/D

Legal Representative: Corporate Secretary

Address: Guardian Bldg. 4th. floor, St. Vincent,
Port of Spain, Trinidad Tel: 625-1005

Kyle Thomas

Fax 625-0674

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Obijectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technical Responsible:

August, 1988.

National Public.

Limited liability company.
Trinidad and Tobago.

Train unemployed from 15 years of age to
25 years in vocational skills.

Training in occupational centers.
Needs assessment studies to determine
micro-entrepreneurial opportunities.

Small enterprise training.

Program Evaluation.

Follow-up studies of graduates.

Cernne Preyatt-Miller, Director.
Leslie Bowrin, Program Operations,

Barbara Alleyne, Madonna Sampson, Curt
Wellington.



YOUTH TRAINING AND EMPLOYMENT PARTNERSHIP PROGRAM (TRINIDAD AND TOBAGO)

Principal Actions:

Research: survey and profiles.

Training: 210,000 youths annually.
Financing: provide consumables for start-
up projects.

Tech. Assis.: for microenterprises.
Other: mobilize communities to identify
needed projects.
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ASOCIACION DE APOYO Y PROMOCION DE IDEAS
PARA EL DESARROLLO

(APID)
COSTA RICA

Representante Alfredo Jiménez Montero
Institucional y Legal:
Direccién: San Pedro, Barrio La Granja,

300 m este y 25 m sur de la

Escuela Roosvelt Tel: 224-94-87/225-73-36
Apartado: 708-2100 San José Fax: 224-65-25

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Julio de 1991.
Organizaciéon Social.

Asociacion sin fines de lucro.

Comunidades urbanas marginales de la Gran
Area Metropolitana y comunidades rurales.

Incidir a través de nuestro trabajo en la
promocion de modelos alternativos de
desarrollo, ambientalmente sustentables y
socialmente justos.

Fortalecer el protagonismo de la sociedad
civil, a través del apoyo técnico y organizativo
a diversos grupos sociales, con especial
énfasis en el sector juvenil.

Area de Mujer Joven.
Area de Capacitacion.
Area de Investigacion.
Area de Empleo Juvenil.

Jorge Coronado Marroquin, Director Programa
Juventud.



ASOCIACION DE APOYO Y PROMOCION DE IDEAS (COSTA RICA)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Yamileth Ugalde Benavente, Area de
Capacitacion.

Carolina Montero Araya, Area de Mujer Joven.
Jorge Coronado y Yamileth Ugalde, Area de
Investigacion.

Jorge Coronado, Area de Empleo Juvenil.

Investigacion: Desarrollo de un proyecto de
diagnoéstico centroamericano sobre juventud,
con especial énfasis en juventud rural, en el
que participan ONGs en cada pais
centroamericano.

Ases. Técnica: A través de la constitucion
de una Red Nacional de Capacitacion para
Organizaciones Juveniles, que identifique el
tipo de apoyo técnico que requieren.
Produccién de Medios de Comunicacion:
Se esta en la elaboracion de distintos folletos
sobre temas especificos de juventud, entre
otros: empleo, género (mujer joven),
antecedentes del movimiento juvenil
costarricense (afnos 70 y 80).



CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION COOPERATIVA
(CENECOOP, R.L.)

COSTA RICA
Representante Lic. Ulises Alfaro Portuguez
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccién: San Pedro de Montes de Oca,
150 m norte Fuente de la
Hispanidad Tel: 253-55-44
Apartado: 176-1011 San José Fax: 225-49-03
Fecha de Creacién: 1983.
Tipo de Institucidn: Privada Nacional.
Estatuto Legal: Estatuto del CENECOOP, R. L.
Cobertura Geografica:  Nacional.
Objetivos: Promover, auspiciar y ejecutar los procesos

de educacion y capacitacion en las
organizaciones cooperativas, asi como crear
las condiciones para brindar la formacion
debida a los cooperativistas, tanto a nivel
formal como no formal.

Programas y Proyectos Programas de Capacitacion en coordinacion

Juventud: con el Ministerio de Educacion Publica (MEP),
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA),
Instituto Interamericano de Cooperacion para
la Agricultura (IICA), Universidad de Costa
Rica (UCR), Centro Agronémico Tropical de
Investigacion y Ensenanza (CATIE), en todo
lo referente al desarrollo de una actividad
productiva.



CENTRO DE ESTUDIOS Y CAPACITACION COOPERATIVA (COSTA RICA)

Responsable Directivo: Ulises Alfaro P.
Marta Campos, Directora Académica.

Responsable Técnico: Edgar A. Villalobos.
Principales Acciones: = Capacitaciéon: Técnico productiva.

Ases. Técnica: Productiva.
Actividades culturales, recreativas, becas, etc.



CONSEJO DE LA TIERRA

COSTA RICA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 2323-1002

Direccion: Noveno Piso Edificio del Instituto Nacional
de Seguros, contiguo a la Tel: (506)223-3418/
Casa Amarilla, San José 223-6410

Alicia Barcena
Directora Ejecutiva

Fax: (506)255-2197

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geogréfica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Setiembre 1992,
Publica Internacional.
Fundacion.

Organizacién internacional con miembros de
diferentes regiones del mundo que trabajan
con sectores sociales, diversos gobiernos,
ONGs, entre otros.

La misiéon de la organizacion es apoyar y
fortalecer a la gente en la construccion de un
futuro mas seguro, equitativo y sostenible.

Programa Educacion, Capacitacion y Difusion
de Informacién (area cubierta en esta fase:
América Latina, Caribe, Espana y Portugal,
con perspectiva de trabajo, préximo en Asia y
Africa).



CONSEJO DE LA TIERRA (COSTA RICA)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Programa de Apoyo a Participaciéon Juvenil,
cobertura internacional con un proceso
conjunto con la Comision de "Desarrollo
Sostenible de la ONU para un proceso
internacional juvenil con miras a la realizacion
de una Reunion Intersesional Juvenil para el
ano 1996. Patrocinio de actividades
relacionadas con la préxima Cumbre Mundial
de Desarrollo Social y la IV Cumbre Mundial
de la Mujer.

Programa de Apoyo a Iniciativas Juveniles
para el Desarrollo Sostenible. Mapeo de
proyectos juveniles exitosos; manual sobre
gestion de recursos para organizaciones
juveniles y esta tratando de desarrollar un
Fondo para Pequenas Iniciativas Juveniles
(dinero semilla de apoyo a proyectos).
Programa de Educacion, Capacitacion vy
Difusiéon de Informacién: agregar la
produccion de materiales informativos vy
educativos dirigidos a gente joven vy
organizaciones relacionadas al sector, no sdlo
los boletines.

Lydia Isabel Alpizar Duran, Coordinadora del
Programa.

N/D.

Capacitacion: Apoyo a procesos de
coordinacion entre organizaciones juveniles o
que trabajan con jovenes para conjuntar
esfuerzos de capacitacion juvenil en el marco
del desarrollo sostenible. Se esta
patrocinando un proceso piloto en Costa Rica.
Financiamiento:  Apoyo en gestion de
recursos financieros.

Produccion de Medios de Comunicacion:
Dos boletines de distribucion a paises
hispanoparlantes (para jovenes).

Ases. Técnica: Referente a desarrollo
sostenible y herramientas pedagdgicas y
educativas para trabajar el tema.



CONSEJO DE LA TIERRA (COSTA RICA)

Promocioén: Apoyo a procesos de
coordinacién y difusién de informacion e
intercambio entre organizaciones juveniles.
Otras: Apoyo a la apertura de espacios para
la participacion juvenil en procesos relevantes
de toma de decision, bases de datos,
publicaciones varias.
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DEPARTANENTO DE COOPERATIVAS ESCOLARES
Y ESTUDIANTILES — MINISTERIO DE EDUCACION

COSTA RICA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccidn: Edificio Raventd, 7mo. Piso

Ministerio de Educacion Publica

Tel: 221-01-70

Fax: N/D

Fecha de Creacidn:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geograéfica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Direcilivo:

Responsable Técnico:

1982.

Publica Nacional.

Ley 6437 del 15 de mayo de 1980.
Nacional (escuelas y colegios publicos).

Fomentar la educacién cooperativa en los
centros educativos, forjar lideres cooperativos.

Educacion cooperativa a grupos juveniles del
sector colegial.

Carlos Vega Soto, Director.

Departamento Cooperativas Estudiantiles
Pastor E. Mata Sanabria, Asesor.

Edgar Villalobos Morales, Asesor.
Gerardo Castillo Ledn, Asesor.

Arnoldo Angulo, Asesor.



DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS ESCOLARES Y ESTUDIANTILES (COSTA RICA)

Principales Acciones:

Capacitacion: A grupos cooperativos en
centros educativos, escuelas y colegios.
Financiamiento: Capital semilla.
Produccién de Medios de Comunicacién:
Revista semestral "Cooperativismo
Estudiantil®.

Ases. Técnica: Estudios de prefactibilidad.
Promocién: Asesoria para la obtencion de
cédulas juridicas y personerias a grupos de
colegiales constituidos en cooperativas.



DIRECCION DE EMPLEO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL

Apartado: N/D

COSTA RICA
Representante Yamileth Jiménez Cubillo
Institucional y Legal:
Direccion: Av. Central, Calle 5,
Edificio Aguila de Oro, 3er piso
Tel: 223-76-58

Fax: N/D

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Direccion 1990, Programa de Auxilio
Temporal 1985, Intermediacion 1960.

Publica Nacional.
N/D
Nacional.

Generacion de empleo, intermediacion,
acciones reguladoras en el area migratoria.

Intermediacion: Cobertura area metropolitana
generacion de empleo temporal a nivel
nacional.

Marco Villalobos Odio.

Leda Carmioll, Generacién de Empleo.
Danilo Salas, Intermediacion.
Yamileth Jiménez, Planificacion.
Teresita Alfaro, Migraciones.



DIRECCION DE EMPLEO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (COSTA RICA)

Principales Acciones:

Investigacién: Estudios de prospeccion de
empleo.

Capacitacion: Apoyo a las organizaciones
comunales con el subsidio temporal.
Financiamiento: Subsidio temporal al
desempleo.

Ases. Técnica: Elaboracion de proyectos a
organizaciones comunales.

Otros: Intermediacion, generacién de empleo
temporal.



ESCUELA DE CIENCIAS AGRARIAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

Apartado: 86-3000

COSTA RICA
Representante Dr. William Salazar Soto
Institucional y Legal: Director
Direccion: Universidad Nacional, Heredia
Tel: 277-3295

Fax: 238-1585

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

1974,

Publica Nacional.

Universidad Nacional, Estatuto Organico
1993.

Los estudiantes en su mayoria son nacionales
de éarea rural y algunos de Centroamérica y
Panama.

Contribuir con los procesos de transformacion
del agro y el manejo equilibrado de los
recursos naturales, ligando preferentemente
las acciones de docencia, investigacion y
extensién con énfasis en los pequenos y
medianos productores, que posibilitan una
mejora de las condiciones socio-econémicas
de la poblacion rural.



ESCUELA DE CIENCIAS AGRARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL (COSTA RICA)

Programas y Proyectos
Juventud

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Programa educativo: Se otorgan los titulos de
Bachiller y Licenciatura en Ingenieria Agro-
noémica. La poblacion estudiantil es 100%
joven y 90% rural.

Programa extension e investigacion: A través
de actividades Ilamadas convivencias
comunitarias rurales, desarrollan habilidades
y destrezas para buscar alternativas de
desarrollo rural en diferentes zonas del pais y
con diferentes tipos de productores.

Convivencias comunitarias: Mario Botto,
Ronaldo Guevara, Carlos Ramirez, Antonio
Matamoros, Luis Ovares, Omar Miranda,
Carlos Saenz, Diego Aguirre.

N/D.

Investigacién: Profundizar en el conoci-
miento de las condiciones de produccién en
los sectores que intervienen en desarrollo
rural.

Capacitacion: Analizar programas de educa-
cion agropecuaria y formular alternativas para
el desarrollo integral.

Promocion: El primer ano de estudios basi-
camente pretende organizar a los estudiantes
para que precisamente promuevan esa
organizacion en sus comunidades.



FUNDACION NACIONAL DE CLUBES 4-S

(FUNAC 4-S)
COSTA RICA
Representante Edgar Araya Gamboa
Institucional y Legal: Pdte. Junta Directiva
Direcciéon: Avenida 10-12, calle 31
casa 1041, San José Tel: 293-0465
Apartado: 6704-1000 Fax: 2254101
Fecha de Creaciodn: 19 noviembre de 1960.
Tipo de Institucion: Privada nacional.
Estatuto Legal: Ley No. 3680.
Cobertura Geografica:  Todo el pais.
Objetivos: Brindar apoyo logistico de organizacion,

capacitacion a los clubes 4-S del pais.
Mantener vinculos de coordinacion con el
Ministerio de Educacién Publica y el Ministerio
de Agricultura en funcién de mantener el
Programa 4-S en Accién. Motivar y estimular
el liderazgo entre los socios (as) 4-S (nifos,
jévenes, mujeres rurales).

Programas y Proyectos Programas de liderazgo.

Juventud: Programas de proyectos comunales.
Programas de proyectos productivos.
Programas de crédito.

Responsable Direciivo: Ing. Bernal Méndez Arias, Director Ejecutivo.



FUNDACION NACIONAL DE CLUBES 4-S (COSTA RICA)

Responsable Técnico:

Principaies Acciones:

German Hernandez Arce, apicultura; Jorge
Gutiérrez Leodn, cunicultura; Marielos Quirés
Jiménez, maquila; Carlos Ramén Mora Araya,
organizacion.

Investigacion: Diagnosticar las necesidades
e intereses de las socias.

Capacitacion: Microempresas y varios
proyectos que ejecutan los socios.
Financiamiento: Pequena cartera de crédito
para las que cumplen con los requisitos.
Ases. Técnica: Apicultura, cunicultura,
caprinos, hortalizas y otros cultivos; y maquila.
Otros: intercambios internacionales.



INSTITUTO DE DESARROLLO AGRARIO

(IDA)
COSTA RICA
Representante Roberto Solérzano, Presidente Ejecutivo
Institucional y Legal: Hugo Garita, Gerente General
Direccién: Del Monumento a la Bandera 500 m este,
Edificio Ana Lorena, San Pedro
de Montes de Oca Tel: 224-57-25
Apartado: 5054-1000 San José Fax: (506)253-6243
Fecha de Creacion: 12 de octubre, 1962.
Tipo de Institucidn: Publica Nacional (semi-autonoma).
Estatuto Legal: Ley del IDA.
Cobertura Geografica:  Nacional.
Objetivos: Distribuir la tierra en Costa Rica al campesino

que no la posee y dotacion de servicios tales
como: organizacion, capacitacion, asistencia
técnica, crédito rural, infraestructura, entre
otros.

Buscar el desarrollo integral de la familia,
adecuando las formas organizativas rurales,
capacitando en forma sistematica, propiciando
destrezas empresariales, fomentando el
desarrollo social, la participacién de la mujer
y la juventud rural.

Programas y Proyectos Se trabaja con los hijos(as) de los

Juventud: beneficiarios directos, se tiene un programa
de la mujer y se realizan trabajos conjuntos
via convenio con Programa Nacional
Cooperativas Juveniles, Clubes 4-S, etc.



INSTITUTO DE DESARROLLO AGRARIO (IDA) (COSTA RICA)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Hugo Garita.

Departamento de Organizacion y Capacitacion
Campesina, conformado por promotores
sociales, socidlogos, administradores de
empresas, contadores, ingenieros agronomos,
economistas agricolas.

Investigacién: Poblacion rural.
Capacitacién: Socio-organizativa,
administrativa-contable, produccién-género
dirigida al cabeza de familia, a la mujer y al
joven.

Financiamiento: Crédito rural al campesino
individual y organizado (cooperativas,
asociaciones de agricultores, empresas
comunitarias, etc.).

Produccién de Medios de Comunicacioén:
Impresos, radiales, afiches a través del
Departamento de Organizaci6n y Capacitacion
Campesina.

Ases. Técnica: Al beneficiario del Instituto.
Promocién: Se promueve la organizacion
campesina en sus diferentes modelos.



INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION
PARA LA AGRICULTURA

Apartado: 55-2200 Coronado, Costa Rica Fax: (506)229-47-41

(lICA)
COSTA RICA
Representante Carlos E. Aquino
Institucional y Legal: Director General
Direccion: Del Cruce Ipis-Coronado 400 m Noreste,
Carretera a Coronado Tel: (506)229-02-22

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

1942,

Organismo Internacional.

Organismo internacional de cooperacion
técnica.

33 paises en América Latina, el Caribe y
América del Norte.

Estimular, promover y apoyar los esfuerzos de
sus Estados Miembros para alcanzar el
desarrollo agricola y el bienestar rural.
Potenciar el desarrollo del sector agropecuario
como fuente de crecimiento econémico en su
doble papel de proveedor de alimentos para
el consumo interno y principal fuente de
divisas.

Profundizar la modernizacion y aumento de la
eficiencia productiva del sector y avanzar en
el proceso de la integracién regional.



INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (COSTA RICA)

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Se encuentra en proceso de diseno 'y
formulacién un plan interamericano de accion,
con juventud rural, para concertar y establecer
alianzas estratégicas con otras instituciones
de cooperacion técnica y financiera.

Direccion Desarrollo Rural Sostenible.

Especialistas del IICA apoyan este trabajo en
cada uno de los paises miembros.

Investigacion:  Sistematizacion de expe-
riencias de trabajo con juventud rural.
Capacitacion: En el fortalecimiento de
instituciones que trabajan con juventud rural,
con enfoques y metodologias.

Ases. Técnica: A instituciones de desarrollo
rural para la incorporacion de un enfoque de
trabajo apropiado para la participacion de los
jovenes en el desarrollo rural.

Promocién: De redes de organizaciones
vinculadas a la juventud rural.



MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

COSTA RICA
Representante Eduardo Dorian Garrén
Institucional y Legal:
Direcciéon: Calle 6, Avenidas Central y Segunda
Tel: 223-01-57
Apartado: 10087-1000 San José Fax: 222-93-39

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

10 de diciembre, 1824.
Publica Nacional.

Constitucion Politica de Costa Rica. Ley
Organica del Ministerio de Educacion, Ley
Fundamental de Educacion.

Todo el territorio nacional, 81 Colegios
Técnicos Profesionales.

Servir de vinculo entre el Poder Ejecutivo y
demas instituciones publicas y privadas.
Desarrollar acciones concretas encauzadas a
ofrecer nuevas oportunidades de estudio para
la juventud y los adultos, que satisfagan a su
vez la demanda social en cuanto a los
campos cientificos, tecnoldgicos y econdémicos
del pais.

Ejecutar las directrices emanadas del Consejo
Superior de Educacion.

Fundacién Nacional de Clubes 4-S, formacién
de lideres juveniles y estudiantiles,
financiamiento en proyectos productivos.
Programa de Empresarios Juveniles.



MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA (COSTA RICA)

Responsable Directivo:

Responsabie Técnico:

Principales Acciones:

Aurora Castillo Vargas, Guillermo Zuniga
Artavia, Fundacion Nacional 4-S.

Aurora Castillo Vargas, Programa de
Empresarios Juveniles.

Aurora Castillo, Clubes 4-S.
Gerardo Brenes Garro, Programa de
Empresas Juveniles.

Capacitaclén: Personal docente de las
instituciones y a los alumnos de 81
instituciones técnicas.

Produccion de Medios de Comunicacién:
Produccion de material didactico, guias folleto,
revistas, manuales.

Ases. Técnica: Supervision técnica a los
colegios profesionales.

Promocién: Clubes 4-S, gestion de la
produccion agricola, industrial y de servicios.
Otras: Planificacion, desarrollo y
administracion de la educacién técnica.



MOVIMIENTO NACIONAL DE JUVENTUDES
(MNJ)

COSTA RICA

Representante Jesus Rosales Valladares
Institucional y Legal: Director General

Direccién: Barrio Dent, Montes de Oca
de Taco Bell 400 m oeste y 25 norte  Tel: 224-0461

224-1245
Apartado: 1-0390, San José Fax: 224-3676
Fecha de Creacion: 26 de abril, 1966.
Tipo de Institucion: Publica nacional.
Estatuto Legal: Ley Organica del Movimiento Nacional de
Juventud.
Cobertura Geografica: Todo el pais.
Objetivos: Inculcar en la juventud costarricense

sentimientos de amor a la patria y al trabajo,
espiritu de servicio, altruismo y cooperacion,
por medio de la creacion de centros de
atencion de estudio y trabajo complementarios
alos recibidos en los centros académicos. Se
llevaran a cabo todas aquellas actividades
que contribuyan al logro de esos fines.

Programas y Proyectos Programa Voluntario Nacional, Programa
Juventud: Intercambio Internacional.
Programa de Capacitacion sobre el Medio
Ambiente.
Programa de Informacion.
Programa de Investigacién.
Programa de Promocion.

Responsable Directivo: Jesus Rosales.



MOVIMIENTO NACIONAL DE JUVENTUDES (COSTA RICA)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

N/D.

Investigacion: Consultas regionales para
diagnésticos, problematica juvenil.
Capacitacién: Formaciéon a dirigentes
juveniles por medio de jornadas educativas de
caracter integral.

Promoclén: Formacion de grupos juveniles
en las diferentes regiones del pais, con la
correspondiente asesoria.



UNION NACIONAL DE PEQUENOS
Y MEDIANOS AGRICULTORES COSTARRICENSES

COSTA RICA
Representante Basilio Rodriguez
Institucional y Legal: Secretario General
Direccién: 100 norte y 650 oeste
Municipalidad de Tibas Tel: 240-51-88
Apartado: 698-1100 Tibas Fax: 240-65-36
Fecha de Creacion: 1981.
Tipo de Institucion: Privada nacional y de Organizacion Social.
Estatuto Legal: Sindicato.
Cobertura Geografica:  Todo el pais.
Objetivos: La defensa de los pequenos y medianos

agricultores de Costa Rica.

Programas y Proyectos Programa de alternativas a la juventud rural.
Juventud:

Responsable Directivo: Jorge Luis Hernandez C., Director Ejecutivo.
Responsable Técnico:  N/D.

Principales Acciones: Investigacion: Diagnoésticos locales.
Capacitacion: Taller nacional para jévenes.
Promocion: Interés en promover la parti-
cipacion juvenil.
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UNIVERSIDAD LATINA DE COSTA RICA

COSTA RIiCA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 1561-2050

Direccién: De Munoz y Nanne 300 m norte, 150 m este
San Pedro de Montes de Oca

Maria Lorena Madrigal
Rectora

Tel: 224-19-20

Fax: 225-41-61

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucidn:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1990.
Privada Nacional.

Fundacion para el Desarrollo de las Ciencias
y las Letras.

Promover el desarrollo integral del hombre a
través de la capacitacion.

Proyecto Desarrollo Rural Sostenible.
Semana Juvenil de Conservacion de la
Naturaleza (cada ano) (charlas, seminario,
feria académica, concurso de motivacién,
etc.).

Hervil Cherubin, Director Escuela Ciencias
Ambientales.

N/D.

Capacitacion: En programas de desarrolio
sostenible y de conservacion de la naturaleza.
Ases. Técnica: En desarrollo rural
sostenible.
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DESARROLLO JUVENIL COMUNITARIO

(DJC)

EL SALVADOR

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: (05)95

Direccion: 35 Av. Sur #626, Colonia Flor
Blanca, San Salvador Tel: 71-4900

James D. Christe
Director

Fax: 71-0750

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1979.
Privada Internacional.

Mision Internacional.

12 Municipios en los Dptos. de San Salvador,
Cuscatlan y La Unidn.

Procurar cambios positivos y duraderos en la
vida de los ninos mas necesitados.

Educacion, organzizacion comunal, talleres
vocacionales, nifos patrocinados.
Salud-nutricién: centros de educacion
nutricional y estimulacion temprana, portera
empirica, agua potable.

Recursos naturales, agro foresteria y sanidad
animal.

James D. Christe, Salvador Diaz, Subdirector.

Carlos Morales, Gerente de Programas.



DESARROLLO JUVENIL COMUNITARIO (EL SALVADOR)

Principales Acciones:

Capacitacion: Talleres vocacionales para
apoyar la formacion de mano de obra
calificada.

Promocién: Comités de desarrollo comunal y
organizaciones ya existentes. Promocién y
capacitacion de lideres.



MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL

EL SALVADOR
Representante Cnel. y Dr. Lisandro
Institucional y Legal: Vasquez Sosa
Direccion: Calle Arce #827
Tel: 22-3483
Apartado: N/D Fax: 22-3324

Fecha de Creacidn:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1989.

Pudblica Nacional.
Resolucién Ministerial.
Todo el pais.

Ofrecer servicios de atencion primaria en
salud a través de la participacion comunitaria.

Programa Salud Comunitaria.
Atencion a la madre, especialmente las
madres jovenes.

Dra. Sonia Mancia de Melchor, Jefe de
Programa Salud Comunitaria.

N/D.

Estudios en salud que beneficia a los jévenes,
especialmente a las jovenes madres.
Promocién: la participacion de los jovenes
como voluntarios en salud.
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CENTRO MAYA SAQB’E

Apartado: 111

GUATEMALA
Representante Carlos Enrique Batzin Ch.
Institucional y Legal: Director
Direccién: 2da. avenida 3-56, zona 2,
Chimaltenango Tel: 0392052

Fax: 0392052

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1991.
Organizacion social.

Sociedad Civil Num. 34, folio 50-58 del libro 4,
del 29-7-92.

Areas linguisticas Kaqchikel, Kiché y Tzutujil.

El desarrollo integral pluralista y autoges-
tionario del pueblo maya sobre la base de su
identidad cultural y su realidad econdmica,
social y politica.

Trabajo con jovenes en el area cultural.
Ensefnanza de idiomas mayas.
Investigacion de literatura.

Dramatizacion de tradiciones y costumbres.
Reproduccién de musica en marimba.

Carlos Enrique Batzin Chojoj; Director,
Francisco Noj Xoyon, Subdirector.

N/D.



CENTRO MAYA SAQB'E (GUATEMALA)

Principales Acciones:  Capacitacién: En periodismo popular vy
produccion radiofénica y periddico infantil.
Promocidn: Fortalecimiento a organizaciones.



CONSEJO NACIONAL DE CLUBES AGRICOLAS 4-S

Apartado: N/D

GUATEMALA
Representante Jorge Rafael Utrera Putzeys
Institucional y Legal: Presidente
Direccién: 15 ave. #4-00, zona 13.
Tel: 316443

Fax: 502-2-318804

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1967.

Privada nacional.

Acuerdo Gobernativo 2-1-68 #45.
Todo el pais.

Fortalecer los clubes agricolas juveniles 4-S
para impartirles ensenanza en agricultura,
mejoramiento del hogar y otros aspectos que
contribuyan a su desarrollo integral.

N/D.

Jorge R. Utrera.
N/D.

Capacitacion: A extensionistas y socios 4-S.
Financiamiento: Proyectos de produccion de
alimentos.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Folletos, manuales.

Ases. Técnica: Planeacion, desarrollo y
supervision de proyectos.
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COORDINACION NACIONAL
DE CLUBES AGRICOLAS JUVENILES 4-S

(CONDECA)
GUATEMALA
Representante Ing. Carlos Wohlers
Institucional y Legal: Director General
Direccién: 12 Ave. 19-01, zona 1,
Ciudad Guatemala Tel: 23801/4
Apartado: N/D Fax: 539248

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

1972.
Publica nacional.
Decreto 102-70, 1982. 10-3-82.

Todo el pais. 1391 Clubes. 2500 socios de
ambos sexos.

Proporcionar servicios y educacidn
extraescolar para adoptar tecnologias
apropiadas que aumenten la produccién y
garanticen la satisfaccion de sus necesidades
basicas y la generacion de excedentes para
reinvertir y dinamizar la produccién con
énfasie en el uso racional de los recursos.

Produccién agricola y pecuaria.

Hogar: artesanias, pequena industria y
nutricion.

Economia: fomentar el ahorro y buen uso de
recursos en los jovenes.

Social: capacitar socios para dirigir la
comunidad.



COORDINACION NACIONAL DE CLUBES AGRICOLAS JUVENILES (GUATEMALA)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Fredy Eduardo Luna Alvarez, Coordinador
nacional de Clubes 4-S.

102 promotores.

Investigacion: Evaluacion de problemaética e
impacto, evaluacion de practicas.
Capacitacion: Cursos, seminarios, giras y
dias demostrativos, campamentos, etc.
Financiamiento: Programa de crédito.
Producciéon de Medios de Comunicacion:
Elaboracion de folletos, cartillas, etc.
Promocioén: Formacion de clubes.

Ases. Técnica: Extensionistas y educadoras.



FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRICOLAS REGIONALES
(FECOAR)

GUATEMALA

Representante Lic. Donaldo Mejia Espinoza
Gerente General
Institucional y Legal: Guillermo Flores Contreras, Presidente

Direccion: Calzada Roosevelt 43-53, zona 11,

Ciudad de Guatemala Tel: 95-41-28
95-43-70
Apartado: N/D Fax: 954370
Fecha de Creacion: 1972.
Tipo de Institucion: Privada nacional de organizacion social.
Estatuto Legal: N/D.

Cobertura Geografica: Altiplano y sur-oriente (260 comunidades
rurales en 60 municipios de 10 depar-
tamentos).

Objetivos: Mejoramiento econdmico, social y cultural de
sus miembros afiliados.

Programas y Proyectos Programas de Capacitacion, Financiamiento
Juventud: de actividades productivas.

Responsable Directivo: Manfredo Rodan, Director Técnico.

Responsabie Técnico: N/D.



FEDERACION DE COOPERATIVAS AGRICOLAS REGIONALES (FECOAR) (GUATEMALA)

Principales Acciones:

Capacitacion: Actividades técnicas de
agricultura, administracion y cooperativismo.
Financiamiento: Para produccién de granos
basicos, hortalizas tradicionales y no
tradicionales.

Ases. Técnica: Semillas mejoradas, control
de plagas y el uso seguro de plaguicidas.



FEDERACION DE COOPERATIVAS DE LOS VERAPACES R.L.

Apartado: N/D

GUATEMALA
Representante Leonardo Otomiel
Institucional y Legal: Delgado Méndez
Direccion: Finca Chimax, Coban Alta Verapaz
Tel: 0511035

Fax: 0511035

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1979.

Privada nacional.

Personeria juridica 1979 y 1983.

Alta Verapaz, Baja Verapaz, Norte del Quiché.

Defender los derechos del movimiento y sus
cooperativas afiliadas.

Fomentar programas de educacion coopera-
tivista.

Inclusion del tema del cooperativismo en la
educacion escolar.
Fortalecimiento cooperativas a nivel local.

Leonardo Delgado M.

Mario René Humbler Ché, Ramén Remojo,
Oswaldo Baté, todos técnicos.

Capacitacion: Cursos, seminarios.
Financiamiento: Pequenos proyectos.
Ases. Técnica: Cultivos permanentes vy
anuales.

Promocién: Fortalecer las cooperativas.
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FEDERACION DE COOPERATIVAS DE PRODUCCION ARTESANAL

(ARTEXCO R.L.)

GUATEMALA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 139

Direccién: 7ave. 15-97 zona 5 Las Rosas
Quetzaltenango Tel: 614380

Luis Alberto Samayoa Gonzélez
Gerente General

Fax: 630080

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1972.

Privada nacional.

Personeria juridica 26-3-76.

Altiplano occidental.

Establecer union entre cooperativas de
produccién artesanal; organizar nuevas
cooperativas y brindar asistencia técnica,
educativa, comercial y legal a las coopera-

tivas.

Capacitacion: Produccion artesanal.
Programas de huertos agricolas.

Luis Alberto Samayoa, Gerente General.

Pedro Mariano Garcia, Daniel Ismael Garcia
y Hugo Antonio Loarca Matias.



FEDERACION DE COOPERATIVAS DE PRODUCCION ARTESANAL (GUATEMALA)

Principales Acciones:

Capacitacion: Corte, confeccion, hertos
escolares, sastreria y tejeduria a hijos de
asociados.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Video y un suplemento de la Federacion.



FEDERACION GUATEMALTECA DE COOPERATIVAS

DE CONSUMO R.L.

(FEDECCON R.L.)

GUATEMALA
Representante Lic. Rolando Baquiax Gémez
Institucional y Legal: Gerente General
Direccion: 25 calle 0-07, zona 1,
Ciudad Guatemala Tel: 51-70-96
Apartado: N/D Fax: 51-96-45

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos

Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1970.
Privada nacional.
Aprobado por el Ejecutivo en 1970.

Totonicapan, Quetzaltenango, Solola, Quiché,
Alta Verapaz, Baja Verapaz, Guatemala.

Fomentar las relaciones de cooperacion entre
Cooperativas y otras organizaciones similares.
Promover y fortalecer la formacion de
Cooperativas de Consumo.

Establecimiento de Cooperativas Juveniles en
el area rural.

Lic. Rolando Baquiax Goémez, Gerente
General.

Miguel Solis y 7 técnicos mas.



FEDERACION GUATEMALTECA DE COOPERATIVAS DE CONSUMO R.L. (GUATEMALA)

Principales Acciones:

Capacitacién: Liderazgo, administracion,
cooperativismo, manejo de proyectos, manejo
empresarial.

Financiamiento: Proyectos agropecuarios
individuales y colectivos.

Ases. Técnica: En el manejo de proyectos
(porcinos, avicolas, caprinos, agricolas)
Promocién: Organizacion de grupos donde
no hay cooperativas.

Otros: Participacion en programas de
intercambio.



FUNDACION METODISTA DE DESARROLLO INTEGRAL

(FUMEDI)

GUATEMALA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 98

Direccidn: 7a ave. 16-73, zona 5, Las Rosas
Quetzaltenango Tel: 063-20-77

Abraham Garcia Hernandez
Director

Fax: 063-20-79

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1979.
Privada nacional.

Acuerdo Gubernativo 26-9-79.

Huehuetenango, EI Quiché, Sololj,
Totonicapan.

Mejorar las condiciones de vida de la
poblacion mas necesitada mediante
programas de desarrollo.

Programas y proyectos de desarrollo que
involucran apoyo financiero, asistencia técnica
y educacién bajo un enfoque de autogestion
comunitaria.

Formacion promotores sociales.

Abraham Garcia Hernandez, Director.
Edwin Rolando Mutz Tecum, Coordinador.

Amilcar Joselito Funes Villatoro, Coordinador
Seccién Técnica.



FUNDACION METODISTA DE DESARROLLO INTEGRAL (GUATEMALA)

Principales Acciones:  No realiza programas especificamente con
jovenes de ambos sexos pero estos participan
en todos los programas.



FUNDACION BANHCAFE PARA EL DESARROLLO
DE LAS COMUNIDADES DE CAFETEROS DE HONDURAS

(FUNBONHCAFE)
HONDURAS
Representante Ing. José Rolando Bu Zaldivar
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccién: Ave. Rep. de Argentina 1933,
Col. Palmira Tegucigalpa D.C. Tel: 31-10-09
Apartado: 3814 - Fax: 31-10-09

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

1985.
Privada nacional.

Personeria juridica #12 del Ministerio de
Gobernacion y Justicia.

Cortés, Copan, Santa Barbara, La Paz,
Comayagua y el Paraiso.

Contribuir al desarrollo sostenible de las
comunidades cafeteras con énfasis en el
trabajo con familias de bajos niveles de
ingreso.

Los jovenes se involucran en las organiza-
ciones locales y en actividades de desarrollo
agricola en el Programa Ambiental de
FUNBONHCAFE en 5 departamentos (se
atienden 500 familias).

José Rolando Bu Zaldivar, Director Ejecutivo.



FUNDACION BANHCAFE PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES (HONDURAS)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

4 ingenieros y una promotora social.

- Capacitacidon: Agroforesteria, educacién y

saneamiento ambiental, alfabetizacion.
Ases. Técnica: Viveros forestales, lotes de
maiz con abonos organicos, huertos
familiares.

Promocidén: Organizaciones mixtas y de
mujeres, asi como la formacién de Juntas
Rurales.



INSTITUTO HONDURENO DE DESARROLLO RURAL

(INDER)

HONDURAS

Representante
Institucional y Legal:

Direccidn: Col. Alameda 3 y 4, Ave. 8. Casa #1829

Apartado: 2214, Tegucigalpa Fax: 32-71-35

Ing. Andrénico Espinal Oliva, Dir. Ejec.
Lic. Rafael Canales Diaz, Presidente

Tel: 31-09-85

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1978.

Privada nacional.

Resolucion #57 de la Junta Militar de
Gobierno (2771979).

Comayagua, Cortés, Santa Béarbara, Lempira,
Intibuca.

Promover el empleo y el ingreso como bases
de bienestar social y de la paz entre los
hombres y los pueblos.
Contribuir al desarrollo de la capacidad de
conocimiento y gestion productiva de las
unidades campesinas.

N/D.

Androénico Espinal O.
N/D.

Capacitacion: Técnicas de administracion y
organizacion, asistencia técnica.
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PROYECTO ALDEA GLOBAL

HONDURAS
Representante Chester Thomas
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccion: Barrio San Rafael
Frente Restaurante Peking Tel: 31-82-87
Apartado: 1149 Fax: 31-43-28

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1984.
Privada nacional y de Organizacion Social.
Estatuto legal 14 de julio, 1985.

Cortés, Comayagua, Ocotepeque, Flor del
Campo, Comayaguela.

Mejorar las condiciones humanas basicas de
poblaciones de escasos recursos a través de
procesos participativos e integrados
enfocados hacia la obtencion de la
autosuficiencia. Fortalecer el liderazgo juvenil.

Organizacién de 550 jovenes en grupos
juveniles en 42 comunidades.

Creacion de 21 microempresas juveniles.

Asesor a proyectos: Jairo Sarmiento méas 6
coordinadores.

5 técnicos en Humuya y 3 en Yure.



PROYECTO ALDEA GLOBAL (HONDURAS)

Principales Acciones:

Investigacion: Se enseha a los jovenes
identificar necesidades comunitarias.
Capacitaclén: Liderazgo, formacion humana,
microempresa, agricultura sostenible,
planificacion y evaluacion de proyectos.
Financiamiento: Crédito para formar
microempresas.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Manuales para uso con los jévenes.

Ases. Técnica: Microempresa, trabajo social
y trabajo en grupo.

Organizaciones: Grupos juveniles comunita-
rios.



SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES, DEPARTAMENTO
EXTENSION AGRICOLA, UNIDAD DE LA MUJER Y JOVEN RURAL

HONDURAS
Representante Maria Orfilia Valle de Suazo
Institucional y Legal:
Direccion: Boulevar Miraflores, Avda. La FAO
Tel: 32-48-29
Apartado: N/D Fax: 32-48-29

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1976.

Publica nacional.

Institucion gubernamental.

Todo el pais, 10 regiones.

Promover la participacion del joven rural en
las organizaciones. Capacitar en los aspectos
técnicos productivos y técnicos sociales.
Orientar en el uso racional de los recursos
naturales y toma de decisiones.
Organizacion de 50 grupos de jovenes.

Lic. Orfilia Valle, Coordinadora del Programa

de la Mujer y Joven Rural.

Lic. Emma Villeda, Secretaria de Proyectos.
Coordinadores regionales en todo el pais.



SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES (HONDURAS)

Principales Acciones:

Investigacion: Elaboracion de proyectos.
Capacitacion: Aspectos de organizacién;
técnico agropecuaria y social.
Financiamiento: Pequeno fondo para proyec-
tos agricolas.

Organizaciéon: En cada region se realiza
mediante promotores sociales.

Otros: Encuentros regionales de jovenes
rurales.



ASOCIACION DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS
CENTROAMERICANAS PARA LA COOPERACION

Y EL DESARROLLO

Apartado: 948

(ASOCODE)
NICARAGUA
Representante Wilson Campos Cerdas
Institucionai y Legal: Coordinador General
Direccidon: Costado noroeste Parque Las Palmas
75 vrs. Oeste, Managua Tel: (2)66-23-18

Fax: (2)66-23-18

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Diciembre 1991.
Organizacion Social.
Personeria Juridica.

Nivel centroamericano, incluyendo Panamay
Belice.

Mesa de concertacion regional del sector
campesino en busca de la consolidacion
politico-gremial y econémico-productiva.

ASOCODE, en el marco global de sus
actividades, incluye la participacién plena de
la juventud rural, siendo las mas
fundamentales la educacion, capacitacion
gerencial y desarrollo integral.

N/D.

N/D.



ASOCIACION DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS (NICARAGUA)

Principales Acciones:  Capacitacion: Técnica agropecuaria.
Promocién: Fortalecimiento organizaciones
de productores.



ASOCIACION NACIONAL PRO-CLUBES 4-S

(ASONAC)
NICARAGUA
Representante Ing. Luis Osorio Garcia
Institucional y Legal: Presidente
Direccion: COSEP Costado oeste 1/2 c. al Lago
Tel: 22-73-01
Apartado: 5144 Fax: 28-40-38

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1972.

Organizacién Social.

Personeria juridica #1784, 4-3-72.
Todo el pais.

Promover la participacion de la juventud rural
en el proceso econémico y social.
Desarrollar habilidades agropecuarias.
Apoyar los programas para mejorar las vidas
rurales.

Elevar la produccion rural.

Capacitacion para jovenes.

Programa social. Produccion agricola.
Programa de crédito de fondo revolvente para
pequenos productores.

Ing. Luis Osorio Garcia, Presidente.
Ing. César Estrada Vice-Presidente.

N/D.



ASOCIACION NACIONAL PRO-CLUBES 4-S (NICARAGUA)

Principales Acciones:

Capacitacion: Técnicas de cultivo para
hortalizas y granos basicos, manejo de
suelos.

Financiamiento: Concesion de créditos
agricolas.

Promocién: Fomento de organizaciones
técnicas de animacion.



CONSEJO DE IGLESIAS EVANGELICAS
PRO-ALIANZA DENOMINACIONAL

(CEPAD)

NICARAGUA

Representante
Institucional y Legal:

Managua

Apartado: 309

Direccidon: Del Puente Ledn 1 1/2 k al este;

Dr. Gustavo Adolfo Parajén D.

Tel: 66-61-02
66-52-16

Fax: 66-42-36

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1972.

Privada Nacional.

Asociacion religiosa.

Todo el pais.

Promover la unidad y el desarrollo de las
iglesias evangélicas mediante programas

eclesiasticos, de desarrollo integral del pueblo
y atender situaciones de emergencia.

Proyecto de Organizaciéon (50 comités/300
jovenes).

Capacitacion y becas en 14 departamentos.
Armando Gutiérrez.

Nelson Laguna.



CONSEJO DE IGLESIAS EVANGELICAS (NICARAGUA)

Principales Acciones:  Capacitacion: Ecoteologia, micro-empresas,
juventud y sociedad, drogadiccion vy
delincuencia.

Promocién: Organizaciones a nivel de las
iglesias evangélicas.



FUNDACION PUNTOS DE ENCUENTRO

NICARAGUA

Representante Lic. Vilma Castillo
Institucional y Legal:

Direccion: Plaza Espana, 4 cuadros abajo y

1 cuadro al lago, Managua, Nicaragua Tel: 663970

Apartado: RP-39 Fax: 66-3970 Correo Electrénico:
Puntos @ nicarao.apc. org.

Fecha de Creacion: 1990.
Tipo de Institucion: Social.
Estatuto Legal: Organizacion no Gubernamental (ONG).

Cobertura Geografica: Todo el pais.

Objetivos: Generar formas de relaciones equitativas
entre mujeres y hombres, ninos (as), jévenes
y adultos (as).
Erradicar la violencia doméstica.
Empoderamiento y desarrollo de la autonomia
de mujeres y jovenes.
Promover el intercambio de experiencia.

Programas y Proyectos Investigacion sobre el tema de juventud.
Juventud: Comunicaciéon a través de un programa
radical.
Apoyo a la accion organizada de los jovenes.
Talleres de capacitacion.
Sensibilizacién con campanas de opinion
publica.
Publicaciones.

Responsable Directivo: Humberto Abaunza.



FUNDACION PUNTOS DE ENCUENTRO (NICARAGUA)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Irela Solérzano, Evelyn Flores, Rubén Reyes.

Investigacion: Sobre identidad y condicion
juvenil, espacios de reproduccion ideoldgica,
vivencias juveniles, adultismo, sexismo,
violencia.

Capacitacion: Sobre violencia, adultismo,
sexismo, comunicacion, padre-hijos, racismo
y homofobia.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Programa radial con base en temas de la vida
cotidiana de los (las) jovenes.

Ases. Técnica: Metodologia de capacitacion
e investigacion.

Promocioén: Apoyo al consejo de la juventud
de Nicaragua.



PATRONATO NACIONAL DE LA JUVENTUD RURAL PANAMENA

(PANAJURU)

PANAMA

Representante
Institucional y Legal:

Direccién: Calle Uruguay, Bella Vista, Edificio
2-29, Planta Baja de las Oficinas de la Tel: 69-1927
Iglesia Metodista 69-2636

Apartado: 2717, Zona 3, Panama Fax: 69-0008

Lic. Fausto Fernandez
Presidente

Fecha de Creacion:

Tipo de Institucién:

Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1975.
Organizacién Social.

Resolucion #303 de 1979.

Todo el pais.

Contribuir a evitar las migraciones del hombre
del campo hacia la ciudad con oportunidades
de crédito educativo y no formal.

Combatir la desnutricion que afecta a la mitad
de los menores de 5 anos.

Concientizar en la necesidad de la
reforestacion.

Comité de apoyo juvenil a nivel nacional.
Grupos de clubes 4-S.

Programa de educacién (becas).
Intercambios internacionales.

Lic. Fausto Fernandez.
Rina de Barba, Sec. Ejecutivo.

Benjamin Sanchez y Roberto Quintero,
Gerentes de Proyecto.



PATRONATO NACIONAL DE LA JUVENTUD RURAL PANAMENA (PANAMA)

Principales Acciones:

Investigacion: Apoyo a estudiantes universi-
tarios en la elaboracion de tesis y otros.
Capacitacion: Aspectos organizativos,
tedricos, administrativos, de liderazgo vy
comunicacion, produccion.

Financiamiento: Créditos a pequenos agri-
cultores (jévenes, mujeres y grupos familiares)
Produccién de Medios de Comunicacioén:
Folletos, boletines, memorias, manuales
agricolas y nutricionales.

Ases. Técnica: En el sector agropecuario,
salud y nutricion.

Promocién: Grupos juveniles (4-S) amas de
casa, agricultores, grupos comunales.
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ASSOCIATION DES JEUNES RURAUX DU QUEBEC

(AJRQ)
CANADA
Institutional and Maurice Le Pesant
Legal Representative: Directeur General
Address: 1140 Rue Taillon Bureau 304
Québec, G1N 3T9 . Tel: (418) 681-4847
P.O. Box: N/D Fax: (418) 654-0451
Date Founded: 1913.
Type of Institution: National private social organization.
Legal Status: Association san but lucratif.
Geographic Coverage: Province of Québec.
Objectives: Un regroupement de jeunes intéressés por

le milieu rural et par le secteur bio-
alimentaire.  Elle a pour mission de
promouvoir la formation auprés de ses et
de soutenir leur sentiment d’appartenance
au milieu rural.

Youth Programs and Soutien aux cercles et aux régions.
Projects: Festival desjeunes rureaux.
Sessions desformation.
Info-rural et communications.
Expositions agricoles et dévelopment.

Director Responsible: Patrick Berube, President. Frangois Brien
1er viceprésident, Héléne Beaumont 2e
viceprésident.



ASSOCIATION DES JEUNES RURAUX DU QUEBEC (CANADA)

Technician Responsible:

Principal Actions:

Roger Beliveau, membre du conseil
d’administration, Gratien D’Amours, Union
des Producteurs Agricoles.

Research: identification des besoins de
jeunes ruraux en matiere socio-educative,
dynamisation.

Training: formation au leadership,
apprentissage a la vie démocratique.
Communication: journal bi-mensuel edite
a 2500 exemplaires, dépliants, pochettes
de présentation.

Tech. assit.: soutien direct a la base,
stages de formation, outils de planification,
guide des ressources.

Promotion: etablissements
d’enseignement

Other: coordination d’activités agricoles
(expositions).



ASSOCIATION OF CANADIAN COMMUNITY COLLEGES

CANADA
Institutional and Tom Norton, President
Legal Representative:
Address: 1223 Michael St. North Suite 200
Ottawa, Ontario K1J712 Tel: 613-746-7506
P.O. Box: N/D Fax: 613-746-6721
Date Founded: 1972.
Type of Institution: Institution Membership Organizaiion.
Legal Status: Non-share organization.
Geographic Coverage: Across the country.
Objectives: Network of 150 institutions who promote

lifelong learning, meet challenge of a
international economic cooperation and
ensure that all countries participate
equitably in a changing global marketplace.

Youth Programs and Enterprise development projects with rural
Projects: youths of Jamaica.
Programs in technical, agricultural ans
social development. :
Training for small and mediun producers,
and cooperatives in Nicaragua.

Director Responsible: Ivonne Desjardins, Senior Program Officer.
Joe Brookman, Seneca College, Jamaica.

Technical Responsible: Diane Sctott/Conferation College Jamaica
Jean Paul Breton/CEGEP.
Frangois-Garneau/Quebec for Nicaragua.



ASSOCIATION OF CANADIAN COMMUNITY COLLEGES (CANADA)

Principal Actions:

Training: retraining to make more youth
employable. International envolvement
with CIDA projects worldwide.
Environmental Citizenship Program.
International Program Workshops.
International Development Management
Program.

Tech. Assis.: institucional development
with community colleges of Jamaica.
Poder-H Programa en el Sector Agricola
de Nicaragua.

Technology transfer: advocacy work with
Indian, Inuit and Metis communities.



CANADA’S OUTSTANDING YOUNG FARMERS

P.O. Box: N/D

CANADA
Institutional and Tim Duffin
Legal Representative: Chairman
Address: c/o 400, 521 3 Avenue SW
Calgary, Alberta T2P 3T3 Tel: (403) 263-3385

Fax: (403) 269-8450

Date Founded:
Type of Institution:

Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

Principal Actions:

1979.

Social.

N/D.

Canada.

Recognize farm couples that exemplify
excellence in their profession and to
promote agriculture among the urban

population.

Canadian outstanding young.
farmers program.

Tim Duffin, lan McPnadden

Three judges selected annually.

Outstanidng young farmers award.
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CANADIAN 4-H COUNCIL

CANADA

Institutional and Mike Newesad
Legal Representative: Executive Director

Address: Suite 208, 1690 Woodward Drive,
Ottawa, Ontario, Canada, K2C 388 Tel: 613-723-4444

P.O. Box: N/D Fax: 613-723-0746
Date founded: 1913.
Type of Institution: National Public.
Legal Status: Registered Charity, 1933.
Geographic Coverage: National.
Objectives: A rural community-based organization

which develops life skills such as
citizenship, leadership, cooperation, self
reliance and independence in youth and
volunteers through achievement in skill
development projects.

Youth Programs and National 4-H leadership training program.
Projects: (NLTP).

Beef.

Foods.

Group self determined.

Dairy.

Crafts.

Director Responsible: Mike Newesad, Judy Gallant, Program
Manager, Steven Bael, Finance; Erica
Dwyer, Communications.



CANADIAN 4-H COUNCIL (CANADA)

Technicians Responsible: N/D.

Principal Actions: Training: via conferences for members
and volunteers and training material for
leaders.

Financing: administration of 3 scholarships
and financial support for specific projects.
Comunication: national newsletter,
promotional brochures and annual repport.



CANADIAN YOUTH FOUNDATION

P.O. Box: N/D

(CYF)
CANADA
Institutional and Lucie Bohac Conrad
Legal Representative: Executive Director
Address: 215 Cooper St., 3rd Floor
Ottawa, Ontario K2P 042 Tel: (613) 231-6474

Fax: (613) 231-6497

Date Founded:

Type of Institution:
Legal Status:
Geographic Coverage:

Objectives:

Youth Programs and
Projects:

Director Responsible:

Technicians Responsible:

1986.

N/D.

Non profit.
National.

Amplify and enhance the quality and
influence of an authentic voice by putting
issues of significance to youth on the
public agenda.

"SCREAN" The Youth on Rights Network.
Our Turn to Speak.

Canadian Youth Business Under-
employment.

The Dying to Live Project.

The Young Eagles Project.

The International Youth for Youth Health.

Lucie Bohac Conrad.

Brian Hill, Natalie Roth, David Newing.



CANADIAN YOUTH FOUNDATION (CANADA)

Principal Actions: Communication: Director of youth organi-
zation and other materials.
Prepare, publish and disseminate research
and other documents about youth issues to
educate youth and the general public.
Promotion: Seminars and workships on
youth issues; policies relating to youth in
public and private sectors.
Promote role and participation of youth at
all levels of Canadian society.



THE MARQUIS PROJECT AND
THE RURAL SCHOOLS ANIMATION PROJECT

CANADA
Institutional and Zack Gross
Legal Representative: Executive Director
Address: No. 200-107 7th Street Brandon,
Manitoba, R7A-355 Tel: (204) 727-5675
P.O. Box: N/D Fax: (204) 727-5683
Date Founded: 1979.
Type of Institution: Provincially-based NGO, for education and
development.
Legal Status: Registered charity No. 0917849-21.
Geographic Coverage: Rural Manitoba.
Objectives: To inform Manitobans on development
issues;

To link local and global issues;
To respond in concrete ways to global
development situations.

Youth Programs and Youth exchange project.
Projects:
Director Responsible: Debbie Jemmings, Celia Sarbit.

Technicians Responsible: Celia Sarbit.



THE MARQUIS PROJECT (CANADA)

Principal Actions:

Research: a resource library for students.
Training: school and post-secondary.
development education programs.
Financing: support for students to travel
to third countries.

Communications: production of
curriculum materials on peace, youth
issues enviroment (videos and study
manuals).

Promotion: operate as a clearinghouse
for other NGO's; anual youth conference.



REGION SUR

Argentina
Brasil
Chile
Paraguay
Uruguay
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FUNDACION FEDERACION AGRARIA ARGENTINA

ARGENTINA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Mitre 1132 (2000) Rosario
Provincia de Santa Fe Tel: (041)21-32-91

Humberto Volando

Fax: (041)21-39-68

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

30 de diciembre de 1968.
Privada Nacional.

Personeria Juridica otorgada por Res. 0793,
del 12/5/69, del Ministerio de Gobierno,
Justicia y Culto de la Provincia de Santa Fe.

Nacional.

Promover la elevacion del nivel de vida del
medio agrario.

Propender a la elevacion moral, cultural y
técnica de la juventud agraria, afirmando en
ella la auténtica vocacion por el trabajo de la
tierra.

Estimular la conciencia cooperativista del
productor agrario argentino.

Fortalecer los sentimientos sindicales en el
campo argentino, como medio legitimo para'y
por la concrecion de sus aspiraciones
(principales objetivos segln articulo 2 del
Estatuto Social).



FUNDACION FEDERACION AGRARIA ARGENTINA (ARGENTINA)

Programas y Proyectos Capacitacion gremial y cooperativa.

Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Proyecto de desarrollo de la poblacion
pomena.
Hemeroteca-Biblioteca.

Prof. Isabel Jové, Lic. Eduardo H. Fontenla.

Lic. Silvina Nuciari. Se cuenta con una planta
temporaria integrada por doce profesores y
dieciocho coordinadores de Accién Juvenil.

Investigacion: Situacion de la juventud rural
en cuanto a: uso y tenencia de la tierra,
participacion institucional.

Capacitacion: Cursos, talleres, jornadas,
seminarios y encuentros nacionales.
Programa de educacion a distancia.
Financiamiento: Programas de capacitacion
con recursos provenientes de las entidades
fundadoras y adherentes.

Produccion de Medios de Comunicacion:
Se utilizan los medios de la F.AA., el
periodico "La Tierra" y "Sintesis Agro
Econdmica".

Ases. Técnica: Preparacion y formulacion de
proyectos asociativos y desarrollo rural.
Promociéon: Centros de juventud agraria y
agrupaciones de productores.

Convenio F.AA. — BID — La Poma de
cooperacion técnica para el desarrollo de la
poblacién pomena (Salta).



INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA

(INTA)

ARGENTINA

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 1033

Direccién: Rivadavia 1439

Ing. Héctor Huergo
Presidente

Tel: 383-5085/5099

Fax: 94-111-1917

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1956.

Publica nacional.

N/D.

Todo el pais.

Mejorar las condiciones de vida de la
juventud rural por: competividad, sosteni-

bilidad, equidad.

Segun prioridades regionales.

Ing. Héctor Huergo.
Técnicos de desarrollo rural.

Proyectos productivos.

Capacitacién: Cursos y talleres en diferentes
areas.

Produccion de Medios de Comunicacion:
Manuales/Folletos.
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PROGRAMA REGIONAL DE CAPACITACION
EN DESARROLLO RURAL
(FIDA-CEE-PNUD-MLAL)

ARGENTINA

Representante
Institucional y Legal:

Tucuman

Direccién: Avda. Roca 1990, 4to Piso, Block Investigaciones
(4000), San Miguel de Tucuman,

Apartado: 12, Sucursal No. 2, Tucuman

N/D

Tel: (081) 24-3799

Fax: (00-54)81-31-1462

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

N/D.
Pdublica.
N/D.

Norte de Argentina, Bolivia, Norte y Centro de
Chile, Paraguay y Sur de Perd.

Contribuir al proceso de capacitacion en
desarrollo rural de los recursos humanos de
la region, privilegiando a aquellos agentes
directamente vinculados y comprometidos en
acciones de desarrollo con poblaciones
campesinas.

Contribuir al establecimiento de una red

regional autosostenible, de “instituciones
comprometidas en el proceso de capacitacion
en desarrollo rural.

Programa Regional de Capacitacion en
en Desarrollo Rural.

N/D.



PROGRAMA REGIONAL DE CAPACITACION EN DESARROLLO RURAL (ARGENTINA)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

N/D.

Capacitacion: Seminarios de duracion breve
sobre metodologias y técnicas de intervencion
para el desarrollo. Talleres de trabajo para el
intercambio de ideas y experiencias entre
técnicos y profesionales que ejecutan
acciones de desarrollo. Actividades de
pasantias en los proyectos de desarrollo rural
de los paises participantes en el Programa.
Cursos de capacitacion sobre métodos de
extension, crédito, microempresa, métodos de
capacitacion, gestion y administracion de
proyectos, identificacion y preparacion de
proyectos, entre otros.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Elaboracion materiales de capacitacion que
sistematicen las experiencias de trabajo de
los agentes de desarrollo, elaboraciéon de un
boletin trimestral.



PROGRAMA SOCIAL AGROPECUARIO (PSA)
SEC. DE AGRICULTURA, GANADERIA 'Y PESCA

ARGENTINA
Representante Ing. Agr. Gaston Bordelois
Institucional y Legal: Coordinador Nacional
Direccién: Paseo Colén 922, piso 2, oficina 201
Capital Federal, Buenos Aires Tel: 349-2066
Apartado: N/D Fax: 349-2066

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1993.

Publica nacional.
N/D.

Todo el pais.

Incrementar los ingresos de los productores
minifundistas. Promover la participacion
organizada en las decisiones de politicas,
programas y proyectos con prioridad en
jovenes, mujeres y aborigenes.

Programa social agropecuario.

Subprograma de emprendimientos produc-
tivos, asociativos y fortalecimiento del
autoconsumo.

Subprograma de capacitacion.

Ing. Agr. Gastén Bordelois, Lic. Susana
Aparicio, Ing. Agr. Médnica Catania (Unidad
Técnica de Coordinacion Nacional).

N/D.



PROGRAMA SOCIAL AGROPECUARIO (ARGENTINA)

Principales Acciones:

Capacitacion: Talleres, cursos y pasantias
sobre diagnostico de proyectos, mercadeo de
productos agroindustriales, gestion empresa-
rial.

Financiamiento: Crédito, asistencia técnica
y capacitacion para promociéon de empren-
dimientos productivos asociativos.

Ases. Técnica: A grupos de jovenes mini-
fundistas.

Promocién: De emprendimientos asociativos
de jovenes.



UNIDAD NACIONAL DE COORDINACION
PROGRAMA DE CREDITO Y APOYO TECNICO
PARA PEQUENOS PRODUCTORES DEL NORESTE ARGENTINO

ARGENTINA
Representante Licda. Silvia Baudron
Institucional y Legal: Coord. Nacional
Direccién: Avda. Paseo Col6n 982, piso 3, #138
Tel: 361-8196
349-2763
Apartado: 1063 Fax: 361-8196

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

19809.
Publica nacional.

Unidad especial de Proyecto.

Noreste Argentina (Corrientes, Formosa y
Misiones).

Elevar el nivel de vida y de ingresos de 5000
familias de pequenos productores por medio
de crédito, organizacion y capacitacion,
articulacion y transferencia de tecnologia,
regulacion fundiaria y el apoyo a la
comercializacion con participacion de jovenes
y mujeres.

Crédito de inversién para microempresas.
Capacitacion en promocién de la organi-
zacion, proyectos y gestion empresarial y
tecnoldgica especifica.



UNIDAD NACIONAL DE COORDINACION (ARGENTINA)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Silvia Baudron.

Delia Acevedo, Coord. Pcia. Corrientes.
Leon Ramirez, Coord. Pcia. Formosa.
Osvaldo Sforza, Pcia. Misiones.

Pilar Foti, Nacional Capacitacién.
3 técnicos responsables para cada una de las
provincias.

Capacitacién: Cursos, talleres y pasantias.
Financiamiento: Crédito supervisado y fondo
rotatorio de actividades innovativas.

Ases. Técnica: Productiva, tecnologia y de
gestion de microemprendimientos asociativos.
Otros: Metodologias participativas.



ASSOCIAGAO DOS JOVENS AGRICULTORES DO BRASIL

Apartado: N/D

BRASIL
Representante ia Laert de Lima Teixeira
Institugdo e Legal: Presidente
Diregdo: Rua Sao Joao, 369
Sao Joado da Boa Vista Tel: (0196) 23-6644

Fax: (0196) 23-2819

Data de Criagao:

Tipo de Institugao:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas e Projetos
Juventude:

Responsavel Directivo:

Responsavel Técnico:

Octubre 1989.
N/D.

N/D.

Brasil.

Promover o desenvolvimento de jovems na
agricultura, de modo que tenhan em suas
atividades un futuro promissor, com
realizagao pessoal e econémica.

Cursos técnicos visando o desenvolvimento
dos jovems na agricultura.
Organizagao dos jovems a través encontros.

Laert de Lima Teixeira, Presidente
Marco Aurélio Fuchida, Diretor-Secretario
Tetsuo Nohara, Secretario Executivo.

N/D.



ASSOCIAGAO DOS JOVENS AGRICULTORES DO BRASIL (BRASIL)

Principais Acgaos:

Capacitagao: Cursos e seminarios.
Promogio: realizacao do encontros
estaduais e regionais, visando a organizagao
dos jovens.

Outras: Intercambio com outras instituigoes.



ASSOCIAGAO RIOGRANDENSE DE EMPRENDIMENTOS DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

(EMATER/RS)

BRASIL

Representante
Institugao e Legal:

Apartado: N/D

Dire¢do: Rua Botofogo 1051, Bairro Menino Deus
CEP. 90150-053, Porto Alegre Tel: 051-233-3144

Eng. Agr. Celso Fenoy Bins
Presidente

Fax: 051-233-9598

Data de Criagao:

Tipo de Institugao:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas e Projetos
Juventude:

Responsavel Directivo:

1955.

Organizagao social ASCAR.
EMATER/RS Registro especial, 1977.
Estado do Rio Grande do Sul.

Aperfeicoar o ser humano rural para
crescimento da colectividade o seu
fortalecimento sdcio-econdmico, utilizando-se
para tanto das ciéncias humanas, agrarias,
domésticas e econdmicas.

Produgéo alimentos escola.
Industrializagao caseira.
Saude oral.

Confecgao de vestuario.
Organizagao o Clubes 4-S.

Doraci de Vargas Tavares, Nivel Estadual.



ASSOCIAGCAO RIOGRANDENSE DE EMPRENDIMENTOS (BRASIL)

Responsavel Técnico:

Principais Acgéos:i

8 técnicos directores em cada regiao e 1167
extensionistas rurais multiprofissionais:
pedagogas, socidlogos, economistas,
enfermeiros, técnicos agricolas, eng®s agros,
veterinarios, zootecnitas eng°’s forestais.

Investigagao: Pesquisas de IBGE, EMATER,
Universidades, Ministério da Saude, jovens,
impresa.

Capacitagao: Atividades agricolas da
pecuaria, meio ambiente, economia
domestica, de lideranca, artesanal e
recreativa, administragao rural.
Comunicagao: Programas de radio, TV,
videos educativos.

Assessoria Técnica: Ciéncias humanas,
agrarias, domésticas, econdmicas e
administrativas.

Promogao: Grupos, clubes, associacoes,
conselhos.

Outros: Encontros, seminérios, dias de
campo, excursoes, feiras intercambios.



EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA E DIFUSAO
DE TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA S.A.

BRASIL

Representante la
Institugao e Legal:

Apartado: 502

Diregao:  Rodovia Admar Gonzaga km 3, Itacourubi
88.034-901, Floriandpolis, Tel: 482-34-0066
Sta. Catarina

Eng°®. Agr°. Antonio Mario Scherer

Fax: 482-34-1024

Data de Criagao:

Tipo de Institugao:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas e Projetos
Juventude:

Responsavel Directivo:

Responsavel Técnico:

1991.
Publica estadual.
Decreto #1080 de 11-20-91.

Estado do Sta. Catarina.

Geragao e difusao de tecnologia
agropecuaria, assisténcia técnica e extensao
rural.

Cursos Profissionalizantes (435 cursos,
6500 participantes).
5760 Hortas escolares 7314 professores,
150.000 escolares.

Eng°®. Agr®. U. Murillo Decke.

8 Centros Regionalizados. Eng®. Agr®. Wilson
Jacyjurema Dalponte.



EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA (BRASIL)

Principais Acgaos: Capacitagao: Formagao e capacitagao en
atividades agropecudrias a nivel profissiona-
lizante (treinamento).

Outras: Apoio através das escolas rurais
para implantagdo de hortas escolares e
educagao alimentar.



ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS BRASILIERAS

Apartado: N/D

(oCB)
BRASIL
Representante la Dr. Dejandir Dalpasquale
Institugao e Legal:
Diregao: SCS Ed. Bacarat, 4° Andar,
70 309-900 Brasilia, D.F. Tel: 061-225-02-75

Fax: 061-226-87-66

Data de Criagao:

Tipo de Institugao:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas e Projetos
Juventude:

Responsavel Directivo:

Responsavel Técnico:

Principais Acgaos:

N/D.

Privada nacional.

Sociedade civil, sem fins lucrativos.
Todo o pais.

Representar o cooperativismo brasiliero.
Orgao técnico consultivo do Governo.

N/D.

Dr. Dejandir Dalpasquale.
N/D.

A OCB nao desenvolve atividades especificas
com juventude.

As cooperativas agropecuarias de Parana e
de Sta. Catarina desenvolvem trabalhos
sinificativos com juventude rural.
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SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL

(SERNAR)

BRASIL

Representante la
Institugao e Legal:

Apartado: N/D

Diregcao: SBN Ed. Palacio de Agricultura 1
Andar-cep. 70040-000 Tel: 322-54-99

Antdnio Werna de Salvo, Presidente
e Ataide Alves, Secretério Executivo

Fax: 322-51-29

Data de Criagao:

Tipo de Institugao:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas e Projetos
Juventude:

Responsavel Directivo:

Responsavel Técnico:

23 de dezembro de 1991.
Privada nacional.

Lei N° 8315.

Tudo estados do Brasil.

Organizar, administrar e executar a formagao
profesional rural e a promogao social do
trabalhador rural e sua familia.

Saudé.

Esporte.

Organizagao comunitaria.

Artesanato.

Educagao (90400 pessoais e 2551 eventos).

Ataide Alves.
Geraldo Gontijo R., Chefe do Departamento
de Pedagogia e Programagao.

Arlindo Bonifacio e 6 técnicos.



SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM (BRASIL)

Principais Acgaos: Capacitagao: Acaos de formagao profissional
rural o agricultura, pecuaria, sa aqucultura,
agroindustria, apoio agro-silvo pastoril.
Comunicagao: Manuais técnicos, videos,
cartilhas. Série metodolégica.

Promogao: Faz parte das agoes de formagéo
profissional rural.



CORPORACION JUNDEP

CHILE

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Fanor Velasco # 27

Roberto Morales Farias

Tel: 697-1394/698-5728

Fax: 698-0520

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1976.

Privada Nacional.

Corporacion privada sin fines de lucro.
Area Metropolitana y IV Region de Chile.
Desarrollo social.

Capacitacion técnico-productiva en:
Destrezas y oficios silvopecuarios, formulacion
y elaboracion de proyectos forestales y
pecuarios.

Capacitacion: promocion de jovenes
dirigentes campesinos.
Talleres de especializacion: viveros

forestales, cultivos bajo plastico, curtiembre.

Romualdo Hernandez Astudillo, Coordinador
Programa Rural.

M.Sc. Helvia Montoya, Educadora, Milkan
Aymans, Antropélogo.



CORPORACION JUNDEP (CHILE)

Principales Acciones:

Capacitacion:  Técnica-productiva y en
formulacion y elaboracion de proyectos
forestales y pecuarios.

Financiamiento:  Créditos blandos para
adjudicacion del "Derecho de Comunero".
Produccién de Medios de Comunicacion:
Elaboracion de cartillas didacticas —
Diaporamas con participacion de jéovenes en
actividades forestales.

Ases. Técnica: Actividades productivas:
creacion de viveros, canalizacion de proyectos
en concursos nacionales para financiamiento.
Promocién: Apoyo en organizacion de
grupos de jovenes legalmente constituidos.
Desarrollo de iniciativas ambientales y
productivas.



INSTITUTO DE CAPACITACION Y APOYO RURAL

(ICAR)
CHILE
Representante Hernan Salas Quintanal
Institucional y Legal:
Direccion: Rosal #354, Oficina #22, Santiago
Tel: 638-28-59
Apartado: Casilla 51556, C. Central Fax: N/D

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1986.
Privada nacional.
N/D.

V Region comuna de Rinconada de Los
Andes.

Favorecer el desarrollo comunitario de la
organizacion de base de sectores rurales,
temporeros.

Desarrollo y participacion vecinal y
comunitario.

Veronica Marcela Pérez Goémez.
N/D.

Investigacion: Diagndstico juventud tempo-
rero. '
Produccién de Medios de Comunicacion:
Capacitacion en comunicacion popular.
Promocion: Actividades de encuentro y
reflexion de jévenes.
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INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO

(INDAP)

CHILE

Representante
Institucional y Legal:

Direccién: Teatinos #40, 6 piso

Apartado: Casilla 282 V, Correo 15 Fax: 6723997

Luis Marambio Canales
Director Nacional

Tel: 6958979

Fecha de Creacidn:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsabie Técnico:

1962.

Publica nacional.

Ley 18.910 modificada por Ley #19.213.
Todo el pais.

Promover desarrollo econdmico, social y
tecnolégico de los pequefos productores
agricolas para elevar su capacidad
empresarial, organizacional y comercial.

Programa de insercion productiva por medio
de microempresas propias.

Programa de inversion social: acciones en el
campo de la capacitacion a dirigentes jovenes
de organizaciones.

Arturo Barrera Miranda, Desarrollo Rural,
Pablo Binelli Maino, Sectores.
José Ignacio Gomez Meza, Juventud Rural.

Encargados regionales de Desarrollo Rural
(uno en cada region).



INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO (CHILE)

Principales Acciones:

Investigacion: Estudios sobre formas de
insercion productiva.

Capacitacion: Programas nacionales de
capacitacion para el trabajo independiente.
Financiamiento: Da preferencia en becas y
lineas de crédito a jovenes rurales.
Produccion de Medios de Comuniacion:
Revista La Huella para jovenes rurales.
Ases. Técnica: Microempresas juveniles.
Promocién: Apoyo a la generacion de
organizaciones juveniles dentro de las
organizaciones campesinas.

Otras: Eventos de discusion y reflexion.



GRUPO DE ESTUDIOS AGROREGIONALES

(GEA)

CHILE

Representante
Institucional y Legal:

Direccién: Conchay Toro # 13, Santiago

Apartado: 52260-Correo Central Fax: (56-2)697-2073

Enrique Mlynarz M.

Tel: 699-4393/699-4686

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogréfica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Julio de 1978.

Privada Nacional.

Sociedad de Profesionales Ltda.

Sexta, Séptima y Octava Region de Chile.
Desarrollo de programas de capacitacion
técnica y ocupacional, realizacion de estudios

sobre el sector silvo-agropecuario, elaboracién
y promocion de programas de desarrollo rural.

N/D.

Miriam Medina, Octava Region.
Oscar Torres, Séptima Region.
Rodolfo Galvez, Sexta Region.

Alejandro Jiménez (Socidlogo), Nelson San
Juan (Profesor), Jeannette Villarroel
(Monitora).



GRUPO DE ESTUDIOS AGROREGIONALES (CHILE)

Principales Acciones:

Capacitaciéon: Programa de Capacitacion
Jovenes de SENCE y Fosis que la institucion
implementa en varias comunas rurales.
Financiamiento: Fondo para Iniciativas
Juveniles de la Octava Regién, Fondo
Rotatorio para Cultivos.

Ases. Técnica: Formacion y Asesoria
Agroproductiva.

Promocién: Creacion de C.D.J. en las
comunas de Trehuco y Coelemu.



CENTRO COOPERATIVISTA URUGUAYO

(Ccu)
URUGUAY
Representante Cr. Juan José Sarachau
Institucional y Legal:
Direccién: E.V. Haldo 2252, Montevideo
Tel: N/D
Apartado: N/D Fax: N/D
Fecha de Creacion: 1961.
Tipo de Institucion: Privada Nacional.
Estatuto Legal: Sociedad sin fines de lucro.
Cobertura Geografica: Todo el pais.
Objetivos: Trabajar con grupos de escasos recursos

para mejorar su calidad de vida mediante una
estrategia de desarrollo comunitario.
Promover la consolidacion de grupos
autogestionarios, capaces de ofrecer
soluciones al empleo, produccion
agropecuaria, industrial, artesanal y
comercializacion.

Programas y Proyectos 9 Departamentos: Cerro Largo, Treintay Tres,
Juventud: Lavalleja, Rocha, Maldonado, Canelones, San
José, Colonia y Soriana.
54 grupos con una poblacion de 340 benefi-
ciarios (60% son jovenes).
Programa crédito.
Vivienda.
Produccién.



CENTRO COOPERATIVISTA URUGUAYO (URUGUAY)

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

Principaies Acciones:

Ing. Agr. Ana Gémez.

J.P. Zerbino, Cristina Pérez, Enrique Cabrera
y 3 técnicos mas.

Capacitaciéon:  Apicultura, organizacion
cooperativismo, planificacion del trabajo,
administracion y comercializacion.
Financiamiento: Crédito.

Ases. Técnica: A proyectos productivos.
Otros: Proyecto de desarrollo para la mujer
y el joven rural.



COMISION HONORARIA DEL PLAN AGROPECUARIO

URUGUAY

Representante Ing. Agr. Mauro Cal
Institucional y Legal: Director Técnico

Direccidn: Br. Artigas 3802, Montevideo
Tel: 234744/234707

Apartado: N/D Fax: 295992
Fecha de Creacion: 1957.
Tipo de Institucion: Publica Nacional.
Estatuto Legal: Ley 12394, 2-7-57 y Ley 12746, 4-8-60.

Cobertura Geografica:  Nacional.

Objetivos: Realizar un plan de mejoramiento técnico de
la explotacion agropecuaria que comprende la
prestacion de asistencia técnica y econémica
a los productores rurales para el fin de
aumentar la produccion ganadera y la
fertilidad de los suelos.

Programas y Proyectos Cursos: Formacion ganadera, capacitacion
Juventud: para jovenes, lecheria, maquinaria en uso y
cuidados, sanidad con autopsia de animales.

Responsable Directivo: Ing. Agr. Luis Solari.
Agr. Manuel Herrera.
Dr. Walter Faliveni.

Responsable Técnico: Ing. Agr. Mauro Cal.
Ing. Agr. Alfonso Grana, Subdirector.



COMISION HONORARIA DEL PLAN AGROPECUARIO (URUGUAY)

Principales Acciones:

Capacitacion: Administracion rural, maqui-
naria, nociones practicas manejo estable-
cimientos agropecuarios.

Produccién de Medios de Comunicacion:
Revista con temas agropecuarios, materiales
para los cursos.

Promocidén: Apoyo grupo de jovenes para
visitas a centros experimentales, estable-
cimientos agropecuarios.



COMISION HONORARIA
PARA EL AREA DE LA JUVENTUD RURAL

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccién: Constituyente 1476 P.B. Montevideo

Ing. Agr. Mario R. Correa
Presidente

Tel: 404155/159

Fax: 499623

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geogréfica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

1991.
Publica nacional.
Decreto Poder Ejecutivo afo 1990/91.

Todo el pais.

Promover estudios sobre tematica
concerniente a la juventud rural. Impulsar
programas Yy proyectos para solucionar
problemas de la juventud rural. Desarrollar
acciones para alcanzar el apoyo institucional
de caracter tecnoldgico y financiero.

Programa nacional de capacitacion no formal
para jévenes rurales.

Programa de atencién a jévenes provenientes
de hogares rurales pobres.

Ing. Agr. Mario R. Correa Machado.
Ing. Agr. Juan A. Rimoldi Parrallada.
Héctor Laca Vina.



COMISION HONORARIA PARA EL AREA DE LA JUVENTUD RURAL (URUGUAY)

Responsabie Técnico:

Principales Acciones:

El personal directivo y varios equipos de
técnicos.

Investigacién: Situacion socio-econdmica de
la juventud rural.

Capacitacion: Capacitacion no formal para
jovenes rurales.

Produccion de Medios de Comunicacion:
Revista anual.

Ases. Técnica: Indirectamente a través de
convenios.

Promocién: De caracter nacional y
departamental.



CONSEJO DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
PROGRAMA AGRARIO (CETP AGRARIO)

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccion: San Salvador 1674, Montevideo

Prof. Eduardo Burgi/Director General
Ing. Agr. Carlos A. Recarey
Director de Programa

Tel: 02-48-68-04
02-49-32-87

Fax: N/D

Fecha de Creacién:

Tipo de Institucién:

Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1978.
Publica nacional.

Parte de la administracion nacional de
educacién publica.

Todo el pais.

Ensenanza Agraria; capacitacion agraria,
presencia institucional en temas de técnicos
agrarios.

Formacion docente, cursillos técnicos.
Levantamientos productivos.

Escuelas de alternancia.

Ing. Agr. Carlos A. Recarey.
Ing. Agr. José Montilla, Coordinador.

Raymundo Gezn.



CONSEJO DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL (URUGUAY)

Principales Acciones:

Investigacion: En predios escolares.
Capacitacion: Capacitacion agraria.
Produccion de Medios de Comunicacion:
De videos.

Ases. Técnica: Amplio contacto de docentes
y pasantes.



COORDINADORA DE GRUPOS DE JOVENES RURALES

URUGUAY
Representante Fabio Fontana
Institucional y Legal: Presidente
Direccién: Rincén 147 Rocha
Tel: (0472)6096
Apartado: N/D Fax: (0472)6922
Fecha de Creacion: 1992,
Tipo de Institucion: Privada nacional.
Estatuto Legal: Organizacién juvenil.
Cobertura Geografica:  Todo el pais.
Objetivos: Coordinacion de las acciones de los grupos

rurales sin referencia institucional.

Programas y Proyectos Representacion de los grupos de jovenes
Juventud: rurales sin referencia institucional.
Programa de promocién de nuevos grupos
juveniles.

Responsable Directivo: Fabio Fontana, Aler Donadio, Analia Larrosa.
Responsable Técnico:  N/D.

Principales Acciones:  Capacitacion: De animadores y dirigentes
juveniles rurales para la gestion de proyectos
productivos.

Ases. Técnica: Programa juventud rural del
foro juvenil.

Promocién: Fomento de formacion de grupos
juveniles rurales.
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FORO JUVENIL AREA RURAL

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: CP11200

Direccion: Maldonado, 1260 esq.
Carlos Quijano Mdeo. Tel: 930029

H. Daniel Espindolas/Director Area Rural
Julio Bango

Fax: 927300

Fecha de Creacioén:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

1981.

Privada Nacional.
Asociacion civil.
Nacional.

Producir conocimientos sobre la realidad
juvenil; desarrollar experiencias piloto de
promocion juvenil.

Elaborar y correalizar con otros actores
publicos y privados proyectos que responden
a los problemas juveniles. Formar cuadros
juveniles que trabajen con jovenes.
Comunicar la informacién institucional a
sectores vinculados con la realidad juvenil.

Programa iniciativas jovenes rurales (proyectos
productivos).

Asesoramiento Institucional (publico vy
privado).

Programa de capacitacion.

H. Daniel Espindola.



FORO JUVENIL AREA RURAL (URUGUAY)

Responsable Técnico:

Principales Acciones:

Nelson Lemos, Téc. Comunicacion.
Matilde Capurro, Ing. Agr.
Juan Romero, Socidlogo y 3 técnicos mas.

Investigacion: Diagndsticos, investigaciones
aplicadas.

Capacitacion: De animadores y dirigentes
juveniles del sector privado y gubernamental.
Financiamiento: Orientacion hacia el crédito.
Ases. Técnica: Formulacion de proyectos
productivos.

Promocioén: Desarrollo de grupos rurales.
Otros: Intercambios y pasantias interna-
cionales. Coordinacion Red de Juventud
Rural (REJUR).



FUNDACION URUGUAYA DE COOPERACION
Y DESARROLLO SOLIDARIOS

(FUNDASOL)

URUGUAY

Representante
Institucional y Legai:

Apartado: N/D

Direccién: Bvar. Artigas 1119

Jorge Naya
Gerente Coordinador

Tel: 41-68-80/40-24-64

Fax: 40-24-64

Fecha de Creacién:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:

Cobertura Geogréfica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

15 de diciembre de 1979.
Privada Nacional.

Asociacion civil sin fines de lucro.
Todo el pais.

Mejorar la calidad de vida de los sectores de
menores recursos, consolidar y desarrollar
pequenas empresas y empresas asociativas
a través del crédito, la capacitacion y el
asesoramiento técnico.

No se brindan programas especificos para la

para la juventud, pero en las actividades
generales se observa la participaciéon de un
alto porcentaje de jovenes.

Ec. Miguel Kaplan, Depto. de Créditos.
Raull Bidart, Depto. de Capacitacion.

N/D.



FUNDACION URUGUAYA DE COOPERACION Y DESARROLLO SOLIDARIOS (URUGUAY)

Principales Acciones:

Capacitacion: Talleres de creacion, gestion
y desarrollo de la pequena empresa.

Ases. Técnica: Aplicada especificamente a
la pequena empresa de acuerdo a
necesidades puntuales en el marco de los
referidos convenios.



INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

URUGUAY
Representante Jorge Gandini
Institucional y Legal: Director
Direcclén: Ave. 18 de julio #1877
Montevideo, Uruguay Tel: 48-60-25/16
Apartado: N/D Fax: 49-58-87

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucién:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1991.

Publica nacional.

Ley de Presupuesto Nacional.
Todo el pais.

Promover politicas nacionales de juventud.
Potenciar las organizaciones juveniles.

Talleres de orientacién vocacional.
Preservacion del medio ambiente.

Acceso a actividades sociales y culturales con
una tarjeta joven.

Capacitacion técnica para autoempleo en
microempresas, turismo juvenil y medio
ambiente.

Jorge Gandini, Gustavo Coronel, Subdirector.

Carlos Enciso, Lic. Claudia Romano.



INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD (URUGUAY)

Principales Acciones:

Capacitacion: Por talleres: agroecologia,
proyectos, sexualidad.

Produccién de Medios de Comunicacién:
Programa radial agro-joven.

Promocion: A través Oficinas Municipales de
Juventud.

Otros: Concursos y exposiciones juveniles.



JUNTA NACIONAL DE LA GRANJA

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Uruguay

Apartado: N/D

Direccion: J.E. Rodd 348, Canelones,

Ing. Agr. Eduardo Chiesa
Presidente

Tel: (0332) 2733/2635

Fax: (0332) 2625/4940

Fecha de Creaciodn:
Tipo de Institucién:

Estatuto Legal:

Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:

Responsable Técnico:

1990.
Publica Nacional.

Unidad Ejecutora del Ministerio de Ganaderia,
Agricultura y pesca.

Todo el pais.

Promover el subsector granjero a nivel
nacional.

Gestion empresarial.
Produccion.
Promocién de nuevos rubros productivos.

Ing. Agr. Alvaro Borsani.
Ing. Agr. Reinaldo De Lucca.
Ing. Agr. Alvaro Lilambias.

UA.P.A.G.



JUNTA NACIONAL DE LA GRANJA (URUGUAY)

Principales Acciones:

Capacitacion: Cursos en el area de gestion
empresarial sobre sistemas de produccioén en
temas especificos.

Ases. Técnica: En el area de la promocién a
la produccion.

Promocién: Fomento a la formacion y
consolidacion de agrupaciones de
productores.



MOVIMIENTO DE HORTICULTORES DE SALTO

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: N/D

Direccion: Ruta 3 y Defensa

Dr. H. Rosete

Tel: 598-732-8181

Fax: 598-732-8096

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:
Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Responsable Directivo:
Responsable Técnico:

Principales Acciones:

1988.

Organizacion social.

Sociedad responsable limitada.

Un radio de 15 km. a la ciudad de Salto.
Defensa del sector de horticultores.

N/D.

Sr. Julio Pinato, Comision Directiva.
Ing. Agr. Anibal Nunez, Equipo Técnico.

Investigacién: Trabajo sobre la realidad y
perspectiva de los jévenes hoticultores.
Capacitacion: Gestion empresarial y cursos
técnicos, encuentros y cursos nacionales.
Ases. Técnica: Iniciativas del medio
horticola.

Promocién: Generacion de lideres.

Otros: Intercambios a nivel nacional e
internacional.
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MOVIMIENTO DE LA JUVENTUD AGRARIA

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Direccién: Rincén 422, P.1
Tel: 96-3829/96-2201

Apartado: N/D Fax: 96-2201
Fecha de Creacién: 1945,
Tipo de institucion: Privada nacional.
Estatuto Legal: N/D.

Cobertura Geografica:  Del Rio Negro al Sur.

Objetivos: Elevar el nivel social y econémico de los
jovenes campesinos y sus familias.

Programas y Pproyectos Programas de capacitacion en aspectos:
Juventud: culturales, sociales, deportivos, econdmicos,
de formacién moral y educacional.

Responsable Directivo: Heber |. Berto Sosa, Presidente.
Eliner Rodriguez, Secretario.
Carlos Conti, Tesorero.

Responsable Técnico: Endlogo Héctor Greco, Gerente y dos
técnicos mas.

Principales Acciones: Capacitacién informal.
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PROGRAMA NACIONAL DE APOYO AL PEQUENO

PRODUCTOR AGROPECUARIO
URUGUAY
Representante Guillermo Pérez Puig
Institucional y Legal: Director Ejecutivo
Direccion: Cerrito 315
Tel: 96-14-62
Apartado: N/D Fax: 95-34-76
Fecha de Creacion: 1993.
Tipo de Institucion: Publica nacional.
Estatuto Legal: N/D.
Cobertura Geografica: Todo el pais.
Objetivos: Atender las necesidades de crédito,

capacitacion, asistencia técnica y promocion
de actividades de jovenes y mujeres,
productores y asalariados rurales bajo la linea
de pobreza.

Programas y Proyectos Recepcion de propuestas de capacitacion,
Juventud: asistencia técnica y crediticia (de ONG's).
Creacién de microempresas.

Responsable Directivo: Guillermo Pérez Puig, Director Ejecutivo.

Responsable Técnico: Ing. Agr. Gonzalo Freiria, Apoyo a la
Produccion.
Ing. Agr. Eduardo Artecona, Capacitacion y
Difusién.
Ing. Agr. Juanita Munoz, Area Mujer y
Juventud Rural.



PROGRAMA NACIONAL DE APOYO AL PEQUENO PRODUCTOR AGROPECUARIO (URUGUAY)

Principales Acciones:

Capacitacién: Produccion de quesos
artesanales, conservacion de alimentos, cria
de animales, apicultura, produccién de dulce
de leche y gestion empresarial.



RED DE JUVENTUD RURAL

(REJUR)

URUGUAY

Representante
Institucional y Legal:

Apartado: 11200

Direccién: Maldonado 1260, Montevideo

H. Daniel Espindola
Coordinador Ejecutivo

Tel: 93-00-29

Fax: 92-73-00

Fecha de Creacion:
Tipo de Institucion:
Estatuto Legal:
Cobertura Geografica:

Objetivos:

Programas y Proyectos
Juventud:

Mayo 1994,

Privada Internacional.

En tramite.

Argentina, Brasil, Chile, Paraguay, Uruguay.

Favorecer y fortalecer el nivel de organizacion
de las entidades juveniles rurales miembros.
Desarrollar acciones que tiendan a favorecer
la incorporacion de los sectores juveniles
rurales como sujetos en los procesos de
desarrollo, de integracién regional vy
reconversion productiva.

Capacitacion: Realizacién seminarios o

o cursos regionales con la participaciéon de
dirigentes jovenes y técnicos de la region y
representantes de Asociaciones de Jévenes
Agricultores de Europa.

Intercambios:  Desarrollo de intercambios
entre paises y organizaciones de la region.
Asesoria: En el diseno de seminarios, cursos
y elaboracion de proyectos a diferentes
organizaciones e instituciones.



RED DE JUVENTUD RURAL (URUGUAY)

Responsable Directivo: H. Daniel Espindola.
Responsable Técnico: Ed. Nelson Lemos.

Principales Acciones:  Capacitacién: Cursos, talleres, seminarios,
encuentros y edicion de manuales.
Produccién de Medios de Comunicacién:
Banco de datos, boletines semestrales,
dossier documental, publicaciones.

Ases. Técnica: Apoyo a sistematizaciones,
diseno y evaluaciones de proyectos y
programas institucionales.
Intercambio a nivel interregional, intrarregional
y apoyo a intercambios bilaterales entre
organizaciones miembros.
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