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La presente Reunién fue convocada por la Secretar{a General de la
Confederacién Universitaria Centroamericana (CSUCA). Coaté con
los auspicios de la Facultad de Agronomf{a de la Universidad de
Costa Rica y con la asesorfa de la Direccién Regional para la Zona
Norte del Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas (IICA) de
la Organizacién de Estados Americanos (OEA).
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PROGRAMA
Domingo 11 Arribo de participantes
Lunes 12
09:00 Sesién inaugural
09:30 - 10:00 a, Eleccién de Vicepresidente de la IX Reunién
b, Designacién de Secretario de esta Reunién
c, Aprobacién del programa
10:00 - 12:00 Proyecto de Plan Minimo de estudios para el
ciclo bdsico
Ing. René Alvarado Lozano
Ing. Marco Tulio Urfzar M.
15:00 - 18:00 Proyecto de orientaciones regionales
Ing. Edgar Lionel Ibarra,
en nombre de la Comisién
Martes 13
08:00 - 10:00 Andlisis de los requisitos de admisién y gra-
duacién en las facultades de agronomfia y
escuelas superiores de agricultura de
Centroamérica
Facultad de Agronomfa
Universidad de Costa Rica
10:00 - 12:00 Informe sobre el estado de la carrera docente
Ing. Edgar Lionel Ibarra, Decano
Facultad de Agronomfia
Universidad de San Carlos de
Guatemala
15:00 - 16:00 Planes de estudio de régimen trimestral,

ventajas y desventajas
Ing. Noel Somarriba B., Director
Escuela Nacional de Agricultura
y Ganaderfa (ENAG)
Managua, Nicaragua
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16:00 - 18:00

Miércoles 14

08:00 - 10:00

10:00 - 11:00

11:00 - 12:00

12:00

vi

Bases para el establecimiento de un programa
de orientacién estudiantil
Ing, Carlos Lobo, Director
Carrera de Ciencias Agricolas
Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (UNAH)

Entendimiento CSUCA/IICA-ZN para normar
actitudes dentro del programa cooperativo
CSUCA/ROCAP/CAAM/IICA
Dr. Humberto Rosado E,, IICA-ZN
Dr. Sergio Ramirez M,, CSUCA

Elaboracién de proyectos de acuerdos y reco-
mendaciones
Sefiores Decanos

Apwobacién de Recomendaciones y Aguerdos

CLAUSURA
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RE COMENDACION No. 1

Proyecto de Orientaciones Regionales

La Comisi6én Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunién,

CONSIDERANDO:

Que la Comisién designada para el efecto ha peresentado en esta
Reunién el Proyecto de Orientaciones Regionales para las facultades
de agronomia de Guatemala, Honduras, Nicaragua y Costa Rica, por
tanto,

RECOMIENDA:

1. Al Coordinador de dicha comisién, Ing. Edgar L. Ibarra A.,
que dentro de un plhzo de un mes calendario, a contar de la
fecha, envie a los demé4s decanos el proyecto corregido en
las cifras que indicaron éstos;

2., Al Presidente de esta IX Reunién, Ing. Alberto S4enz Maroto,
que envie a la Secretaria Permanente del CSUCA el proyecto
para que sea sometido a consideracién de la Confederacién en
su préxima reunién;

3. A la Secretaria del CSUCA que una vez aprobado este proyecto,
gestione su financiamiento a donde considere conveniente.

San José, marzo de 1973
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viii

RECCMENDACION No. 2

Inventario de Recursos Humanos y Politica de Investigacién

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunién,

CCNSIDERANDO:

Que para los efectos de planificacién es conveniente contar con
datos exactos sobre el nimero de investigadores que laboran en
las facultades de agronomia del Istmo Centroamericano; asimismo
con datos sobre materiales y politica de investigacién agricola,
conforme a programas de los organismos de educacién agricola;
por tanto,

RECOMIENDA:

A la Secretaria Permanente de la Confederacién Universitaria
Centroamericana (CSUCA), para que gestione la elaboracién de

un Inventario de Recursos Humanos y Materiales, y de la Politica
de Investigacién existentes en los paises del {rea centroamericana.

San José, marzo de 1973
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RECOMENDACION No. 3

Plan Minimo de Estudios para el Ciclo Bésico

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunién,

CONSIDERANDO:

Que las ciencias bisicas constituyen la cimentacién del ingeniero
agrénomo y que gran parte del éxito del ciclo profesional depende
de la eficiencia con que se ofrezca este ciclo bédsico;

Que es conveniente y deseable que el ciclo b4dsico en las facultades
de agronomia miembros de la Comisién sea lo mé4s similar posible;
por tanto,

RECOMIENDA:

A las facultades de agronomia, cuyas universidades son miembros
del CSUCA, que adopten el siguiente Plan Minimo de estudios para
el ciclo bésico; asi:

1. Area de Mateméticas

Ofrecer tres cursos semestrales con 12 thidades Valorativas
(U.V,) totales. Un curso introductorio seguido de dos de célcu-
lo.

2. Area de Fisica

Un curso con 5 U,V, (435)

3. Area de Quimica

Cuatro cursos con 16 U.V, (334 c/u)

4. Area de Biologia

Cuatro cursos con 16 U.V, (334 c/u)
(Biologia, Botinica, Zoologia, Genética, generales)
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5. Area de Sociales

Un curso con 4 U.V, (Sociologia)

6. Area de Idiomas

Dos cursos: Idioma Nacional y un extranjero con 8 U,V,

7. Area de Humanidades

-Dos cursos electivos con 8 U,V. del siguiente repertorio:
Filosofia , Economia General, Geografia Econémica, His-
toria de la Cultura, Aantropologfa.

TOTAL DE UNIDADES VALORATIVAS PARA EL CICLO BASICO...69 U, V,

San José, marzo de 1973
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ACUERDO No. 1

Agradecimiento

La Comisi6én Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunién,

CONSIDERANDO:
Que la Facultad de Agronomia de la Universidad de Costa Rica
ha prestado su valioso auspicio y colaboracién a esta IX Reunién
de CPEAS; por taato, '
ACUERDA:
Expresar un voto de agradecimiento a la Facultad de Agronomia de
la Universidad de Costa Rica, a través de su Decano y profesores

participantes en esta Reunién, por las atenciones prestadas a los
miembros de 1a Comisién Permanente visitantes,

San José, marzo de 1973
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xii

ACUERDO No. 2

Reconocimiento a los Ingenieros Valle y Cordero

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, ensu IX Reunidn,

CONSIDERANDO:
Que los Ingenieros Armando J, Valle y Alvaro Cordero Rojas,
durante el tiempo que actuaron como Decanos de las facultades
de agronomia de Honduras y Costa Rica, respectivamente, ju-
garon un rol de importancia dentro de la Comisién Permanente;
por tanto, '

ACUERDA:

Expresar un voto de reconocimiento a los profesionales indicados
y a la vez desearles éxito en sus cargos actuales.

San José, marzo de 1973
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xiii

ACUERDO No. 3

V Mesa Redonda de Facultades de Agronomfia de Centroamérica

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, ensu IX Reunién,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Reglamento de la Comisién Permanente,
corresponde en esta Reunidn fijar la sede, fecha y temario de la
préxima V Mesa Redonda; por tanto,

ACUERDA:

1. Fijar como sede la V Mesa Redonda, la Carrera de Ciencias
Agricolas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
‘en La Ceiba, Honduras,

2, Fijar el mes de abril de 1974 para su realizacién.
3. Tener como temario el siguiente:

a, Estudio comparativo de los planes de estudio de las orien-
taciones comunes de las facultades de agronomia miembros
de CPEAS. Asignar este estudio a la Facultad de Agronomia
de la Universidad de Costa Rica.

b. Normas generales para el autoestudio de evaluacién, a
cargo del ICA-Zona Norte.

c. Estudio sobre procedimientos para el intercambio de estu-
diantes en las orientaciones regionales. A cargo de la
Escuela Nacional de Agricultura y Ganaderia de Nicaragua,

d. Criterios para la equivalencia de asignaturas de estudiantes
procedentes de otras escuelas superiores de agricultura o
facultades de agronomia del Istmo Centroamericano.
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xiv

Criterios para la incorporacién de profesionales graduados
fuera del 4rea centroamericana. Ambos temas (d y e) a
cargo de la Carrera de Ciencias Agricolas de Honduras.

La formacidn del ingeniero agrénomo de acuerdo a las nece-
sidades de desarrollo de la regién. A cargo de la Secre-
tarfa Adjunta del CSUCA.

San José, marzo de 1973






ACUERDO No. 4

Estudio sobre las necesidades de profesionales

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunién,

CONSIDERANDO:

Que en la VIII Reunién de l1a Comisién, realizada en La Ceiba,
Honduras en agosto de 1971, se aprobd la Recomendacién No. 2,
donde se hace constar la conveniencia de contar con un estudio
sobre las necesidades de profesionales en Ciencias Agricolas;

Que a la fecha no se ha tomado accién alguna relacionada con esa
Recomendacién; por tanto,

ACUERDA:
Reiterar a la Secretaria Permanente del CSUCA la Recomendacién
de que gestione o patrocine la realizaci6n del estudio que detecte

las necesidades de los paises del 4rea, con respecto a profesionales
en Ciencias Agricolas en sus diferentes niveles.

San José, marzo de 1973






xvi

ACUERDO No. 5

Reunién especial sobre Zootecnia

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS) °
del CSUCA, en su IX Reunién,

CONSIDERANDO:

Que 1a mayorfa de facultades de agronomia del 4rea han diversifi-
cado sus planes de estudios, estableciendo dos o més orientaciones
a nivel local;

Que dentro de esas orientaciones figura la de Zootecnia en la mayorfa
de las facultades de agronomia;

Que exi.stiendo desde 1969 la carrera de zootecnista dentro de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Guatemala: es con-
veniente evitar la duplicidad de esfuerzos y discutir el lugar que de-
be ocupar la Zootecnia dentro de la ensefianza que se ofrece en las
facultades de agronomia del 4rea;

Que es conveniente establecer criterios sobre planes de estudio de

la orientacién en Zootecnia, que funciona dentro de las facultades de
agronomia, comparéndolos con el plan de estudios de la carrera de
zootecnista que ofrece la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
de Guatemal a; por tanto,

ACUERDA:

1. Realizar una Reunién Especial de la Comisién Permanente, para
tratar estos asuntos relacionados con la Zootecnia. A esta reu-
nién debe invitarse a asistir a los jefes de departamento de Zoo-
tecnia de las facultades de agronomia del 4rea; asi como al Direc-
tor de la Escuela de Zootecnia de la Facultad de Medicina Veteri-
naria y Zootecnia de Guatemala.

2. La reunifn se realizard en Guatemala del 11 al 15 de junio de 1973
3. Encargar al Ing. Herndn Fonseca Z. de la Facultad de Agronomia

de Costa Rica, la preparacién de un temario a tratar en esta Reu-
nién Especial,

San José, marzo de 1973
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xvii

ACUERDO No, 6

Apoyo a la‘transferencia de la Escuela para Graduados
del IICA a la Universidad de Costa Rica

La Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS)
del CSUCA, en su IX Reunidn,

CONSIDERANDO:

Que por Resolucién de la Junta Directiva del Instituto Interamericano

de Ciencias Agricolas (IICA) de la Organizacién de Estados Americanos
(OEA), la Escuela para Graduados de dicho organismo, que desde 1942
funciona en Turrialba, serd transferida al Gobierno de Costa Rica a tra-
vés de la Universidad de dicho pais;

Que estando dicha transferencia en su fase final, pues en esta fecha
esté siendo considerada por el Consejo Superior Universitario de la
Universidad de Costa Rica; :

Que dicha Escuela para Graduados continuard prestando valiosos ser-
vicios en el fortalecimiento del profesorado de las facultades de agro-
nomia del 4rea; por tanto,

ACUERDA:

Dar su apoyo decidido a la Universidad de Costa Rica por incorporar
esta unidad de ensefianza e investigacién a su patrimonio; y comunicar
telegridficamente en esta misma fecha dicho apoyo al Consejo Superior
Universitario de la Universidad de Costa Rica.

San José, marzo de 1973
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ACTAS DE LAS SESIONES







ACTA No. 1

En la ciudad de San José, Costa Rica, siendo las nueve horas del dfa
doce de marzo de mil novecientos setentitrés, reunidos en el local que
ocupa la Facultad de Agronomia de la Universidad de Costa Rica, con
el objeto de celebrar la IX Reunién de la Comisién Permanente de
Educacién Agricola Superior (CPEAS) del CSUCA, las siguientes per-
sonas: Ing. Alberto Séenz Maroto, Decano de la Facultad de Agrono-
mfa de Costa Rica; Ing., Noel Somarriba Barreto, Director de la Es-
cuela Nacional de Agricultura (ENAG) de Nicaragua; Ing. Carlos A,
Lobo, Director de la Carrera de Ciencias Agricolas de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras; Ing. Edgar L. Ibarra A,, Decano de
Agronomf{a de Guatemala, Ademés, los siguientes profesores de la
Facultad de Agronomfa de Costa Rica: Ing, Guillermo Iglesias, Doc-
tores Alfio Piva, Rodrigo G&mez, Francisco Carvajal y Hernén Fonse-
ca Z, Personeros de ROCAP: Dr. J. Glenn Coombs y Dr. Norbert
Holz., De la Universidad de Puerto Rico, en calidad de profesores:
Dr. Leslie Hernéndez y Dr. José Mondofiedo, profesor visitante con
servicio en la Facultad de Agronomf{a de la Universidad de San Carlos
de Guatemala y Coordinador de profesores visitantes. Funcionarios
del CSUCA: Dr. Segio Ramfrez Mercado, Secretario General y Lic.
Vinicio Gonzflez, Secretario Adjunto. Funcionarios del IICA~Zona
Norte, en calidad de asesores: Dr. Humberto Rosado E., Director
Regional para la Zona Norte del 1ICA e Ing. Marco Tulio Urfzar M.,
Coordinador del Programa de Educacién Agrfcola Superior en el IICA-
Zona Norte. Siendo la hora indicada arriba, se procedi6 de la manera
siguiente:

PRIMERO: El Presidente de esta IX Reunién de CPEAS, Ing. Alberto
Sfenz Maroto, dio la bienvenida a los participantes.

SEGUNDOQ: Se procedif a elegir al Vicepresidente de esta reunién,
habiendo salido electo por votacién, el Ing. Noel Somarriba Barreto.

TERCERO: El Presidente de esta reunién designé como Secretario de
la misma al Dr. J. Francisco Carvajal,

CUARTO: Integrada la mesa directiva, segfin los puntos anteriores,
se sometié a consideracién de la Comisién el proyecto de programa
para esta IX Reunién, Discutido el proyecto, se aprobé tal como apa-
rece en esta memoria,
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QUINTO: El Ing. Marco Tulio Urfzar M. dio lectura al documento de
trabajo elaborado por el Ing. René Alvarado Lozano, por encargo del
" IICA-ZN, intitulado "Plan Minimo de Estudios para el Ciclo Bésico
en las Facultades de Agronomf{a'', Discutido el tema, se aprobé, tal
como aparece en la Recomendacién No. 3 de esta memoria.

SEXTO: El Ing. Edgar L. Ibarra A.,, Coordinador de la Comisién que
elaboré el Proyecto de Orientaciones Regionales en las Facultades de
Agronomia de Centroamérica, dio lectura al "Proyecto". Una vez ter-
minada la lectura, se suspendi6 la sesién, siendo las 18:15 horas del
dfa indicado al principio.

Ing. Alberto Sfenz Maroto Dr. Francisco Carvajal
Presidente Secretario
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ACTA No, 2

En la ciudad de San José, Costa Rica, siendo las ocho horas con quin-
ce minutos del dia trece de marzo de mil novecientos setentitrés, re-
unidos en el local que ocupa la Facultad de Agronomfia de la Universi-
dad de Costa Rica las personas mencionadas en el Acta anterior, con
el objeto de continuar las sesiones de trabajo de 1a IX Reunién de la
Comisién Permanente de Educacién Agricola Superior del CSUCA, se
procedid de la manera siguiente:

PRIMERO: Reiniciando la sesién se dio lectura al trabajo intitulado
"Anélisis de los Requisitos de Admisién y Graduacién de las Faculta-
des de Agronomfa y las Escuelas Superiores de Agricultura de Cen-
troamérica'", preparado por el Ing. Alberto Sienz Maroto, Decano de
la Facultad de Agronomia de 1a Universidad de Costa Rica. Puesto a
consideracién de los decanos el trabajo lefdo, cada uno de ellos expre-
86 comentarios sobre los requisitos de admisién en sus respectivas
facultades o universidades, EIl Ing. Urizar concreta los siguientes
puntos, Existe una polftica de admisién a la Universidad: requisitos
de admisién a la Universidad y una polftica y requisitos a nivel de fa-
cultad. Sobre la politica y requisitos de admisién a nivel de universi-
dad no puede esta Comisién dictaminar. Ahora, con respecto a las fa-
cultades, si.

L. Polftica de Admisién de las Facultades de Agronomfia

1. Admitir al nilmero méximo de estudiantes, conforme a la ca-
pacidad de la facultad.

2. Admitir al nGdmero méximo de estudiantes con vocacién a las
ciencias agricolas,

3. Establ ecer un sistema de orientacién, consejeria o tutoria
para el servicio de los estudiantes.

IL Requisitos de Ingreso a las Facultades de Agronomfa

1. Establecer un examen de admisién selectivo que permita me-
dir y evaluar la aptitud y vocacién del estudiante.

2. Aprobar el ciclo b4dsico general,
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III, Requisitos de Graduacién

1. Aprobar los cursos del cnrriculum en vigor, completando el
nGmero de unidades valorativas prefijado.

2. Llenar el indice académico establecido por la facultad,

3. Presentar la tesis o constancia de su servicio social o
ejercicio profesional supervisado o como se le llame.

SEGUNDO: Entré a discusién el Proyecto de Orientaciones Regionales
en las facultades de agronomia del 4rea centroamericana. Habiéndose
aprobado la Recomendacién No. 1 que se agrega a esta memoria,

TERCERO: El Ing. Herndn Fonseca Z. y el Dr. Alfio Piva proponen
que una de las facultades de agronomf{a debe establecer la carrera de
Zootecnia a nivel regional, Se cambiaron impresiones al respecto y

se dijo que la Facultad de Veterinaria y Zootecnia de Guatemala esta-

ba declarada regional, donde se ofrece la carrera de zootecnista a
través de la Escuela de Zootecnia. Al final se aprobé que la CPEAS
debe realizar una reunién especial para discutir el lugar que debe ocu-
par la Zootecnia en la ensefianza que se ofrece en las facultades de agro-
nomfa del 4rea. Dicha reunién ad-hoc debe realizarse en la forma que
se indica en el Acuerdo No, 5 de esta memoria, el cual fue aprobado,

CUARTO: El Ing. Edgar L. Ibarra A, dio informacién sobre "El Esta-
tuto de la Cirrera Docente'" en vigor en la Universidad de San Carlos de
Guatemala. Deepués dc escuchar la exposicién se hicieron comenta-
rios y. se acord$ que se intercambi: informacién sobre este tema entre
los decanos de las facultades de agionomfia afiliadas a la Comisién Per-
manente y a la Confederacién Universitaria Centroamericana (CSUCA).

QUINTO: Seguidamente se escuché la lectura del trabajo preparado por
el Ing. Noel Somarriba Barreto, Director de la ENAG de Nicaragua,
intitulado ""Planes de Estudio de Régimen Trimestral",

SEXTO: Siendo las 18:00 horas se levanté la sesién en el mismo lugar
y fecha indicados al principio de esta Acta,

Ing. Alberto Sienz Maroto Dr. Francisco Carvajal
Presidente Secretario
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ACTA No. 3

En la ciudad de San José, Costa Rica, siendo las ocho horas con quin-
ce minutos del dia catorce de marzo del afio mil novecientos setenti-
trés, reunides en el local que ocupa la Facultad de Agronomia de la
Universidad de Costa Rica, las personas mencionadas en el Acta No. 1,
con el objeto de continuar las sesiones de trabajo de 1a IX Reunién de
CPEAS, se procedif como sigue:

PRIMERO: A la hora indicada arriba se dio principio a la lectura del
trabajo intitulado '"Métodos para Evaluar y Mejorar la Eficiencia Es-
tudiantil" preparado por el Ing. Carlos A, Lobo, Director de la Carre-
ra de Ciencias Agricolas de 1a UNAH de Honduras. En realidad a Hon-
duras se le habia asignado el tema ""Bases para el Establecimiento de
un Programa de Orientacién Estudiantil"”, Debido a una deficiente co-
municacién, el Ing. Lobo preparé el primero. Hubo intercambio de ex-
periencias sobre el tema,

SEGUNDO: Se preoeutarbn proyectos de Acuerdos y Recomendaciones.
Al ser sometidos a discusidn, fueron aprobados en la forma que se agre-
gan a esta memoria,

TERCERO: Siendo las 12:00 horas se dio por terminada la sesifn en
el mismo lugar y fecha antes indicados, efectudndose un sencillo acto
de clausura con palabras de agradecimiento del Ing. Ibarra a nombre
de los decanos visitantes. Luego el Ing. Sdenz Maroto clausuré esta
IX Reunién de CPEAS.

Ing., Alberto Sdenz Maroto Dr. Francisco Carvajal
Presidente Secretario
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TEXTOS DE LOS SIGUIENTES TRABAJOS

PROYECTO DE PLAN MINIMO DE ESTUDIOS PARA EL
CICLO BASICO EN CIENCIAS AGRICOLAS PARA LAS
FACULTADES DE AGRONOMIA DE CENTROAMERICA

ANALISIS DE LOS REQUISITOS DE ADMISION Y GRADUA-
CION DE LAS FACULTADES DE AGRONOMIA Y ESCUE-
LAS SUPERIORES DE AGRICULTURA DE CENTROAMERICA

PLAN DE ESTUDIOS PARA INGENIEROS AGRONOMOS POR
EL SISTEMA TRIMESTRAL

METODOS PARA EVALUAR Y MEJORAR LA EFICIENCIA
ESTUDIANTIL
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PROYECTO DE PLAN MINIMO DE ESTUDIOS PARA EL CICLO BASICO
EN CIENCIAS AGRICOLAS PARA LAS FACULTADES
DE AGRONOMIA DE CENTROAMERICA

Ing. René Alvarado Lozano

INTRODUCCION

Por recomendacién de la VIII Reunién de Decanos celebrada en
agosto de 1971, se acordS realizar un Seminario sobre Ciencias
Bésicas en Agronomfa, La misma recomendacién mencionaba

a los Organismos Coordinadores del evento para que organizaran
entre los profesores de Ciencias Bidsicas de las facultades de
agronomia con el fin de unificar planes y programas de estudios.

Se realizé este seminario en dos partes: en la pd mera se revi-
saron las 4reas de Matemiticas, Fisica y Quimica, habiéndose
llevado a cabo en Costa Rica en febrero de 1972, La segunda,

en Managua, Nicaragua en julio de 1972; y se revisaron las 4reas
de Biologfa, Ciencias Sociales y Humanf{sticas.

A estas reuniones asistieron el coordinador y asesores técnicos
en esa actividad y el organismo que financiaba la reunién. Poste-
riormente se reunié en un solo documento los resultados de ambos
seminarios, que fueron compilados por el Ing. Marco Tulio Urizar
M. del IICA-Zona Norte.

A solicitud de los decanos e IICA-Zona Norte, en Guatemala, en
enero de 1973 se encomend$ al Ing., José René Alvarado Lozano

la elaboracién del "Proyecto de Plan Minimo de Estudios para el
Ciclo B4sico en Ciencias Agricolas para las Facultades de Agrono-
mia de Centroamérica'", tomando como base los resultados de es-
te Seminario.

PROYECTO DE PLAN MINIMO DE ESTUDIOS PARA EL CICLO
BASICO EN CIENCIAS AGRICOLAS PARA LAS FACULTADES DE
AGRONOMIA DE CENTROAMERICA

Tomando como base el anilisis de recomendaciones del Seminario
Regional sobre Ciencias Bédsicas, cuyas dos fases se realizaron
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en el afio 1972, se presenta a la consideracién de los sefiores deca-
nos del 4rea, el Proyecto de Plan Minimo de Estudios para el Ciclo
Bésico en Ciencias Agricolas para las Facultades de Agronomfia de
Centroamérica, el cual contiene el nimero de asignaturas en las dis-
tintas 4reas, la intensidad y prerreqisitos para cada una de ellas.

En dichos seminarios se estableci la necesidad de las Ciencias
Bédsicas en Agronomfa, ya que son indispensables para el estudio
de otras 4reas de conocimiento y proporcionan la base para la com-
prensién de los fen6menos naturales y nuevas técnicas que surjan
en el futuro,

Las 8reas estudiadas fueron: Fisica, Matemi4ticas, Quimica, Cien-
cias Biolégicas, Ciencias Sociales y Humanf{sticas.

Areas de Fisica, Mateméticas y Quimica

Existe la necesidad de los estudios de Fisica, Matemdticas y Quimica
debido a que es una de las bases fundamentales de la ensefianza de las
Ciencias Agricolas, tomando en consideracién en primer lugar, su
caricter formativo; en segundo, son necesarias para el estudio de otras
disciplinas; y en tercer, le proporcionan al estudiante la posibilidad

de formarse cientificamente. Dichos estudios deben ofrecerse a tra-
vés de una buena enseflanza,

Para que exista una adecuada ensefianza de la Fisica, Matemé4ticas y

Qufmica, es necesaria una mayor preparacién en la ensefianza media,
la cual debe coordinarse con la superior o universitaria, asi como la
dotacién de recursos humanos, fisicos y materiales.

Deberd emplearse una adecuada metodologia de 1a ensefianza para que
pueda formarse un criterio de los conceptos y procesos fundamentales
de las Ciencias Bésicas y aplicadas; y la capacidad para aplicar los
métodos experimentales e interpretar los resultados en los trabajos
docentes, de investigacién y extensién que este futuro profesional va a
realizar.

Area de Ciencias Biolégicas

En esta 4rea se puede sefialar que es una de las mé4s importantes pa-
ra cimentar las bases del conocimiento para el ingeniero agrénomo,
y por lo tanto, su carga académica debe ser adecuada en el ciclo b4-
sico. Las diferentes disciplinas son necesarias para el estudio de
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otras y le proporcionan al estudiante la capacidad para comprender
los fen6menos biolégicos desde el punto de vista natural y cientifico.

Se considera necesario en esta 4rea, una adecuada metodologia de
la ensefianza, haciendo uso del m&ximo de recursos de laboratorio

y campo, a fin de ofrecer una mayor capacitacién en el educando.

Areas de Ciencias Sociales y Humanisticas

Todo plan de estudios para ingeniero agrénomo debe comprender

un 4rea que le proporcione cultura social y human{stica que le per-
mita al estudiante una visién del mundo y de los fen6menos sociales
que determinan la cultura y la estructura socio-econémica de los
respectivos paises y del sector agropecuario en particular. Al mis-
mo tiempo, se pretende que estos conocimientos enriquezcan su
mente, disciplinen su pensamiento y le proporcionen capacidad de
anélisis.

Area Social

Debido a que el profesional en Ciencias Agricolas juega un papel
importante en el aprovechamiento eficiente de los recursos de la
produccién agropecuaria, es importante que se le dote de la capaci-
dad necesaria para planear y ejecutar los procesos de cambio en el
sector rural.

Es preciso que para su formacién se le dote del conocimiento de:

1. La problemé&tica del subdesarrollo y dependencia

2. La situacién sociolégica latinoamericana, centroamericana
y nacional

3. Métodos de investigacién social
4., El papel que desempeiia en los procesos del cambio social.

Area Humanf{stica

El Dr. Mariano Fiallos Oyanguren propone que un programa de es-
tudios generales debe cubrir al menos tres campos que se pueden
clasificar como 4rea humanfistica:
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1. Conocimiento y adiestramiento para aumentar la capacidad
de comprensién y comunicacién del estudiante a través
del idioma nacional y al menos un idioma extranjero.

2. Estudios de Filosoffa para proporcionar la capacidad de
comprender los problemas fundamentales que preocupan al
hombre frente a 8f mismo, frente a la sociedad en que vive
y frente al mundo.

3, Conocimientos sobre la cultura humana, cultura e historia
nacional o regional,

Consideracién General

Posterior a estos aspectos sefialados, se presenta el proyecto de
plan bésico minimo para las Facultades de Agronomia de Centro-
américa. Debe aclararse que todo lo recomendado sobre coateni-
dos teméticos, métodos de ensefianza, bibliografia, evaluaciones,
aparece detallado en el documento ""Seminario Regional sobre Cien-
cias Bédsicas en Agronomfia'", compilado por el Ing. Marco Tulio
Urfzar M, del IICA-Zona Norte, en agosto de 1972,
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Plan Patrén Minimo de Estudios del Ciclo Bisico en Ciencias Agrico-
las para las Facultades de Agronomia de Centroamérica. Tipo Flexible,

NIVEL 01

Asignatura u.Vv.

Fisica General I
Mateméticas I

Quimica General I

Biologfa General I

Filosoffa (u otra humanistica)

Iahnb-hnbnb

Total 2

o

NIVEL 02

Fisica General II
Matemd&ticas II

Quimica General II

Biologfa General II

Lenguaje (u otra humanistica)

Iabrhth-hb

Total 2

o

NIVEL 03

Mateméticas III
Quimica Analftica
Zoologfa

Botdnica General
Sociologfa General
Quimica Orgénica

l-hbnb.hbch

Total 24

NIVEL 04

Genética General
Microbiologia

Sociologfa Rural

Bioquimica

Historia (u otra humanistica)

lah'huh'hth

Total 2

o
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Por ser un Plan Flexible, el estudiante lo puede aprobar en los
cuatro semestres sefialados o en un mayor tiempo, segin su capacidad
y disponibilidad de trabajo.
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Plan Minimo de Estudios, por 4reas del Ciclo B4sico en Ciencias
Agricolas para las Facultades de Agronomfa de Centroamérica.

Intensidad HC: Horas Clase;

U.V.: Unidades Valorativas/semana.

Prerrcquisitos

Bachillerato
Fisica General 1

Prerrejuisitos

Bachillerato
Matemdéticas I
Matemd&ticas II

Prerrequisitos

Bachillerato
Quimica General I
Quimica General II
Quimica General II
Quimica Orgénica

Prarequisitos

Bachillerato
Biologfa General I

AREA FISICA

Asignaturas

Fisica General I
Fisica General II
Total

AREA MATEMATICAS

Asi&naturas

Matemaéticas I

Matemaéticas II

Matemdticas III
Total

AREA QUIMICA

A aignaturas

Quimica General 1
Quimica General II
Quimica Orgénica
Quimica Analitica
Bioquimica

Total

AREA BIOLOGICA

Asignaturas

Biologia General I
Biologfa General II

HL: Horas Laboratorio;

HC HL U.V.

3 3 4

3 3 4

6 6 8
HC HL U.V.

3 3 4

3 3 4

3 3 4

9 9 12
HC HL U.V.

3 3 4

3 3 4

3 3 4

2 6 4

3 3 4
14 18 20
HC HL UV,

3 3 4

3 3 4
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./
Biologia General II Zoologia 3 3 4
Biologfa General II Botédnica General 3 3 4
Biologia General II Genética General 3 3 4
Biologia General II Microbiologia 3 3 4
Total 18 18 24
AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
Premrequisitos Asignaturas HC HL UV,
Bachillerato Sociologia General 3 3 4
Sociologia General Sociologia Rural 3 3 4
Total 6 6 8

Se recomienda que el estudiante tome como optativos los siguientss
cursos:

Antropologfa General, Antropologfa Social, Desarrollo Rural y
Reforma Agraria, Metodologia de la Investigacidn Social, Economia
General, Economia Agricola, Organizaciones Campeesinas y Geo-
graffa Econémica,

AREA DE CIENCIAS HUMANISTICAS

Prerequisitos Asignaturas HC HL UV,
Bachillerato Filosofia 3 3 4
Bachillerato Lenguaje 3 3 4
Bachillerato Historia 3 3 4
Total 9 9 12

Se recomienda ademés que el estudiante tome otros cursos en Ciencias
Humanf{sticas, los cuales dependerédn de los que ofrezca cada univer-
sidad.
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Proyecto de Plan Minimo de Estudios, por §reas, del Ciclo Bfsico
en Ciencias Agricolas para las Facultades de Agronomfa de Centro-
américa,

Areas de conocimiento Intensidad de U, V.,
Fisica General 8
Matemdéticas 12

Quimica 20

Biologia 24

Ciencias Sociales 8

Ciencias Human{sticas 12 ¢

Total 84
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ANALISIS DE LOS REQUISITOS DE ADMISION Y GRADUACION DE LAS
FACULTADES DE AGRONOMIA Y ESCUELAS SUPERIORES DE

AGRICULTURA DE CENTROAMERICA

Ing. Alberto S4enz Maroto *

INT ROI)UCC ION

En el desarrollo de planes de estudios en facultades de agronomia y
escuelas superiores de agricultura en Centroamérica, que tienden

a definir polfticas de cambio sobre viejas pricticas para introducir
nuevos métodos y técnicas que den mayor efectividad al avance de la
politica universitaria, muy pronto surgié el interés de analizar la
enorme gama de problemas que este objetivo conlleva, tal por ejem-
plo, el que motiva esta exposicién,

No pretendemos en manera alguna agotar el tema, sélo delinearlo
a grandes rasgos, a fin de cumplir con el tema a nosotros propuesto
con base a nuestra experiencia,

POLITICA Y REQUISITOS DE ADMISION

Mucho se ha dicho sobre los criterios imperantes en div ersas univer-
sidades modernas, sobre politicas de admisién, habiéndose llegado a
la conclusién de 1a necesidad de no confundir politica y requisitos de
admisién, para no caer en el vicio técnico de 1a circularidad;

Es de interés observar que cuando se sefiala la necesidad de distin-
guir entre lo que es la politica y lo que son los requisitos de admisién,
no existe dificultad, aparentemente, en alcanzar un consenso. El pro-
blema se hace evidente cuando se observa que pese a que se esté de
acuerdo con lo anterior, se insiste en la prictica en deducir de los re-
quisitos, es decir, de las "condiciones necesarias para la admisién",
la polftica de admisién. Esto tal vez sea as{ porque es ciertamente
més fdcil establecer unos requisitos de admisién y luego concluir que
estos constituyen en s{f mismos la politica de admisién.

* Decano de la Facultad de Agronomia de la Universidad de Costa
Rica.
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Dedicarse a la tarea de formular explicitamente una politica de admi-
8i6n que defina, en sus propdsitos y objetivos, cudles han de ser las
condiciones necesarias para satisfacer los mismos, no es sencillo;
y mucho menos si los requisitos que se establezcan a partir de esta
politica, han de ser formulados de manera que se pueda evaluar el
grado en que en efecto permiten satisfacer los propésitos y objetivos
de la politica de admisién de la cual se desprenden.

Su formulacién debe tomar en cuenta los propésitos y objetivos gene-
rales de la universidad, las experiencias y exigencias que el estudian-
te habré de afrontar, la naturaleza de la ensefianza secundaria, asf
como los atributos que la universidad en particular y la sociedad en
general, desea que sus estudiantes posean.

Formulada la politica de admisién en forma explicita, con sus propé-
sitos y objetivos claramente definidos, se deben establecer los requi-
sitos necesarios para llevar a la préctica esta politica.

Por tales razones, tratar de establecer patrones o modelos ""académi-
cos' para ser implantados por las instituciones de ensefianza en las
facultades de agronomia y escuelas superiores de agricultura en Centro-
américa por lo menos, es casi un imposible.

Cada pais tiene condiciones étnicas, culturales, politicas, sociales y
econémicas muy particulares que imparten caracteristicas especiales

a cada uno de ellos, como es obvio, cuando se trata de analizar adén
someramente un an4lisis de los requisitos de admisién y graduacién en

las facultades y escuelas de educacién agricola superior del 4rea centro-
americana; por lo que sélo pretendo fijar algunos aspectos de este tan
interesante tema para esta IX Reunién de la Comisién Permanente de
Educacién Agricola Superior (CPEAS) del CSUCA, y de lo que hacemos

en la Universidad de Costa Rica y en la Facultad de Agronomfa-al respecto-.

ALGUNOS CRITERIOS DE ADMISION

Independientemente de $i la decisién es tener requisitos de admisién
Gnicamente, o bien, tener una politica de admisién explicitamente for-
mulada, existen algunos criterios que con frecuencia se utilizan como
requisitos de admisién. Uno de ellos utiliza las calificaciones de secun-
daria como criterio de seleccién. El otro tiene que ver con la habili-
dad del individuo para razonar y aplicar conocimientos adquiridos.
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EXAMENES DE APTITUD ACADEMICA

Otro criterio importante utilizado como requisito de admisién, es
la prueba de Aptitud Académica. Evidentemente que la prueba, o
instrumento, que se utilice para estos fines ',..ha de ser de tal
naturaleza que permita predecir el rendimiento académico del es-
tudiante, y hacerlo ademds, en una forma véilida y consistente".

Estudios realizados en los Estados Unidos, Puerto Rico y paises.la-
tinoamericanos, prueban la bondad de aquellos sistemas en que se
opta por combinar criterios académicos con criterios de aptitud,

En este sentido, la experiencia habida en Costa Rica no difiere casi
de la de otros paises,

FACTORES NO ACADEMICOS

Un tercer criterio que en ocasiones se ha tratado de utilizar en el
proceso de la admisién y en la prediccién del futuro rendimiento,

es aquel que tiene que ver con factores no académicos. Es l6gico su-
‘poner que el rendimiento académico de un estudiante sea el resulta-
do no sélo de factores intelectuales --habilidad para razonar, para
pensar criticamente, pam aplicar conocimientos en la resolucién de
situaciones-problema, etc.--, sino también de otros factores, tales
como personalidad, sus intereses y aspiraciones, sus motivaciones,
etc.

REGLAMENTO DE ADMISION

Artfculo 1

El examen de admisién es un requisito indispensable para ser admi-
tido en la Universidad de Costa Rica.

Articulo 2
Tienen derecho de hacer el examen de admisién:

a. Los estudiantes que se encuentran cursando el Gltimo afio de ense-
fianza media en un colegio o liceo del pafs;

b. Los candidatos que hayan obtenido el titulo de Bachiller en los
afios anteriores;
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c. Los aspirantes al titulo de Bachiller, ya sea por madurez o por
tener pendiente alguna asignatura correspondiente al examen de
Bachillerato;

d. Los estudiantes procedentes del extranjero que hayan concluido
los estudios secundarios y obtenido el titulo de Bachiller o su
equivalente,

Articulo 3
Estin exentos del examen de admisién:

a. Los estudiantes que hayan aprobado cursos universitarios en
otro pais, siempre y cuando la Universidad de Costa Rica, a tra-
vés de su Departamento de Registro, reconozca esos cursos
con los créditos universitarios correspondientes;

b. Los estudiantes que, habiendo realizado el examen de admisién
y obtenido una nota de 70.00 o méds, no ingresaren a la universi-
dad ese mismo afio., Estos mantendrdn su derecho de ingreso
durante los dos afios consecutivos al examen, pasados lo cuales,
deberdn presentar un nuevo examen de admisién;

c. Los estudiantes que proceden de paises con los cuales existen
tratados que contemplan el ingreso a la Universidad de Costa Rica

sin previo examen de adnmisién, siempre y cuando hayan realiza-
do gestiones ante la Comisién Determinativa de Admisiones.

Articulo 4
El examen de admisibén se efectda en tres sesiones, a saber:

1, Segunda semana de octubre del afio anterior al curso académico
para el que tiene lugar el examen;

2. Tercera semana de octubre del afic anterior al curso académico;

3. Segunda semana de enero del afio correspondiente al curso aca-
démico.

Articulo 5
Las dos sesiones de octubre estin destinadas a estudiantes naciona-

les, y la sesifn de enero, a estudiantes extranjeros, salvo lo dicho
en el articulo 7.
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Artfculo 6

El estudiante debe presentarse a la sesién a la cual ha sido convocado
y no podré presentarse por ningin motivo a otra sesién correspondien-
te al mismo curso académico.

Articulo 7

Quien no haya podido asistir a la sesién de examen de admisién de
octubre, habiendo sido citado, tiene derecho a presentarse a la sesién
de enero, siempre y cuando:

a. Solicite ese derecho a la Comisién Determinativa de Admisiones,
dentro de los tres dfas siguientes a la sesién para la que fue convo-
cado

b. Relina los requisitos que para este asunto establece la Comisién
Determinativa de Admisiones, a saber:

-Accidente o difi cultad en el transporte, que impiden la llegada
oportuna al Centro de examen

-Enfermedad

-Fallecimiento dentro de los tres dias anteriores a la fecha de
convocatoria, de alguno de los padres o hermanos consanguf-
neos, del c6nyuge o de un hijo.

Articulo 8

Para hacer efectiva su inscripcién al examen de admisién, los can-
didatos deberédn presentar, en las fechas fijadas para tal fin por la
Oficina de Admisiones, los siguientes documentos:

a, La solicitud para el examen
b. Recibo cancelado del pago de derechos a examen

c. Es ademés requisito indispensable para todos los candidatos que
no estén cursando el Gltimo afio de ensefianza media en el afio co-
rrespondiente a la sesién de examen, el presentar las notas obte-
nidas en el examen de Bachillerato., Estas deben ser extendidas
por el Director o Secretario del plantd escolar, del cual procede
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el estudiante., Deberdn ser consignadas en la fSrmula que para
tal efecto ha establecido la Ofic'na de Admisiones.

Articulo 9

Es obligacién de los candidatos, cefiirse a las fechas de inscripcién
publicadas por la Oficina de Admisiones en la prensa nacional. La
ignorancia u olvido de estas fechas no justifica ninguna prérroga en
los limites fijados para los trdémites de inscripcién,

Articulo 10

Para poder ingresar al Centro de examen, el candidato debe presen-
tar la tarjeta de identificacién que la Oficina de Admisiones le ha en-
tregado., Sin este requisito, el candidato no podrf efectuar el examen,

Articulo 11

Es obligacién del candidato presentarse al Centro de examen al cual
ha sido asignado, en la fecha y hora sefialadas en la tarjeta de identi-
ficacién, Bajo ningln pretexto se admitirdn en un Centro, candidatos
que hayan sido asignados a otros Centros de examen.

Articulo 12

Quien por tentativa de fraude (o suplantacién de un examinando) fuere
expulsado del Centro de Examen por el Coordinador, no tendr4 derecho
a reclamo alguno y, no podré ser :ncluido en ninguna otra convocatoria
en ese afio lectivo; y si en posterior convocatoria reincidiere, quedaré
excluido de la posibilidad de seguir cursos en la universidad, durante
los tres afios siguientes. '

Articulo 13

Es obligacién del candidato, entregar los documentos de examen com-

pletos, (si asf no lo hiciera, queda de inmediato invalidada su prueba),
y reclamar al Coordinador del Centro de examen el comprobante, que

deberé conservar hasta la publicacién de las listas de admisibles.

Articulo 14

Cualquier reclamo con respecto al examen, deber4 efectuarse en la
Oficina de Admisiones. Es requisito indispensable la presentacién del



‘
t .

&

o -

SreR



22

comprobante de examen para gualquier reclamo.

Artfculo 15

Quien obtuviere una nota de admisién que le permita el ingreso a la
universidad (lista de admisibles), debe presentar el t{tulo de Bachi-
ller a la Oficina de Admisiones para obtener el derecho a la matri-
cula, La presentacién del titulo debe hagerse en el curso de los 10
dfas posteriores a la publicacién de las listas de admisibles.

REQUISITOS DE ESTUDIOS GENERALES

3 Materias Comunes Obligatorias
2 Actividades Compl e mentarias a elegir
3 Materias de Repertorio a elegir

Las Materias Comunes

Todos los alumnos regulares que ingresan a la Universidad de
Costa Rica deben iniciar sus estudios universitarios con materias
de cultura general, que forman parte de los

Estudios Generales

Tres de las materias de estudios generales se exigen a todos los
universitarios en el primer afio de estudios, las llamadas materias
comunes, 8 saber,

- Castellano

- Fundamentos de Filosoffa

- Historia de la Cultura

Se exige ademds, en ese primer afio, participar en dos actividades,
una la de apreciacién artistica, y la otra de {ndole deportiva, que el

alumno podré seleccionar dentro de las que se muestran a continua-
cién:
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Las Actividades Complementarias

- Actividad Cultural
- Actividad Deportiva

L.as Materias de Repertorio

Ademds de las tres materias comunes, todo alumno debe cursar
antes de terminar su carrera, de una a tres asignaturas més de
estudios generales, con un total de cuatro créditos en cada reper-
torio en los campos de las Letras, de las Ciencias Biolégicas, de
las Ciencias Fisicas y Matemdticas y de las Ciencias Sociales,

a elegir dentro de un determinado repertorio de asignaturas en
cada uno de esos campos, Las asignaturas que el alumno debe to-
mar en cada caso dependen del 4rea en que se encuentra la carre-
ra que desea seguir.

Existen cuatro grupos de asignaturas que, a manera de reperto-
rios, ofrecen al alumno una variedad de cursos en donde éste
puede seleccionar aquéllos que més le interesan para dar por
cumplida la obligacién de realizar algGn esfuerzo por adquirir una
cultura general, que no ofrecerian, por especificos, los cursos
de la propia disciplina que ha elegido.

Los cuatro repertorios que se ofrecen son los siguientes:

Repertorio de Letras

Repertorio de Ciencias Biolégicas

Repertorio de Ciencias Sociales

Repertorio de Fisica y Matemdticas

Las asignaturas exigidas en cada 4rea, de indole cultural, cumplen
el propésito de ofrecer una visién panordmica sobre aquellas otras
4reas mds distantes de la elegida por el estudiante, en resguardo
del mayor equilibrio en la formacién cultural del individuo,

Los siguientes cuadros indican cudles son los repertorios exigidos
a los alumnos que siguen las distintas disciplinas que se ofrecen
en la universidad,
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El primer cuadro concierne a las carreras de la Facultad Central
de Ciencias y Letras. EIl segundo cuadro se refiere al resto de
las facultades,

ADMISION EN LA FACULTAD DE AGRONOMIA

Para cumplir con los requisitos de graduacién establecidos por la
Facultad de Agronomia para optar al tftulo de ingeniero agrénomo,
es necesario que el candidato apruebe un nimero no inferior a 190
créditos, que ser4 la suma de los créditos de los ciclos preprofe-
sional y profesional, establecidos dentro del curriculum, previa
calificacién y recomendacién del profesor consejero al departamento
correspondiente,

Para dar comienzo a la preparacién de la tesis de grado, o dar cum-
plimiento al periodo de préctica, el estudiante deberé tener la reco-
mendacién del profesor gufa y la aprobacién del proyecto de parte del
departamento respectivo, refrendadas por el Decano.

Se establece un ciclo preprofesional Gnico que debe ser aprobado en
su totalidad como requisito para ingresar al ciclo profesional,

El plan de estudios de la Facultad de Agronomia estard de acuerdo al
siguiente esquema: '

- Ciclo Bésico Preprofesional 80 créditos
- Ciclo Profesional (Areas) 110 créditos

El ciclo profesional para cada una de las 4reas se distribuir4,
en cuanto a créditos, en la forma siguiente:

CICLO PROFESIONAL (Areas) CREDITOS
1, Fitotecnia 50
a) Zootecnia 12
b) Economfia Agricola 12
c) Materias Complementarias _36_
! Total 110
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.2./ Zootecnia 50
a) Fitotecnia 12
b) Economfia Agricola 12
c) Materias Complementarias _36

Total 110

3. Economfa Agrfcola 50
a) Fitotecnia 12
b) Zootecnia 12
c) Materias Complementarias _36_

Total 110

Las asignaturas especfificas obligatorias para cada una de las 4reas
dentro del ciclo profesional y la secuencia de asignaturas de las
otras dos 4reas y de las asignaturas complementarias, serédn esta-
blecidas por los departamentos respectivos, para cada alumno,
desde que se matricula por primera vez.

Para cumplir con lo establecido en el numeral anterior, se pondrd
en préctica en forma inmediata 1a modalidad de gufa académica

a7nptrda por.cl Soasel» Universitario.

Gufa y Carga Académica

Las fechas correspondientes al peﬂ'odo de prematricula estardn
sefialadas por el Calendario Universitario.

De previo a la fecha de prematricula, las facultades o departamentos
nombrarén a los profesores consejeros de matricula, quienes ten-
drén a su cargo el estudio de las solicitudes que presenten los estu-
diantes y orientarén a éstos en su matricula, y en la carga académica
consiguiente. Al efecto, el profesor consejero podr4d determinar,

de acuerdo con el alumno, su carga académica correspondiente.
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En caso de desacuerdo entre el estudiante y su profesor consejero
de matricula, ambos con el Decano o su delegado, resolverin sin
més instancia, lo pertinente a la carga académica que puede llevar
el estudiante.

En el caso de los retiros justificados, los profesores consejeros
firmarédn tales solicitudes, Gnicamente como constancia de su cono-
cimiento de los mismos,

Los estudiantes que ingresen a la universidad por primera vez y
tengan decidida la carrera que seguirdn en el futuro, pueden solici-
tar la gufa de uno de los profesores consejeros de la escuela,

GRADUACIONES

Para optar al titulo de ingeniero agrénomo en la facultad, de acuerdo
con el plan de estudios vigente, los estudiantes pueden acogerse a dos
alternativas, a saber:

a, Elaboracién y sustentacién de una tesis de grado
b. Cumplimiento de un perfodo de préctica de seis meses
Tesis

La elaboracién de una tesis tiene como objetivo fundamental, familia-
rizar al estudiante con el trabajo de investigacién formal, fundamental
para obtener datos de importancia académica y destreza prictica en el
ejercicio profesional en el campo que mejor llene sus aspiraciones.

Toda tesis debers reflejar espiritu de dedicacién e investigacién en el
campo en que se realice, y llenar requisitos de calidad, en cuanto a
forma y estilo en el uso del idioma espafiol, Para su adecuada presen-
tacién se utilizardn como guia, las normas que rigen en la Facultad de
Agronomfa,

En la elaboracién y presentacién final de su tesis, el alumno deberé so-
meterse estrictamente a lo que dispone el Reglamento. Si existieren
dudas, el Director gufa de tesis las resolverd, previa consulta con el
Director de departamento o el Decano de la Facultad,
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El estudiante presentar4d ante la Secretaria de la facultad, o al depar-
tamento correspondiente en su caso, una solicitud para que se nombre
a un Director de su tesis; en dicha solicitud deber4 indicarse el campo
de investigacién en que pretende realizar su trabajo y los objetivos
que se propone.

El Decano o el Director de departamento en su caso, designard a un
profesor versado en el campo de investigacién, con el caricter de
Director de tesis, para que intervenga en la seleccidén del tema y asis-
ta al estudiante en su trabajo, El estudiante y el Director de tesis
escogerin el tema de investigacién y lo comunicarén al Decano o al
Director de departamento.

Quedar4 sin efecto la aprobacién del tema escogido, si dentro de los
dos afios siguientes no se ha presentado la tesis para su discusién.
Vencido este plazo, el alumno podr4 solicitar la aprobacién de un nue-
vo tema o la ampliacién del tiempo necesario para terminar su traba-
jo, siempre que sus razones sean muy bien justificadas. La aproba-
cién de la prérroga o de un nuevo tema, quedaré a juicio del departa-
mento respectivo y deber4 ser aprobada por el Decano de la Facultad,

Para dar cumplimiento a la preparacién de la tesis de grado, el estu-
diante deber4 tener la recomendacién del profesor gufa y la aprobacién
del proyecto, de parte del departamento respectivo, refrendadas por
el Decano.

El estudiante, con la gufa de su Director de tesis, elaborar4 el plan de
investigacién sobre el tema aprobado, y a partir de ese momento, esta-
rid en contacto personal y periédico con el Director de tesis, quien le
orientard en sus investigaciones.

El Director de tesis y los profesores consejeros podrdn escogerse entre
las personas afines a la facultad o departamento y deberén ser profe-
sores universitarios, salvo expresa autorizacién razonada, por escri-
to, dada por el Decano o por el Director.

Todo profesor de la facultad estard obligado a participar en la direccién
de trabajos de tesis. Al efecto, cada departamento llevard un registro
del nGmero de tesis que dirige cada profesor miembro, con el objetode
distribuir equitativamente el trabajo. Hasta donde lo permita el nGmero
de profesores en servicio, no se obligar4 a un profesor a guiar simulté-
neamente més de cuatro tesis.
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Concluido el trabajo, el Decano o el Director de departamento en su
caso, procederd a designar a los profesores que integrarén el tribu-
nal examinador. Previa aprobacién del Director de tesis, el tribunal
estudiaré el borrador de la misma y har4, por escrito, las observa-
ciones pertinentes. El Decano o el Director del departamento en su
caso, podrdn ademds convocar a los miembros del tribunal para que
intercambien opiniones sobre el trabajo y hagan al Decanato las obser-
vaciones que consideren pertinentes,

La Secretarfa de la facultad recibird, contra recibo, los ejemplares
de la tesis, que el alumno esti obligado a presentar conforme el Regla-
mento de la universidad.

El tribunal examinador estari compuesto por un minimo de cinco profe-
sores, entre quienes deberén estar: el Decano, quien presidiré; el
Director de departamento, quien presidird en ausencia de aquél; el
Director de tesis; los profesores consejeros y los miembros que desig-
ne el Decano o el Director, que hagan falta para completar el nGmero
de cinco. La fecha de sustentacién de la tesis ser4 fijada por lo menos
ocho dias hébiles después de convocado el tribunal y de serle entregado
a cada miembro un ejemplar de la revisién final de la tesis.

Si el tribunal considera que la tesis no debe ser admitida, se sefiala-
rdn los aspectos en que ésta debe ser reelaborada por el estudiante,
siempre bajo la guia del Director de tesis y del profesor o de los pro-
fesores consejeros, para que en su oportunidad pueda ser presentada
nuevamente al tribunal examinador,

El alumno deber4 sustentar su tesis oralmente ante el tribunal, en
prueba pdblica. Terminada la prueba y en sesién privada, el tribunal
cambiaré impresiones sobre el resultado de la misma y procederé

en seguida a calificarla, en votaci6n secreta, haciendo uso de la esca-
la de 0 a 10; el minimo de promocién seré la nota siete (7. 0).

En casos excepcionales, fundamentados en razones de altos méritos,
en cuanto a la calidad de la tesis y de su examen, podré otorgarse
una mencién honorifica, la que se hard constar en el acta correspon-
diente. La mencién honorifica s6lo podréd otorgarse por unanimidad,
en voto secreto, y cuando la prueba haya tenido una calificacién pro-
medio de diez (10, 0).
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Unicamente podrd ser reprobado el alumno en el examen de su tesis
de grado, si a juicio de los miembros del tribunal, no conoce sufi-
cientemente el tema de la tesis o demuestra ignorancia de importantes
temas afines, exigibles como parte de la preparacién académica que
el alumno ha recibido en el curso de sus estudios profesionales., Seré4
posible para el sustentante reprobado cambiar el tema de su tesis

y proceder a la elaboracién de una nueva, conforme a la reglamenta-
cifn establecida, si as{ lo aprueba el Decano o el Director del depar-
tamento, previa consulta con el Director de tesis, Ningin examen
podré repetirse antes de seis meses.

La decisién del tribunal examinador ser4 inapelable.

El secretario de la facultad levantar4 el acta del examen, la cual debe-
ré ser firmada por todos los miembros del tribunal, inmediatamente
después de terminada la prueba,.

Aprobada la tesis, el secretario de la facultad enviar4, dentro de los
quince dfas siguientes, el original de la tesis y una copia a la bibliote-
ca de la universidad, y copias a cada una de las giguientes entidades:
Facultad, Departamento, Biblioteca Nacional, IICA-CTEI, Colegio
Profesional correspondiente, universidades miembros del CSUCA y
centros regionales de la universidad.

Précticas

Los estudiantes podrédn llevar a cabo un periodo de préctica durante
seis meses, cuyo principal objetivo es ponerlos en contacto directo
con los problemas practicos de la profesién, participando en la solu-
cién de los mismos, bajo la adecuada supervisién de profesionales
id6neos,

Cada afio académico, y con la anticipacién debida, el Decano de la Fa-
cultad de Agronomfa realizard gestiones ante los diversos organismos
que participan en las actividades del sector agropecuario del pais, con
el objeto de obtener su colaboracién para que estudiantes de la facultad
realicen su periodo de prictica en sus dependencias. El Decano podré
establecer convenios a largo plazo con dichas instituciones para ese
mismo efecto,

El Decano de la Facultad estard encargado de lograr el financiamiento
para aquellos casos que as{ lo requieran, entendiéndose por éstos,

las pricticas que demanden principalmente un cambio de residencia del
estudiante,
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Tales gestiones de financiamiento podrén ser elevadas ante la univer-
sidad, el gobierno central e instituciones auténomas o privadas.

El Departamento al que pertenece el estudiante, integrard una comi-
s8ién supervisora de pricticas, con cuatro de sus miembros, quienes
asignarén al estudiante a las posiciones disponibles para la realiza-
ci6n de la prictica. Esta comisién, con base en la informacién supli-
da por el Decano, elaboraré una lista de las posiciones disponibles,
que pondré en conocimiento de los interesados, al menos, tres meses
antes del inicio de la préctica.

La asignacifn de 1as posiciones seri hecha por la comisién y serd
responsabilidad del estudiante, presentar por escrito una solicitud en
la que especifique su campo de accidén, en correspondencia con sus
intereses profesionales y particulares, y posicién o posiciones para
las que desea ser considerado. La comisién fijard la fecha de recep-
cién de las solicitudes.

La aprobacién del proyecto de préictica, se haré conforme al trdmite
siguiente:

a. Para iniciar el periodo de préictica, el estudiante deber4 tener la
recomendacién del profesor guia y la aprobacién del proyecto, por
parte del departamento respectivo, refrendadas por el Decano.

b. El estudiante presentard al departamento respectivo, una solicitud
para que se nombre a un Director de su practica.

c. El Decano, o el Director de departamento en su caso, designaré
como Director de practica, un profesor para que intervenga en la
seleccién del tema y asista al estudiante en su trabajo. EIl estudian-
te y el Director de préctica escogerén el tema y lo comunicarédn al
Decano o al Director de departamento.

d. Los profesores consejeros podrédn escogerse entre las personas
afines a la facultad o departamento y deberédn ser profesores univer-
sitarios, salvo expresa autorizacidén razonada, por escrito, dada
por el Decano o por el Director.

e. El estudiante, con la guia de su Director de practica, elaborari el
Plan correspondiente sobre el tema aprobado, y a partir de ese mo-
mento, estari en contacto personal y periédico con el Director de
préctica, quien le orientard en su trabajo.
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Una vez terminado el peri6édo de la prictica, el estudiante presen-
tard a la comisién, un informe preparado de acuerdo con las nor-
mas establecidas por la facultad.

El informe serd presentado ante la comisién supervisora de précti-
cas, la cual a su vez solicitard al Director de la prictica, un juicio
sobre el trabajo desarrollado por el estudiante. La comisién puede
o no aprobar el informe.

Aprobado el informe, el Decano, o el Director del departamento en
su caso, procederd a designar a los profesores que integran el tri-
bunal examinador. El tribunal examinador estard compuesto por un
minimo de cinco profesores, entre quienes deberén estar: el Decano,
quien presidird; el Director de departamento, quien presidird en
ausencia de éste; los profesores consejeros y los miembros que de-
signe el Decano o el Director, que hagan falta para completar el nd-
mero de cinco. La fecha de sustentacién del examen de préictica
seré fijada por lc menos ocho dfashébiles después de convocado el
tribunal y de serle entregado a cada miembro un ejemplar del infor-
me.

El alumno deber4 presentar su trabajo oralmente ante el tribunal,
en prueba piblica y discutir un examen sobre temas afines a su tra-
bajo.

Terminada la prueba y en sesién privada, el trlbunal cambiaré im-
presiones sobre el resultado de la misma y procederéd en seguida

a calificarla, en votacidn secreta, haciendo uso de la escala de

0 a 10; el minimo de promociér seré la nota de siete (7.0). De todo
ello se dejaréd constancia en el acta.

Unicamente podr4 ser reprobado el alumno en su examen de précti-
ca, si a juicio de los miembros del tribunal, no conoce suficiente-
mente el tema sobre el cual la realiz6, o demuestra ignorancia de
importantes temas afines, exigibles como parte de la preparacién
académica que el alumno ha recibido en el curso de sus estudios pro-
fesionales.

El secretario levantari acta del examen, la cual deber4 ser firmada
por todos los miembros del tribunal, inmediatamente después de
terminada la prueba. La decisién del tribunal examinador serd ina-
pelable.

Se otorgaréd graduacién de honor a los estudiantes, con los privile-
gios que ello conlleva, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 90 del Estatuto.
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CONCLUSIONES

""Para terminar, entonces, se puede decir que los programas de

investigaciSn sobre el proceso de seleccién de estudiantes deben

basarse en una politica de admisiones explicita y claramente for-
mulada,

Los objetivos especificos u operacionales, derivados de los obje-
tivos generales de la politica asi formulada, servirfan de guia en
la formulacién de los problemas de investigacién y en el disefio de
los estudios. M4s adn, esto permitiria evaluar, en forma vélida

y confiable, el grado en que los objetivos de la politica de admisién
estdn siendo satisfechos mediante la utilizacién de los requisitos
establecidos.

Ciertamente, como de hecho sucede, se podrian hacer estudios sin
contar con una politica de admisién claramente definida. En efec-
to, a menudo se realizan investigaciones para evaluar el grado en
que las calificaciones predicen el rendimiento académico de los es-
tudiantes; también se hacen con frecuencia estudios para valorar el
grado en que una prueba, sea de conocimientos o de aptitud académi-
ca, predicen el rendimiento académico de los estudiantes. Los re-
sultados obtenidos en estos estudios nos dan una informacién muy va-
liosa sobre el poder predictivo de los criterios usads en ellos, sean
las calificaciones obtenidas en la ensefianza secundaria, sea la prue-
ba utilizada, o ambos,

Sin embargo, estos resultados no dan mucha informacién sobre la
politica de admisién existente ni sobre el grado en que sus objetivos
estdn siendo satisfechos. Esto es asf, salvo en aquellos casos, los
més frecuentes, en que se confunden los requisitos de admisién con

la politica de admisién., Pero en este caso estamos en la situacién
ambigua provocada por el argumento circular mencionado en un prin-
cipio., Es decir, bajo estas circunstancias, cualquier requisito, por
ilégico que sea, viene a satisfacer una politica de admisién como ésta,
De ahf el énfasis encomenzar por definir primero la politica de admi-
8ién y sus objetivos, y luego establecer los requisitos,

Finalmente, se puede proceder a disefiar las investigaciones necesa-
rias para evaluar el grado en que estos requisitos satisfacen los ob-
jetivos de la politica de admisién,"
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PLAN DE ESTUDIOS PARA INGENIEROS AGRONOMOS

POR EL SISTEMA TRIMESTRAL

Ing. Noel Somarriba Barreto *

INTRODUCCION

‘El presente trabajo se claboré para dar cumplimiento al inciso c,
numeral tres del Acuerdo No. 4 de la VIII Reunién de la Comisién
Permanente de Educacién Agricola Superior (CPEAS) del CSUCA,
efectuada en La Ceiba, Honduras. Nuestra intencifén es someter
a la consideracién de las facultades de agronomia del 4rea centro-
americana, un plan de estudio de régimen trimestral,

Dicho plan fue disefiado, tomando como base las asignaturas y orien-
taciones que actualmente se imparten en nuestro pafs, tratando en ’
todo momento de conservar la secuencia de asignaturas para preser-
var el sistema de prerequisitos establecidos en cada 4rea, asf como
también el nimero de unidades valorativas que actualmente tiene ca-
da materia, Se enumeran las ventajas y desventajas que conlleva
dicho plan, tanto para alumnos como para personal docente.

Formalmente, proponemos que se integre una comisién o que un orga-
nismo con experiencia en el campo de la educacibén, como es el IICA,
trate de analizar més a fondo este sistema, para determinar si con-
viene o no ponerlo en préictica.

Por considerar a nuestra institucién como la que posee mé4s autono-
mia, en el sentido de carecer de barreras administrativas que tienen
que salvarse para introducir cambios en los planes de estudio, ya que
el Comité Asesor nuestro, es el Srgano de gobierno que toma las deci-
siones sin necesidad de recurrir a consejo universitario, en donde mu-
chas veces no son aprobados los planteamientos, podemos poner a la
orden de la Comisién Permanente, la puesta en marcha del plan tri-
mestral en una forma experimental por un afio, para presentar en una
préxima reunién de CPEAS mayor informacién sobre las ventajas y des-
ventajas obtenidas en la prédctica.

* Director de la Escuela Nacional de Agricultura y Ganaderfa de
Managua, Nicaragua,
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CALENDARIO ACADEMICO

El afio académico constaria de tres trimestres, ubicando el prime-
ro, de enero a abril, procurando terminar antes de la Semana Santa;
el segundo, de abril a julio y el Gltimo de agosto a octubre. Los
meses de noviembre y diciembre pueden emplearse en cursos inten-
sivos de vacaciones, con una duracién de 6 semanas.

Cada trimestre contarfa de 13 semanas, 12 de clases y una de exi-
menes. Entre trimestres puede dejarse una semana de receso para
matriculas y descanso.

La semana de clases debe contar de por lo menos 35 horas disponi-
bles y el periodo de clases de 50 minutos,

INTENSIDAD

Para mantener la carga académica igual que con el sistema semes-
tral, el estudiante debe tomar 4 cursos en vez de 6. En el curso de
vacaciones debe tomar solamente 2 cursos, Durante la carrera ha-
bréd un total de 15 trimestres distribuidos en 5 afios. EIl total de
asignaturas es aproximadamente de 60,

UNIDAD VALORATIVA

En este estudio se considerd como unidad valorativa o crédito, a un
conjunto de 16 perfodos de clase de 50 minutos cada uno o de 32 a 48
perfodos de practicas del mismo lapso.

EQUIVALENCIAS

Los cursos tomados por el sistema trimestral equivalen en intensidad
a las tomadas por semestres. Por ejemplo, si un curso tiene 3 cré-
ditos-semestre, tendria que impartirse 3 veces a la semana durante
16 semanas (un semestre) o sea un total de 48 periodos, lo cual equi-
vale exactamente a 4 perfodos semanales durante 12 semanas (un tri-
mestre). Los estudiantes que se transfieran de una facultad a otra o
cursen los estudios generales bajo el sistema semestral no tendrén de
esta manera, problemas de equivalencia de cursos por diferencias

en intensidad.
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HORAS CONTACTO

En este estudio se procura mantener un promedio de 30 horas contac-
to-profesor-alumno durante la semana., Se asume que la semana tie-
ne como méximo 35 horas, o sea 5 dias (lunes a viernes) de 7 horas
c/u.

Ejemplo

Se usé el Plan de Estudio de la Escuela Nacional de Agricultura y
Ganaderia, que es semestral, para elaborar un ejemplo de un siste-
ma trimestral y tratar de detectar dentro de un marco realista, las
ventajas y desventajas del sistema.

Ventajas

1. Menos nimero de asignaturas que el estudiante toma a un mismo
tiempo, con la consiguiente oportunidad de profundizar més.

2. Durante el trimestre de vacaciones pueden ofrecerse cursos
para reparar o para adelantar,

3. Las préicticas de ciertos cursos pueden concentrarse en uno de
los trimestres que serfa sélo de préicticas, Lo mismo puede ha-
cerse con las giras de estudio,

4. Los cursos que son reprobados con mayor frecuencia y que son
prereequisitos, pueden ofrecerse varias veces al afio para no

interferir otros cursos,

Desventajas

1. La mayor intensidad provoca que algunas materias resulten muy
pesadas o dificiles de asimilar, al tener que estudiar en 12 sema-
nas lo que antes se estudiaba en 16 o 18.

2, Se necesitan mé4s profesores de dedicacién exclusiva, ya que la
mayor intensidad significa mds horas semanales de dedicacién a
la docencia para los profesores. Algunos profesores de dedica-
cién parcial pueden tener impedimentos en su otra actividad,

3. Se necesitan recursos humanos y ffsicos, adicionales, para ser-
vir los cursos que haya que repetir durante el afio.
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Los cursos de cultivos se verian cortos de tiempo para cubrir
todo el perfodo vegetativo.

Se aumenta el trabajo administrativo, al tener que efectuar 3
matriculas al afio en vez de 2.

Requiere flexibilidad en el curriculum para que el estudiante
tenga libertad de adaptar su capacidad a la intensidad del trimes-
tre. Esto conlleva a su vez una adaptacién del sistema adminis-
trativo a las necesidades de los estudiantes am la consiguiente
necesidad de recursos adicionales,

Se requieren mayores facilidades de laboratorios para poder
servir la mayor cantidad de horas de laboratorio semanal que
tienen las asignaturas,
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EJEMPLO DE UN PLAN

Afio de Estudios Generales

A signatura

Horas/Semana

Teoria Praic.

Primer Trimestre

Espafiol 1 4 0
Quimica Gral I 4 4
Biologfa Gral. I 4 4
Sociologia I 4 4
16 12
Totales 28

Segundo Trimestre

Espafiol 1I 4 0
Quimica Gral, II 4 4
Matemé&ticas Introd, 6 2
14 8
Totales 22

Tercer Trimestre

Célculo y Geom,
Anal, I 6 2

Biologia Gral. II 4 4

Estudio de laQima 6

14

Totales 22

Unidades
Horas/Trimestre Valorativas
48 0 3
48 48 4
48 48 4
48 48 4
192 144 15
336
48 0 3
48 48 4
72 24 5
168 72 12
240
72 24 5
48 48 4
72 0 5
192 72 14
264
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Primer Afio

Unidades
Materia Horas /Semana Horas/Trimestre Valovagivas
Teorfa Préc. Teorfa Préc. :
Primer Trimestre
Boténica General 4 4 48 48 4
Qufmica Orgéaica 4 4 48 48 4
Célculo y Geom, An.II 6 0 72 1] 4
Précticas AgricolasI O 4 0 48 1
14 12 168 144 13
Totales 26 312
Segundo Trimeastre
Boténica Sistemética 4 4 48 48 4
Bioquimica 4 4 48 48 4
F{sica 5 3 60 36 4
Précticas Agr. II 0 4 00 48 1
13 15 156 180 13
Totales 28 360
Tercer Trimestre
Eatomologia Gral, 4 4 48 48 4
Topograffa 3 8 36 96 4
Fisiologia Vegetal 4 4 48 48 4
Préictica Pec. 1 0 4 00 48 1
11 20 122 240 13

Totales 31 372
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Segundo Afio
Unidades
Materia Horas/Semana Horas/Trimestre Valorativas
Teorfa Préc. Teorfa Préc.
Cuarto Trimestre
Entomologia Eco-
némica 4 4 48 48 4
Sociologfa Rural 4 3 48 26 1
Métodos Estadisticos 4 3 48 36 4
Hidrfulica 3 4 36 48 3
15 14 180 168 15
Totales 29 348
Quinto Trimestre
Genética General 4 3 48 36 3
Microbiologfa Gral. 3 4 36 48 3
Edafologfa I 4 8 48 96 4
Inglés 0 3 00 36 1
11 18 132 216 11
Totales 29 348
Sexto Trimestre
Edafologfa II 4 8 48 96 4
Agrostologia 3 4 36 48 3
Riegos y Drenaje 4 4 48 48 4
Dis., Experimentales 4 4 48 48 4
15 20 180 240 15

Totales 35 420
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Tercer Afio

Unidades
Materia Horas/Semana Horas/Trimestre Valorativas
Séptimo Trimestre
Maquinaria Agr. I 3 4 36 48 3
Economfa Gral. 4 3 48 36 4
Ecologfa Gral. 3 4 36 48 3
Fertilidad y Ferti-
lizacién 4 4 48 48 4
14 15 168 180 14
Totales 29 348
Octavo Trimestre
Conservacién de
Suelos 4 4 48 48 4
Maquinaria Agr. II 3 4 36 48 3
Economfia de la
Produccién 3 3 36 36 3
Cultivos Alimentidos 4 4 48 48 4
14 15 168 180 u
Totales 29 348
Noveno Trimestre
Herbicidas y Hormass 3 4 36 48 3
Zootecnia Geneml 3 3 36 36 3
Redaccién Técnica 4 4 48 48 4
Electiva 4 4 48 48 4
14 15 168 180 14

Totales 29 348
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Cuarto Afio

Orientacién Fitotecnia

Unidades
Materia Horas/Semana Horas/Trimestre Valorativas
Décimo Trimestre
Administracién
Rural 4 4 48 48 4
Crédito Agricola
y Cpmercial 4 0 48 0 3
Fitogenética 3 4 36 48 3
Morfologfa Géne-
sis y Clas,de
Suelos 4 4 48 48 4
Seminario I 0 3 00 36 1
15 15 180 180 15
Totales 30 360
Undécimo Trimestre
Olericultura 4 4 48 48 4
Cultivos Industria-
les I 4 4 48 48 4
Fitopatologia 3 4 36 48 3
Electiva 4 4 48 48 4
15 16 180 192 15
Totales 31 372
Duodécimo Trimestre
Oleaginosas 3 4 36 48 3
Cultivos Indus-
triales 11 4 4 48 48 4
Fruticultura 4 4 48 48 4
Seminario II 0 3 00 36 1
11 15 132 180 12

26 312
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Cuarto Afio

Orientacifén Zootecnia

Unidades
Materia Horas/Semana Horas/Trimestre Valorativas
Dé&imo Trimestre
Administecin Rural 4 4 48 48 4
Crédito Agr. y
Comercial 4 0 48 0 4
Zoogenética 3 4 36 48 3
Apnatomia Animal 3 4 36 48 3
Seminario I 0 3 00 36 1
14 15 168 180 15
Totales 29 348
Undécimo Trimestre
Fisiologfa Animal 3 4 36 48 3
Suicultura 4 4 48 48 4
Ganado de Carne 3 4 36 48 3
Avicultura 3 4 48 48 4
13 16 156 192 14
Totales 29 348
Duodécimo Trimestre
Enfermedades Com. .
de Animal, Domest, 4 4 48 48 4
Ganado de Leche 3 4 36 48 3
Nutricién Animal 4 4 36 36 3
Seminario II 0 3 00 36 1
11 15 132 180 11

Totales ' 26 312
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METODOS PARA EVALUAR Y MEJORAR LA EFICIENCIA ESTUDIANTIL
Ing. Carlos A, Lobo *

Existen muchas teorias en cuanto a métodos tendientes a medir la efi-
ciencia y asimilacién de un estudiante. Sin embargo, hasta el momento
sélo puede asegurarse que falta investigacién en este aspecto, Lo ante-
rior es quiz4ds m4s notorio en nuestras facultades centroamericanas,
donde la investigacién pedagégica es casi nula, Por consiguiente, el
primer paso a seguir serd, el de determinar qué gufas podrfan em-
plearse en nuestras universidades para conocer y evaluar mejor a nues-
tros estudiantes y cdmo economizar tiempo, dinero y esfuerzo, con la
obtencién al mismo tiempo, de conocimientos mayores en aquel campo
que el estudiante persiga.

Sin profundizar mucho, puesto que el tema corresponde més bien al
campo de la investigacién en pedagogfa que al campo agrficola, intro-
duciremos algunos conceptos que afectan la eficiencia de nuestro estu-
diantado en general,

LA HERENCIA Y MEDIO AMBIENTE

A esta fecha nadie niega que todo individuo es el producto de su heren-
cia, su medio en que se desarroll, més la interaccién de ambos fac-
tores. La herencia acredita al individuo con aquel potencial biolégi-

co que le permite nacer, crecer y desenvolverse entre sus semejantes
con ciertas caracteristicas pertinentes a sus antepasados. Por ante-
pasados reconocemos a su raza, sus parientes cercanos, y mids fntima-
mente a sus propios padres, Consecuentemente, parte del aprendizaje
que un profesor puede inculcar en su alumno estd limitado por ese com-
plejo quimico-biolégico o sean las genes que dicho alumno heredé de
sus atepasados, '

Por otro lado, ningdn potencial genético bueno o malo #qrgird al des-
cubierto si las condiciones en que se ha desarrollado el individuo, no
han sido favorables a tal o cual caracter{stica, Esta serie de condi-
ciones, tales como nutricién, salud, vida familiar, medio social u
otros, constituyen lo que aqui llamamos medio ambiente, Falta agregar
qe aderrdis de ser el individuo producto de la suma de estos dos grandes

* Director de la Carrera de Ciencias Agrfcolas de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, La Ceiba, Atldntida, Honduras.
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complejos genético-ambiental, también se ve afectado por la interac-
cién entre los mismos., Buena inteligencia, mal medio social, pueden
nulificarse. Inteligencia regular, salud normal, pueden complementar-
se,

No deseamos alarmar a nadie, pero el concepto de que todos nacemos
iguales es nulo. Cada individuo nace con un potencial diferente a los
demds; y la capacidad para aprender no constituye una excepcién.

LA NATURALEZA DEL PROBLEMA

Reconociendo que un grupo estudiantil se compone de gente joven, con;
diferentes potencialidades, merece ahora concentrarse en qué podemos
hacer para que tanto la universidad, el alumno y el profesor que sirve
de enlace, puedan llevar a cabo la funcién encomendada en forma més
eficiente y més econémica.

El paso quiz4 més seguro es el de hallar métodos de clasificacién que
inclinen al estudiante a seguir en direccién més positiva y con menor
riesgo, hacia esa meta que es la graduacién primero y su deseavolvi-
miento social después, Hasta el presente quiz4, el método més reco-
mendado para determinar la capacidad estudiantil lo constituyen los
exdmenes sicopedagdgicos, ya sean de inteligencia, aptitud, progreso
u otros,

Todos conocemos algo acerca de los exdmenes de admisién que prac-
tican muchas universidades. Aunque si bien es cierto que, en muchas
ocasiones estos exdmenes establecen barreras de acuerdo con ciertos
patrones establecidos por la sociedad; si éstos son preparados por ex-
pertos en educacién y adecuados al medio, constituyen una buena herra-
mienta para determinar por dénde dar inicic a la tarea de ensefiar al
alumno,

No sé qué experiencia tengan en las demés universidades de Centroamé-
rica, sin embargo, en Honduras, por lo menos en la Facultad de Medi-
cina, el examen de admisién ha dado resultados fabulosos, Hubo tiem-
po que a esta facultad ingresaban a primer afio unos 600 alumnos, de
los cuales terminaban sus estudios de manera satisfactoria, alrededor
de una decena aproximadamente, Cuando se plicé el examen de admi-
sién, se logré reducir el ingreso a unos 40 estudiantes, de los que el
100'por ciento terminaron su periodo de estudios de manera normal,
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Actualmente ingresan a esta facultad unos 80 estudiantes bien selec-
cionados, Los resultados siguen siendo altamente satisfactorios,

Que hay errores al adoptar un examen de admisién, no debe negarse,
También existen las presiones politicas en contra de ellos. Sin em-
bargo, como hemos dicho, un examen disefiado e interpretado por
personas de conocimientos amplios podria ser un alivio a la aglomera-
cién estudiantil que sin justificacién abate a ciertas universidades.

-

LOS ESTUDIOS GENERALES O CICLO COMUN, (CUEGQG)

En Honduras, los estudios generales dieron comienzo en 1960, y
oscilan entre uno o dos afios de ciclo, méds o menos com@n. Todo
estudiante universitario se ve obligado a cursar las materias de este
ciclo, EIl sistema es caro, pero no sufre esa serie de presiones ne-
gativas que encuentra el examen de admisién,.

El CUEG constituye en Honduras el ciclo de donde s6lo pueden con-
tinuar aquellos individuos cuya vocacién e interés los amerita a seguir
en la universidad, E1 CUEG envuelve un poco més del 50 por ciento
del gremio estudiantil, Sin embargo, de este grupo, solamente un 25
a 36 por ciento lograpasar limpio su primer afio de estudios,

Un dclo com@n como el de Honduras, sufre el defecto de considerar

al grupo de primer ingreso, como si fuese un grupo homogéneo, en
cuanto a nivel intelectual y demds, La homogeneidad sabemos que no
existe. Los estudiantes vienen con diferencias notorias en cuanto a sus
estudios secundarios, Unos han atendido colegios de reconocida repu-
tacién, otros no., Algunos han llevado entrenamiento adicional a su
bachillerato, obtenido ya sea en escuelas de artes, escuelas vocaciona-
les, o en cursos tomados en el exterior. Unos vienen de 4reas humil-
des, otros de 4reas avanzadas, y asf sucesivamente, Seria convenien-
te entonces, contar con algdn tipo de examen que diera alguna idea en
cuanto a entrenamiento preuniversitario,

No cabe duda que un sistema de 4reas comunes, combinado con un tipo
de examen sicopedagégico previo al ingreso a la universidad, permiti-
rfa acortar o alargar el programa de estudios en la medida que ameri-
tara la capacidad del estudiante en particular,

Volviendo a la Facultad de Medicina de Honduras, Gltimamente se
piensa en un plan de ingreso,que con pequefias modificaciones se
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adaptarfa a cualquier facultad de agronomia de Centroamerica.
Estepdan, siguiendo el sistema semestral, es el siguiente:

ANO DE ESTUDIO ler. SEMESTRE 2° SEMESTRE
1° Pre-CUEG Pre-CUEG
2° CUEG CUEG Facultad
3° Facultad Facultad
4° Facultad Facultad
5° Facultad Facultad
6° Facultad Facultad
7° Hospital obligatorio Hospital obligatorio
8° Servicio social Servicio social

Lo que en medicina llamarian pre-CUEG, corresponde al CUEG actual
para toda la universidad., Sin embargo, el plan, mediante un examen
sicopedagdgico, permitirfa al estudiante el derecho a eliminar uno o dos
semestres (PRE-CUEG), ahorrdndose asi un afio de estudios. No cabe
duda que aquel estudiante capacitado para ingresar al tercer semestre,
se verfa altamente estimulado por un programa de este tipo, Dicho
estudiante ademd4s, ahorrarfa tanto a sus padres como a la universidad
una buena suma de capital,

LA INTRODUCCION ESCALADA A UN CAMPO DETERMINADO

En Honduras se cuenta con cuatro niveles de educacién agronémica,
como se menciona a continuacién:

1., La Escuela de Agricultura John F. Kennedy, en Atldntida, con un
plan de estudios de tres afios, y donde los requisitos de ingreso
consisten en haber cursado la ensefianza primaria y pasar un
examen de admisién,
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2, La Escuela Nacional de Agricultura de Olancho, con un plan de es-
tudios de tres afios y donde los requisitos de ingreso consisten
en haber cursado Plan B4dsico (tres afios de bachillerato) y apro-
bar un examen de admisién.

3. La Escuela Agricola Panamericana de E1 Zamorano, en Teguci-
galpa, con un plan de estudios de tres afios, y cuyos requisitos
de ingreso consisten en haber cursado bachillerato y aprobar el
examen de admisién,

4, La Carrera de Agronomfa de la Universidad en Atldntida, con un
plan de estudios de cinco afios, y donde el requisito de ingreso
consiste en poseer titulo de Bachiller o su equivalente, Este Gl-
timo puede ser el tftulo de Perito Mercantil, Maestro de Ensefian-
za Primaria, Bachiller Agricola o Bachiller Forestal,

Como El1 Zamorano es de tipo internacional, el Estado o la universidad,
hasta ahora, ha influido poco en su plan de estudios. Sin embargo,

en las otras tres instituciones se permite y ya se ha iniciado un es-
labén de estudios que merece fortalecimiento. Actualmente siguen
agronomia en la UNAH, algunos estudiantes que han pasado directa-
mente de la Escuela Nacional de Agricultura de la universidad, ya que
el tftulo que extiende la mencionada escuela es de Bachiller Agricola,

y el cual lo considera la universidad, equivalente a un Bachillerato en
Ciencias y Letras, Por otra parte, algunos de los estudiantes egresa-
dos de la John F. Kennedy, también han ingresado a continuar estudios
en la Escuela Nacional de Agricultura, puesto que el diploma de agré~
nomo que extiende la vocacional John F., Kennedy, se considera equiva-
lente al plan bdsico que exige la Escuela Nacional en Olancho,

Como puede verse, un tipo de carrera escalonada permitiria a la uni-
versidad la obtencién de estudiantes con vocacién previamente experi-
mentada en escuelas de méds bajo nivel. Por otra parte, este sistema
también permite al estudiante la oportunidad de obtener un titulo en
perfodo corto, luego de conseguir empleo en las diferentes ramas agro-
némicas y lo que es méds importante, se le presentaria la oportunidad
de adelantar sus conocimientos cuando asf lo deseare, La oportunidad
expuesta, no la tiene un bachiller de secundaria, cuyo nivel de prepa-
radén generalmente es acreditado solamente para continuar en la uni-
versidad, pero no para colocarse en un empleo en campo determinado.

Con pequefias modificaciones, el sistema descrito podria adaptarse
a cualquier carrera y en cualquier pafs ceatroamericano.
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Cabe mencionar que hace un par de afios visité Honduras un brasile-
fio, técnico en educacidn, y quien destacé que este sistema serfa
implantado en Brasil. La pequefia modificacién que este técnico con-
sideré recomendable al nivel vocacional en Brasil, fue la de la ense-
fiansa por proyecto, en vez de los programas generales que se siguen
en Honduras,

OTROS TIPOS DE AYUDAS QUE DEBERIAN ESTABLECERSE O FOR-
TALECERSE

Hemos mostrado algunos métodos cuya adopcién ayudarfa a la univer-
sidad en el cumplimiento de su funcién social. Asumiendo la presen-
cia de catedréiticos adecuadamente entrenados y dispuestos a ensefiar,
conviene ahora hacer una breve mencién de otras ayudas importantes en
cualquier sistema de entrenamiento adoptado.

1. Otros exdmenes sicopedagégicos

Un examen de inteligencia, si se adapta al medio, podrfa indicar
el tipo de curriculum y carga académica anual o semestral que
podrfa seguir cada estudiante. Ex4menes de aptitud podrian ser-
vir de gufa para determinar qué campo deberéd seguir el estudian-
te, y luego los exdmenes de interés o de progreso pueden aplicar-
se para medir el avance del conocimiento y aprovechamiento de

la materia,

2. Consejerfa

Cada estudiante de una facultad deberia tener asignado por lo me-
nos a an miembro del personal a quien acudir y solicitar conseje-
rfa, Este tipo de ayuda al estudiante es casi nula en la mayoria
de nuestras facultades.

De ser posible, consejeria sicopedagégica deberia presentarse

al alumno, no sélo al nivel universitario, sino que también a

los afios previos de ensefianza bdsica, tanto primaria como secun-
daria, Sin duda alguna, un estudiante bien guiado desde temprana
edad seria capaz de mayores aptitudes de alto valor en su desa-
rrollo intelectual y social,

3. Facilidades fisicas

No puede brindarse una buena ensefianza universitaria con malas
facilidades fisicas de biblioteca, laboratorio y deméds. Esta es
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otra falla de la cual adolece la mayorfia de nuestras facultades,

Centros de recreacién y de actividades culturales

Estéd probada la importancia que estos centros tienen en el desa-
rrollo mental y social del individuo, Muchos de los intercambios
culturales se desarrollan a través de estos centros, por lo que
creemos que ninguna facultad podrfa menospreciar el valor que la
recreacién sana ejerce en la preparacién de sus educandos,

Desde luego, tanto este Gltimo factor como todos los conceptos
aquf expresados, merecen amplia investigacién y experimentacién,
siempre y cuando hayamos tomado en serio las relaciones que
unen a la universidad con la sociedad.

6/VIL/73
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