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PRESENTACION

De acuendo con Los obfetivos de desarrnollo def pals ha sido para
ef Gobienno Nacional preocupacidn permanente in configurando ef marco Le-
gal nequerido que facilite La formulacibn, adopeidn y evaluacién de La
polltica en el campo de Los Recursos Naturales Renovables.

EL Ministernio de Agiiculturna a thavés del Tnstituto Nacional de Los
Recunsos Naturales Renovables y def Ambiente, INDERENA, consciente de fLa
Ampontancia que tiene La proteccibn y administracién del medio ambiente y
La conservacibn y manefjo de Los Recursos Naturales Renovables en el futu-
no del pals, consecuente con La necesidad de apoyarn e impulsarn Las acti-
vidades econbmicas que en este campo se realizan, ha desavollado esfuer-
204 conjuntos con ef Instituto Interamericano de Cooperacién para La Agri
cultuna, TICA, en La compilacibn de Las disposiciones Legales vigentes en
este campo desde el aiio 1886 a 1984 con Las que el Estado negula toda ac-
tividad y permite La intervencién def mismo.

Fruto de este trhabajo ha sido La sistematizacién de La informacibn,
su onganizacibn y trhanscrdipedidn, su publicacién en La serie "Compilacibn
de La Legislacibn Colombiana en Materia de Recursos Naturales Renovables
y del Medio Ambiente" conformada por 21 volimenes referentes a Los temas
siguientes y cuya fuente son Los Diarndios Oficiales, Los Anales def Con-
gneso, fas Sentencias del Consejo de Estado y Corte Suprema de Justicia:

Fauna y glora
Parques nacionafes naturales y santuarios de flona y fauna
~ Pesca

- Recwrsuv forestal
- Susthaccibn de neservas gorestales



- Creacibn de neservas forestales
- Plantaciones fonestales en Colombia

- Creacdidn y funcionamiento de Las Corporaciones Auténomas
Regionales de Desarrollo

- Incentivos trhibutarnios y giscales del recurso forestal y
pesqueno

- C6édigo de necursos naturales renovables y del medio amb,cwte
y sus decretos neglamentarios

- Cédigo sanitarnio y sus decretos neglamentarios

- Nonmas que conforman La Estrwctura Institucional de Planeacién
Nacional

- Ambdiente-contaminacibn-reglamentaciones especiales con el fin
de mantenen y preservan La salud §isica y mental de Los traba-
jadones en sus diferentes actividades

- Leyes aprobatornias de Tratados, Acuerdos .y Convenios en mate-
ria de recurnsos naturales

- Antecedentes jurnfdicos vigentes en materia sanitarnia

- Disposiciones de creacidn de Los onganismos consultivos o coon-
dinadones de La administracibn

- Administracibn de Los recunsos naturnales nenovables de La nama
def Poder Ejecutivo

- Sentencias del Consefo de Estado y Conte Suprema en maternia de
recunsos naturales. '

EL propbsito fundamental de La sernie es hacer conocer Las normas
bdsicas que regulan fLa administracibn y manejo de Los Recursos Natura-
Les Renovables y del Medio Ambiente en el Territornio Nacional. Asimismo,
aquellas dirigidas a Las sociedades comerciales en general y Las rela-
cionadas con Los aspectos de Aimpuestos, renta, patrimonio, incentivos
especiales, proteccibn de bienes ante La Ley de Reforma Agraria, estl-
mulos giscales, trhibutarnios y crediticios aplicables al fomento y desa
nwollo de Los Recurnsos Naturales Renovables y a La Protecceibn del Medio
Ambiente en Colombia.

Las entidades que han tenido a cargo esta impontante Labonr de



compilacién y publicacibn esperan que este trhabafo aleance una verdade-
na utilidad nacional.

Finalmente, La senie mencionada ha demandado una cuidadosa Labor
que gue realizada con eficiencia por quienes integraron el equipo de
edicidn y secrnetarial de La Oficina def TICA en Colombia.

Guatavo Castrno Guerrteno
Ministrno de Agricultura

Marganita M. de Botero Mario BLasco Lamenca
Gerente General defl TNDERENA Dinector def TICA en Colombia
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INDICE DESCRIPTIVO

Decreto No. 507 de 1977 (marzo 7)

Se neglamenta ef arntlculo 15 def Decreto No. 132 de 1976 en materia de fun-
ciones de Las Corponaciones CVC y La CAR.

Decreto No. 703 de 1977 (marze 30)

Se autoriza al INDERENA para delegar sus funciones, con excepcibn de £as
que fienen candcten supranegional, en La CAR, La CVC, y La VCS.

Resolucidn Ejecutiva No. 076 de 1977 (marzo 31)

Se aprueba el Acuendo No. 30 de 1976, por el cual se declaran y alindan unas
drneas de resenrva forestal y se delegan unas funciones a £a CAR en materia de
administracibn y manefo de Las dreas de neserva forestal a que se regiene
este Acuendo.

Decneto No. 2025 de 1977 (agosto 29)

Se autoniza al Instituto Nacional de Los Recurnsos Naturnales Renovables y
def Ambiente INDERENA, para defegar algunas funciones que Le comnresponden,
con excepedbn de aquellas que tengan candeter supraregional, en £a Corpo-
nacibn Auténoma Regional def Quindio.



Ley 2a. de 1978 ({ebrero 9)

Se aclara el Decreto-Ley No. 133 de 1976. Exceptdase Lo dispuesto en el
antleulo 37 del Decreto-Ley No. 133 de 1976; Las Corporaciones existentes
conservandn Las funciones que en materia de administracién, conservacibn

Y manejo de Los Recurnsos Naturales Renovables dentro de Los territonios de
sus nespectivas jurnisdicciones Les fueron atribuidas por Las Leyes que Las
crearon.

Decreto No. 922 de 1978 (mayo 22)

Se autoniza al INDERENA, para delegar en La Conporacibn de Defensa de La
Meseta de Bucaramanga, Las funciones a que se refieren Los numerales 2 y
3, Litenales a), d), e), §), g) y h) det numeral 3o0. del artleulo 38 del
Decreto-Ley No. 133 de 1976 en maternia de aguas, tiermra, suelos, fLonra,
fauna y pendientes topogrdficas con potencial energético.

Acuenrdo No. 044 de 1978 (octubre 24)

Se delegan funciones a La Corporacibn de Defensa de La Meseta de Bucaramanga.

Decreto No. 0940 de 1979 (mayo 2)

Se aprueba el Acuendo No. 010 de 1979 de La Junta Dinectiva de La CAR, que
adopta Los estatutos de La entidad.

Decnreto Ne. 0366 de 1980 (febreno 19)

Se §ija el 12 de manzo para que La Conporacién Nacional para el Desawrollo
del Chocl, asuma Las funciones de administracibn, manefo y conservacién de
Los Recunsos Naturales Renovables, en el dnea de su jurnisdiceibn.



Ley No. 010 de 1981 (enenn 15)

Se cnrea La Conponacibn Auténoma Regional del Tolima y se dictan otras dis-
posiciones.

Acuerdo No. 021 de 1981 (junio 11)

Se adiciona La delegacifn de funciones en La Conponacién de Defensa de La

Meseta de Bucaramanga y se amplla su drea de accibn. Modifica parcialmen-
Ze el Acuendo ndmeno 44 de 1978.

Decreto No. 2858 de 1981 (octubre 13)

Se neglamenta parcialmente el antlculo 546 del Decreto-Ley 2811 de 1974; et
INDERENA como Las Conrporaciones Regionales de Desaroflo podrdn oforgar
permisos especiales hasta por of t&umino de un (1) afio pora La nealizacibn
de estudios de factibilidar schre aprovechamientos de aguas con desfino a
La formacibn de proyectos de niego a nivel de fincas ¢ grupos de fincas,
cuando el costo de fales estudios y obras civiles vayan a ser. financiadas
con recunsos del Banco de La Repdblica. Modifica el Decreto No. 1541 de
1978.

Ley No. 066 de 1981 (noviembre 23)

Se crea La Conponracifin Auténoma Regional de Risaralda.

Ley No. 027 de 1982 (§ebrero 5)

Se crea La Conporacifin Auténoma. Regional para el Desarroflo e Integracibn
de Nanifio y Putumayo u se dictan otras disposiciones.
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Decneto No. 0918 de 1982 (marzo 31)

Se apnueba Los Estatutos de La Corponacibn Auténoma Regional del TolLima.

Decneto No. 1014 de 1982 (abril 15)

Se neglamentan Los antlculos 55, 60 y 216 del Decreto-Ley No. 2811 de 1974;
corresponde al IMPDERENA y a Las Corporaciones Regionales de Desarvwollo el
otongamiento de penmisos y concesiones de aprotechamientos forestales den-
o de su respectiva furisdicedbn.

Denoga Los Decretos 2151 y 2152 de 1979.

Acuerdo No. 011 de 1983 (marzo 11)

Se delega en el Instituto Nacional de Los Recunsos Naturales Renovables y
del Ambiente -INDERENA-, Las funciones que Le corresponden a CORTOLIMA, en
La cuenca def Rl{o Combeima.

Decreto No. 0653 de 1983 (marzo 4)

Se adoptan Los Estatutos de La Corponacibn Auténoma Regional de Risaralda
~CARDER-. :

Ley No. 011 de 1983 (junio 23)

Se cnrea La Conpornacibn para La Reconstrucedidn y Desavwoflo del Départamen-
2o del Cauca; estand adscrita al Departamento Administrativo de La Presi-
dencia de La Repdblica y a partin de 1987 estard adscrnita al Departamento
Nacional de PlLaneacibn.



Decneto No. 2108 de 1983 (julio 26)

Se encomienda a La Corporacibn Autbnoma Regional del Cauca, La ejecucién
y coondinacién del PLan de Desarollo de La Costa Paclfica CoLombiana.

Decreto No. 2225 de 1983 (agosto 3)

Se dictan nonmas sobre La onganizacibn y funcionamiento de La Corponracibn
para La Reconstruccibn y el Desarrollo del Departamento del Cauca.

Decneto No. 2682 de 1983 (septiembre 20)

Se aprueba Los Estatutos de La Conporacibn para La Reconstrwucciln y Desa-
nmwollo del Depantamento del Cauca.

Decreto No. 2893 de 1983 (octubnre 13)

Se aprueban Los Estatutos de La Corporacibn Auténoma Regional para el Desa-
nmwollo e Integracibn de Narifio y Putumayo.

Decreto No. 3448 de 1983 (diciembre 17)

Se establece un Estatuto especial para Las zonas §ronternizas, se otorgan
estimulos e incentivos para su desavwollo, se dictan othas disposiciones.

Decneto No. 3449 de 1983 (diciembre 17)

Se modifican Los antleulos 4°, 6°, 7° y 8° del Decreto No. 760 de 1968 y
se dictan otrnas disposiciones sobre La Corporacibn Nacional para el Desa-
nmollo del Chocé.

Deroga Los antlfeulos 10 y 11 del Decnreto No. 760 de 1968,
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Decreto No. 3450 de 1983 (diciembre 17)

Se cnea La Corporacibn Auténoma Regional de La Frontera Nororiental.

Decnreto No. 3451 de 1983 (diciembre 17)

Se cnrea La Conporacibn Auténoma Regional del Putumayo.

Decreto No. 3452 de 1983 (diciembre 17)

Se adicionan Las funciones de La Corpornacibén de Desavollo de Urabd!

Decreto No. 3453 de 1983 (diciembre 17)

Se cnrea La Corporacibn Auténoma Regional de La Guajinra.

Decneto No. 3454 de 1983 (diciembre 17)

Se cnea La Corporacibn Auténoma Regional del Cesan.

Decnreto No. 3455 de 1983 (diciembre 17)

Se modifican Los antfeulos 2°, 3°, 5°, 8°, 10 y 11 de La Ley 27 de 1982.

Ley No. 60-de 1983 (diciembre 28)

Se crea La Conporacibn Autdnoma Regional Rionegro - Nane.

Ley No. 62 de 1983 (diciembre 28)

Se modigica y adiciona La Ley 3a. de 1961.
Denoga Los artleulos 36, 37, 38, 39, 40 y 41.
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Estatutos Conporacién de Desarrollo de ARARACUARA.

Convenio de Investigacién entrne £a CAR e INDERENA.

Convenio entre INDERENA, CORTOLIMA, CARDER, CRQ, y GRAMSA para el manejfo
def Parque Nacional Natural "Los Nevados".
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Decreto Nimero 507 de 1977 (marzo 7)

Por el cual se reglamenta el artfculo 15 del Decreto 132 de 1976

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y en especial de las que
le confiere el numeral 32 del artfculo 120 de 1a Constitucién Nacional,

CONSIDERANDO:

Que en virtud del artfculo 42 del DJecreto 1707 de 1960 y del artfculo 42
de la Ley 3a. de 1961 corresponde respectivamente a 1a CVC y a la CAR
desarrollar las funciones de adecuacifn de los rfos y demds cuerpos de
aguas con miras a su mejor aprovechamiento, y de ejecucién de obras de
recuperacién y adecuacidn de tierras;

Que el Decreto 132 de 1976 organizé el Instituto Colombiano de Hidrologfa,
Meteorologfa y Adecuacién de Tierras, HIMAT, atribuyéndole competencia feg
pecto de la adecuaci6n de los rfos y demds cuerpos de aguas con miras a
su mejor aprovechamiento, y de 1a ejecucidn de obras de recuperaci6n y ade
cuacién de tierras, en la totalidad del territorio nacional;

Que el mismo Decreto Extraordinario 132 de 1976 dispuso en su artfculo 15
que cuando por disposiciones especiales se hubieren asignado a otros orga
nismos publicos, funciones que dicho Decreto atribuye al Instituto Colom-
biano de Hidrologfa, Meteorologfa y Adecuaci6én de Tierras, HIMAT, tales
entidades continuardn ejerciéndolas dentro de sus respectivas dreas de
Jurisdiccibn; |
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Que dada la capacidad técnica y operativa de 1la CVC y de 1a CAR, resulta
conveniente que estas funciones continﬁen siendo asumidas por las Corpo-
raciones mencionadas en sus respectivas jurisdicciones,

DECRETA:

ART. 1°. La Corporaci6n Autdnoma Regional del Cauca, CVC, y la Corpo-
racifn Aut6noma Regional de 1a Sabana de Bogotd y de los Va-
1les de Ubaté y Chiquinquird, CAR, continuardn ejerciendo en
el &rea de sus respectivas jurisdicciones las siguientes fun-

- ciones:

a) Realizar los estudios y disefios y construir las obras ne-
cesarias para la regulaci6n de las corrientes y demés cuer
pos naturales de agua, con el fin de controlar las inunda-
ciones, avenidas y estiajes o prestar servicios de irriga-
cién y drenaje.

b) Realizar los estudios y construir las obras hidrotécnicas
de uso miltiple indispensables para el mejoramientd de los
cauces de los rfos y para la utilizaci6n de las fuentes de
agua para irrigacion.

c) adelantar obras de recuperacifn y adecuaci6n de tierras,
con el fin de 1lograr su pleno aprovechamiento.

d) Manejar y controlar integralmente las cuencas hidrogrdfi-
cas.

ART. 2°. Excepcibfn hecha de las funciones a que se refieren los artf-
culos anteriores, que continuardn siendo ejercidas por 1la




ART.

ART.

3°'

4°'
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CVC y 1a CAR en sus respectivas dreas de jurisdicci6n, el
HIMAT ejercer§ las funciones del mismo caricter en el resto
del territorio nacional.

Cuando se trate de la contratacidn de préstamos externos e
internos por parte de 1a CVC y la CAR para la realizacifn de
obras de regularizacién y control de corrientes de agua‘o de
adecuaci6n de tierras, el Departamento Nacional de Planeacifn
para los efectos de los Decretos 1050 de 1955, 627 de 1974 y
1050 de 1975, solicitard concepto previo al Instituto Colom-
biano de Hidrologfa, Meteorologfa y Adecuacibn de tierras,
HIMAT.

E1 presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedi-
cibn.
Comunfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 7 de marzo de 1977.
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Decreto Nimero 703 de 1977 (marzo 30)

Por el cual se autoriza al INDERENA para delegar total o parcialmente sus
funciones en la Corporacidn Auténoma Regional del Cauca, Corporacidn Aut6
noma Regional de la Sabana de Bogoté y de los Valles de Ubaté y Chiquin-

quird y Corporaci6én Auténoma Regiona1 de los Valles del Sinﬁ y del San

Jorge.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades cons-
titucionales y legales y en especial de las que trata el artfculo 77 del
Decreto extraordinario nimero 133 de 1976, y

CONSIDERANDO:

Que el artfculo 77 del Decreto extraordinario nimero 133 de 1976, autori-
za a los establecimientos piblicos del sector agropecuario. para delegar
en otras entidades de derecho piblico alguna o algunas de las funciones
que les corresponden, de conformidad con el referido Decreto;

Que el INDERENA, establecimiento piblico del sector agropecuario, tiene
a su cargo la proteccién del ambiente y de la administraci6n, conserva-
ci6n y manejo de los Recursos Naturales Renovables en todo el territorio
nacional, para 1o cual le corresponde desarrollar las funciones de que
trata el artfculo 38 del Decreto extraordinario nﬁmero 133 de 1976;

Que el Consejo Nacional de Polftica Econfmica y Social consider6 conve-
niente que el INDERENA delegue total o parcialmente en la Corporacién
Autonéma Regional de la Sabana de Bogotd y de los Valles de Ubaté y
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Chiquinquir§ (CAR), en la Corporaci6n Aut6noma Regional del Cauca (CVC)
y en la Corporacién Aut6noma Regional de los Valles del Sind y San Jorge
(C.v.S.), aquellas funciones que no tengan car&cter supraregional;

Que el artfculo 77 del Decreto extraordinario nimero 133 de 1976 exige,
para los efectos de la delegaci6n de funciones de los establecimientos
pablicos del sector agropecuario en otras entidades piblicas, la previa
autorizacién del Gobierno Nacional,

DECRETA:

ART. 1°. Autorfzase al Instituto Nacional de 1os Recursos Naturales Re-
novables y del Ambiente -INDERENA- para delegar total o parcial
mente las funciones que le corresponden, de conformidad con lo
establecido en los artfculos 37 y 38 del Decreto extraordinario
nimero 133 de 1976, con excepcifn de aquellas que tengan caric-
ter supraregional, en la Corporacifn Aut6noma Regional de la
Sabana de Bogotd y de 1os Valles de Ubaté y Chiquinquird -CAR-,
en la Corporaci6n Aut6noma Regional del Cauca -CVC-, y en 1la
Corporacifn Autonéma Regional de los Valles del Sind y del San
Jorge -CVS-.

ART. 2°. E1 INDERENA, en el Acuerdo mediante el cual delegue funciones
deberd establecer los mecanismos de coordinacifn que le permi-
tan supervisar la ejecucibn de la polftica nacional en materia
de manejo de recursos naturales renovables y de proteccifn am-
biental.



428

ART. 3°. E1 presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedi-
cibn.

Comunfquese y cumplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 30 de marzo de 1977.
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Resoluci6n Ejecutiva No. 76 de 1977 (marzo 31)

Por la cual se aprueba un Acuerdo de la Junta Directiva del Instituto Na-
cional de los Recursos Naturales Renovables y del Ambiente, INDERENA.

E1 Presidente de la Repiblica de Colombia, en ejercicio de sus funciones
legales, y en especial de las que le confieren los artfculos 38 y 77 del
Decreto-ley nimero 133 de 1976, y

CONSIDERANDO:

Que la Junta Directiva del Instituto Nacional de los Recursos Naturales
Renovables y del Ambiente, INDERENA, en ejercicio de las funciones otor-
gadas por el literal b), ordinal 3o0. del artfculo 38 del Decreto-ley ni-
mero 133 de 1976, mediante el Acuerdo nimero 30 de fecha 30 de septiembre
de 1976 declard y alind6 unas dreas de reserva forestal;

Que mediante el mismo Acuerdo nimero 30 de 1976 y con fundamento en el
artfculo 60. de los Estatutos del INDERENA (aprobados por el Decretg 842
de 1969) y en el artfculo 77 del Decreto-ley nimero 133 de 1976, dicho
Instituto delegé en la Corporaci6n Auténoma Regional de l1a Sabana de Bo-
gotd y de los Valles de Ubaté y Chiquinquird, CAR, las funciones que le
competan al INDERENA en la administraci6n y manejo de las dreas de reser-
va forestal de que trata el citado Acuerdo 30;

Que por las razones expuestas en la parte motiva del Acuerdo sometido a
consideraci6n del Gobierno Nacional, es necesario aprobar la declaratoria
y alindaci6n de las dreas de reserva forestal allf establecidas y autorizar

1a mencionada delegacién de funciones.
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RESUELVE:

ART. 1°. Aprobar el Acuerdo de la Junta Directiva del Instituto Nacio-
nal de los Recursos Naturales Renovables y del Ambiente, INDE-
RENA, y autorizar la delegaci6n de funciones allf contenida,
disposiciones que son del siguiente tenor: o

ACUERDO NUMERO 30 de 1976
(septiembre 30)

Por el cual se declaran y alindan unas dreas de reserva forestal y se de-
legan unas funciones.

La Junta Directiva del Instituto de Desarrollo de los Recursos Naturales
Renovables, INDERENA, en uso de facultades estatutarias, y es especial de
las conferidas por el ordinal 30. del artfculo 38 del Decreto 133 de 1976,y

CONSIDERANDO:

Que la vegetacién de las montafias situadas alrededor de l1a Sabana de Bogo-
td debe ser protegida para conservar su efecto regulador de la cantidad y
calidad de las aguas que son utilizadas por los habitantes de ella;

Que el paisaje constituido por dichas montafias merece proteccién por su

contribuci6n al bienestar fisico y espiritual de los habitantes del Dis-
trito Especial de Bogotd y Municipios aledafios;
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Que de conformidad con el artfculo 38, literal b), del Decreto-ley 133
de 1976 el Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renovables y del
Ambiente INDERENA,

Que el artfculo 206 del Decreto-ley 2811 de 1974 denomina drea de reser-
va forestal la zona de propiedad piblica o privada reservada para desti-
narléd exclusivamente al establecimiento o mantenimiento y utilizacibn ra
cional de dreas forestales productoras, protectoras o productoras y pro-
tectoras;

Que el Decreto 877 de 1976 establece qué &reas se consideran como fores-
tales protectoras, protectoras-productoras, y productoras;

Que los Estatutos del INDERENA, aprobados por el Decreto 842 de 1969, es-
tablecen que 1a Junta Directiva del Instituto podrd, con el voto favorable
de su Presidente, delegar algunas de sus funciones en las Corporaciones
Regionales de Desarrollo u otras entidades o establecimientos pdblicos (ar-
tfculo 60.); ademds €1 artfculo 77 del Decreto-ley nimero 133 de 1976 esta-
blece que tal delegacifn requiere autorizacién del Gobierno Nacional,

ACUERDA:

ART. 1°. Declarar como Area de Reserva Forestal Protectora a la zona de-
nominada Bosque Oriental de Bogotd, ubicada en jurisdiccifn del
Distrito Especial de Bogotd, y comprendida por los siguientes
linderos generales:

Por el oriente: Partiendo del Boquerén de Chipaque en la inter-
seccifn con la Carretera del Oriente,'continﬁa en 1fnea recta
hasta el punto geodésico Cax 352, y siguiendd en direccién nores
te por la divisoria de aguas hasta el Alto de las Mirlas; de
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allf por 1a cuchilla hasta el Alto de la Horqueta; siguiendo

la misma divisoria en direcci6n noreste, pasando por el Alto

de la Cruz Verde, Alto del Buitre. el Cerro de Plazuelas y el
Alto de los Tunjos; siguiendo 1a misma divisoria al sur de la
Laguna de Vergbn, en direcci6n oriente, hasta el Morro de Ma-
tarredonda; de allf siguiendo en direccién norte, por la divi
soria de aguas a través del Alto de la Bolsa, Alto del Rejo,
Alto de 1a Cruz hasta el Alto de Sarnoso. Desde este punto, en
direccifn occidente, en 1fnea recta hasta el nacimiento de 1la
quebrada Turfn y por &sta aguas abajo hasta la confluencia de
la quebrada Carriial, siguiéndo ésta aguas arriba hasta su na-
cimiento, de donde se sigue en 1Tnea recta, en direcci6n nores
te, hasta el Alto de Piedra Ballena; siguiendo la divisoria ha-
tia el norte, hasta el punto geodésico "Piedras", y de allf por
la misma divisoria hasta el nacimiento de la quebrada El Chicé,
luego a la cumbre del Cerro La Moya, y en 1fnea recta hasta el
sitio Los Patios (interseccién con la carretera Bogotd-La Cale-
ra); luego sigue por la misma divisoria de aguas, en direccibn
norte, hasta la Estaci6n la Cuchilla del cable aéreo de Cemen-
tos, Samper, de allf se sigue al norte hasta el Alto de Serre-
zuelita, continuando a los cerros de Cafiada Moreno, los Cerros
de 1a Cumbre, y siguiendo hacia el norte por la divisoria has-
ta el Alto de Pan de Azicar en el punto geodésico Pan.

Por el norte: Partiendo del punto geodésico "Pan", tomando en
direccifn noreste, hacia la cima de la Lomita de Torca, hasta

interceptar la Carretera Central del Norte (Alto de Torca).

Por el occidente: Partiendo del punto Alto de Torca, en la Ca-
rretera Central del Norte, se continla por esta vfa hacia el

sur, hasta la calle 193, se sigue por la prolongaci6n de esta
calle en direcci6n este hasta encontrar el perimetro sanitario



ART.

2°.

433

en la cota 2.700 metros; se continGa por esta cota en direc-
ci6n general sur hasta el 1fmite norte del barrio E1 Parafso
(cdrresponde a los planos 223/4-1 y 223/4-2, regularizados por
el Departamento Administrativo de Planeacifn Distrital) bordean
do este barrio por el Oriente, se continia por la misma curva
de nivel (2.700 metros) hasta encontrar el Paseo Bolfvar (Carre
tera de Circunvalaci6n), se sigue por dicho Paseo en direccibn
este hasta encontrar la calle 9a. sur; por esta vfa se continda
hasta 1a curva de nivel 2.950 metros; se sigue por esta cota,
en direccién sur, hasta la calle 15 sur, por esta vfa hacia el
sureste hasta encontrar la curva de nivel 2.850; se sigue por
esta cota hasta encontrar la quebrada Ramajal; por esta quebra-
da, aguas arriba, hasta encontrar la curva de nivel 2.920 metros
en el barrio Los Alpes, se continiia por esta curva hasta encon-
trar el lindero Norte de la propiedad de la Empresa de Acueduc-
to y Alcantarillado en dicho barrio; por este lindero hasta don
de la curva de nivel 2.900 metros la corta; se sigue en 1fnea
recta hasta el punto de intersecci6n de la curva de nivel 3.100
metros con la prolongacifn del lindero sur de la mencionada pro
piedad (Tanque de Los Alpes); se continia por dicha curva de ni
vel hacia el sur hasta encontrar el divorcio de aguas del Boque
r6n de Chipaque, se sigue por esta divisoria de aguas, en direc
cién oeste; hasta su interseccifn con la Carretera de Oriente,
punto de partida”.

Declarar como Area de Reserva Forestal Protectora-Productora la

Cuenca Alta del rfo Bogotd, aguas arriba de la cota superior del
Salto de Tequendama, con excepcifn de las tierras que estdn por

debajo de 1a cota 2.650 y tengan una pendiente inferior al 100%,
y de las definidas por el artfculo 12 de este Acuerdo y por el

perfmetro urbano y sanitario de la ciudad de Bogotd.
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Ademds de los requisitos exigidos por las disposiciones vigen-
tes del Gobierno Distrital y del Concejo de Bogotd, la construc
cibn de obras de infraestructura, como vfas, embaises, represas
o edificaciones, y 1a realizaci6n de actividades econémicas den
tro de las &reas de reserva forestal alindadas en los artfculos
12 y 22 de este Acuerdo requerird licencia previa.

La licencia s61o se otorgard cuando se haya comprobado que 1la
ejecucion de las obras y el ejercicio de las actividades no
atentan contra la conservaci6n de los recursos naturales reno-
vables y no desfiguran los paisajes de dichas dreas.

E1 titular de la licencia deberd adoptar, a su cota, las medi-
das de proteccifn adecuadas.

Si se 1legare a demostrar técnicamente que se estdn producien-

do acciones que alteren el ambiente de acuerdo con el artfculo

18 de la Ley 23 de 1973, en las dreas de que trata el presente

Acuerdo, podrdn imponerse multas sucesivas hasta de $500.000,00
diarios, y segin la'gravedad de 1a accibn, hasta que el infrac

tor devuelva el &rea afectada a su condici6n inicial.

También se podrdn suspender las patentes de fabricaci6n, clau-
surar temporalmente los establecimientos o factorfas que estén
alterando el ambiente, y cerrar los mismos cuando las sanciones
anteriores no hayan surtido efectos.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan al Departamen-
to Administrativo de Planeacifn Distrital y a la Secretarfa de
Obras Piblicas del Distrito Especial de Bogotd, de conformidad

con las disposiciones vigentes, delégase en la Corporaci@n Re-
gional de la Sabana de Bogotd y de los Valles de Ubaté y
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Chiquinquird, CAR, las funciones que le competen al INDERENA
en la administraci6n y manejo de las dreas de reserva fores-
tal a que se refiere este Acuerdo. En ejercicio de las funcio
nes delegadas, 1a CAR es competente para imponer las sanciones
previstas en el artfculo inmediatamente anterior, y recaudar
el valor de las multas que se causaren.

La CAR deberd informar semestralmente y por escrito al INDE-
RENA sobre las actividades adelantadas en ejercicio de las fun
ciones delegadas.

La CAR tendrd los mismos poderes y facultades del INDERENA en
relaci6n con las funciones delegadas, y queda sometida a 1los
mismos requisitos y formalidades prescritas para el INDERENA
en los Decretos 842 de 1969, 133 de 1976 y en los Reglamentos
del Decreto-ley 2811 de 1974.

Los actos de la Corporacifn delegataria deberdn ser adoptados
por ésta de conformidad con las disposiciones legales y los
estatutos que rigen su funcionamiento, sin perjuicio de lo dis
puesto en el artfculo anterior.

La delegaci6n aquf conferida tiene un término de cinco (5) afios,
contados a partir de la vigencia del presente Acuerdo; no obs-
tante el INDERENA podrd en cualquier tiempo asumir las funcio-
nes delegadas, para 1o cual su Junta Directiva dictard el Acuer
do correspondiente.

Tal como 1o establecen los artfculos 38 y 77 del Decreto-ley
nimero 133 de 1976, para su validez el presente Acuerdo requie-
re la aprobacitn y autorizacidn del Gobierno Nacional mediante
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resolucién ejecutiva, y deberd ser publicado en las cabeceras
de los Municipios en cuya Jurisdicciﬁn estdn ubicadas las 4reas
reservadas, en la forma prevista en el artfculo 55 del Cédigo
del Régimen Polftico y Municipal, y en el Diario Oficial, e
inscrito en las Oficinas de Registro de Instrumentos Piblicos
de Bogotd, D.E., Facatativd y Zipaquird, de conformidad con lo
dispuesto en los artfculos 96 y 97 del Cédigo Fiscal Nacional.

Comunfquese, publfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a los 30 dfas del mes de septiembre de
1976.
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Decreto Nimero 2025 de 1977 (agosto 29)

Por el cual se autoriza al INDERENA para delegar algunas de sus funciones
en la Corporacifn AthnOma Regional del Quindfo.

E1 Presidente de la Repiblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, y en especial de las que le confiere el artfcu
10 77 del Decreto-ley 133 de 1976, y

CONSIDERANDO:

Que el artfculo 77 del Decreto-ley 133 de 1976 autoriza a los estableci-
mientos piblicos del sector agropecuario para delegar en otras entidades
de derecho piblico alguna o algunas de las funciones que le corresponden;

Que el INDERENA, establecimiento pliblico del sector agropecuario, tiene a
su cargo la proteccién del ambiente y la administracién, conservacidn y
manejo de los recursos naturales renovables en todo el territorio nacional,
para 1o cual le corresponde ejercer las funciones de que trata el artfculo
38 del Decreto-ley 133 de 1976;

Que mediante el contrato nimero 32 de 1969 sobre integracifn de servicios
agropecuarios y de desarrollo de los recursos naturales renovables, cele-
brado entre el INDERENA y la Corporacifn AutSnoma Regional del Quindfo,
esta Corporaci6n ha venido ejerciendo funciones sobre el manejo y control
de tales recursos;

Que el artfculo 77 del Decreto-ley 133 de 1976 exige, para los efectos de
la delegacién de funciones de los establecimientos piblicos del sector
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agropecuario en otras entidades prlicas, la previa autorizaci6n del Go-
bierno Nacional,

DECRETA:

ART. 1°. Autorfzase al Instituto Nacional de los Recursos Naturales
Renovables y del Ambiente -INDERENA- para delegar algunas de
las funciones que le corresponden, de conformidad con lo es-
tablecido en los artfculos 37 y 38 del Decreto-ley 133 de
1976, con excepcibn de aquellas que tengan caricter suprarre
gional, en la Corporacién Auténoma Regional del Quindfo -CRQ-.

ART. 2°. El1 INDERENA, en el acuerdo mediante el cual delegue funciones,
deberd establecer los mecanismos de coordinaciﬁn que le permi-
tan supervisar la ejecucifn de 1a polftica nacional en materia

de manejo de recursos naturales renovables y de proteccifn am-
biental.

ART. 3°. El presente Decreto rige a partir de su expediciﬁn.

Comunfquese, publfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 29 de agosto de 1977.
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Ley 2a. de 1978 (febrero 9)

Por la cual se aclara el Decreto-ley 133 de 1976.

ART.

ART.

1°.

2°.

E1 Congreso de Colombia

DECRETA:

Exceptiase de 1o dispuesto en el artfculo 37 del Decreto-ley
133 de'1976, a las Corporaciones regionales de desarrollo
existentes, las cuales conservardn las funciones que en mate-
ria de administracién, conservacién y manejo de 10s recursos
naturales renovables dentro de los territorios de sus respec-
tivas jurisdicciones, les fueron atribuidas por las leyes que
las crearon y por las leyes y decretos reglamentarios corres-
pondientes. ‘

Las Corporaciones desarrollardn tales funciones con sujeciﬁn

a la polftica general que en materia de protecciQn ambiental

y manejo de los recursos naturales renovables formule el Go-
bierno Nacional.

Esta Ley regiri a partir de la fecha de su sancifn.

Comunfquese, publfquese y cimplase.

Dada en Bogotd, D.E., a los catorce (14) dfas del mes de di-
ciembre de mil novecientos setenta y siete (1977).
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Decreto Nimero 922 de 1978 (mayo 22)-

Por el cual se autoriza al INDERENA para delegar algunas de sus funciones
en la Corporacifn de Defensa de 1a Meseta de Bucaramanga.

E1 Presidente de la Repiiblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y de las especiales que le confiere el artfculo 77 del
Decreto-ley 133 de 1976,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto-ley 133 de 1976, autoriza la delegacifn de funciones de los
establecimientos piblicos en otras entidades de derecho plblico, previa
autorizacién del Gobierno Nacional;

Que el Instituto Nacional de los’Recursos Naturales Renovables y del Am-
biente, INDERENA, es un establecimiento plblico que tiene a su cargo 1la
protecci6n del ambiente y 1a administracién, conservacién y manejo de los
recursos naturales renovables, en virtud de lo dispuestd por los artfculos
37 y 38 del mismo Decreto-ley 133 de 1976;

Que con arreglo al artfculo 40. del Decreto extraordinario 3130 de 1968

y a lo establecido en sus estatutes, 1a Corporacién de Defensa de la Me-
seta de Bucaramanga es una entidad descentralizada indirecta del orden na-
cional sin &nimo de lucro, creada mediante la asociacién exclusiva de enti
dades pidblicas, con el fin de "estudiar, proyectar y ejecutar los progra-
mas que considere necesarios para la recuperacifn y conservacién de los sue
los de las &reas erosionadas que amenazan la estabilidad de 1a Meseta de
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Bucaramanga" y sometida, en consecuenéia, a las normas previstas para
los estabY=cimientos piblicos, segin el artfcu]o 70. del Decreto-ley 130
de 1976;

Que conforme a las facultades que se le otorgaron en el acto de su crea-
cibn, la Corporaci6n ha venido ejerciendo algunas funciones de control y
manejo de los recursos naturales renovables en el &rea de su'competencia,
pero es necesario, no obstante, ampliar el radio de sus atribuciones para
que pueda alcanzar, en forma integral, los objetivos que se ha propuesto.

ART.

ART.

lo.

2°.

DECRETA:

Autorfzase al Instituto Nacional de los Recursos Naturales
Renovables y del Ambiente, INDERENA, para delegar en la Cor-
poracién de Defensa de la Meseta de Bucaramanga, las funcio-
nes a que se refieren los numerales 2° y 3°, literales a),
d), e), f), g) y h), del numeral 3°, del artfculo 38, del De-
creto-ley 133 de 1976, respecto de los siguientes recursos:
aguas, en cualquiera de sus estados, 1a tierra y los suelos,
la flora y 1a fauna, las pendientes topogréficas con potencial
energético y el paisaje.

En el Acuerdo mediante el cual el INDERENA delegue funciones
en desarrollo de la autorizacibn consignada en este Decreto,
establecerd el &rea correspondiente a la delegacibén y los me-
canismos de coordinacién que le permitan supervisér la ejecu-
cibn de la polftica nacional en materia de manejo y control
de recursos naturales renovables y de proteccién ambiental.
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ART. 3°. E1 presente Decreto rige a partir de su publicacibn en el
Diario Oficial.

Comunfquese. publfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 22 de mayo de 1978.
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Acuerdo Nemero 44 de 1978 (octubre 24f

Por &1 cual se delegan unas funciones en la Corporaci@n de Defensa de la
Meseta de Bucaramanga (CDMB).

La Junta Directiva del Instituto Nacional de los Recursos Naturales Reno-
vables y del Ambiente INDERENA en uso de sus facultades legales y estatu-
tarias, y en especial de las conferidas por los artfculos 37 y 77 del De-
creto-ley 133 de 1976, y

CONSIDERANDO:

Que el artfculo 77 del Decreto-ley 133 de 1976 faculta al INDERENA para
delegar en otras entidades de derecho pGblico funciones que de conformi-
dad con el precitado Decreto le corresponden, previa autorizacifn del Go-
bierno Nacional.

Que previas las consideraciones legales y administrativas consignadas en
el Decreto Ejecutivo 922 de 1978, el Gobierno Nacional autorizé delegar
en la Corporacién de Defensa de 1a Meseta de Bucaramanga, las funciones
a que se refieren los numerales 2 y 3, literales a), d), e), f), @), ¥
h) del numeral 30. del artfculo 38 del Decreto-ley 133 de 1976, respecto
de los siguientes recursos: aguas, en cualquiera de sus estados; la flo
ra y la fauna; las pendientes topogrd&ficas con potencial energético y
el paisaje.

Que el mismo Decreto 922 de 1978 dispuso que en el Acuerdo mediante el
cual el INDERENA delegue funciones en desarrollo de la autorizacidn que
le fue dada, se debe establecer el &rea correspondiente a la delegacién
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y los mecanismos de coordinaciﬁn que lé permitan supervisar la ejecucién
de la polftica nacional en materia de manejo y control de recursos natu-
rales renovables y de proteccifn ambiental.

ACUERDA:

ART. 1°. Area correspondiente a la delegacién de funciones. E1 &rea
a 1a cual se refiere la delegacién de funciones de que trata
el presente Acuerdo estd compuesta por la cuenca del Rfo de
Oro, desde su nacimiento hasta su confluencia con el Rfo Su-
ratd; las cuencas de los Rfos Tona, Frfo y Lato y 1a cuenca
del Rfo Suraté entre sus confluencias con los Rfos Charta y
de Oro. El1 1fmite exterior de la zona se inicia en la con-
fluencia de los Rfos Charta y Suratf, siguiendo en sentido nor-
occidental hasta 1a loma E1 Guamal, para luego doblar en senti-
do sur-occidental, por las Cuchillas E1 Aburrido y de Maguayes,
siguiendo las divisorias derechas de aguas entre los Rfos Sura
td y de Oro hasta la confluencia. A partir de este Gltimo pun
to el 1imite continda por la divisoria izquierda de aguas del
Rfo de Oro. A través de las cuchillas de Palonegro y Girén,
para concluir en el filo de la Mesa. En este punto el 1fmite
dobla en sentido sur-oriental, siguiendo la divisoria izquier
da de aguas del Rfo de Oro a través de la Loma Guaimaral. A
continuacién el 1imite dobla en sentido oriental, a través de
la cuchilla de Cantalta y la Horqueta de Girédn, siguiendd por
la divisoria de izquierda de aguas del Rfo de Oro y limite sur
de la zona total, hasta encontrar la cuchilla de San Francisco,
donde dobla nuevamente en sentido nor-oriental, a través de
esta G1tima cuchilla, la cuchilla el Rasgén, E1 Péramo de Juan
Rodriguez, el Alto de Tierra Negra, el Paramo de Ldcura, 1a
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Cuchilla del Alto, para terminar en el Cerro de Albedrfo, si-
guiendo las divisorias izquierdas de aguas de los Rfos de Oro
y Tona. En el Cerro de Albedef6. el 1fmite dobla en sentido
aproximadamente nor-occidental a través del filo Callej6én Ama-
rillo, la Cuchilla de Morroalto, siguiendo las divisorias dere
cha e izquierda de los Rfos de Tona y del Tramo del Rfo Suratd,
localizado aguas abajo de su confluencia con el Rfo Charta res-
pectivamente, para concluir finalmente en la confluencia de los
Rfos Suratd y Charta ya mencionada.

Determinacifn de las funciones delegadas. Con las limitacio-
nes y dentro de los mecanismos de coordinacifn de que tratan
los artfculos siguientes, delégase en 1a Corporaci6én de Defen-
sa de la Meseta de Bucaramanga, dentro del &rea objeto de 1la
delegaci6n las funciones correspondientes al INDERENA, de que
tratan los numerales 20. y literales a), d), e), f), g) y h)
del numeral 3o. del artfculo 38 del Decreto-ley 133 de 1976 y
respecto de los siguientes recursos: aguas , en cualquiera de
sus estados; la tierra y los suelos; 1a flora y la fauna; 1las
pendientes topogrdficas con potencial energético y el paisaje.

En consecuencia, la delegaci6n de funciones a la Corporacibén
de Defensa de la Meseta de Bucaramanga, dentro del §rea alin-
dada en el artfculo primero de este Acuerdo, se refiere a:

1. Cooperar'en 1a coordinacién y control de la ejecucifn de
la polftica ambiental en el &rea de la delegacibn, cuando
tales actividades correspondén a entidades diferentes al
INDERENA.

g£. Regular, con las limitaciones que adelante se indican, el
uso, aprovechamiento, comercia]izaci@n, movilizacién y,
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en general, el manejo de los siguientes recursos natura-
les renovables: aguas, en cualquiera de sus estados; 1la
tierra y los suelos; la flora y la fauna; las pendientes
topogréficas con potencial energético y el paisaje, para
10 cual tendrf a su cargo: '

a. E1 otorgamiento, supervisibn, suspensidn, declaracifn
de caducidad y revocacifbn de concesionés, permisos;'
autorizaciones, licencias y patentes, asf como la su-
pervisifn de los usos que se ejercen por'el ministerio
de la léy y del registro de los usuarios de los recur-
sos naturales renovables precedentemente descritos.

b. Sin perjuicio de las funciones que corresponden al Ins
tituto Colombiano de Hidrologfa, Meteorologfa y Adecua-
cién de Tierras -HIMAT-, adelantar las labores de orde-
nacién de cuencas hidrogrdficas, en el &rea de la dele-
gacibén, encaminadas a su desarrollo integral, con el fin
de obtener los beneficios de la conservacién y aprovecha
miento de los recursos naturales renovables a que se re-
fiere 1a delegaci6n de funciones.

c. Realizar y fomentar actividades de repoblacifn forestal,
de la fauna y la flora acudtica y terrestre.

d. Adquirir bienes de propiedad y los patrimoniales de las
entidades de derecho pﬁb]ico que se requieran para el
cumplimiento de las funciones delegadas.

e¢. Fijar y recaudar, con las limitaciones que adelante
se precisan, el monto de las tasas y derechos que deban
cobrarse por concepto del aprovechamiento para el mante
nimiento de la renovabilidad de 1os recursos naturales
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a que se refiere la delegacién de funciones, cuando su
administracidn y manejo no corresponda a otra entidad
de derecho pﬁb]ico.

f. Organizar sistemas adecuados de control y vigilancia,
complementarios y articulados con los dispuestos por
el INDERENA para velar por el cumplimiento de las nor-
mas relacionadas con 1os recursos naturales renovables
a que se refiere la delegacidn e imponer las sanciones
correspondientes en caso de contravenci6n, para lo cual
la Corporacifn de Defensa de 1a Meseta de Bucaramanga
estard dotada de funciones policivas.

Sujecidn.de las funciones delegadas a regulaciones del orden
nacional. La Corporaci6n de Defensa de la Meseta de Bucaraman-
ga, tendrd los mismos poderes y facultades del INDERENA en re-
lacién con las funciones delegadas y queda sometida a los mis-
mos requisitos y formalidades prescritos para el INDERENA por
los Decretos 133 de 1976, 2811 de 1974, sus reglamentarios y
concordantes.

En todo caso 1a Corporacién de Defensa de la Meseta de Bucara-
manga debe sujetarse a las polfticas del Gobierno en materia

de recursos naturales renovables y ambiente, a 1os mecanismos

de coordinacifn de programas que se establezcan y a cumplir las
regulaciones de cardcter nacional que expida el INDERENA. La
Corporacifn presentard anualmente a la Oficina de Planeacidn del
Sector Agfopecuario sus programas de trabajo, los cuales deberdn
ser sometidos a la aprobaci6n del Comité de Coordinacién Ejecu-
tiva del Sector Agropecuarib. De tales'planes se enviard copia
al INDERENA, de manera concomitante.
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Reservas especiales. En ningﬁn caso podrd ordenar la Corpora-
cibn el levantamiento de vedas o de prohibiciones para el aprg
vechamiento de recursos naturales renovables que hubieren sido
dispuestas por el Gobierno Nacional o por acuerdos o resolucio-
nes del INDERENA, como tampoco podr& establecer exenciones o
rebajas a tasas, tarifas, impuestos; participaciones que estu-
vieren establecidos por la ley, decreto, acuerdo o resolucién
referentes al manejo de recursos naturales renovables.

EL INDERENA reserva para sf los siguientes asuntos de manejo
de los recursos naturales a que se refiere la de]egacién:

a. En materia de aprovechamientos forestales y su control:
el otorgamiento de concesiones de bosques; el otorgamien-
to de permisos de clases A y B tanto persistentes como
Gnicos segin la clasificacifn dada en el Acuerdo 29 de
1975 expedido por la Junta Directiva del INDERENA.

E1 control y supervisién de aserrfos, dep6sitos, fébricas y
demfs establecimientos de comercio que requieren de licencias
de funcionamiento expedido por el INDERENA para el procesamien
to y comercializacién de productos forestales.

La expedicién de vistos buenos para realizar operaciones de
comercio internacional sobre productos forestales.

Registro de Reforestadores. Expedicibn de certificaciones so-
bre plantaciones destinadas a lograr incentivos tributarios.
E1 INDERENA remitird a la Corporacién copia de estos datos de
registro de reforestadores y de los certificados sobre planta
ciones destinadas a lograr incentivos tributarios.
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b. En materia de fauna silvestre y pgrmisos para la reali-
zaci@n de investigaciones cientificas extranjeras.

Los permisos de aprovechamiento de fauna silvestre en las

modalidades de caza comercial, deportiva y cientifica que-
dan reservados al INDERENA, 1o propio que el otorgamiento

de vistos buenos para la exportacién de especimenes y pro-
ductos de la fauna silvestre. | |

Igualmente reserva el INDERENA la coordinaci@n y otorga-
miento de permisos para la realizacién de investigaciones
por parte de expediciones extranjeras.

ART. 5°. Responsabilidad de 1a Corporacién delegataria y rendicibn de
informes. La entidad delegataria asume la responsabilidad por
el adecuado cumplimiento de todas y cada una de las actividades
inherentes a las funciones que se delegan. Los actos administra-
tivos que produzca, en razén de la delegacibn, serdn adoptados
por l1a delegataria de conformidad a los preceptos legales sobre
las respectivas materias y con arreglo a los estatutos que de-
termian el funcionamiento de la Corporacién.

Los actos administrativos de contenido general o reglamentario
asf como los de contenido particular que se expidan en virtud
de la delegacién s6lo tienen validez en el &rea descrita en el
artfculo primero de este Acuerdo. De las providencias que con-
siguen actos administrativos de contenido general o reglamenta-
rio, la Corporacién enviard al INDERENA copia, de manera conco-
mitante a su expedicién. |

ART. 6°. Destino de ingresos por razdn de funciones delegadas. Los in-
gresos que la Corporacidn perciba por razén del ejercicio de
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las funciones delegadas pasan a formar parte del patrimonio
de la delegataria.

Duraciﬁn. La delegaci6n tiene un término de diez (10) afos,
contados a partir de la vigencia del presente Acuerdo y pro-
rrogables por pertodos iguales.

Vigencia. E1 presente Acuerdo rige a partir de la fecha de

su publicacién en el Diario Oficial y deroga las disposicio-
nes de igual o inferior jerarqufa que le sean contrarias.

Comunfquese, publfquese y cﬁmplase.

Dado en Bogot&, D.E. a los 24 dtas del mes de octubre de
1978.




451

Decreto Nimero 940 de 1979 (mayo 2)

Por el cual se aprueba el Acuerdo Ndmero 10/79, de la Junta Directiva de
la Corporacidn Aut6énoma Regional de la Sabana de Bogot& y de los Valles
de Ubaté y Chiquinquird -CAR-, que adopta los estatutos de la entidad.

E1 Presidente de la RepGblica de Colombia, en ejercicio de sus faculta-
des legales,

DECRETA:

ART. PRIMERO. Apruébase el Acuerdo ndmero 10/79, de l1a Junta Directiva de
1a Corporacifn Autbénoma Regional de la Sabana de Bogotd'y
de los Valles de Ubaté y Chiquinquird -CAR-, y cuyo texto
es el siguiente:

ACUERDO NUMERO 10
( 5 de abril de 1979)

Por el cual se adoptan los estatutos de la Corporacién Autbénoma Regional
de l1a Sabana de Bogotd y de los Valles de Ubaté y Chiquinquird -CAR-.

La Junta Directiva de la Corporaci6én Auténoma Regional de l1a Sabana de Bo-
gotd y de los Valles de Ubaté y Chiquinquird, en ejercicio de las faculta-
des legales que le confieren la Ley 3a. de 1961 y los Decretos 1050 y 3130
de 1968,
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ACUERDA :

Adoptar los siguientes estatutos que regirdn la administracién
y funcionamiento de l1a Corporacién Auténoma Regional de la Sa-
bana de Bogotd y de los Valles de Ubaté y Chiquinquird, CAR.

CAPITULO I

Naturaleza, duracién, jurisdiccién,
domicilio, objeto y funciones.

La Corporacién Auténoma Regional de la Sabana de Bogotd y de
los Valles de Ubaté y Chiquinquird, CAR, es un establecimiento
pGblico, esto es, un organismos dotado de personerfa jurfdica,
autonomfa administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Departamento Nacional de Planeacifn, que se organiza confor-
me a las normas establecidas por la Ley 3a. de 1961, sus Decre-
tos Reglamentarios y por los Decretos extraordinarios nidmeros
2793 de 1963, 1050 y 3130 de 1968 y 627 de 1974, sus normas re-
glamentarias y las contenidas en los presentes estatutos.

Duraci6n. La duracibn de la Corporacibn es indefinida.

Jurisdiccibn. La Corporacién tiene jurisdiccién en los terri-
torios que comprenden toda la hoya hiﬂrogrSficé del rfo Bogotd,
desde su nacimiento hasta el Salto de Tequéndama. y toda la ho-
ya hidrogréfica de los rfos Ubaté y Sudrez localizada en el te-
rritorio de los Departamentos de Cundinamarca y Boyacé.
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La Corporacién, sin embargo, podr& ejecutar estudios por fuera
de su jurisdiccibn, contratando su elaboraci6n y la construc-
cibn y administracifn de las obras, 1legado el caso, con las
personas correspondientes.

Domicilio. La Corporacién tiene como domicilio la ciudad de
Bogotd, D.E., y puede, ademds establecer dependencias regiona-
les o0 seccionales en lugares distintos a su domicilio.

Objeto. La Corporacién tiene como finalidades principales las
de promover y encauzar el desarrollo econémico y social del te-
rritorio comprendido bajo su jurisdiccién, atendiendo especial-
mente a la conservacién, renovacién, defensa, coordinacién y
en general al adecuado aprovechamiento de todos los recursos na
turales, a fin de asegurar un efectivo adelanto urbanfstico,
agropecuario, minero, sanitario, industrial y econémico, con mi-
ras a obtener la permanente elevacién del nivel de vida del pue-
blo en ella establecido.

Los fines anteriores servirdn de gufa para la interpretacién de
las normas que organizan la CAR y de los presentes estatutos.

Funciones. Son funciones de 1a Corporacifn:

1. Planear, promover, ejecutar y administrar las obras necesa-
rias para dar fiel cumplimiento a sus finalidades, tales
como regularizacifn de las fuentes de agua, control de inun-
daciones, irrigacién, recuperacifn de tierras, aprovechamien
to de aguas subterrineas, generacifn, transmisién de energfa
eléctrica, etc. Los estudios que haga para los efectos indi
cados comprenderdn no solamente su aspecto té&cnico sino
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también su financiacifr, tasas o impuestos para los benefi-
ciarios y el de las normas legales que sea necesario expedir
para su realizacién;

Promovet 1a coordinacién y si fuere necesario la construc-
ci6n de redes o vfas de comunicacién, de sistemas teleféni-
cos, de acueductos y obras hidréulicas, para lograr una ma-
yor economfa y eficiencia; ‘

Coordinar sus propias empresas de energfa eléctrica con las

existentes 0 que se construyan por otras entidades y perso-

nas en el Distrito Especial de Bogotd y en los Departamentos
de Cundinamarca y Boyacd, o en los limftrofes con &stos, pu-
diendo contratar con esas entidades y personas la constitu-

cibn de nuevas empresas, la ampliacién de las existentes, la
compra de energfa, su distribucifn y venta;

Administrar en nombre de la Nacién, las aguas de uso plbli-
co en el drea de su jurisdiccibn, para 1o cual se le delegan
las facultades de conceder, reglamentar, suspender o regula-
rizar el uso de las aguas superficiales o subterrdneas, asf
como también los permisos para explotar los bosques y los
lechos de los rfos, todo dentro de las disposiciones legales;

Evitar la degradacifn de la calidad de las aguas y su conta-
minacién; en consecuencia, todo nuevo vertimiento dentro del
drea bajo su jurisdiccibn tendrd que ser autorizado por 1la
Corporacibn y sometido a su reglamentacién y control. Las
facultades anteriores podrén ejercerse también en relacifn
con la contaminacibén del aire;

Limpiar, mantener y mejorar el curso de los rios y los lechos
de los lagos y embalses, pudiendo exigir de los riberanos y,
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en general, de los beneficiarios. el pago del costo de ta-
les obras mediante reglamentaciones que deberdn ser previa-
mente aprobadas por el Gobierno Nacional;

Determinar el mejor uso de las tierras, sefialando las zonas
que deben destinarse a desarrollos. urbanos, agropecuarios e
industriales, a reforestacifn, a explotaciones mineras a re-
servas para conservacién de las aguas. Para tal efecto, coor
dinar§ los planos reguladores de los Municipios y del Distri
to Especial y elaborard un Plan maestro para toda su juris-
diccidn;

Seflalar Grdenes de prelacifn en el uso de las aguas, aten-
diendo primordialmente a las necesidades domésticas, pudien-
do fijar cuotas o turnos;

Promover y 1levar a cabo 1a conservacién de los suelos y la
reforestacibn;

Promover la fauna y la flora, para lo cual podrd crear y man-
tener parques de reserva;

Fomentar el mejoramiento de los sistemas de comunicacién y
transporte;

Realizar campafias educativas de tecnificacibn agrfcola, de
accién comumal y de conservacifn de recursos naturales;

Fomentar la tecnificacién de la administracifn pGblica de
los Municipios y del Distrito Especial, prestdndole la asis-
tencia necesaria, a su solicitud;

Promover la mejor y m&s adecuada.exploracifn y explotacibn
de los recursos mineros, pudiendo constituir o impulsar
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empresas destinadas a tal fin, y suscribir los aportes co-
rrespondientes;

15. Promover y participar en sociedades o establecimientos des-
tinados a la prestacibn de servicios pdblicos y al fomento
general de 1a economfa;

16. Cooperar con los orgnismos encargados de llevar a cébo la
reforma agraria dentro de su jurisdiccibn;

17. Realizar todos los actos y célebrar todos los contratos ten-
dientes al mejor cumplimiento de sus finalidades esenciales,y

18. Todas las demds funciones que le asigne 1a ley y las que le
fueren delegadas en virtud de contratos que celebre, confor-
me con 1o previsto en el artfculo 102 del Decreto 3130 de
1968.

Expropiaci6n. Los bienes necesarios para alcanzar los fines de
1a Corporacién son de utilidad pdblica y ella puede adelantar el
procedimiento de expropiacifn cinéndose a las normas legales,
cuando crea necesario adquirir un bien determinado, sin que se
obtenga su enajecacifn voluntaria por parte del duefio, 1a corres
pondiente declaracifn de necesidad se har& por el Gobierno Nacio
nal a solicitud de 1a Junta Directiva. La demanda de expropia-
cifn serd presentada directamente por el representante legal de
la Corporacién y se tramitard en la forma determinada por 1a ley.

Ocupacién e imposicién de servidumbres. La Corporacién tendr

los derechos de ocupacién de vfas piblicas e imposicifn de las

servidumbres establecidas por las leyes para conducciones eléc-
tricas, telef6nicas o hidrdulicas asf como también para vias de
transporte con fines de servicio pdblico. 4 .
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Contribucién de valorizacién. La Corporacién podrd hacer efec-

tivo el impuesto de valorizacién en los mismos té&rminos estable

cidos en los artfculos 19. 20, 21 y 22 de l1a Ley 25 de 1959,con

la previa aprobacifn de 1a liquidacifn general, en cada caso,por
parte del Gobierno Nacional. '

PARAGRAFO. Incldyanse entre las obras a que se refiere el pre-
citado artfculo 19 de la Ley 25 de 1959, las de desaglle de zonas
urbanas y suburbanas, los tratimientos de sus aguas para benefi-
cio de los riberefios aguas abajo y 1a construccién y mejoramien-
to de vias de comunicacién.

Delegacifn de funciones. La Corporacién con el voto favorable
del Presidente de la Junta Directiva, podrd delegar, en otras
entidades descentralizadas territorialmente o por servicios,el
cumplimiento de alguna o algunas funciones enijmeradas en el ar-
ticulo séptimo.

La entidad delegataria se someterd a los requisitos y formali-
dades prescritas para el ejercicio de las funciones delegadas.
La -CAR- podr§, en cualquier tiempo y con los mismos requisitos
que se exigen para conceder la delegacién, y si fuere el caso,
respetando las estipulaciones contractuales correspondientes,
reasumir l1a funci6n o funciones delegadas, estipulacifn que de-
ber& incluirse en todo convenio de delegacién. |
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CAPITULO II
Organos de Direccifn y Administracién

ART. 12. Organos de la CAR. La Direccifn y Administracién de 1a CAR esta-

: rd a cargo de una Junta Directiva, un Director Ejecutivo y los de
mds funcionarios que determinen los actos pertinentes de la Junta
Directiva. '

JUNTA DIRECTIVA
ART. 13. Composici6n. La Junta Directiva estard integrada por:

1. E1 Jefe del Departamento de Planeacidn 0 su delegado, quien
la presidira.

2. Un principal y un suplente designado por el Presidente de
1a Replblica.

3. E1 Alcalde Mayor del Distrito Especial de Bogotd y un su-
plente que serd el Jefe del Departamento Administrativo de
Planeacién Distrital.

4. Un principal y un suplente designados por el Gobernador de
Boyacd.

5. Un principal y un suplente designados por el Gobernador de
Cundinamarca.

PARAGRAFO. Los miembros que designen los Gobernadores serdn es-
cogidos de ternas que les pasard el Presidente de la Repdblica,
las cuales estardn integradas por personas oriundas de 1los

respectivos departamentos.
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Los miembros de la Junta Directiva deberdn obrar siempre con-
sultando la polftica gubernamental del sector y los intereses
de la -CAR-.

Calidad de los miembros. Los miembros de la Junta Directiva
aunque ejercen funciones piblicas no adquieren por este solo
hecho la calidad de empleados piblicos.

Inhabilidades, incompatibilidades de los miembros de la Junta
Directiva y del Director Ejecutivo. Las inhabilidades, incom-
patibilidades de los miembros de 1a Junta Directiva y del Di-
rector Ejecutivo se regirdn por 1o dispuesto en el Decreto ex-
traordinario 128 de 1976 y en las demds disposiciones que lo
modifiquen o adicionen.

Funciones de 1a Junta Directiva. Las funciones de la Junta
Directiva son de tres clases, a saber:

Clase A, que requieren para su validez aprobacién del Gobier-
no Nacional.

Clase B, que requieren el voto favorable del Presidente de la
Junta.

Clase C, que no requieren para su validez formalidad especial.
Pertenecen a la Clase A:

1. Adoptar los estatutos y cualquier reforma que a ellos se
introduzca.
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2. Determinar la planta de personal de la Corporacién.

3. Disponer la participaci6n de la Corporacién en la cons-
titucibén de sociedades o compafifas, o 1a suscripcién de
derechos o acciones en ellas.

4. Adoptar el reglamento general sobre la manera de estable-
cer y cobrar los impuestos y contribuciones de valoriza-
cién o similares, para obras cuya ejecuci6n requiera 1la
distribucibn, liquidacién y cobro de esta contribucién.

5. Aprobar la creacifn de zonas de reservas y la sustraccibn
de &reas dentro de las mismas.

6. Las demds que establezcan las leyes.
Pertenecen a la Clase B:

1. Delegar en otras entidades descentralizadas territorial-
mente o por servicios, funciones encomendadas a la Corpo-
raci6n y reasumirlas si fuere el caso. Aprobar los con-
tratos o convenios correspondientes.

2. Las demds que establezcan las leyes.
Pertenecen a la Clase C:

1. Determinar la estructura interna de la Corporacibn para lo
cual podrs crear, suprimir y fusionar dependencias y asig-
narle funciones, de conformidad con las normas legales vi-
gentes. .

2. Formular la polftica general de la Corporacibn y los blanesl’
y programas que conforme a las reglas prescritas por el
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Departamento Nacional de Planeacifn deban proponerse
para su incorporacifn a los planes seccionales y a través
de estos, a los planes generales de desarrollo.

. Disponer la contratacifn de empréstitos internos y exter-

nos con destino a la Corporacifn y aprobar los contratos
correspondientes, todo de conformidad con las disposicio-
nes legales vigentes.

Autorizar los actos o contratos de la Corporacién que im-
pliquen desembolso o compromisos por valor superior a un
mil16n de pesos ($1'000.000.00) moneda legal.

Determinar cuales de los servicios prestados por la Cor-
poraci6n deben cobrarse, fijar su valor y forma de recau-
do.

Adoptar los programas anuales y aprobar el presupuesto de
ingresos y egresos de cada vigencia fiscal.

Ordenar la ejecucién de obras dentro de los planes adopta-
dos, y tomar toda clase de decisiones en relacién con ellas.

Autorizar las comisiones al exterior de los miembros de la
Junta Directiva, del Director Ejecutivo y demds funciona-
rios, de conformidad con las disposiciones legales sobre la
materia.

Delegar, cuando 1o considere conveniente, alguna o algunas
de sus funciones en el Director Ejecutivo.

Aprobar el nombramiento de los Subdirectores y Jefes de
Divisi6n de la Corporacifn.
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Controlar el funcionamiento general de la Corporacién y
verificar su conformidad con 1a polftica adoptada.

Estudiar el informe anual que debe rendir el Director
Ejecutivo sobre las labores desarrolladas en el perfodo.

Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus subal-
ternos algunas de las funciones que a éste correspondan,de
conformidad con las normas legales vigentes.

Examinar las cuentas y balances cuando 1o estime convenien
te.

Dentro del marco fijado por las normas legales, reglamen-
tar lo relativo a la administraci6n, conservacién y fomen-
to de los recursos naturales renovables en la zona de su
competencia.

Establecer, dentro del marco fijado por las normas legales,
un sistema de control y vigilancia que garantice la conser-
vaci6n de los recursos naturales renovables y el cumplimien
to de las disposiciones pertinentes.

Nombrar las personas que representen'a la Corporacibn en la
negociacién de los pliegos que presente el Sindicato de Tra
bajadores de 1a CAR y ratificar 1a Convencién Colectiva que
se surcriba.

Darse su propio reglamento, y

Las demds que le fijen la ley, los reglamentos y los esta-
tutos.
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Reuniones. Las reuniones de la Junta se efectuarin en forma
ordinaria por 1o menos una vez al mes y extraordinariamente
cuando sea convocada por su Presidente o por el Director Eje-
cutivo.

PARAGRAFO 12 A las reuniones de la Junta Directiva concurri-

r& con voz pero sin voto el Director Ejecutivo. Deber&n concu-
rrir también los demds funcionarios que l1a Junta Directiva o el
Director Ejecutivo determinen, cuando las circunstancias 1o re-
quieran.

PARAGRAFO 22 Las reuniones de la Junta se hardn constar en un
1ibro de actas autorizadas con las firmas del Presidente y del
Secretario de la Junta, que serd el Secretario General de 1la
Corporacidn.

Quérum y votaciones. La Junta Directiva puede reunirse, deli-
berar y adoptar decisiones con la concurrencia de tres de sus
miembros. Las decisiones serén tomadas por mayorfa de votos
de los presentes.

Denominaci6n de los actos de la Junta Directiva. Las decisio-

nes de la Junta Directiva a que se refieren las funciones Clase
A, Clase B, y Clase C*1.; 3., 5., 6., 7., 8., 9., 13., 15,, 16.,
17., y 18., sefialadas en el artfculo 17 de estos estatutos, se
denominardn acuerdos, los cuales deber&n l1levar la firma de quien
preside la reunién y del Secretario de 1a Junta.

PARAGRAFO. Los Acuerdos se numerardn sucesivamente con la indi-
cacibn del dfa, mes y afio en que se expidan y estardn bajo 1la

custgdia del Secretario de la Junta; 1o mismo se hari en relacién
con las actas.
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Honorarios. Los miembros de la Junta Directiva tendr&n derecho
a percibir honorarios por su asistencia a las reuniones de 1la
Junta de conformidad con las normas legales.

DIRECTOR EJECUTIVO

Desginacifn y status jurfdico. La Corporacién tendr& un Direc-
tor Ejecutivo, agente del Presidente de 1a Repiiblica, de su 11i-
bre nombramiento y remocifn, quien ser& el representante legal
y su primera autoridad ejecutiva responsable de su funcionamien
to.

Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo de 1a Corpora-
cién:

1. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la
organizacifn y l1a ejecucién de las funciones o programas
de &sta y suscribir como su representante legal los actos
y contratos que para tales fines deban celebrarse, confor-
me a las disposiciones pertinentes y a los presentes esta-
tutos.

2. Nombrar y remover los empleados de la Corporacién y propo-
ner a 1a Junta Directiva la creacifn y supresidn de cargos
cuando las necesidades de 1a Corporacifn 1o requieran. EI
nombramiento de los Subdirectores y Jefes de Divisidn de
1a Corporacién deberd ser aprobado por la Junta Directiva.

3. Dictar los reglamentos y normas administrativas internas
de la Corporaciﬁn.
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Elaborar y proponer a la Junta Directiva el proyecto de
distribucifn del presupuesto.

Reridir informes al Departamento Nacional de Planeacidn
cuando éste 1o determine, sobre el estado de ejecucién
de los programas que correspondan a la Corporacidn.

Rendir al Presidente de la Repiblica, a través del Jefe
del Departamento Nacional de Planeaci6n, los informes ge-
nerales y periddicos, o particulares que le fueren solici
tados.

Proponer a la Junta Directiva los proyectos sobre cobro y
forma de recaudacifn por los servicios que se presten.

Administrar los bienes que constituyen el patrimonio de
la Corporacidn.

Delegar en otros funcionarios, el ejercicio de alguna o al-
gunas de sus funciones, previa autorizacién de la Junta Di-
rectiva.

Declarar la caducidad administrativa de los contratos en
los casos a que haya lugar.

Velar por la correcta aplicacién de los fondos y el debido
mantenimiento y utilizacion de los bienes de 1a Corporacién.

Presentar a la Junta Directiva en la época que ésta sefiale,
balance y estado de operaciones e inventarios de los bienes
de 1a Corporacién.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y ex-
traordinarias.
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14. Las demds que por naturaleza de su cargo le correspondan
como funcionario ejecutivo, o se le atribuyan expresamen-
te por la Ley, los estatutos y los Acuerdos y reglamentos
de la Junta Directiva. Compete al Director Ejecutivo el
ejercicio de aquellas funciones relacionadas con la orga-
nizacién y funcionamiento de la Corporacifn que no se
hallen expresamente atribuidas a otra autoridad.

Denominacifn de los actos que expide el Director Ejecutivo.
Los actos o decisiones que tome el Director Ejecutivo en ejer-
cicio de cualquiera de las funciones a &1 asignadas por minis-
terio de la ley, los presentes Estatutos o Acuerdos posterio-
res de la Junta Directiva, se denominarin resoluciones y se nu
merardn sucesivamente con indicacidn del dfa, mes y afio en que
se expidan.

CAPITULO III

Organizacifn interna
La organizacidn interna de la Corporacifn serd la siguiente:

1. Las unidades de nivel directivo se denominardn Subdirec-
cicnes o Secretarfas.

2. Las unidades que cumplen funciones de asesorfas o coordi-
nacién se denominardn Oficinas o Comités y Consejos cuan-
do incluya personas ajenas al organismo.

3. Las unidades operativas, incluidas las que atienden 1los
servicios administrativos internos, se denominardn Divisio-
nes o Secciones y Grupos.
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4. Las unidades que se creen para el estudio o decisiﬁn de
asuntos especiales se denominardn Comisiones o Juntas.

CAPITULO IV

Patrimonio

Elementos que 1o integran. E1 patrimonio de la Corporacién
estard formado por:

1.: Los bienes que le aporten la Nacién, los Departamentos, el
Distrito Especial de Bogot&, los Municipios y demds entida
des pidblicas.

2. Las partidas que se le destinen en el Presupuesto Nacio-
nal.

3. El1 impuesto establecido en 1a Ley 3a. de 1961, los que se
establezcan por leyes posteriores y las rentas que el Con-
greso, las Asambleas y los Concejos destinen a este fin.

4. E1 producto de las tasas que se decreten por la prestacidn
de sus servicios.

5. El1 valor de los derethos que se perciben por las ¢éoncesio-
nes, licencias y permisos del aprovechamiento de ‘recursos

naturales renovables. .

6. Los recaudos por el aprovechamiento de recursos naturales
renovables que realice.

7. Los terrenos y edificios, equipos o instalaciones materia-

les de diversa fndole y demﬁs bienes que posee actuaimente
y los que adquiera eh el futuro.
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8. E1 producto de los recaudos por concepto de valorizacién.

9. Las multas que se recauden de conformidad con la Ley.

10. Los demds bienes que adquiera portualquier otro concepto
y a cualquier tftulo.

La Nacidn, los Departamentos, el Distrito Especial de Bogotd,
los Municipios y las Entidades Descentralizadas podr&n coope-
rar a la formacién del patrimonio de la Corporacibn, ya sumi-
nistrédndole bienes de cualquier clase, sin condicifn alguna a
manera de donacién, o bien bajo 1a forma de aporte. Los apor-
tes que se hagan a la Corporaci6n no confieren derecho alguno
al patrimonio de ella durante su existencia, ni faculta para
intervenir en su administracién por fuera de las normas esta-
tutarias. De los aportes se 1levard una cuenta especial, de
manera que si se hacen en bienes distintos de moneda, deber&
convenirse su valor entre la entidad aportante y 1la Corpora-
cibn, con el fin de registrarlo asf en la cuenta respectiva.
La cuenta de aportes servird para que en caso de disolucibn de
1a Corporacién se establezca la proporcifn que en su activo 11-
quido le corresponda a cada una de las entidades aportantes.

CAPITULO V

Control Fiscal

Destinaci6n de los fondos. A ninguna parte de los fondos o
bienes administrados por la Corporacifn se les podrd dar desti-
naci6n distinta de la del cumplimiento de las funciones sefiala-
das a la Corporacifn Auténoma Regional de la Sabana de Bogot4
y de los Valles de Ubaté y Chiquinquird, CAR, por la Ley 3a.

de 1961 y los presentes Estatutos.
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La Contralorfa General de la Repiblica ejercer§ la vigilancia
de l1a gestién fiscal de 1a Corporaci6n por medio de Auditores
de su dependencia y con aplicacién de reglamentos especiales
acordes con la fndole de la entidad y el género de las activi-
dades a ella encomendadas, de modo que dejen a salvo su autono
mfa administrativa, ajustédndose a las normas reglamentarias y
a los presentes Estatutos.

Incompatibilidades. Los funcionarios o empleados de la Contra-
lorfa General de la Repiblica no podrén hacer parte de la Junta
Directiva de 1a Corporacién. Los funcionarios o empleados de
1a Contralorfa General de la Repiblica que hayan ejercido con-
trol fiscal en la Corporacibn, y sus parientes, dentro del cuar
to grado de consanguinidad o segundo de afinidad, no podrén ser
nombrados ni prestar sus servicios en ella, sino después de un
afio de producido su retiro.

CAPITULO VI

Personal

Clases de funcionamiento. Todas las personas que prestan sus
servicios a la Corporaci6n son empleados pdblicos y por tanto
estdn sometidas al régimen legal vigente para los mismos. No
obstante 1o anterior, y conforme al artfculo 52 del Decreto
3135 de 1968, se vincular&n mediante contrato de trabajo las
personas que desarrollen actividades relacionadas estrictamen-
te con la construccibn y sostenimiento de obras piblicas de
la Corporacidn. Podr&n viocularse mediante contrato de
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trabajo quienes ocupen los siguientes cargos:

Aforador

Auxiliar de Almacén
Auxiliar de Embalses
Auxiliar de Hidrologfa
Auxiliar de Piscicultura
Auxiliar de Servicios Generales
Ayudante de Administracibn
Cadenero

Carpintero

Celador

Conductor

Coordinador de Taller
Herrero

Inspector Forestal
Inspector de Hidrologfa
Inspector de Parques
Inspector de Obras
Maestro de Obras
Manpostero

Mecénico

Obrero

Operador de Lancha
Operador de Estaci6n de Bombeo
Operador de Equipo Pesado
Soldador

Técnico Forestal

Topbgrafo

Tractorista

Viverista
Superior de Maquinaria
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CAPITULO VII

Régimen jurfdico de los actos y
contratos

Los actos administrativos que realice la Corporacifn para el
cumplimiento de sus funciones, salvo disposicién en contrario
estdn sujetos al procedimiento gubernativo contemplado en el
Decreto 2733 de 1959. La competencia de los jueces para cono-
cer de ellos y de los demds actos, hechos y operaciones que
realice, se rigen por las normas del Decreto 528 de 1964 y de-
m&s disposiciones sobre la materia.

Los contratos de la Corporacibn serdn adjudicados y celebrados
por el Director Ejecutivo y se someten a las normas sefialadas
en las disposiciones vigentes para los de la Nacién. Ademds
deberdn ser aprobados por el Jefe del Departamento Nacional de
Planeacién cuando su cuantfa exceda de cien millones de pesos
($100'000.000.00) y requerirdn del concepto favorable del Con-
sejo de Ministros y de 1a revisi6n del Consejo de Estado cuan-
do su valor sea superior a doscientos millones de pesos
($200'000.000.00).

La aprobacién y registro presupuestal de los contratos de 1la
Corporacifn se hard por la correspondiente unidad encargada de
verificar y controlar la ejecucifn presupuestal.

En los contratos de la Corporacién se pactardn las mismas cl&u-
sulas que l1a ley exige para los de la Nacién.

Los contratos distintos a los de empréstitos, que celebre 1la
Corporacifn con entidades pidblicas nacionales, departamentales
o municipales no estdn sujetos a formalidades o requisitos
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distintos de los que 1a ley exige para la contratacién entre
particulares. En consecuencia, estdn exentos de las normas
sobre licitaciones, garantfas, cldusulas especiales, y demds
previstas en las disposiciones vigentes.

Siempre deberd ordenarse su publicacién en el Diario Oficial.

_En estos contratos se pactard su sujecién a las apropiaciones

presupuestales y deberdn en los términos de las disposiciones
vigentes, someterse a aprobacibn y registro presupuestal.

La Corporacifn podrd celebrar contratos de prestacidn de servi-
cios previstos en las disposiciones vigentes sobre el particular,
sometiéndose a los requisitos y formalidades que tales normas
exigen para esta clase de contratos.

Para la celebracifn y prérroga de los contratos de prestacifn de
servicios o la ordenaci6n de gastos con el mismo fin, la Corpora
ci6n requerird autorizacién previa y favorable de la Presidencia
de la Repiblica, expida a solicitud del Jefe del Departamento Na-
cional de Planeacién ' '

No habr& lugar al cumplimiento de este requisito cuando la cuan-
tfa del contrato o la ordenacibn del gasto fuesen inferiores a
trescientos mil pesos ($300.000.00), o cuando se trate de contra-
tos celebrados para la ejecucidn o desarrollo de convenios de
asistencia técnica suscritos con entidades o gobiernos extranje-
ros.

Recursos contra los actos. Salvo lo dispuesto en normas legales
especiales, contra las resoluciones que dicte el Director Ejecu-

tivo en todos los asuntos de su competencia, sé]o proceder& el
recurso de reposicién, surtido el cual se entiende agota la vfa
gubernativa.
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Si la providencia contra la cual se interpone el recurso ha
sido aprobada por la Junta Directiva o expedida directamente
por la misma, la reposicién se interpone ante el Director Eje-
cutivo, pero la providencia que 10 resuelva deberd ser aproba-
da también por la Junta Directiva o expedida directamente por
ella, segin el caso.

Contra las determinaciones de 1a Junta Directiva que establez-

can situaciones jur{dicas generales no procede recurso alguno,

y contra las que contemplan situaciones individuales y concre-

tas s6lo procede el recurso de reposicifn, sin perjuicio de las
acciones contencioso administrativas que sean procedentes.

E1 Director Ejecutivo conocerd de los recursos de apelacifn que
se interpongan contra providencias que dicten los subdirectores
u otros funcionarios de la Corporacién.

En la tramitacifn de los recursos se observard el procedimiento
previsto en el Decreto nimero 2733 de 1959.

CAPITULO VIII

Disposiciones generales

Posesi6n. E1 Director Ejecutivo de la Corporacién se posesiona-
réd ante el Presidente de 1a RepGblica o el Jefe del Departamen-
to Nacional de Planeaci6n. Los demds funcionarios y empleados,
ante el Director Ejecutivo o ante el funcionario a quien se de-
legue esta funcidn, en cada caso.

Reserva. Ningln miembro de la Junta Directiva, funcionario o
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empleado de la Corporacién, podrd revelar los planes, progra-
mas, proyectos o actos que se encuentren en estudio o proceso
de adopcibn, salvo que la Junta Directiva o el Director Ejecu-
tivo hayan autorizado 1a informaci6n, so pena de incurrir en
causal de mala conducta.

ART. 40. Certificaciones. Las certificaciones del ejercicio de los car-
gos de los miembros de la Junta Directiva o del Director Ejecu-
tivo de 1a Corporacidn serdn expedidas por el Secretario Gene-
ral del Departamento Nacional de Planeacidn. Las referentes a
los demds funcionarios y empleados de 1a Corporacifn, las dard
la Divisibn de Personal.

ART. 41. Este Acuerdo deroga las normas que le sean contrarias, es espe-
cial los Acuerdos nimero 04 de 1970, 12 de 1972 y 06 de 1979.

Dado en Bogotd, D.E., a los cinco (5) dfas del mes de abril de
mil novecientos setenta y nueve (1979).

(Fdo) Eduardo Wiesner Durdn, Presidente de la Junta

(Fdo) Eugenia Ord6fiez de Sanfn, Secretaria de la Junta
ART. SEGUNDO. E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expedi-

ci6n y deroga las normas que le sean contrarias, en especial
el Decreto nimero 2764 de 1961.

Comunfquese y clmplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 2 de mayo de 1979.
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Decreto Nimero 366 de 1980 (febrero 19)

Por el cual se fija 1a fecha a partir de la cual la Corporacién Nacional

para el Desarrollo del Chocé, asume las funciones de administfaciGn, ma-

nejo y conservacidn de los recursos naturales renovables en un &rea espe-
ciffica dél territorio de su jurisdiccién.

El1 Presidente de la Repiblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
legales y en especial de las que trata el artfculo 22 del Decreto 760 de
1968, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto estraordinario nimero 760 de 1968 atribuyé a la Corporacién
Nacional para el Desarrollo del Choc6, funciones en relacién con la admi-
nistracién, manejo y conservacién de los recursos naturales renovables en
el territorio de su jurisdicci6n, funciones que la Corporacifn conserva
seglin 10 dispuesto por el artfculo 12 de la Ley 2a. de 1978;

Que el artfculo 22 del Decreto 760 de 1968 otorg6 competencia al Gobierno
Nacional para sefialar, a peticién de 1a Junta Directiva de la Corporacién,
las fechas a partir de las cuales la Corporacifn asumird las funciones Que
legalmente se le han asignado; |

Que la Junta Directiva de la Corporacifn Nacional para el Desarrollo del

Choc6, mediante Acuerdo nimero 6 de mayo 23 de 1979, ha solicitado al Go-
bierno Nacional la expedici6n de un decreto en virtud del cual se fije la
fecha para que la Corporacidn Nacional para el Desarrollo del Choc6 asuma



476

las funciones de administraci@n, manejo y conservacifn de los recursas
naturales renovables en un §rea especffica del territorio de su jurisdic-
cibn;

Que dicha &rea ha sido determinada mediante la utilizaciﬁn de métodos
técnicos, con base en la carta geogr&fica del territorio nacional, tal y
como se detalla en la parte resolutiva de este Decreto,

DECRETA:

ART. 1°. Ffjase el primero (1o.) de marzo de 1980, como fecha a partir
de la cual la Corporacifn Nacional para el Desarrollo del Cho-
c6, asumird las funciones de administraci6n, manejo y conserve-
ci6n de los recursos naturales renovables, en el &rea del terri
torio de su jurisdicci6bn conformada por 1las cuencas hidrogré-
ficas de los rfos Quito y Anddgueda, y determinada por los si-

. guientes linderos:

Coordenadas. Descripcidn, puntos y coordenadas
puntos y distancias.

Punto namero 1. X = 1.122.300; Y= 1.045.000. E1 punto de par-

tida o punto nimero 1 se localiza en el rfo Atrato a dos kiléme-

tros aguas abajo de la desembocadura del rfo Quito. Partiendo de
este punto se siguen en 1fnea recta con rumbo S 6° W y a 28 kild

metros de distancia se localiza el punto No. 2.

Punto nimero 2. X = 1.118.600; Y = 1.016.000. De este punto
se sigue con rumbo S 84°W y una distancia de 20 kilémetros se lo-
caliza el punto n&mero 3.
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Punto nimero 3. X = 1.099.000; Y = 1.112.800. Se sigue lue-
go en una distancia de 5.02 kilémetros y un rumbo S 25°E se
localiza el punto nimero 4.

Punto ndmero 4. X - 1.094.200; Y = 1.010.600. De este sitio
y con una distancia de 14 kil6metros y un rumbo S 25°W se sitida
el punto 5.

Punto nimero 5. X = 1.106.800; Y = 1.024.700. Se continGa
con un rumbo S 55°W y una distancia de 10.5 kil6metros se ubi-
ca el punto nimero 6.

Punto ndmero 6. X = 1.091.300; Y = 1.021.500. De este punto
a una distancia de 6 kilémetros y un rumbo S 6°E, se determina
el punto nimero 7.

Punto nimero 7. X = 1.095.000; Y = 1,027.000. Se sigue con
un rumbo S 24°E y una distancia de 4.5 kil6metros se ubica el
punto nimero 8.

Punto nimero 8. X = 1.090.800; Y = 1.029.000. De este punto
se traza una recta con rumbo S 85°W y una distancia de 26 kilé-
metros se sitGa el punto nimero 9.

Punto nimero 9.. X = 1.065.000; Y = 1.027.000. Se sigue lue-
go con un rumbo S 78°E y una distancia de 13 kildmetros, se lo-
caliza el punto nimero 10.

Punto nimero 10. X = 1.062.000; Y = 1.040.200. Se continda
con un rumbo N 50°E con una distancia de 13.2 kilﬁmetros se
determina el punto nimero 11.

Punto nﬁmero 11. X =1.070.600; Y = 1.050.000. Con un rumbo
N 8°E y una distancia de 3.7 ki1§metros, se establece el
punto némero 12.
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Punto nﬁmero 12. X =1.074.000; Y = 1.050.300. Con una dis-
tancia de 5.2 kil6metros y un rumbo S 61°E se localiza el punto
nimero 13.

Punto nimero 13. X = 1.076.700; Y = 1.054.800. Con un rumbo
N 65°E y una distancia de 20.2 kil6metros, se localiza el punto
nGmero 14.

Puntovnﬁmero 14. X =1.085.300; Y = 1.073.300. Se continﬁa
con un rumbo S 76°E y una distancia de 12.2 kil6metros se ubica
"el punto ndGmero 15.

Punto ndmero 15. X = 1.082.000; Y - 1.085.000. De este pun-
to se continGa en una distancia de 9.7 kilSmetros y um. rumbo
N 72°E, se sitda el punto niimero 16.

Punto ndmero 16. X = 1.085.200; Y = 1.039.700. Luego se si-
gue en una 1fnea recta a una distancia de 9.7 kilémetros y un
rumbo N 45° E, se localiza el punto nimero 17.

Punto nimero 17. X = 1.092.000; - Y = 1.100.300. Se continda
con un rumbo N 66° E y una longitud de 10.7 kildmetros, se lo-
caliza el punto nimero 18.

Punto nimero 18. X = 1.096.400; Y = 1.110.000. En una distan-
cia de 9 kilémetros y un rumbo N franco se localiza el punto
nGmero 19.

Punto nimero 19. X = 1.105.500; Y = 1.110.000. Se continda
con una distancia de 7.7 ki]émetros y un rumbo N 54°E donde se
localiza el punto ndmero 20.
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Punto nﬁmero 20. X =1.110.000; Y = 1.116.100. Se sigue con
un rumbo N 40°W y una distancia de 9.6 kil6metros se localiza
el punto nﬁmero 21.

Punto niimero 21. X = 1.117.100; Y = 1.110.200. De este pun-
to a una distancia de 10.5 kilémetros y un rumbo S 4°W, se lo-
caliza el punto nimero 22.

Punto nimero 22. X = 1.1156.300; Y = 1.100.000. Se sigue con
una distancia de 9 kilémetros y un rumbo S 49°W, se localiza el
punto niimero 23.

Punto nimero 23. X = 1,109.500; Y = 1.094.300. Se continda
con un rumbo S27°W y una distancia de 9.3 kilémetros se ubica
el punto nimero 24.

Punto ndmero 24. X = 1.105.200; Y = 1.086.200. Se sigue con
un rumbo S71°W y una distancia de 7.8 kilémetros se sitda el
punto nimero 25.

Punto ndmero 25. X = 1.099.200; Y ='1.083.600. Luego se si-
gue eh 1fnea recta con un rumbo S 1°E y una distancia de 5.7
kilémetros se lozaliza el punto nimero 26.

Punto nimero 26. X = 1.092.200; Y = 1.083.600. Se continda
con una distancia de 7.7 kilémetros y un rumbo S 5°W localizén-
dose el punto niimero 27.

Punto nimero 27. X = 1.091.700; Y = 1.077.200. De este punto
se continda con un rumbo S 64°W y una distancia de 17.8 kilGme-
tros, se ubica el punto nimero 28 (pob1aci§n de Llor6).

Punto nimero 28. X = 1.100.00 ; Y = 1.060.000. Del punto nG-
mero 28 (Llord), se contindia aguas abajo, por el rfo Atrato,en
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una distancia de 45 kil6metros encontramos el punto niimero 1,
0 punto de partida.

Los linderos asf descritos corresponden a un polfgono trazado
siguiendo el divorcio de aguas de las cuencas de los rfos Quito
y Anddgueda. E1 lindero Este del pol6gono lo constituye el rfo
Atrato entre el punto nimero 23 (Llor6) y el punto nimero 1
(Quibds).

E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expedicién.

Publfquese, comunfquese y climplase.

Dado en Bogotd, D.E., a los 19 dfas del mes de febrero de mi}l
novecientos ochenta (1980).
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Ley 10 de 1981 (enero 15)

Por 1a cual se crea la Corporacidn Auténoma Regional del Tolima y se
dictan otras disposiciones.

ART. 1°.

ART. 2°.

ART. 3°.

ART. 4°,

E1 Congreso de Colombia

DECRETA:

Créase la Corporacifn Aut6noma Regional del Tolima, como un
establecimiento pﬁb1ico del orden nacional adscrito al Depar-
tamento Nacional de Planeacién, dotado de personerfa jurfdica,
patrimonio propio y autonomfa administrativa, para'el cumpli-
miento de las funciones sefialadas en la presente Ley.

La Corporaci6n teridrs como finalidad-prind¢ipdl-la-dé:promover
el desarrollo econfmico y social de 1a regién comprendida ba-
jo su jurisdiccién; mediante la plena utilizacién de todos
los recursos humanos y naturales a fin de encauzar y obtener
el miximo nivel de vida de la poblacién.

La Corporacifn tendrd jurisdiccidn en el territorio del De-
partamento del Tolima y su sede serd la ciudad de Ibagué.

La CorporaciGn tendrd las siguientes funciones:

a) Promover y ejecutar obras de 1rrigac1§n, drenaje, recu-
peraci6n de tierras, regulacidn de fuentes de agua, de-
fensa contra las inundaciones y contra la degradacién

de la calidad de las aguas y su contaminacién y para el
manejo integral de cuencas hidrogré&ficas.
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e)

f)

g)

h)

i)

3)

k)

1)
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Adelantar programas de generacifn, transmisién y dis-
tribucién de energfa eléctrica regional en combinacifn
con el sistema interconectado del pafs;

Promover y si fuere necesario financiar y ejecutar pro-
gramas de reforestacifn;

Promover y financiar programas de desarrollo turfstico
y obras que contribuyan a dicho objetivo;

Adelantar directamente o por medio de contratos los es-

tudios complementarios para el desarrollo intégral de las

zonas en las cuales opera;

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomentar
los recursos naturales renovables y del medio ambiente;.

Fomentar el mejoramiento de los sistemas de comunicacién
y transporte y realizar obras para el mismo fin;

Fijar los criterios generales para la reglamentaci6n de
los usos del suelo dentro del territorio de su jurisdic-
cibn y formular un plan vial para la regidn;

Realizar campafias educativas de promocién de la comuni-
dad, de desarrollo agropecuario y de conservacién de los
recursos naturdles;

Participar en la organizacifn de entidades descentrali-
zadas destinadas a mejorar la prestacidn de servicios
piblicos y a fomentar el desarrollo de la regibn;

Determinar los programas de obras de la Corporacidn que
deben realizarse por el sistema de valorizacidn;

Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste;
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m) Coordinar y controlar las acciones adelantadas por las
entidades pﬁblicas en el territorio de su jurisdiccibn;

n) Ejercer las funciones que otras entidades piblicas le
deleguen.

La Direccifn y Administracién de 1a Corporacidn estar( a car-
go de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo, quien se-
rd su representante legadl.

La Junta Directiva estard integrada por los siguientes miem-
bros:

a) El1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su
delegado;

b) E1 Gobernador del Departamento del Tolima o su delega-
do;
c) Dos representantes del Presidente de 1a Repiblica;

d) E1 Gerente del Instituto Colombiano Agropecuario o su
delegado, y

e) E1 Gerente del Instituto Colombiano de Energfa Eléc-
trica o su delegado.

PARAGRAFO. La Junta Directiva seri presidida por el Jefe
del Departamento Nacional de Planeacién o su delegado, o
en su ausencia por el Gobernador del Departamento.

Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes:

a) Elaborar los Estatutos de la Corporacifn, los cuales

serdn sometidos a 1a aprobacién del Presidente de la
Repblica;



b)

d)

e)

f)

q)

h)

J)
k)
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Dictar el reglamento y el manual de funcionamiento de
la Corporacibn y adoptar, de acuerdo con el Director
Ejecutivo, la polftica administrativa de la misma;

Establecer cudles de los servicios prestados por la Cor-
poraci6n deben ser retribuidos por medio de tasas y fi-

jar su cuantfa y modalidad de pago, todo de acuerdo con

las disposiciones legales vigentes;

Establecer cudles de las obras de la Corporacifn dardn
lugar al gravamen de valorizacifn; liquidar dicho gra-
vamen y reglamentar su recaudo, todo de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes;

Autorizar o aprobar los contratos que celebre el Direc-
tor Ejecutivo cuando su cuantfa sea superior a doscien-
tos mil pesos ($200.000,00);

Adoptar el presupuesto anual de ingresos, gastos ¢ in-
versiones;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo de la re-
gién conforme las reglas y aprobaciones que prescriba el
Departamento Nacional de Planeacién;

Comprometer a la Corporacién en obligaciones a corto,
mediano y largo plazo y pignorar los bienes de la Cor-

poracién cuando para el cumplimiento de sus funciones
fuere necesario;

Aprobar la adquisicidn y disposici6n de los bienes in-
muebles de 1a Corporacifn;

Darse su propio reglamento, y

En fin, ejercitar todas las funciones y ordenar todos
los actos y contratos tendientes al mejor cumplimiento
de los fines esenciales de la Corporacifn.




ART.

ART.

8°.

9°,
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Los honorarios de los miembros de la Junta Directiva de la
Corporacifn serdn sefialados por el Presidente de la Repibli-
ca. El cargo de miembro de la Junta Directiva no es incom-
patiblé  con el desempefio de otras funciones pdblicas o la-
bores particulares, pero s impiden intervenir en la cele-
bracién de cualquier acto jurfdico en que sea parte la Cor-
poracifn y 1levar ante ella vocerfa de intereses particula-
res, ya que sea en nombre propio o ajeno, salvo los casos
en que el miembro actda ante la Corporacifn en nombre y re-
presentacifn de la entidad oficial que representa.

PARAGRAFO. En 10 que se refiere a incompatibilidades e in-
habilidades de los miembros de la Junta Directiva, éstas de-
ber&n regirse por las disposiciones legales vigentes sobre
la materia.

La Direcci6n Ejecutiva de 1a Corporacifn estard a cargo de
un Director que deberd ser un profesional universitario de
amplia y reconocida experiencia en la organizacién y manejo
de empresas. Su remuneracifn, incompatibilidades y respon-
sabilidad seré&n sefialadas en acto de la Junta Directiva el
cual deberd ser aprobado por el Presidente de 1a Repiblica.
E1 cargo ser&, en todo caso incompatible con el ejercicio
de toda otra clase de funciones piblicas o actividades pri
vadas.

E1 Director Ejecutivo serd el representante legal de la Cor-
poracifn,su primera autoridad ejecutiva y tendrd el caricter
de agente del Presidente de la Repiblica de su libre nombra-
miento o remocién.



ART. 10.

ART. 11.

ART. 12.

ART. 13,
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Decldrese de utilidad plblica e interés social la adquisi-
ci6n de bienes inmuebles que requiera la Corporacifn para

el cumplimiento de las funciones que se le han asjgnado por
esta Ley y faclGltase a la Corporaci6n para adelantar el pro-
cedimiento de expropiacién de acuerdo con las leyes vigentes.

La contribucién de valorizaci6n de que tratan la Ley 25 de
1921 y el Decreto extraordinario 1604 de 1966, es aplicable
a todas las obras que ejecute la Corporacién. Corresponderd
a las autoridades de la Corporacién establecer, decretar,
distribuir, ejecutar, liquidar y recaudar la contribucién
de valorizacién.

Establécese con destino a 1a Corporacidn un impuesto especial
sobre las propiedades inmuebles situadas dentro de su juris-
diccibn, equivdlente al tres por mil (39/00) sobre el monto

de los avallos catastrales.

Los Tesoreros Municipales cobrardn y recaudardn el impuesto

a que se refiere el inciso anterior, simultdneamente con el
impuesto predial, en forma conjunta e inseparable, dentro de
los plazos sefialados por los Municipios para el pago de dicho
impuesto. La mora en el pago del impuesto especial con desti
no a la Corporacidn, causard los mismos intereses moratorios
que el impuesto predial, por mes o fraccion de mes. E1 impues
to recaudado serd mantenido en cuenta separada y entregado por
los Tesoreros a la Corporacién.

PARAGRAFO. Los Tesoreros podrdn cobrar el impuesto especial
y los intereses moratorios mediante jurisdiccidn coactiva.

EStén exentas del impuesto establecido por esta Ley 1las
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personas cuyo patrimonio gravable no exceda de cien mil pe-
sos ($100.000,00), establecido mediante l1a presentacifn de
la copia de la declaracidn de renta y patrimonio del afio gra-
vable inmediatamente anterior.

S{ se comprueba inexactitud en la declaracién de renta y pa-
trimonio o se establece ocultacién de patrimonio, el Tesore-
ro respectivo hard efectivo el 1mpuesto e impondré al contri
biyente una multa equivalente al ciento por ciento (100%)

del mismo.

PARAGRAFO. La exencifn ha de ser reconocida mediante reso-
lucién dictada por el correspondiente Tesorero, de la cual
se remitird copia a la Corporacién.

La Corporacién estd facultada para revocar las exenciones
reconocidas por el Tesorero, cuando estime que no se dan
las circunstancias legales que la autorizan.

ART. 14. La Corporacién AutSnoma Regional del Tolima, dentro de las
prescripciones de 1a ley, podr§ contratar con entidades de
orden Nacional, Departamental o Municipal de carécter ofi-
cial, la planeaci6n y &jecuci6n de las obras de desarrollo
econdmico y social que le correspondan.

ART. 15. La fiscalizacién de la Corporacién se regird por 10 que de-
termine la ley.
E1 Contralor General de la Repiblica prescribird sistemas
apropiados a la naturaleza de la Corporacién, teniendo en
cuenta su carfcter de organismo autSnomo y con patrimonio
independiente, encargado de aplicar la técnica y los sis-
temas modernos de administracifn de empresas.



ART. 16.

ART. 17.

ART. 18.
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La Corporacidn como establecimiento plblico que es, gozard
de los mismos privilegios y prerrogativas que se reconocen
a la Nacién.

A la Corporacion le serdn aplicables las normas legales
sobre establecimientos piblicos contemplados en 1os Decre-
tos 1050 y 3130 de 1968 y demds disposiciones vigentes.

La presente Ley regird desde su sancifn.

Dada en Bogotd, D.E., a ... de ... de mil novecientos
ochenta (1980).
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Acuerdo Ndmero 21 de 1981 (junio 11)

Por el cual se adiciona la delegacién de funciones en la Corporacidn de
Defensa de la Meseta de Bucaramanga y se amplfa su &rea de accién.

La Junta Directiva del Instituto de Desarrollo de los Recursos Naturales
Renovables, INDERENA, en uso de facultades legales y estatutarias, y en
especial de las conferidas por los artfculos 37 y 77 del Decreto-ley 133
de 1976, y

CONSIDERANDO:

~ Que el artfculo 77 del Decreto-ley 133 de 1976 faculta al INDERENA para
delegar en otras entidades de derecho piblico funciones que de conformi-
dad con el precitado Decreto le corresponden, previa autorizacifn del Go-
bierno Nacional.

Que mediante el Decreto Ejecutivo 922 de 1978, el Gobierno Nacional auto-
riz6 al INDERENA delegar en la Corporacifn de Defensa de la Meseta de Bu-
caramanga las funciones consagradas en los numerales 2 y 3, literales: a),
d), e), f), g), h) del numeral 30. del artfculo 38 del Decreto-ley 133 de
1976, respecto de los siguientes recursos: aguas en cualquiera de sus es-
tados; la tierra y los suelos; la flora y la fauna; las pendientes topo-
grificas con potencial energético y el paisaje, asf como el establecimien
to del drea correspondiente a la delegacién de funciones.

Que en desarrollo de la aludida autorizaci6n, mediante el Acuerdo No. 44
de 1978, el INDERENA delegé en la Corporacién de Defensa de la Meseta de
Bucaramanga las funciones indicadas en el Decreto 922 de 1978, sefialando
el &rea correspondiente a la delegacifn y reservdndose algunas competen-
cias,entre ellas las relativas a la expedicién de certificados sobre plan-
taciones destinadas a lograr incentivos tributarios.
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Que no obstante la anterior délegaci6n de funciones, a efectos de lograr
un manejo integral y coherente del conjunto de cuencas hidrogrdficas que
circundan la Meseta de Bucaramanga, resulta necesario extender la com-
petencia de la Corporaci6én de Defensa de 1a Meseta de Bucaramanga a la
totalidad de las dreas comprendidas en las cuencas de los rfos:Suratd,Ne-
gro y quebrada La Angula.

Que de otra parte, para lograr un adecuado control desde el punto de vis-
ta forestal, en el drea que estd bajo 1a responsabilidad de la Corporacién
de Defensa de la Meseta de Bucaramanga, es indispensable delegar en é&sta
las funciones relativas a la expedicidn de certificaciones sobre plantacio
nes destinadas a lograr incentivos tributarios, dentro del &rea de su com-
petencia, asf como autorizar su aprovechamiento.

ACUERDA:

ART. 1°. Adicionar la delegacidn de funciones concedida por el INDERENA

a la Corporacién de Defensa de la Meseta de Bucaramanga, median
te el Acuerdo No. 44 de 1978, en los siguientes términos:
a4) Ampliar la aludida delegacién a la totalidad de las &reas
localizadas en las cuencas de los rfos Suratd y Negro, y que-
brada La Angula, segiin 1os linderos que mds adelante se preci-
san.
b) Delegar en la Corporacifn la competencia concerniente a la
expedici6n de certificaciones sobre plantaciones destinadas a
lograr incentivos tributarios, dentro del &rea de su competen-
cia y autorizaciones para su aprovechamiento.

ART. 2°. La nueva drea objeto de la presente delegaci6n de funcione$ com
prende la parte alta de la Cuenca Hidrogrdfica del Rfo Surat§,
la Cuepca Hidrogrdfica del Rfo Negro y la Cuenca Hidrogrdfica
de la quebrada La Angula, los cuales, junto con el resto del




ART.

3°.
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drea ya delegada, conforman la Cuenca Superior del Rfo Lebri-
ja, a partir de la confluencia de 1a Quebrada la Angula.

Estd enmarcada dentro de los siguientes linderos: Partiendo
del extremo nororiental de la cuenca hidrogr&fica del rfo
Toma, cerca del punto de interseccifn de la carretera que de
Ber1in conduce a Vetas o al filo Callej6n Amarillo se sigue
en direccibn noreste a 1o largo del P&ramo y Serranfa de San-
turb&n, hasta la Laguna Verde. De aquf sigue en direcci6n
norte, por el divorcio de aguas, hasta el Morro Nevado, conti
nuando con direcci6n noroeste hasta el P&ramo Tasajeras, sitio
mis septentrional de la Cuenca Hidrogrifica del Rfo Suratd. A
partir de este punto, se continda con direccifn oeste, por el
divorcio aguas hasta encontrar la Cuchilla de Santa Cruz. De
este punto se sigue con diréccibn Suroeste por la Cuchilla de
Santa Cruz, a 1o largo de la divisoria derecha de la Quebrada
Samacd, hasta el sitio Portachuelo sobre el rfo Troncal que

va a la Costa Atldntica. De aquf se sigue en la misma direc-
cibn, por la divisoria derecha de la Quebrada La Honda, cru-
zando el Rfo Lebrija en el sitio de confluencia de 1a Quebra-
da La Angula y siguiendo por la divisoria izquierda de esta Gl
tima hasta encontrar la carretera a Barranca, cerca al paraje
Portugal. De aquf se cambia con direccién sur, por el divor-
cio de aguas hasta encontrar el filo de La Mesa, donde se une
con los antiguos 1fmites del &rea delegada a 1a CDMB mediante
Acuerdo No. 44 de 1978.

En el ejercicio de esta delegacién y las contempladas en el
Acuerdo No. 44 de 1978, la Corporacidn deberd acogerse a los
acuerdos y demds disposiciones que sobre estos aspectos emita
el INDERENA.



ART.

ART.

4°.

5°.
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E1 Acuedo No. 44 de 1978 continda vigente, salvo las modifica-
ciones especiales que a é1 introduce la presente providencia.

E1 presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publica-
cion en el Diario Oficial y deroga las disposiciones que 1le
sean contrarias.

Publfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 11 de junio de 1981.




493

Decreto NGmero 2858 de 1981 (octubre 13)

Por el cual se reglamenta parcialmente el artfculo 56 del Decreto-ley 2811 de
1974 y se modifica el Decreto 1541 de 1978.

E1 Presidente de 1a RepGblica de Colombia, en uso de sus facultades constitucio-
nales y en especial de las que le confiere el ordinal 3° del artfculo 120 de la
Constituci6n Nacional, '

ART, 1°

ART, 2°

DECRETA:

E1 Instituto Nacional de 1os Recursos Naturales Renovables y del
Ambiente, Inderena, como las Corporaciones Regionales de Desarrollo
podré&n otorgar permisos especialeé hasta por el término de un afio,
para la realizacion de estudios de factibilidad sobre aprovecha-
miento de aguas con destino a 1a formulaci6n de proyectos de riego
a nivel de finca o grupos de fincas, cuando el costo de tales estu-
dios y de las obras civiles correspondientes vayan a ser financia-
dos con recursos del Banco de 1a Repidblica en los términos de la
Resoluci6n ndmero 28 de 1981 expedida por la Junta Monetaria, o de
las disposiciones que se expidan con igual finalidad.

Para el otorgamiento del permiso, el interesado o interesados, debe-
r&n formular por escrito 1a correspondiente solicitud, en donde pre-
cisardn, cuando menos, los siguientes datos:

a. Nombre y localizacibn del predio o predios que se beneficiardn.
b. MNombre y ubicaci6n de 1a posible fuente de abasto.

c¢. Cantidad aproximada de aguas que se desea utilizar.

d. Término por el cual se solicita el permiso.

La solicitud serd suscrita por el interesado o interesados, junto
con la cual deberdn entregar l1a prueba de su constitucién y repre-
sentacib6n, si se trata de una persona jurfdica y el certificado de
tradicién del inmueble o inmuebles expedido por el correspondiente
Registrador de Instrumentos PGblicos y Privados.



ART, 3°

ART, 4°

ART, 5°
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Dentro de los tres dfas siguientes al de 1a fecha de recepcién de
la solicitud, el Gerente o Director del Inderena o de la Corporacién
Regional o su delegado regional, segin el caso, enviard un funciona-
rio que se encargue de visitar la finca o fincas, para determinar si
de acuerdo con la disponibilidad de aguas, serfa factible otorgar
la concesién requerida, una vez aprobado el crédito a favor del in-
teresadao o interesados para la construcci6n de las obras, y siempre
que se cumplan las exigencias legales y reglamentarias que requiere
tal tipo de aprovechamiento. E1 funcionario entregard su informe
dentro de los diez dfas siguientes al de la fecha de l1a visita, se-
fialando en &1 l1a situacién general del predio y las condiciones de
los recursos hfdricos aprovechables para los fines solicitados.

Con base en el informe, el Gerente o0 Director de 1a entidad o el
funcionario delegado al efecto, expedird el correspondiente permiso
de estudio con destino al intermediario financiero ante el cual se
solicita el financiamiento a que se refiere el artfculo 1°'del pre-
sente Decreto.

Los titulares del permiso tendrdn la primera opci6n sobre los otros
solicitantes para la concesi6n de aguas, sin perjuicio de las tres
primeras prioridades de uso establecidas por el artfculo 41 del De-
creto 1541 de 1978 y siempre que se les otorgue el financiamiento
para elaboracifn del estudio de factibilidad del proyecto de riego
y cumplan 1o dispuesto en el siguiente artfculo.

Antes del vencimiento del permiso de estudio, su titular deberd
presentar al Inderena o a 1a Corporaci6n respectiva la solicitud de
concesion de aguas, la cual deberd formalizarse en un todo de acuerdo
con lo dispuesto por los literales a), b), c), d), e), f), g), h), i)
y j) del artfculo 54 del Decreto 1541 de 1978, anexando los siguien-
tes documentos:
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1. Copia auténtica del estudio de factibilidad.
2. Prueba de la propiedad del predio o predios a favor del solici-
tante o solicitantes.

ART. 6° Las concesiones de agua en 10s términos del presente Decreto podrin
ser otorgadas hasta por veinte afios, y su vigencia estd condicionada
al otorgamiento del crédito para financiar las obras de infraestruc-
tura ffsica.

ART. 7° E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expedici6n y mo-
difica en 10 pertinente el Decreto 1541 de 1978.

Comunfquese, publfquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. E. a octubre 13 de 1981.
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Ley Nimero 66 de 1981 (noviembre 23)

Por la cual se crea la Corporacién Aut6noma Regional de Risaralda CARDER,
y se dictan otras disposiciones

ART.

ART.

ART.

ART.

loO

2°.

3°O

4°.

Créase la Corporacién Auténoma Regional de Risaralda "CARDER"
como un establecimiento pliblico del orden nacional adscrito
al Departamento Nacional de Planeaci6n, dotado de personerfa
jurfdica, patrimonio propio y autonomfa administrativa, para
el cumplimiento de las funciones sefialadas en la presente Ley.

La Corporacifn tendrd como finalidad principal la de promover

el desarrollo econémico y social de 1a regifn comprendida bajo
su jurisdicci6n, mediante una suficiente utilizaci6n de todos
los recursos humanos, naturales y econfmicos a fin de encauzar
y obtener el m&ximo nivel de vida de la poblacidn.

La Corporacién tendrd como drea de jurisdicci6n el Departamen-
to de Risaralda, y como sede la ciudad de Pereira.

La Corporacién tendrd las siguientes funciones:

a) Elaborar, adoptar y coordinar los planes, programas y por-
yectos que adelantan las entidades publicas en el territo-
rio de su jurisdiccibn, estableciendo las prioridades de
inversi6n correspondientes.

b) Promover y ejecutar obras de irrigacién, drenaje, recupe-
racién de tierras, regulacién de fuentes de agua, de defen-
sa contra las inundaciones y contra la degradacifn de la ca
1idad de las aguas y su contaminaci6n y para &1 manejo &e
cuencas hidrogrificas y aguas subterrdneas.




c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

J)

k)

1)
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Adelantar programas de generacifn, transmisién y distri-
bucién de energfa eléctrica regional en combinacién con
el sistema interconectado del pafs.

Promover, y si fuere necesario, financiar y ejecutar pro-
gramas de reforestacién.

Promover programas de desarrollo turfstico, y obras que
contribuyan a dicho objetivo.

Adelantar directamente o por medio de contratos los estu-
dios complementarios para el desarrollo integral de las
zonas en las cuales opera.

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomentar
los recursos naturales renovables y del medio ambiente y
aplicar el C6digo de Récursos Naturales y Proteccifn del
Medio Ambiente.

Fomentar el mejoramiento de los sistemas de comunicacibn
y de transporte, realizar obras para el mismo fin, y for-
mular un plan vial para la regibn.

Fijar los criterios generales para la reglamentaci6n de
los usos del suelo dentro del territorio de su jurisdic-
cibn.

Participar en la organizaci6n de entidades descentraliza-
das destinadas a mejorar la prestacidn de servicios pibli-
cos y a fomentar el desarrollo de la regifn.

Determinar 1os programas de obras de la Corporacifn que de-
ben realizarse por el sistema de valorizacidn..

Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios que
preste.
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m) Asesorar a los Municipios ubicados en el territorio de su
jurisdiccibn en el cumplimiento de sus funciones, en la
elaboracién de planes de desarrollo y en las gestiones
que deban adelantar ante otras entidades piblicas o pri-
vadas.

n) Ejercer las funciones que otras entidades piblicas le de-
leguen.

ART. 5°. La Direccidn y Administracién de la Corporacién estard a car-
go de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo, quien serd
su representante legal.

ART. 6°. La Junta Directiva estard integrada por los siguientes miem-
bros:

a) E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su dele-
gado, quien la presidira;

b) E1 Gobernador del Departamento de Risaralda o su delegado;
c) Los Alcaldes de Pereira, Santa Rosa y Dosquebradas;
d) Dos representantes del sefior Presidente de la Repiblica;

e) El1 Presidente de la Fundacién para el Desarrollo de Risa-
ralda.

ART. 7°. Las fuentes principales del patrimonio y renta de 1a Corpora-
cion son las siquientes:

a) Las sumas recaudadas por concepto del impuesto predial pre-
visto en el articulo doce de esta Ley.

b) Las partidas o aportes que con destino a 1a Corporacifn se
prevean en el presupuesto del Departamento de Risaralda y
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en general en los presupuestos de los Municipios, de las
entidades descentralizadas o de cualquiera otra entidad
pGblica.

c¢) Los recursos especiales que establezcan leyes, ordenan-
zas o acuerdos.

d) Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o per-
sonas pidblicas o privadas, nacionales o extranjeras.

e) Los derechos o tasas que pueda percibir por la prestacifn
y venta de servicios.

f) Las sumas que reciba por contratos de prestacifn de servi-
cios.

g) E1 producto de las multas que imponga.

h) El producto o rendimiento de su patrimonio o de la enaje-
nacién de sus bienes.

i) Los Fecursos provenientes del crédito interno o externo.

j) Los demfs bienes muebles o inmuebles que adquiera a cual-
quier tftulo.

PARAGRAFO. Para el manejo de estos recursos la Corporacidn
podré adquirir y enajenar bienes muebles o inmuebles ,tomar di-
nero en préstamo tanto en el interior como en el exterior,cons
tituir garantfas de sus obligaciones sobre bienes que posea,re
cibir e incorporar a su patrimonio donaciones; legados, celebrar
toda clase de contratos para la realizacién de sus fines, y en
general, efectuar todos los actos convenientes para la correc-
ta administraci6n de su patrimonio.

ART. 8°. E1 cargo de miembros de la Junta Directiva no es incompatible
con el desempefio de otras funciones piblicas o laborales par-
ticulares, pero si le 1impiden intervenir en la celebracién
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de cuatquiér:- acto jurfdico en que sea parte la Corporacibn
y llevar ante ella la vocerfa de intereses particulares, ya
sea en nombre propio o ajeno, salvo los casos en que el miem-
bro actda ante la Corporacién en nombre y representac¢ién de
la entidad oficial que representa.

PARAGRAFO. En lo que se refiere a incompatibilidad e inhabi-
lidades de los miembros de la Junta Directiva, estas deberédn
regirse por las disposiciones legales vigentes sobre la mate-
ria.

ART. 9°. La DPireccidn Ejecutiva de la Corporacibn estard a cargo de un

Birectar. E1 cargo serd en todo caso incompatible con el ejer
cicio de otra clase de funciones piblicas y actividades priva-
das.
E1 Director Ejecutivo serd el representante legal de la Corpo-
racién, su primera autoridad ejecutiva y tendrd el cardcter de
agente del Presidente de la Repiiblica de su 1ibre nombramiento
y remocién.

ART. 10. Decldrase de utilidad piblica e interés social la adquisicibn
de toda clase de bienes que requiera la Corporacién para el
cumplimiento de las funciones que se le han asignado por esta
Ley, y faciltase a la Corporacibn para adelantar el procedi-
miento de expropiacifn de acuerdo con las leyes.

ART. 11. La contribuci6n de valorizacifn de que trata la Ley 25 de 1921
y el Decreto estraordinario 1604 de 1966 es aplicable a todas
las obras que ejecuta 1a Corporacién previa declaracién en tal
sentido hecha por la Junta Directiva con sujecién a sus estatu-
tos. Corresponderd a las autoridades de la Corporacifn estable
cer, decretar, distribuir, ejecutar, liquidar y recaudar 1las
obras de valirizacién.



ART. 12.

ART. 13.
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Establé&cese con destino a 1a Corporaci6n un impuesto especial
sobre las propiedades inmuebles situadas dentro de su jurisdic
cién, equivalente a tres (3) por mil (1.000) sobre el monto de
los avaldos catastrales.

Los Tesoreros Municipales cobrardn y recaudardn el impuesto a
que se refiere el inciso anterior, simult&neamente con el im-
puesto predial, en forma conjunta e inseparable dentro de los
plazos sefialados por los Municipios para el pago de dicho im-
puesto. La mora en el pago del impuesto especial con destino
a la Corporacién, causard la misma clase de interés que ten-
gan establecidos los Municipios en donde se recaude el impues-
to especial. El1 impuesto recaudado serd mantenido en cuentas
separadas y entregado por 1los Tesoreros a la Corporacifn, en
las fechas que ésta sefiale.

Los Tesoreros podrdn cobrar el impuesto especial y los inte-
reses moratorios mediante jurisdiccibén coactiva. Los tesore-
ros Municipales se abstendrén de expedir certificados de paz

y salvo municipal si los contribuyentes se encuentran en mora
de pago del impuesto especial con destino a la Corporacibn.

Quedan exentos del impuesto establecido por la Ley las perso-
nas cuyo patrimonio no exceda de cien mil pesos ($100.000.00),
establecido mediante 1a presentacién de la copia de la decla-
racifn de renta y patrimonio del afio gravable inmediatamente
anterior.

Si se comprobare inexactitud en la declaraci6n de renta y pa-
trimonio, o se establece ocultacién de patrimonio el Tesorero
Municipal respectivo hard efectivo el impuesto e impondrd al

contribuyente una milta equivalente al cien por ciento (100%)
del mismo.



ART. 14.

ART. 15.

ART. 16.

ART. 17.

ART. 18.
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La exenci6n ha de ser reconocida mediante resolucién dictada
por el correspondiente Tesorero, de la cual se remitird co-
pia a 1a Corporaci6én. La Corporacifn estd autorizada para

revocar la exencién reconocida por el Tesorero cuando estime
que no sean las circunstancias legales que la autoriza.

La Corporacién Auténoma Regional de Risaralda "CARDER" dentro
de las prescripciones de la ley podrd contratar con entidades
del orden nacional, departamental o municipal de cardcter ofi-
cial, la planeacién y ejecucién de las obras de desarrollo eco
némico y social que le correspondan.

La fiscalizacién de la Corporacifn se regird por lo que deter-
mine la ley.

E1 Contralor General de la Repiblica prescribird sistemas apro-
piados a la naturaleza de la Corporacién, teniendo en cuenta su

cardcter de organismo auténomo y con patrimonio independiente,
encargado de aplicar la técnica y los sistemas modernos de ad-
ministracién de empresas.

La Corporacién como establecimiento piblico que es, gozard de
los mismos privilegios y prerrogativas que se reconocen a la
Nacién.

A 1a Corporacifn le serdn aplicables las normas legales sobre

establecimientos plblicos contemplados en los decretos 1050 y
3130 de 1968, y demds disposiciones vigentes.

Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:




a)

b)

d)

e)

f)

q)

h)

i)
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Adoptar y reformar los estatutos de 1a Corporacién y de-
terminar su planta de personal. Los actos correspondien
tes requerirdn la aprobacién del Gobierno Nacional;

Dictar el reglamento interno del organismo y el manudl de
funciones correspondiente a los distintos empleos de 1la
misma y adoptar, de acuerdo con el Director Ejecutivo, la
politica administrativa de 1a Corporacibn;

Establecer cudles de los servicios prestados por la Corpo

raci6n deberdn ser retribuidos por medio de tasas, y fijar
su cuantfa y forma de pago, todo de acuerdo con las dis-

posiciones legales;

Establecer cuiles de las obras que emprenda la entidad se-
rén financiadas mediante el sistema de valorizacién; liqui
dar el gravamen correspondiente y reglamentar su recaudo
todo de acuerdo con las disposiciones legales;

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios de
la entidad que por su naturaleza o cuantfa requieran de
esta formalidad, conforme a 1a ley o a 1os estatutos;

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos, egre-
sos e inversiones y sometarlo al trdmite posterior para su
adopcidén por el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del drea de
jurisdiccibn de la entidad, de conformidad con las reglas
que prescriba el Departamento Nacional de Planeacifn;

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la Cor-
poracifn en obligaciones a corto, mediano y largo plazo y
para pignorar sus bienes o rentas, en ejercicio de su ob-
jeto social;

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter a



ART. 19.

J)

k)

Son

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
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arbitramento o comprometer diferencias o litigios en que
la entidad sea parte, conforme a la ley;

Inspeccionar 1a marcha de 1a entidad y orientar al Direc-
tor Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones, y

Darse su propio reglamento.
funciones del Director Ejecutivo:

Dirigir, coordinar y controlar la accifn administrativa
del organismo y ejercer su representacifn legal;

Presentar a la consideracifn de la Junta Directiva los
proyectos de planes y programas para el desarrollo del ob-
jeto de 1a Corporacifn, de presupuesto de ingresos y gastos
e inversifn, y de planta de personal para su estudio y
aprobacién.

Preparar los proyectos de reglamento interno y manual de
funciones de la entidad y someterlos a la Junta Directiva;

Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la
Junta;

Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones y
negocios de la entidad, previa autorizacifn de la Junta
Directiva, cuando conforme a 1a ley o a los estatutos se
requiera esta formalidad;

Contraer, en nombre y representacién de la entidad, obli-
gaciones a corto, mediano y largo plazo, asf como pignorar
sus bienes y rentas, previa autorizaci6n de la Junta Direc
tiva;

Transigir o someter a arbitramento diferencias o litigios
que sea parte la Corporacién, previa autorizacidn de la
Jurta y de conformidad con la ley;
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h) Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio de al-
guna o algunas de sus funciones;

i) Ejercer las funciones que le delegue la Junta;

j) Las demds que le asignen la ley o los estatutos.
ART. 20. E1 impuesto especial previsto en el artfculo 12 de la presente
Ley, serd exigible.noventa (90) dfas después de la sancibn de la

presente Ley.

ART. 21. La presente Ley rige a partir de 1a fecha de su sancibn

Dada en Bogot&, D.E., ... de ... de mil novecientos ochenta
y uno (1981).



Ley 27 de
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1982 (febrero 5)

Por 1a cual se crea la Corporacién Aut6noma Regional para el Desarrollo e Inte-
gracién de Narifio y Putumayo y se dictan otras disposiciones.

ART. 1°

ART. 2°

PARAGRAFO.

ART, 3°

E1 Congreso de Colombia,

DECRETA:

Créase la Corporacidn Aut6noma Regional para el Desarrollo e Integra-
cién de Narifio y Putumayo, CNP, como un establecimiento pdblico espe-
cial del orden nacional, adscrito al Departamento Nacional de Planea-
cion, dotado de patrimonio propio, personerfa jurfdica y autonomfa ad-
ministrativa, para el cumplimiento de las funciones sefialadas en 1la
presente Ley.

La Corporacién tendrd como objeto principal promover y encauzar el
desarrollo econ6mico y social de 1a regién comprendida bajo su juris-
diccibn, prestar asistencia técnica a entidades oficiales y privadas
de la reqgién y auspiciar y realizar programas y proyectos de integra-
ci6n con la regi6n fronteriza de 1a Replblica del Ecuador.

La Corporacibfn tiene jurisdicci6n en los territorios del Departa-
mento de Narifio y 1a Intendencia del Putumayo y tendrd& como domi-
cilio la ciudad de Pasto.

E1 Gobierno Nacional sefialard la fecha a partir de la cual se ini-
ciard el funcionamiento de la Corporacion.

La Corporacibn tendrd las siguientes funciones:

a) Elaborar, adoptar y orientar los planes, programas y proyectos
que las entidades descentralizadas del orden nacional deben rea-
1izar en el territorio de su jurisdicci6n y establecer las prio-
ridades de inversidn correspondientes.



b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

J)

k)
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Establecer mecanismos de coordinaci6n, evaluaci6n y control de

las acciones adelantadas por otras entidades pfiblicas en el te-
rritorio de su jurisdiccifn.

Ejercer las funciones o asumir la prestaci6n de los servicios que
le sean delegados por otras entidades pdablicas.

Ejecutar directamente o por medio de contratos con otras entida-
des publicas o privadas las acciones incluidas dentro de los pla-
nes, programas y proyectos definidos por ella y para las entida-
des descentralizadas del orden nacional que operen en la regifn
cuando éstas asf lo autoricen en forma expresa.

Realizar campafias educativas de promocién de la comunidad, de ca-
pacitacidn. .técnica, de desarrollo agroindustrial, y agropecuario
y de conservaci6n de los recursos naturales, en coordinaci6én con
las entidades legalmente competentes.

Asesorar a los Municipios ubicados en el territorio de su juris-
diccién o en el drea de influencia, en el cumplimiento de sus fun-
ciones, en la elaboraci6n de planes de desarrollo y en las gestio-
nes que deban adelantar ante otras entidades pablicas o privadas.
Participar en la organizacién o fortalecimiento de entidades des-
centralizadas destinadas a mejorar 1a prestaci6n de los servicios
pdblicos, 1a ejecuci6n de proyectos socioeconbmicos y a fomentar
el desarrollo de l1a regién.

Trazar especiales programas de capacitacién del personal vinculado
a la Corporacibn, con el objeto de lograr un méximo de especiali-
zacién del recurso humano que posea la entidad.

Formar parte de las empresas industriales y comerciales indirec-
tas del Estado, asf como también de sociedades. de economia mixta
nacionales e internacionales, siempre y cuando los asociados ten-
gan objetivos afines con los de 1a Corporacifn.

Adquirir los bienes necesarios para el cumplimiento de las funcio-
nes de 1a Corporacién mediante compraventa o expropiacién.
Determinar los programas de obras de la Corporaci6n que deban de
realizarse por el sistema de valorizacifn.



ART. 4°

ART. 5°

1)

n)

p)

q)

r)
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Establecer y cobrar tasas y tarifas por 1os servicios que preste.
Determinar el plan de usos del suelo de las tierras urbanas y ru-
rales de 1a regidn,que contemple normas sobre desarrollos: urba-
nos, agropecuarios, industriales, turfsticos, pesqueros, mineros,
de reforestacién, de cuencas hidrogrdficas y de reserva ecolégica.
Preparar y elaborar conjuntamente con las instituciones correspon-
dientes de la Repiblica del Ecuador, programas y proyectos de in-
tegracidn fronteriza, para ser sometidos luego a la aprobacién

de las autoridades competentes, asf como celebrar los convenios
que su realizacién exija.

Adelantar programas de generacién, transmisién y distribucién de
energfa eléctrica, en coordinacién con los sistemas eléctricos

del Departamento de Narifio, 1a Intendencia del Putumayo y el sis-
tema nacional de interconexi6n eléctrica.

Promover o ejecutar obras de irrigaci6n, drenaje, recuperacién de
tierras, regulaci6n de fuentes de agua, defensa contra las inun-
daciones y contra la degradaci6n de la calidad de las aguas y su
contaminacién y para el manejo integral de cuencas hidrogréficas
y aguas subterréneas.

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomentar los recur-
sos naturales renovables y del medio ambiente.

Aplicar el c6digo de recursos naturales y proteccién del medio am-
biente.

Formular un plan vial para la regi6n y fomentar el mejoramiento
de los sistemas de comunicacién y transporte dentro del drea de
su jurisdiccidn.

La administracidn de la Corporaci6n estard a cargo de la Junta Direc-

tiva y del Director Ejecutivo.

La Junta Directiva de 1a Corporacién estard integrada, asf:

10

E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su delegado,
quien la presidird.



ART, 6°

20
3°
4°
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Son

b)

c)

d)

f)

q)

h)
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El Gobernador de Narifio o su delegado.

E1 Intendente del Putumayo o su delegado.

Dos representantes del Presidente de la Repiblica, y sus respec-
tivos suplentes.

Dos representantes del sector privado.

funciones de l1a Junta Directiva las siguientes:

Adoptar y reformar los estatutos de la Corporaci6n y determinar
su planta de personal, los cuales serdn sometidos a la aprobacién
del Gobierno Nacional;

Dictar el reglamento interno y el manual de funciones de la Cor-
poraci6n y adoptar, de acuerdo con el Director Ejecutivo, la po-
1ftica administrativa de 1a misma;

Establecer cudles de los servicios prestados por la Corporacién
deberdn ser retribuidos por medio de tasas, y fijar su cuantfa y
forma de pago, todo de acuerdo con las disposiciones legales;
Establecer cudles de las obras que emprenda la entidad serdn fi-
nanciadas mediante el sistema de valorizacifn; liquidar el grava-
men correspondiente y reglamentar su recaudo, todo de acuerdo con
las disposiciones legales;

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios de la enti-
dad que por su naturaleza o cuantfa requieran de esta formalidad,
conforme a la ley o a los estatutos;

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos, gastos e
inversiones y someterlos al trimite posterior para su adopcién
por el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del &rea de juris-
diccion de la entidad, de conformidad con las reglas que prescri-
ba el Departamento Nacional de Planeacidn;

Determinar las funciones del Director Ejecutivo, fijar su radio
de accibn; asignarle facultades y atribuciones que permitan al-
canzar los prop6sitos de 1a Corporacifn;

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la Corporacién



ART, 7°

ART. 8°

510

en obligaciones a corto, mediano y largo plazo y para pignorar
sus bienes, cuando para el cumplimiento de sus fines ello fuere
necesario:

j) Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter a arbi-
tramiento o comprometer diferencias o litigios en que la entidad
sea parte, conforme a la Ley;

k) Inspeccionar la marcha de la entidad y orientar al Director Eje-
cutivo en el cumplimiento de sus funciones, y

1) Darse su propio reglamento.

E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacibn es agente del Presidente de
la Reptblica y de su libre nombramiento y remoci6n. Es el represen-
tante legal de la Corporaci6n y su mixima autoridad ejecutiva.

Las fuentes principales del patrimonio y renta de 1a Corporacibn son

las siguientes:

a) Las sumas recaudadas por concepto del impuesto predial previsto
en el artfculo 9°de esta Ley.

b) La participacién en las regalfas, cénones o beneficios por la ex-
plotaci6n de hidrocarburos de que trata el artfculo 10 de esta
Ley.

c) Las partidas o aportes que con destino a 1a Corporaci6n se prevén
en el Presupuesto Nacional, en los presupuestos del Departamento
de Narifio y de 1a Intendencia del Putumayo y en general en los
presupuestos de los Municipios, de las entidades descentralizadas
0 de cualquiera otra entidad pablica.

d) Los recursos especiales que establezcan leyes, ordenanzas o acuer-
dos.

e) Los auxilios y donaciones que reciba de entidades o personas pi-
blicas o privadas nacionales 0 extranjeras.

f) Los derechos o tasas que pueda percibir por la prestacién o venta
de servicios.

g) Las sumas que reciba por contratos de prestacién de servicios.
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h) E1 producto de las multas que imponga.

i) E1 producto o rendimiento de su patrimonio o de la enajenacion
de sus bienes.

j) Los recursos provenientes del crédito interno o externo.

k) Los demds bienes muebles o inmuebles que adquiera a cualquier
tftulo.

PARAGRAFQ.- Para el manejo de estos recursos la Corporacién podrd adquirir y

ART. 9°

ART. 10

enajenar bienes muebles o inmuebles, tomar dinero en préstamo
tanto en el interior como en el exterior, construir garantfas de
sus obligaciones sobre los bienes que posea, recibir o incorporar
a su patrimonio donaciones y legados, celebrar toda clase de con-
tratos para la realizacién de sus fines, y, en general, efectuar
todos los actos convenientes para la correcta administracién de
su patrimonio.

La contribucién de valorizacién de que trata la Ley 25/21 y el Decre-
to 1604 de 1966 es aplicable a todas las obras pdblicas que ejecute
1a Corporacidén, previa declaraci6n en tal sentido por 1a Junta Direc-
tiva con sujeci6n a sus estatutos. Corresponderd a las autoridades
de 1a Corporacid6n y a las dependencias que determine la Junta Direc-
tiva, establecer, decretar, distribuir, ejecutar, recaudar y liquidar
las obras de valorizacion.

Establécese con destino a la Corporacifn, un impuesto especial sobre
las propiedades inumebles situadas dentro del drea de jurisdiccién,
equivalente al tres por mil (3.0/00) sobre el monto de los avaldos
catastrales.

Los Tesoreros Municipales cobrardn y recaudardn el impuesto a que se
refiere el inciso anterior, simultdneamente con el impuesto predial,
en forma conjunta e inseparable, dentro de los plazos sefialados por
los Municipios para el pago de dicho impuesto. La mora en el pago del



PARAGRAFO 1.

PARAGRAFO 2.
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uno por ciento (1%) mensual o por fraccién de mes. El1 impuesto
recaudado seﬁi mantenido en cuenta separada y entregado mensual
mente por los Tesoreros a la Corporacidn.

Los Tesoreros Municipales podrdn cobrar el impuesto especial y
los intereses moratorios mediante jurisdiccién coactiva. Los
Tesoreros Municipales se abstendrdn de expedir certificados de
paz y salvo municipal, si los contribuyentes se encuentran en
mora de pago del impuesto especial con destino a la Corporacién.

Quedan exentos de este imnuesto los predios rurales de exten-
si6n inferior a veinte hectéreas (20 ha.) y las personas cuyo
patrimonio no exceda de cien mil pesos ($ 100.000.00), compro
bado mediante 1a presentacifn de la copia de la declaracién

de renta y patrimonio gravable inmediatamente anterior.

Si se comprueba inexactitud en la declaracidn de renta y patri
monio o se establece ocultacién de patrimonio, el Tesoreré res
pectivo hard efectivo el impuesto e impondrd al contribuyente
una multa equivalente al ciento por ciento (100%) del mismo.
La exencifn ha de ser reconocida mediante resolucién dictada
por el correspondiente Tesorero, de la cual remitird copia a
1a Corporacién. La Corporacifn estd facultada para revocar la
exencién reconocida por el Tesorero, cuando estime que no se
dan las circunstancias legales que la autoriza.

La Corporacifn pagard hasta un 2% del producido del impuesto
especial a los Municipios ubicados en su jurisdiccibén, como re
conocimiento a los gastos en que éstos incurran en el proceso
de facturacidn, liquidaci6n y percepcifn del impuesto. Los Mu-
nicipios y la Corporacién establecerdn los acuerdos de rigor.

ART. 11. La Corporacién tendrd derecho a un porcentaje del diez por cien-
to (10%) de las regalfas, cdnones o beneficios pagados al Estado
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por las explotaciones petrolfferas que se adelante por el siste-
ma de concesién, como participacién por la produccién de hidro-
carburos en el territorio de su jurisdiccién.

Esta participacién serd liquidada por el Ministerio de Minas y
disminuye en la proporcifn correspondiente el porcentaje legal-
mente establecido para 1a Naci6n. La participacién una vez 1i-
quidada deberd ser pagada por los respectivos concesionarios a
la Corporacién.

PARAGRAFO. Asf mismo la Corporacifn percibird el 10% de todo canon, re-
galfa o beneficio, que se le pague a 1a Nacién en desarrollo
de cualquier explotacién de recurso natural que se encuentre
en el territorio del Departamento de Narifio o 1a Intendencia
del Putumayo.

ART. 12. E1 impuesto previsto en el artfculo décimo y la participacién
de que trata el artfculo 11 de la presente Ley, se hardn exigi-
bles 60 dfas después de promulgada la Ley. Estos ingresos se
comenzardn a causar a favor de la Corporacién en la fecha ante-
riormente determinada, a pesar de que ella no hubiere entrado a
funcionar administrativamente.

ART. 13. Decldrase de utilidad piblica e interés social, 1a adquisicibn
mediante expropiacidn e indemnizacifn previa, de los bienes ne-
cesarios para el cumplimiento de las funciones de la Corporacién.

ART. 14. E1 control fiscal serd ejercido por el Auditor Fiscal que desig-
ne el Contralor General de la Repiblica, de conformidad con las
mismas normas a las cuales estdn sometidos los establecimientos
publicos del orden nacional.
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ART. 15. La presente Ley rige a partir de la fecha de promulgacibn, y
deroga la Ley 56 de 1968.

Dada en Bogotd, D.E., a los ... dfas del mes de ... de mil
novecientos ochenta y uno (1981).
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Decreto N(mero 918 de 1982 (marzo 31)

Por el cual se aprueban los Estatutos de 1a Corporacién AutSnoma Regional
del Tolima "Cortolima".

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en ejercicio de las facultades
que le confiere el literal a) del artfculo 70. de la Ley 10 de 1981,

DECRETA:

ART. PRIMERO. Apruébanse los Estatutos de 1a Corporacién AutSnoma Regio-
nal del Tolima "Cortolima", adoptados mediante el Acuerdo
nimero 10 de 1981 de 1a Junta Directiva de dicha entidad,
cuyo texto es el siguiente: '

ACUERDO NUMERO 10 DE 1981
(noviembre 17)

Por el cual se adoptan los Estatutos de 1a Corporacidn
Aut6noma Regional del Tolima "Cortolima".

La Junta Directiva de la Corporaci6én Auténoma Regional del Tolima "Corto-
1ima", en ejercicio de las facultades legales que le confieren la Ley 10
de 1981 y los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y concordantes, ofdos los con-
ceptos del Departamento Nacional de Planeaci6n y de la Secretarfa de Admi-
nistracién Pdblica de la Presidencia de la Repiblica,
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ACUERDA:

Adoptar los siguientes Estatutos que regirdn la administracifn
y funcionamiento de la Corporacién AutSnoma Regional del Toli-
ma "Cortolima".

CAPITULO I
Naturaleza jurfdica, duracifn, jurisdicci6n y domicilio

Naturaleza. La Corporaci6n Auténoma Regional del Tolima "Cor-
tolima" es un establecimiento piblico del orden nacional, ads-
crito al Departamento Nacional de Planeacién, con personerfa
jurfdica, autonomfa administrativa y patrimonio independiente
creado y organizado conforme a las normas establecidas por 1la
Ley 10 de 1981 y por los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y las con
tenidas en los presentes Estatutos.

PARAGRAFO. Sigla. Como distintivo, la Corporacién usard en
todos los actos l1a sigla CORTOLIMA.

Duracién. La duracién de 1a Corporacién Auténoma Regional del
Tolima es indefinida.

Jurisdicci6n. La Corporacifn tiene jurisdiccién en todo el te-
rritorio del Departamento del Tolima.

Domicilio. La Corporaci6n tiene como domicilio la ciudad de
Ibagué y puede, ademds establecer dependencias regionales o sec-
cionales y locales en sitios diferentes a su domicilio.
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CAPITULO II
Objeto, funciones, atribuciones y delegaciones

Objeto. La Corporacién tiene como finalidades principales las
de promover y encauzar el desarrollo econémico y social de la
regién, comprendida bajo su jurisdicci6n, mediante la plena
utilizaci6n de todos los recursos humanos y naturales, aten-
diendo esencialmente a 1a administracifn, conservacién, mejo-
ramiento, defensa, fomento y aprovechamiento de los mismos, a
fin de obtener la permanente elevacifn del nivel de vida del
pueblo en ella establecido.

Funciones. La Corporacién de acuerdo a sus finalidades y dis-
posiciones legales vigentes, tiene las siguientes funciones:

1. Planear, promover, ejecutar y administrar las obras necesa-
rias para l1a recuperacibn, preservacién y mejoramientc de
tierras y aguas, en cuento a irrigacién, drenaje, control de
las inundaciones y el aprovechamiento de las aguas subterrd-
neas tales como sistemas de irrigaci6n, drenajes naturales y
artificiales, regularizaci6n de las fuentes de agua, construc
cién de embalses, diques, generaci6n hidroeléctrica, proyectos
hfdricos de prop6sitos miltiples, etc.

2. Administrar, en nombre de la Nacidn, las aguas de uso pibli-
co en el &rea de su jurisdiccién, de conformidad con las dis
posiciones legales vigentes, para 1o cual podrd conceder, re
glamentar, suspender o regularizar el uso de las aguas super
ficiales o subterrédneas, asf como también los permisos para
explotar los bosques y los lechos de los rfos.

3. Limpiar, mantener y mejorar el curso de los rfos y los lechos
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de los lagos y los embalses, pudiendo exigir de los ribera-
nos y, en general, de los beneficiarios, el pago del costo
de tales obras, mediante reglamentaciones que deberdn ser
previamente aprobadas por la Junta Directiva.

Sefialar las 6rdenes de prelacién en el uso de las aguas,aten
diendo primordialmente a las necesidades domésticas, pudien-
do fijar cuotas o turnos y, evitar la degradacién de la cali
dad de las aguas y su contaminacin; en consecuencia, todo
nuevo vertimiento dentro del drea bajo su jurisdiccidn tendrd
que ser autorizado por la Corporacifn y sometido a su regla-
mentaci6n y control. Las facultades anteriores podrdn ejer-
cerse también en relacién con la contaminacién del ambiente.

Determinar el mejor uso de las tierras, sefialando las zonas

que deben destinarse a desarrollos urbanos, agropecuarios e

industriales, a reforestaci6n, a explotaciones mineras o re-
servas para conservacifn de los bosques y de las aguas. Para
tal efecto, impulsard y colaborard en la elaboracidn de los
planes integrales de desarrollo urbano de los Municipios y

formulard planes maestros para toda su jurisdiccidn.

. Reglamentar el uso, aprovechamiento y comercializacién de

los recursos naturales renovables, para lo cual ejercerd el
otorgamiento y supervisién de las patentes, concesiones, 1i-
cencias y permisos respectivos y reglamentard la movilizaci6n
de los productos forestales y de fauna, el registro de las
personas naturales o jurfdicas que aprovechan las aguas, los
bosques y la fauna fluvial y silvestre.

. Delimitar, reservar y administrar las dreas que se consideren

necesarias para la adecuada proteccidn‘de las aguas, los bos-
ques, los suelos y la fauna, la flora y el paisaje, y la auto

rizaci6n de la sustraccifn de las zonas dentro de las reservas,
con la aprobaci6n del Gobierno.
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8. Reglamentar, administrar, conservar, fomentar y ejecutar

actividades y obras necesarias sobre los recursos natura-
les en los aspectos de playas y pesca fluvial y lacurstre,
aguas superficiales y subterrdneas, suelos, bosques, fauna,
flora silvestre, parques, reservas naturales, recursos mi-
nerales y extraccifn de materiales de arrastre de los lechos
de las corrientes y depdsitos de agua.

. Reglamentar, desarrollar y administrar integralmente 1las

cuencas hidrogrdficas en el drea de su jurisdiccién con el
fin de obtener beneficios permanentes por el aprovechamien-
to pleno de los recursos humanos y naturales dentro de "la

zona de las cuencas, mediante programas forestales, de con-
servacién de los suelos, de preservacién de 1a fauna, de

conservacién y control de la calidad de las aguas, la recu-
peraci6n y mejoramiento de tierras, las actividades agrope-
cuarias y de desarrollo rural, la infraestructura fisica y
social y los servicios piblicos.

10. Adelantar las actividades necesarias para hacer cumplir las

11.

normas relacionadas con los recursos naturales renovables,
para 1o cual estard dotada de las facultades policivas co-
rrespondientes.

Determinar, reglamentar y cobrar los costos de construccibn,
operacibn, conservacidn y mejoramiento de las obras civiles,
de riego, drenaje o adecuacifn de tierras que estén a su car
go, y 1a fijacidn de las tasas y tarifas que, en general,se
cobrardn a 1os concesionarios o usuarios de los recursos na-
turales renovables, dentro del territorio de su jurisdiccibn,
de acuerdo a las normas legales vigentes y, es especial, los
artfculos 35 y 36 del Decreto Legislativo 1112 de 1952.
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12. Adelantar programas de generacifn, transmisién y distribu-
cién de energfa eléctrica regional, en combinacién con el
sistema interconectado del pafs.

13. Reglamentar las construcciones dentro de las zonas sujetas
a inundaciones e impedir las ecificaciones de mejoras per-
manentes, no autorizadas por la Corporacién, en zonas re-
queridas para la ejecucién de los proyectos, obras o servi
cios de la misma.

14. Ejecutar campafias educativas, de fomento y desarrollo agro
pecuario, agroindustrial, de desarrollo de la comunidad y
de conservaci6n de los recursos naturales.

15. Promover y financiar programas de desarrollo turfstico y
obras que contribuyan a dicho objetivo.

16. Adelantar directamente o por medio de contratos, los estu-
dios, disefios y obras tendientes al mejor cumplimiento de
sus objetivos, y

17. Todas 1las funciones que se consideren necesarias para el
mejor cumplimiento de sus funciones y las que le fueren de
legadas conforme con lo previsto en el artfculo 10 del De-
creto 3130 de 1968.

ART. 8°. Expropiaci6n. Los bienes necesarios para alcanzar los fines de
la Corporacién son de utilidad piblica, y ella puede adelantar
el procedimiento de la expropiaci6n cifiéndose a las normas le-
gales.

La declaraci6n de expropiacidn serd dispuesta por 1a Junta Di-
rectiva de - la Corporacién.
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La demanda de expropiacién serd presentada por el representan-
te legal de la Corporaci6n y se determinar& en la forma previs
ta por la ley.

Ocupacién e imposici6n de servidumbre. La Corporacién tendrd
los derechos de ocupacién de vfas pGblicas e imposicién de las
servidumbres establecidas por las leyes para conducciones eléc
tricas, telef6nicas o hidriulicas, asf como también para vfas
de transporte con fines de servicio piblico.

Contribucién de valorizaci6n. La contribucién de valorizacibn
de que trata la Ley 25 de 1921 y el Decreto 1604 de 1966, es
aplicable a todas las obras que ejecute la Corporacibn. Corres-
ponderd a 1a Corporacién establecer, decretar, distribuir, eje-
cutar, liquidar y recaudar la contribuci6n de valorizacién con-
forme a las reglas legales, estatutarias y reglamentarias.

Delegaci6n de funciones. La Corporacién con el voto favorable
del Presidente de 1a Junta Directiva, podrd delegar en otras en-
tidades descentralizadas territorialmente o por servicios, el
cumplimiento de algunas de las funciones enumeradas en el ar-
tfculo séptimo.

La entidad delegataria se someterd a los requisitos y formali-
dades prescritas para el ejercicio de las funciones delegadas.

Cortolima, podrd& en cualquier tiempo y con los mismos requisi-
tos que se exigen para conceder la delegacién, y si fuera el
caso, respetando las estipulaciones contractuales correspondien
tes, reasumir la funcidn o funciones delegadas, estipulacién
que deberd incluirse en todo convenio de delegacidn.
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CAPITULO III

Organos de direcci6n y administracifn

Organos de Cortolima. La direccibn y administraci6n de Corto-
lima, estard a cargo de la Junta Directiva, y un Director Eje
cutivo quien serd su representante legal y de los demds funcio
narios que determinen los actos pertinentes de la Junta Direc-
tiva.

Junta Directiva .- Composicién. La Junta Directiva de Cortoli-
ma estard integrada por los siguientes miembros:

1. E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeaci6n o su dele-
gado. ' |

2. E1 Gobernador del Departamento del Tolima o su delegado.

3. Dos representantes del Presidente de 1a Repblica. _

4. E1 Gerente del Instituto Colombiano Agropecuario o su de-
legado, y

5. E1 Gerente del Instituto Colombiano de Energfa Eléctrica o
su delegado.

La Junta Directiva serd presidida por el Jefe del Departamen-
to Nacional de Planeacién o su delegado, 0 en su ausencia por
el Gobernador del Departamento.

Los miembros de la Junta Directiva deber&n obrar siempre con-
sultando la polftica gubernamental del sector y los intereses
de Cortolima.

Inhabilidades, incompatibilidades y responsabilidades de los
miembros de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo. Las
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inhabilidades , incompatibilidades y responsabilidades de los
miembros de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo, se
regirdn por lo dispuesto en el Decreto extraordinario 128 de
1976 y en las demds disposiciones que 10 modifiquen o adicio
nen.

ART. 16. Funciones de la Junta. Las funciones de 1a Junta Directiva
son de tres (3) clases, a saber:

Clase A, que requieren para su validez aprobaci6n del Gobier-
no Nacional.

Clase B, que requieren el voto favorable del Presidente de la
Junta.

Clase C, que no requieren para su validez de ninguna formali-
dad especial.

Pertenecen a la Clase A:

1. Adoptar los Estatutos, y cualquier reforma que a ellos se
introduzca.

2. Determinar la planta de personal de la Corporacién.

3. Disponer la participaci6n de la Corporaciﬁn en la consti-
tucidn de sociedades o compafifas, o 1a suscripcién de de-
rechos o acciones en ella.

4. Adoptar el reglamento general sobre la manera de establecer
y cobrar los impuestos de valorizacidén o similares, para

obras cuya ejecuci6n requiera la distribucién, liquidacién
y cobro de esta contribucién.
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Aprobar la creaci6n de zonas de reservas y la sustraccidn
de &reas dentro de las mismas.

Conceder comisiones al exterior a sus funcionarios o em-
pleados de conformidad con las normas legales sobre la ma-
teria. ‘

Disponer la contratacifn de empréstitos internos y externos
con destino a la Corporaci6n de conformidad con las dispo-
siciones legales vigentes.

Determinar la estructura interna de 1a Corporacién para lo
cual podrd crear, suprimir y fusionar dependencias y asig-
narles funciones de conformidad con las disposiciones lega
les vigentes.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la Clase B:

3.

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la
Corporacibn, con base en el proyecto que a su constderacibn
someta el Director Ejecutivo.

Delegar en otras entidades descentralizadas territorialmen
te o por servicios, funciones encomendadas a 1a Corporacién
y reasumirlas, si fuere el caso.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la Clase C:

1.

Formular la polftica general de la Corporaci6n y los planes
y programas que conforme a las reglas prescritas por el



10.

11.

525

Departamento Nacional de Planeacién, deban proponerse para
su incorporacién a los planes sectoriales y a través de
éstos a los planes generales de desarrollo.

Determinar cudles de los servicios prestados por la Corpo-
racién deben cobrarse, fijar su valor y forma de recaudo.

Ordenar la ejecucién de obras dentro de los planes adopta-
dos y tomar toda clase de decisiones en relacién con ellas.

Delegar, cuando 1o considere conveniente, alguna o algunas
de sus funciones en el Director Ejecutivo.

Aprobar el nombramiento de los Subdirectores y Jefes de
Divisibén de 1a Corporacidn.

Controlar el funcionamiento general de la Corporacién y ve-
rificar su conformidad con la polftica adoptada.

Estudiar el informe anual que debe rendir el Director Eje-
cutivo sobre las labores desarrolladas.

Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus subal-
ternos algunas de las funciones que le correspondan, de con
formidad con las normas legales vigentes.

Examinar las cuentas y balances cuando 1o estime convenien-
te.

Dentro del marco fijado por las normas legales, reglamentar
1o relativo a 1a administraci6n, conservacién y fomento de
los recursos naturales renovables en la zona de su competen
cia.

Establecer, dentro del marco fijado por las normas legales,
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un sistema de control y vigilancia que garantice la con-
servacién de los recursos naturales renovables y el cum-
plimiento de las disposiciones. pertinentes.

12. Comprometer a la Corporaci6n en obligaciones a corto, me-
diano y largo plazo y pignorar los bienes de la Corpora-
c¢ién cuando en cumplimiento de sus funciones fuere nece-
sario.

13. Autorizar o aprobar los contratos que celebre el Director
Ejecutivo cuando su cuantfa sea superior a doscientos mil
pesos ($200.000).

14. Aprobar la adquisicién y disposicién de los bienes inmue-
bles de 1a Corporacién.

15. Darse su propio reglamento, y

16. En fin, ejercitar todas las fqnciones y ordenar todos los
actos y contratos tendientes al mejor cumplimiento de los
fines esenciales de la Corporacién.

Reuniones. Las reuniones ordinarias de la Junta tendrén lugar
por 10 menos una vez al mes y extraordinariamente cuando 1c so-
licite el Presidente de la Junta Directiva o el Director Ejecu-
tivo.

PARAGRAFO A. En las reuniones de la Junta Directiva, el Di-
rector Ejecutivo tendrd voz, pero sin voto. Deberdn concurrir
los demds funcionarios que la Junta Directiva o el Director
Ejecutivo determinen, cuando las circunstancias 1o requieran.

PARAGRAFO B. De las reuniones de la Junta Directiva se levan-
tard acta en el 1ibro especial, e irén con las firmas del
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Presidente y del Secretario de la Junta, que serﬁ el Secreta-
rio General de la Corporacién.

Quﬁrum y votaciones. La Junta Directiva puede sesionar v&li-
damente con la mayorfa absoluta de sus miembros y sus decisio
nes las tomard con la mayorfa absoluta de los asistentes.

Denominacién de los actos de la Junta Directiva. Las decisio
nes de la Junta Directiva se denominardn acuerdos los cuales
deber&n 1levar la firma de quien presida 1a reunién y del Se-
cretario de la Junta.

PARAGRAFO. Los acuerdos se numerardn sucesivamente con la {n-
dicaci6n del dfa, mes y afio en que se expidan y estardn bajo
la custodia del Secretario de la Junta; 10 mismo se hard en
relacifn con las actas.

Honorarios. Los miembros de 1a Junta Directiva tendrén dere-
cho a percibir honorarios por su asistencia a las reuniones de
la Junta, de conformidad con las normas legales, los cuales se-
rén sefialados por el Presidente de la Repiblica.

E1 cargo de miembro de la Junta Directiva de la Corporacidn,no
es incompatible con el desempefio de otras funciones piblicas o
labores particulares, pero sf le impide intervenir en la cele-
bracién de cualquier acto jurfdico en que sea parte la Corpora
ci6n y 1levar ante ella vocerfa de intereses particulares, ya
sea en nombre propio o ajerio, salvo los casos en que el miembro
actda ante la Corporacifn en nombre y representacién de la en-
tidad oficial que representa.

Director Ejecutivo. Designacién y estatus jurfdico. La
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Direccibn Ejecutiva de la Corporacién estard a cargo de un
Director que deberd ser un profesioha] universitario de am-
plia y reconocida éxperiencia en la organizacifn y manejo de
empresas.

E1 Director Ejecutivo serd el representante legal de la Cor-
poracién, su primera autoridad ejecutiva y tendrd el carécter
de agente del Presidente de 1a Repiblica de su libre nombra-
miento y remocidn.

Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo de la Corpo-
racién:

1. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva.

2. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la
organizacién y la ejecucibn de las funciones y programas
de &sta, y suscribir como representante legal, las actas
y contratos que para tales fines deben celebrarse, confor-
me a las disposiciones vigentes y a los presentes Estatutos

3. Nombrar y remover los empleados de la Corporacifn y proppo
ner a la Junta Directiva la creacifn y supresifn de cargos
cuando las necesidades de la Corporacién lo requieran.

E1 nombramiento de los Subdirectores y Jefes de Divisibn
de la Corporaci6n, deberd ser aprobado por la Junta Direc-
tiva.

4. Dictar los reglamentos y normas administrativas internas
de la Corporacién.

5. Elaborar y proponer a la Junta Directiva el proyecto de
distribucién del presupuesto.

6. Rendir informes al Departamento Nacional de Planeacifn
cuando &ste 1o determine, sobre el estado de ejecucifn de
los programas que correspondan a la Corporacidn.
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Rendir al Presidente de la Repﬁblica. a través del Jefe
del Departamento Nacional de Planeacién, los informes ge-
nerales y peri6dicos o particulares que le fueren solici-
tados.

Proponer a la Junta Directiva los proyectos sobre cobro y
forma de recaudacién por los servicios que se presten.

Administrar los bienes que constituyen el patrimonio de la
Corporacién.

Delegar en otros funcionarios, el ejercicio de alguna o al-
gunas de sus funciones, previa autorizacién de la Junta.

Declarar la caducidad administrativa de 1os contratos en
los casos en que haya lugar.

Velar por la correcta aplicaci6n de los fondos y el debido
mantenimiento y utilizaci6n de los bienes de la Corporacién.

Presentar a la Junta Directiva en la época que ésta sefale,
balance y estado de operaciones e inventarios de los bienes
de la Corporacion.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias.

Presentar a la Junta Directiva para su aprobacién los pro-
yectos de organizacifn y reorganizacién técnico-administra-
tiva de la Corporaci6n; asf como los planes, programas y
proyectos que deba desarrollar 13 entidad.

Representar las acciones que posea la Corporacién en cual-
quier sociedad de economfa mixta.

Constituir. mandatarios que representen a la Corporacifn
en los asuntos judiciales y extrajudiciales.
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18. Proveer el recaudo de los ingresos, ordenar los gastos y
en general dirigir las operaciones propias de la entidad,
dentro de las prescripciones de la ley, decretos reglamen-
tarios y disposiciones de la Junta.

19. Las demds que por natyraleza de su cargo le correspondan
como funcionario ejecutivo o se le atribuyan expresamen-
te por la ley, los Estatutos o le sean delegadas por 1la
Junta Directiva.

Compete al Director Ejecutivo el ejercicio de aquellas
funciones relacionadas con la organizacién y funcionamien
to de 1a Corporacifn que no se hallen expresamente atri-
buidas a otras autoridades. |

Denominaci6n de los actos del Director Ejecutivo. Los actos
o decisiones del Director, cumplidos en ejercicio de las fun-
ciones a &1 asignadas por la ley, estos Estatutos y acuerdos
posteriores de la Junta Directiva, se denominardn resolucio-
nes y se numerardn sucesivamente con indicacifn del dfa, mes
y afio en que se expidan.

CAPITULO IV

Organizacifn interna
La organizacién interna de la Corporacién serd la siguiente:

1. Las unidades del nivel directivo se denominardn Subdirec-
ciones o Secretarfas.

2. Las unidades que cumplen funciones de asesorfa o coordina-
nacién, se denominardn Oficinas o Comités, y Consejos cuan-
do incluyan personas ajenas al organismo.
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3. Las unidades operativas, incluidas las que atienden 1los
servicios administrativos internos, se denominarén Divi-
siones, Secciones y Grupos.

4. Las unidades que se creen para el estudio o decisién de
asuntos especiales se denominarén Comisiones o Jlintas.

CAPITULO V

Patrimonio

Elementos que 10 integran. E1 patrimonio de la Corporacidn
estard formado por:

1. Los bienes que le aporten la Nacién, 1os Departamentos,los
Municipios y demds entidades piblicas.

2. Las partidas que se le asignen en el presupuesto nacional.

3. Los impuestos que se establezcan por leyes posteriores y
las rentas que el Congreso, las Asambleas y Concejos desti-
nen a este fin.

4. E1 producto del impuesto especial sobre las propiedades in-
muebles situadas dentro de la jurisdiccién de la Corporacién,
equivalente al tres por mil (3°/00) sobre el monto de los ava
ldos catastrales, contenido en los artfculos 12 y 13 de la
ley que cre6 a la Corporacién (Ley 10 de 1981).

5. E1 producto de las tasas, derechos, contribuciones y demds
sumas que perciba por concepto de prestacién de sus servi-
cios, concesiones, licencias y permisos por el aprovecha-
miento de los recursos naturales renovables.

6. Los terrenos y edificios, equipos e instalaciones materiales
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de diversa fndole y demds bienes que adquiera en el futu-
ro.

7. E1 producto de los recaudos por concepto de valorizacidn.
8, Las multas que se recauden, de conformidad con la ley.

9. Los demds bienes que adquiera por cualquier concepto y a
cualquier otro tftulo.

ART. 26. La Nacién, los Departamentos, los Municipios y las entidades
descentralizadas podrdn cooperar en la formacién del patrimo-
nio de la Corporacién, suministrdndole bienes de cualquier
clase. Los aportes que se hagan a la Corporacién no confieren
derecho alguno al patrimonio de ella durante su existencia, ni
faculta para intervenir en su administraci6n por fuera de las
normas estatutarias.

CAPITULO VI

Control fiscal

ART. 27. Destinaci6n de los fondos. A ninguna parte de los fondos o
bienes administrados por la Corporacién se le podrd dar desti-
naci6n distinta de 1a del cumplimiento de las funciones sefiala
das a la Corporaci6n Auténoma Regional del Tolima “"Cortolima"
por 1a Ley 10 de 1981 y los presentes Estatutos.

ART. 28. La Contralorfa General de la Repiblica, ejercerd la vigilancia
dé la gestibn fiscal de la Corporacién por medio de Auditores
de su dependencia y con la aplicaci6n de reglamentos especia-
les acordes con la fndole de la entidad y el género de las
actividades a ella encomendadas, de modo que dejen a salvo su

autonomfa administrativa, ajustdndose a las normas reglamentarias
y a los presentes Estatutos.
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Incompatibilidades. Los funcionarios o empleados de la Con-
tralorfa General de la Repidblica, no podrdn hacer parte de la
Junta Directiva de 1a Corporacién.

Los funcionarios o empleados de 1a Contralorfa General de la
Repiblica que hayan ejercido control fiscal de la Corporacién,
y sus parientes, dentro del cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad, no podrdn ser nombrados para prestar sus
servicios en ellas, sino después de un afio de producido su re-
tiro.

CAPITULO VII

Personal

Clases de funcionarios. Todas las personas que presten sus
servicios a la Corporacidn son empleados publicos y, por 1lo
tanto, estdn sometidos al régimen legal vigente para los mis-
mos. No obstante 1o anterior, y conforme al artfculo 50. del
Decreto 3135 de 1968, se vincularén mediante contrato de tra-
bajo las personas que desarrollen actividades relacionadas es-
trictamente con 1a construccidn y sostenimiento de obras pi-
blicas de 1a Corporacidn.

CAPITULO VIII

Régimen jurfdico de los actos y contratos

Los actos administrativos que realice la Corporaciﬁn para el
cumplimiento de sus funciones, salvo disposicién en contrario,
estdn sujetos al procedimiento gubernativo contemplado en el
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Decreto 2733 de 1959. La competencia de los jueces para co-

nocer de ellos y de los demds actos, hechos y operaciones que
realicen, se rige por las normas del Decreto 528 de 1964 y

demds disposiciones sobre la materia.

Los contratos de 1a Corporacifn serdn adjudicados y celebrados
por el Director Ejecutivo y se someterdn a las normas sefiala-
das en las disposiciones previstas en el Decreto 150 de 1976
y en las demds que 1o modifiquen o reformen.

Recursos contra los actos. Salvo lo dispuesto en normas lega-
les especiales, contra las resoluciones que dicte el Director
Ejecutivo, en todos los asuntos de su competencia s61o procede
rd el recurso de reposicién surtido el cual, se entiende ago-
tada la vfa gubernativa.

Si la providencia contra la cual se interpone el recurso ha
sido dictada directamente por la Junta, la reposicién se in-
terpone ante ella misma.

Los actos dictados por el Director Ejecutivo y aprobados por
la Junta tendrdn recurso de reposicién ante el Director, pero
la decisién del recurso deberd ser aprobada igualmente por la
Junta.

Contra las determinaciones de la Junta Directiva o el Director
Ejecutivo que establezcan situaciones juridicas generales no
procede recurso alguno, y contra las que contemplan situacio-
nes individuales y concretas s61o procede el recurso de repo-
sicibn, sin perjuicio de las acciones contencioso administra-
tivas que sean procedentes.

Contra los actos administrativos proferidos por las demis
en quien se delegue esta facultad. ...
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E1. Departamento Nacional de Planeacibn, ejercer§ sobre la Cor-
poracién 1a tutela gubernamental a que se refiere el artfculo
70. del Decreto 1050 de 1968 y demés disposiciones sobre la ma-
teria. '

Para la validez de las modificaciones o reformas a estos Esta-
tutos, se requiere la aprobacién del Gobierno Nacional.

A 1a Corporacibn le serdn aplicables las normas legales sobre
establecimientos plblicos contemplados en los Decretos 1050 y
3130 de 1968 y demds disposiciones vigentes.

Vigencias. Los presentes Estatutos regirdn a partir de 1a fecha
de su aprobacién por el Gobierno Nacional.

E1 presente Acuerdo deroga expresamente los Acuerdos 01 y 08 de
1981 y los sustituye fntegramente.

Dado en Ibagué, a los diecisite (17) dfas del mes de noviembre
de mil1 novecientos ochenta y uno (1981).

Presidente de 1a Junta (fdo.) Gonzalo Giraldo Echeverry.
Delegado del Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn.
Secretario de la Junta (fdo.) Hernando Rocha.

ART. SEGUNDO. E1 presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedi-

cién y deroga las normas que le sean contrarias.

Comunfquese y cimplase.

Dado en Bogot&, D.E., a 31 de marzo de 1982.
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Decreto Nimero 1014 de 1982 (abril 15)

Por el cual se reglamentan las articulos 55, 60 y 216 del Decreto-ley
28]11 de 1974, y se derogan los Decretos 2151 y 2152 de 1979.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en ejercicio de las
facultades que le confiere el ordinal 3o0. del artfculo 120 de la Constitu-
cién Nacional,

DECRETA:

ART. 1°. Corresponde al Instituto Nacional de los Recursos Naturales
Renovables y del Ambiente, INDERENA y a las Corporaciones Re-
gionales de Desarrollo que por ley tienen la funcifn propia
de administrar, conservar y manejar los recursos naturales re
novables del pafs, el otorgamiento de permisos y concesiones
de aprovechamientos forestales dentro de su respectiva juris-
diccibn.

ART. 2°. Serdn objeto de permiso, los aprovechamientos forestales per-
sistentes de bosques naturales o artificiales localizados en
bald{os y demds terrenos de dominio pGblico, sobre &reas hasta
de 10.000 hect8reas y por un término no mayor de diez (10 afos.

La duraci6n y drea de estos permisos se determinarén en cada
caso teniendo en cuenta las caracterfsticas del boéque, su ca-
pacidad productora, las limitaciones para su conservacifn y

las condiciones técnicas, econémicas y administrativas del so-
licitante, de manera que siempre se garantice un adecuado capro-
vechamiento y utilizacién del recurso.
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Serfn . objeto de concesifn, los aprovechamientos forestales per-
sistentes de bosques naturales o artificiales ubicados en baldfos
y dem8s terrenos de dominio pGblico, sobre &reas superiores a
10.000 hectdreas y por un término hasta de treinta (30) afos.

No obstante, por razén de disponibilidad de 1a especie solici-
tada podrén las entidades administradoras de los recursos natu-
rales renovables otorgar en concesién aprovechamientos foresta-
les sobre extensiones inferiores a las previstas en el presente
artfculo.

PARAGRAFO. ET1 otorgamiento de permisos y concesiones de apro-
vechamientos forestales por las entidades respectivas, se suje-
tarén a 1o dispuesto sobre el particular por sus Estatutos y
demfs normas complementarias.

E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su publicacién
en el Diario Oficial y deroga los Decretos 2151 y 2152 de 1979.

Comunfquese, publfquese y camplase.

Dado en Bogot&, D.E., a 1os quince (15) dfas del mes de abril
de mi1 novecientos ochenta y dos (1982).
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Acuerdo Nimero 11 de 1983 (marzo 11)

Por el cual se delegan unas funciones en el Instituto Nacional de los Re-
cursos Naturales Renovables y del Ambiente -INDERENA-.

La Junta Directiva de 1a Corporaci6n Autb6noma Regional del To-
1ima CORTOLIMA, en ejercicio de sus facultades legales, en especial de
. 1as que le confiere el Decreto nimero 918 de marzo 31 de 1982, artfculos
11 y 16, funciones clase B, numeral 2, |

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renovables
y del Ambiente -INDERENA, ha solicitado a CORTOLIMA la delegacién de 1las
funciones de administracifn, conservacién y manejo de los Recursos Natura-
les Renovables y de l1a Protecci6n del Ambiente, en toda la Cuenca del Rfo
Combeima;

Que 1a mencionada solicitud tiene por objeto 1a realizacifn de
acciones directas de recuperacién y manejo de dicha cuenca, como parté de
un proyecto depominado "Cuenca Alto Magdalena" que abarca los Departamentos
del Huila, Tolima, parte de Cauca y Cundinamarca con recurso de préstamo
INDERENA-BIRF nimero 2069-CO celebrado el 16 de abril de 1982;

Que dicho proyecto cuenta con la aprobaci@n del Gobierno Nacio-
nal como garante del préstamo mencionado;

Que el proyecto se encuentra concebido en términos que permi-
ten la realizacibn de una segunda fase, que abarcari toda la parte alta del
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Magdalena, con repercusi@n directa en las entidades de 1a Jurisdicci6n
del Tolima; '

Que de conformidad con 1o previsto en el artfculo 11 del De-
creto 918 de marzo 31 de 1982, 1a presente delegacifn cuenta con el voto
favorable del Presidente de 1a Junta Directiva de CORTOLIMA, como consta
en el Acta nimero ... correspondiente a 1a sesifn de fecha ...,

ACUERDA:

ART. 1°. Delegar en el Instituto Nacional de los Recursos Naturales Re-
novables y del Ambiente INDERENA, las funciones que le corres-
ponden a CORTOLIMA en cuanto a la administracibn, conservacibn,
control, aprovechamiento y manejo de 1os Recursos Naturales Re-
novables y de Proteccifn del Medio Ambiente, en 1a Cuenca del
rfo Combeima, cuyos linderos son los siguientes:

Tomando como punto de partida 1a desembocadura de 1a quebrada
Gualanday sobre el rfo Coello, se sigue por &ste aguas arriba
hasta encontrar la desembocadura de la quebrada La Montafia,
siguiendo en direcci6n noroeste por el filo de divorcio de aguas
sobre la meseta de Gallego o Tamarindo y continuando por el fi-
1o Seco, filo San Isidro, el Alto de la Cruz, cabeceras de 1la
quebrada de Santo Domingo en el Alto de Turfn, pasando por 1la
divisoria de aguas del rfo Coello y Combeima, hasta cruzar 1la
carretera que de Ibagué conduce a Cajamarca por el sitio deno-
minado Boquerdn. De este sitio y continuando por divisoria de
aguas hasta 1legar a l1a cota superior del Nevado del Tolima.

De igual manera se desciende por el filo de divorcio de aguas
entre el rfo Combeima y el San Rumaldo por l1a cuchilla de Las
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Nieves pasando por los sitios de E1 Silencio y E1 Pifial has-
ta 1a cuchilla E1 Brasil que sirve de divisoria de aguas con
el rfo La China para continuar por 1a loma de 1a Esperanza y
postériormente por el Alto de 1a Toma en las cabeceras de la
quebrada La Victoria afluente de 1a quebrada Cay. De allf has-

ta encontrar la margen derecha de la quebrada Chipalito y des-

pués siguiendo 1a misma margen del rfo Chipalo hasta los 1fmi-
tes del Municipio de Ibagué con Piedras. Por este 1fmite hasta
la estaci6n de Doima y por la 1fnea férrea hasta la quebrada
Miragatos; por ésta, aguas abajo hasta su desembocadura en el
rfo Opio y continuando por éste aguas abajo hasta le desembo-
cadura de la quebrada Dpima. Por é&sta, aguas arriba, hasta

el 1fmite de los Municipios de Piedras y Coello 11egando por
éste al origen de 1a quebrada Gualanday y por ésta, aguas aba-
jo, hasta su desembocadura sobre el rfo Coello; punto de parti
da y cierre. |

Para la jurisdiccién quedan exceptuados los predios que estan-
do dentro de esta drea sean regados con aguas de otra corrien-
te distinta a 1a del Combeima.

Autorizar al INDERENA, l1a realizacifn de estudios b&sicos, en
el &rea del Departamento del Tolima, sobre aspectos ffsico-bid
ticos y socio-econSmicos para el diagnéstico de la re916n y la
estructuracién del plan maestro de manejo a ejecutarse en 1la
fase II del proyecto Cuenca Alto Magdalena.

EL INDERENA tendrd los mismos poderes y facultades de CORTOLI-
MA en relacibn con las funciones delegadas y queda sometido a

los mismos réquisitos y formalidades prescritas para la Corpo-
racién en 1a Ley 10 de 1981.
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ART. 4°. Los actos de la entidad delegataria deberdn ser adoptados por
ésta, de conformidad con las disposicioneé legales y los Es-
tatutos que rigen su funcionamiento, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el artfculo anterior.

ART. 5°. Los ingresos que 1a entidad delegataria perciba en ejercicio
de las funciones delegadas, pasan a formar parte de su propio
presupuesto, 10 cual deberd ser invertido en el programa de
la cuenca, informe de los cuales debersn enviar semestralmente
a la Corporacién.

ART. 6°. La delegacibn tiene un té&rmino de cinco (5) afos, contados a
partir de la vigencia del presente Acuerdo, prorrogables se-
gin las previsiones del proyecto Cuenca Alto Magdalena, pre-
vio acuerdo entre las partes; sin embargo, CORTOLIMA podrd en
cualquier tiempo y con los mismos requisitos que se tuvieron
en cuenta para la delegacifn, reasumir las funciones delega-
das.

ART. 7°. E1 presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publica-
cibén.

Publfquese, comun{quese y cﬁmp]ase.

Dado en Ibagué, a 11 de marzo de 1983.
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Decreto Nimero 653 de 1983 (marzo 4)

Por el cual se adoptan los Estatutos de la Corporacién AutSnoma Regional
de Risaralda . Carder.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en ejercicio de las faculta-
des que le confiere el literal a) del artfculo 18 de la Ley 66 de 1981,

DECRETA:

ART. PRIMERO. Apruébanse los Estatutos de 1a Corporacifn Auténoma Re-
gional. de Risaralda, Carder, adoptados mediante el Acuer
do ndmero 0013 de 1982 de la Junta Directiva de dicha en-
tidad, cuyo texto es el siguiente:

ACUERDO NUMERO 0013 DE 1982

Por el cual se adoptan los Estatutos de l1a Corporaci6n Auténoma Regional
de Risaralda, Carder.

La Junta Directiva de 1a Corporacién Auténoma Regional de Risaralda, Car-
der, en ejercicio de las facultades legales que le confieren la Ley 66 de
1981, y los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y <oncordantes , y ofdo el con-
cepto de 1a Secretarfa de Administracién Piblica de 1a Presidencia de la
Repiablica, | -
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ACUERDA:

Adoptar los siguientes Estatutos que regirdn la administra-
c1§n y funcionamiento de 1a Corporaci6n AutSnoma Regional de
Risaralda, Carder.

CAPITULO I

Naturaleza jurfdica, duracifn, jurisdiccibén y domicilio

Naturaleza. La Corporacién Auténoma Regional de Risaralda,
Carder, es un establecimiento piblico del orden nacional, ads-
crito al Departamento Nacional de Planeacifn, dotado de perso-
nerfa jurfdica, autonomfa administrativa y patrimonio propio,
creado y organizado conforme a las normas establecidas por 1la
Ley 66 de 1981 y por los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y 1las
contenidas en los presentes Estatutos.

PARAGRAFO. Sigla. Como distintivo, la Corporaciﬁn podri usar
vilidamente en todos 3us actos la sigla Carder.

Duraci6n. La duraci6n de la Corporac1§n Aut@noma Regional de
Risaralda, Carder, es indefinida.

Jur1sd1cc1§n. La Corporacién tiene jurisdicci6n en todo el
territorio del Departamento de Risaralda.

Domicilio. La Corporacidn tiene como domicilio principal 1la
ciudad de Pereira y podrd establecer dependencias regionales
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o seccionales y locales en sitios diferentes a su domicilio
principal.

CAPITULO II
Objeto, funciones, atribuciones y delegaciones

Objeto. La Corporaci6n tiene como finalidad 1a de promover

el desarrollo econdmico y social de 1a regién comprendida bajo
su jurisdicci6n , mediante la utilizaci6n de todos los recur-
sos humanos, naturales y econ6micos encauzados a obtener la
elevacin del nivel de vida de la poblacién.

Funciones. La Corporacidn, de acuerdo a sus finalidades y dis-
posiciones legales vigentes tiene las siguientes funciones:

1. Elaborar, adoptar y coordinar los planes, programas y pro-
yectos que adelantan las entidades piblicas en el territo-
rio de su jurisdiccién, estableciendo las prioridades de
inversién correspondientes.

2. Planear, promover, ejecutar y administrar las obras nece-
sarias para dar fiel cumplimiento a sus finalidades, tales
como regulacién de las fuentes de aguas, control de inunda
ciones, 1rrigac16n recuperaci6n de tierras, aprovechamien-
to de aguas subterrédneas, etc.

3. Administrar con sujeci@n al Cédigo de Recursos Naturales
y Protecciﬁn del Medio Ambiente, las aguas de uso'pﬁblico
en el drea de su jurisdiccidn, para lo cual podrﬁvconceder,
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reglamentar, suspender o regularizar el uso de las aguas
superficiales o subterrdneas , asf como también otorgar
los permisos para exp1otar los boéques y los lechos de
los rfos, todo dentro de las disposiciones legales vigen-
tes.

Limpiar, mantener y mejorar el curso de los rfos y los
lechos de 1os lagos y los embalses, pudiendo exigir de
los riberanos y en general de los beneficiarios, el pago
del costo de tales obras, mediante reglamentaciones que
debersn ser previamente aprobadas por el Gobierno Nacio-
nal.

Evitar la contaminacidn de las aguas y del medio ambiente,
y adoptar la reglamentaci6n y control correspondiente;pro-
mover y participar en soluciones técnicas para la disposi-
ci6n de desechos s61idos.

Sefialar 6rdenes de prelacifn en el uso de las aguas aten-
diendo primordialmente a las necesidades domésticas y fi-
jar turnos o cuotas.

Reglamentar el uso del suelo dentro de su jurisdiccibn,se-
falando las zonas que deben destinarse a desarrollos urba-
nos, agropecuarios e industriales, a reforestacifn, a ex-
plotacién (s), a reservas para conservacién de bosques Yy
de las éguas.

Adelantar las actividades necesarias para cumplir las nor-
mas legales establecidas por el Gobierno Nacional relacio-
nadas con 1os recursos naturales renovables y de proteccifn
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del medio ambiente, para lo cual ejercerd las facultades
policivas correspondientes.

Promover y llevar a cabo acciones de manejo integral de
cuencas hidrogrdficas.

Determinar, reglamentar y cobrar los costos de construc-
cién, operacifn, conservacién y mejoramiento de las obras
civiles que ejecute el cumplimiento de sus funciones y fi-
Jar las tasas y tarifas por sus servicios, asf como 1las
que se cobrardn a los concesionarios o usuarios de los re-
cursos naturales renovables, dentro del territorio de su
jurisdicci6n de acuerdo con las normas legales vigentes.

Adelantar programas de generacifn, transmisidn y distribu-
cién de energfa eléctrica regional en combinacién con el
sistema interconectado del pafs.

Determinar los programas de obras de 1a Corporacién que
deban realizarse por el sistema de valorizacién de acuer-
do con l1a Ley 25 de 1921 y el Decreto 1604 de 1966.

- Participar en la organizaci6én de entidades descentraliza-

das destinadas a mejorar la prestacién de servicios pibli-
cos y a fomentar el desarrollo de la regién.

Asesorar a los Municipios ubicados en el territorio de su
jurisdiccidn en el cumplimiento de sus funciones, en 1la
elaboraci6n de planes de desarrollo y en las gestiones que
deban adelantar ante otras entidades p@b1icas 0 priVadas.
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15. Adelantar directamente o por medio de contratos, los es-
tudios, disefios y obras tendientes al cumplimiento de sus
objetivos para el desarrollo integral de las zonas en las
cuales opera.

16. Ejercer las funciones que otras entidades pGblicas le de-
leguen.

17. Ejecutar campafias educativas de fomento y desarrollo agro-
pecuario, agroindustrial, de desarrollo de la comunidad, y
de conservacién de los recursos naturales.

18. Todas las que considere necesarias para el mejor cumpli-
miento de sus funciones, de acuerdo con la Ley 66 de 1981.
y las que fueren delegadas conforme a lo previsto en el ar-
tfculo 10 del Decreto 3130 de 1968.

Expropiaci6n. Los bienes necesarios para el cumplimiento de
las funciones de la Corporacién son de utilidad pGblica e in-
terés social de acuerdo con el artfculo 10 de 1a Ley 66 de
1981. La Corporacifn estd facultada para adelantar el proce-
dimiento correspondiente. La declaratoria de expropiacibn
serd dispuesta por la Junta Directiva de la Corporacibn y el
proceso se adelantard en la forma prevista por la Ley.

Ocupacién e imposici6n de servidumbre. La Corporacifn tendré
derechos de ocupacién de vias piblicas e imposici6n de las ser-
vidumbres establecidas por las 1eyes para conducciones eléctri-
cas, telefénicas e hidrdulicas asf como también para vfas de
de transporte con fines de servicio pablico. |
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Contribucién de valorizacién. La contribucién de valorizacién
de que trata la Ley 25 de 1921 y el Decreto 1604 de 1966 es
aplicable a todas las obras que ejecute 1a Corporacibn, previa
declaraci6n en tal sentido hecha por la Junta Directiva.

Corresponde a las autoridades de la Corporacién establecer, de-
cretar, ejecutar, liquidar y recaudar las contribuciones deter-
minadas por obras de valorizacidn.

Delegaci6n de funciones. La Corporacifn, con el voto favora-
ble del Presidente de la Junta Directivé, podrd delegar en otras
entidades descentralizadas por servicios o territorialmente, el
cumplimiento de algunas de sus funciones. La entidad delegata-
ria se someterd a los requisitos y formalidades prescritas para
el ejercicio de las funciones delegadas.

Carder podrd en cualquier momento, y con los mismos requisitos
que se exigen para conceder la delegacibn y, si fuere necesario,
respetando las estipulaciones contractuales correspondientes,
reasumir las funciones que hubieren sido delegadas, estipulacién
que deberd incluirse en todo convenio de delegacién.

CAPITULO III
Organos de direccién y administracibn

Organos de Carder. La direccién y administraci6n de 1a Corpo-
racifn estard a cargo de la Junta Directiva y de un Director
Ejecutivo, quien serd su representante legal,y de los demds fun-
cionarios que determinen los actos pertinentes de la Junta Direc
tiva.
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Junta Directiva. Composici@n. La Junta Directiva de Carder
estard compuesta por los siguientes miembros:

1. E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su dele-
gado, quien la presidirg.

2. E1 Gobernador del Departamento de Risaralda o su delega-
do.

3. Los Alcaldes de Pereira, Santa Rosa de Cabal y Dos Que-
bradas.

4. Dos (2) representantes del sefior Presidente de 1a Repibli-
ca.

5. E1 Presidente de 1a Fundacién para el Desarrollq de Risa-
ralda.

En ausencia del Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn
0 de su delegado, la Junta serd presidida por el Gobernador
del Departamento de Risaralda o su delegado.

Los miembros de la Junta Directiva deberin obrar siempre con-
sultando la polftica gubernamental del sector y los intereses
de Carder.

Inhabilidades, incompatibilidades, responsabilidades de 1los
miembros de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo. lLas
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inhabilidades, incompatibilidades y responsabilidades de los
miembros de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo, se
regirdn por 1o dispuesto en el Decreto extraordinario 128 de
1976 y en las demds disposiciones que 1o modifiquen o adicio-
nen. :

Funciones de 1a Junta. Las funciones de la Jiinta Directiva
son de tres (3) clases, a saber:

Clase A. Que requieren para su validez aprobaci6n del Gobier
no Nacional.

Clase B. Que requieren el voto favorable del Jefe del Depar-
tamento Nacional de Planeacifn o su representante en la Jun-
ta Directiva.

Clase C. Que no requieren para su validez de ninguna formali-
dad adicional.

Pertenecen a 1a Clase A:

1. Adoptar los Estatutos y cualquier reforma que a ellos se
introduzca.

2. Determinar la Planta de Personal.

3.k Disponer 1a participacién de l1a Corporacién en la construc-
cién de sociedades, o de compafifas o 1a suscripcién de dere
chos o acciones en ellas.

-4, Adoptar el reglamento general sobre la manera de establecer
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y cobrar el impuesto de valdrizaci@n para las obras cuya
ejecucién requiera la distribuci@n, liquidacidn y cobro
de esta contribucidn.

5. Aprobar la creacif6n de zonas de reserva y la sustracciﬁn
de &reas dentro de las mismas.

6. Conceder comisiones al exterior a sus funcionarios o em-
pleados, de conformidad con las normas legales sobre 1la
materia.

7. Disponer la contrataci6n de empréstitos internos y exter-
nos con destino a 1a Corporacién, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

8. Determinar la estructura interna de la Corporacién para
1o cual podrd crear, suprimir y fusionar dependehcias y
asignarles funciones de conformidad con las disposiciones
vigentes.

9. Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a 1la Clase B:

1. Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la
Corporacién, con base en el proyecto que a su considera-
cién someta el Director Ejecutivo.

2. Delegar en otras entidades descentralizadas territorial-

mente o por servicios, funciones encomendadas a l1a Corpo-
racién y reasumirlas, si fuere el caso.
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Formular la polftica general de la Corporacién y los pla-
nes y programas‘que conforme a las reglas préscritas por
el Departamento Nacional de Planeacién deban proponerse
para su incorporacién a los planes sectoriales y a través
de &stos a los planés generales de desarrollo.

Autorizar los contratos que celebre el Director Ejecuti-
vo, cuando su cuantfa sea superior a quinientos mil pesos

($ 500.000.00) moneda corriente.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la Clase C:

Determinar cuales de los servicios prestados por la Corpo-
racién deben cobrarse, fijar su valor y forma de recaudo y
someterlas a la aprobacién definitiva de los organismos
gubernamentales de acuerdo con la exigencia de la ley.

Ordenar la ejecucién de obras dentro de los planes adopta-
dos y tomar toda clase de decisiones en relacifn con ellas.

Delegar cuando 1o considere conveniente, alguna o algunas
de sus funciones en el Director Ejecutivo.

Controlar el funcionamiento general de la Corporacidn y ve-
rificar su conformidad con la polftica adoptada.

Aprobar el informe anual que debe rendir el Director Eje-
cutivo sobre las labores desarrolladas y ordenar las modi-
ficaciones necesarias.
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Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus subal-
ternos algunas de las funciones que le correspondan, de
conformidad con las normas legales vigentes.

Examinar las cuentas y balances cuando 1o estime convenien-
te.

Dentro del marco fijado por las normas legales, reglamen-
tar 1o relativo a la administracién, conservacién y fomen
to de los recursos naturales renovables en la zona de su
competencia.

Establecer, dentro del marco fijado por las normas lega-
les un sistema de control y vigilancia que garantice 1la
conservacién de los recursos naturales renovables y el cum-
plimiento de las disposiciones pertinentes.

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la Cor-
poracibén en obligaciones a corto, mediano y largo plazo y
pignorar los bienes y ventas de los mismos, en ejercicio
de su: objetivo social.

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter a
arbitramento o comprometer diferencias o 1itigios en que
la entidad sea parte, conforme a la ley.

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios de
la entidad que por su naturaleza o cuantfa requieran de

esta formalidad, conforme a la ley.

Establecer cufles de las obras que emprenda la entidad
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serdn financiados mediante el sistema de valorizacién, 1i-
quidar el gravamen correspondiente y reglamentar Su recau-
do, todo de acuerdo con las disposiciones legales vigentes
y el estatuto de valorizacién de 1a Corporacifn.

14. Dictar el reglamentb interno del organismo y manual de fun-
ciones correspondientes a los distintos empleos de 1a misma

y adoptar de acuerdo con el Director Ejecutivo 1a polftica
administrativa de 1a Corporacidn.

15. Aprobar el nombramiento de Secretario General, Subdirecto-
res y Jefe de la Oficina de Planeacidn.

16. Inspeccionar la marcha de la entidad y orientar al Director
Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones.

17. Darse su propio reglamento.
18. Las demds que establezcan las leyes.

Reuniones. Las reuniones ordinarias de la Junta tendrdn lugar
por 1o menos una vez al mes y extraordinariamente cuando 1o so
liciten el Presidente de la Junta Directiva o el Director Eje
cutivo. Los miembros deben ser citados, por escrito, por 1o
menos con dos (2) dfas hibiles de anterioridad.

PARAGRAFO A. En las reuniones de la Junta Directiva, el Di-
rector Ejecutivo tendrd voz, pero no voto.

PARAGRAFO B. De las reuniones de la Junta Directiva se levan-
tardn actas en libro especial, firmados por el Presidente y el

Secretario General de la Corporacién o quien haga sus veces.
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Quﬁrum y votaciones. La Junta Directiva puede sesionar vili-
damente con la mayorfa absoluta de sus miembros y sus decisio
nes las formard con la mayoria absoluta de los asistentes.

Denominacién de los actos de la Junta Directiva. Las decisio
nes de la Junta Directiva se denominardn acuerdos, 1os cuales
deberdn 1levar la firma de quien presida la reuni6n y del Se-
cretario de la Junta.

PARAGRAFO. Los acuerdos se numerardn sucesivamente con la in-
dicaciﬁn del d?a, mes y afio en que se expidan y estén bajo cus-
todia del Secretario de l1a Junta. Lo mismo se harﬁ con las ac-
tas.

Honorarios. Los miembros de la Junta Directiva tendrén dere-
cho a percibir honorarios por su asistencia a las reuniones

de la Junta, de conformidad con las normas legales, los cuales
serén sefialados por el Presidente de 1a Repiblica.

Director Ejecutivo. Designacién y status jurfdico. La Di-
reccién Ejecutiva de la Corporacifn estard a éargo de un Di-
rector.

E1 Director Ejecutivo serd el representante legal de la Corpo-
racién, su primera autoridad ejecutiva y tendrd el caricter de
agente del Presidente de la Repiblica, de su 1ibre nombramien-
to y remocidn. |

PARAGRAFO A. Para ejercer el cargo de Director Ejecutivo se
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requer1r§ ser ciudadano colombiano en ejercicio, mayor de
edad y poseer tftu]o universitario.

PARAGRAFO B. E1 cargo de Director Ejecutivo serd, en todo ca-
so, incompatible con el ejercicio de otra clase de funciones

piblicas o actividades privadas.

Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo de lavCorpo-

racibn:

Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de 1la
Junta Directiva.

Dirigir, coordinar y controlar la accifn administrativa
del organismos y ejercer su representacién legal.

Presentar a consideracién de la Junta Directiva los pro-
yectos de planes y programas para el desarrollo del obje-
to de la Corporacifn, de presupuesto de ingresos y gastos
de inversifn, y de la planta de personal para su estudio
y aprobacién.

Preparar los proyectos de reglamento interno y manual de
funciones de 1a entidad y someterlos a consideracién de
1a Junta Directiva.

Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones y
negocios de la entidad, previa autorizaci6n de la Junta
Directiva, cuando conforme a 1a ley o a los Estatutos, se
requiera esta formalidad.
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Contraer, en nombre y representacién de la entidad, obli-
gaciones a corto, mediano y largo plazo, asf como pignorar
sus bienes y rentas, previa autorizacién de la Junta Direc
tiva.

Transigir o someter a arbitramento diferencias o 1itigios
en que sea parte la Corporacibn, previa autorizaci@n de
1a Junta Directiva conforme a la ley.

Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio de al-
guna o algunas de sus funciones de conformidad con 1los
presentes Estatutos y las normas legales vigentes.

Ejercer las funciones que le delegue la Junta.

Nombrar y remover los empleados de la Corporacibn y propo-
ner a la Junta Directiva la creacidn y supresiGh de cargos
cuando las necesidades de 1a Corporacifn 1o aconsejen a ex-
cepcibfn de los nombramientos que requiéran de 1a aprobacién
de 1a Junta Directiva.

Rendir informes al Departamento Nacional de Planeacidn en
la forma que éste 10 determine sobre el estado de ejecucidn
de los programas que correspondan a la Corporacifn.

Presentar al Departamento Nacional de Planeacién el proyec-
to de presupuesto y los planes de inversifn de la Corpora-
cién por 1o menos quince (15) dfas antes de ser sometidos
ala aprobacifn de la Junta Directiva.

Proponer a la Junta Directiva 1os proyectos sobre cobro y
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forma de recaudaciﬁn de las tarifas y tasas por los ser-
vicios que presta 1a Corporacifn.

Administar los bienes que constituyan el patrimonio de la
Corporacién.

Declarar la caducidad administrativa de los contratos en
los casos en que haya lugar.

Velar por la correcta ap1icaci§n de los fondos y el debi-
do mantenimiento y utilizacién de los bienes de 1a Corpo-
racidn.

\
Presentar a la Junta Directiva mensualmente y en la época
y en que ésta sefiale, balance de prueba y estado de opera-
ciones e inventario de los bienes de la Corporacién.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias.

Proveer el recaudo de los ingresos, ordenar los gastos y,
en general, dirigir las operaciones propias de la entidad,
dentro de las prescripciones de la ley, decretos reglamen-
tarios y disposiciones de la Junta.

Celebrar contratos, sin necesidad de autorizacifn de 1la
Junta Directiva, hasta por valor de quinientos mil pesos
($500.000.00) moneda corriente, de acuerdo con las normas
legales vigentes.

Ejercer todas aquellas funciones relacionadas con la orga-

nizaci6n y funcionamiento de la Corporacifn que no se ‘ha-
1len expresamente atribuidas a otra autoridad.




559

22, Las demﬁs que le asigne la ley.

ART. 23. Denominaci6n de los actos del Director Ejecutivo. Los actos
0 decisiones del Director, cumplidos en ejercicio de las fun-
ciones a &1 asignadas, se denominardn resoluciones y se nume-
rardn sucesivamente con indicaci6n del dfa, mes y afio en que
se expidan.

CAPITULO 1V

Organizacién interna

ART. 24. Estructura interna. La organizaci6n interna de la Forporaciﬁn
ser§ la siguiente:

1. Las unidades del nivel directivo se denominarﬁn Subdirec-
ciones y Secretarfas.

2. Las unidades que cumplen funciones de asesorfa 0 coordina-
ci6n se denominardn Oficinas o Comités; cuando incluyan
personas ajenas al organismo. se denominarﬁn Consejos.

3. Las unidades operativas, incluidas las que atienden 1los
servicios administrativos internos, se denominardn Divi-
siones, Secciones y Grupos.

4. Las unidades que se creen para el estudio o decisiﬁn de
asuntos especiales se denominardn Comisiones o Juntas.
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CAPITULO V

Patrimonio y Rentas

ART. 25. Elementos que integran el patrimonio y las rentas. E1 patri-
monio y las rentas de la entidad estarén formadas por:

1. El producto del impuesto especial sobre las propiedades
inmuebles dentro de su jurisdiccifn equivalente a tres
por mil (3°/00) sobre el monto de avaldos catastrales de
acuerdo con lo dispuesto en el artfculo 12 de l1a Ley 66
de 1981.

2. Las partidas o aportes que, con destino a l1a Corporacién,
se prevean en el Presupuesto Nacional, en el presupuesfo
del Departamento de Risaralda y en general en log presu-
puestos de los Municipios, de las entidades descentrali-
zadas o de cualquiera otra entidad pdblica.

3. Los recursos y los bienes muebles o inmuebles, que le sean
asignados por leyes, ordenanzas o acuerdos.

4. Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o per-
sonas piblicas o privadas, nacionales o extranjeras, con
sujecidn a la ley y a los Estatutos.

5. Los derechos o tasas que pueda percibir por la prestaciﬁn
y venta de servicios.

6. Las sumas que reciba por la ejecuci@n de contratos de pres-
taciﬁn de servicios.
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7. E1 producto de las multas que imponga o perciba.

8. E1 producto o rendimiento de su patrimonio o de la enaje-
naciﬁn de sus bienes.

9. Los recursos provenientes del crédito interno o externo
10. E1 producto de los recaudos por concepto de valorizacifn.

11. Los demds bienes que adquiera por cualquier concepto y a
cualquier tftulo, con sujecién a 1a ley y a los Estatutos.

La Nacidn, los Departamentos, los Municipios y la entidades
descentralizadas, podrdn contribuir a la formacidn del patri-
monio de la Corporacifn, suministrdandole bienes de cualquier
clase. Los aportes que se hagan a la Corporacifn no confieren
a los aportantes derecho alguno al patrimonio de ella durante
su existencia, ni faculta para intervenir en su administracién
por fuera de las normas estatutarias.

Manejo del patrimonio . Para el manejo del patrimonio la Cor-
poracién podrd adquirir o enajenar bienes muebles o inmuebles,
tomar dinero en préstamo, tanto en el interior como en el ex-
terior, constituirgarantfas de sus obligaciones sobre bienes
que posea, recibir e incorporar a su patrimonio donaciones y
legados, celebrar toda clase de contratos para la realizacién
de sus fines y, en general efectuar todos los actos convenien-
tes para la correcta administraci6n de su patrimonio.
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CAPITULO VI

Control fiscal

Destinaci6n de los fondos. A ninguns parte de los bienes o
fondos administrados por la Corporacifn se les podrd dar des-
tinaci6n distinta de 1a del cumplimiento de las funciones se-
faladas a 1a Corporaci6n Aut6noma Regional de Risaralda, Car-
der, por la Ley 66 de 1981 y los presentes Estatutos.

La Contralorfa General de la RepGblica ejercerd la vigilancia
de la gestifn fiscal de la Corporacién, para To cual se apli-
carén reglamentos apropiados a la naturaleza de la misma, te-
niendo en cuenta su caricter de organismos auténomo y con pa-
trimonio independiente, ajustdndose a las normas reglamenta-
rias y a los presentes Estatutos.

Incompatibilidades. Los funcionarios o empleados de 1a Con-
tralorfa General de la Repidblica, no podr&n hacer parte de la
Junta Directiva de la Corpdracidn. Los mismos funcionarios
que hayan ejercido control fiscal de la Corporacién y sus pa-
rientes dentro del cuatro (4°) grado de consanguinidad o se-
gundo (2°) de afinidad, no podrén ser nombrados para prestar
servicios en ella, sino después de un (1) afio de producido su
retiro.

CAPITULO VII

Personal

Clases de funcionarios. Todas las personas que presten sus
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servicios a 1a Corporacién son empleados piblicos y, por 1o
tanto, est&n sometidos al régimen legal vigente para los mis-
mos. No obstante lo anterior y conforme al artfculo 5° del
Decreto 3135 de 1968 podr&n vincularse mediante contrato de
trabajo las personas que desarrollen las siguientes activida-
des:

Aforador

Auxiliar de Alamacén
Auxiliar de Embalses
Auxiliar de Hidrologfa
Auxiliar de Piscicultura
Auxiliar de Servicios Generales
Ayudante de Administracién
Cadenero

Carpintero

Celador

Conductor

Coordinador de Taller
Herrero

Inspector Forestal
Inspector de Hidrologfa
Inspector de Parques '
Inspector de Obras
Maestro de Obras
Mampostero

Mecdnico

Obrero

Operador de Lancha
Operador de Estacifn de Bombeo
Operador de Equipo Pesado
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Soldador

Técnico Forestal
T6p69rafo

Tractorista

Viverista

Supervisor de Maquinaria.

CAPITULO VIII
Régimen jurfdico de los actos y contratos

Procedimiento gubernativo. Los actos administrativos que rea-
lice la Corporacibn para el cumplimiento de sus funciones,sal-
vo disposiciones en contrario estén sujetos al procedimieﬁto
gubernativo contemplado en el Decreto 2733 de 1959.

La competencia de los jueces para conocer de ellos y de 1los
demds actos, hechos y operaciones que realice, se rigen por las
normas del Decreto 528 de 1964 y demds disposiciones.

Adjudicacién de contratos. Los contratos de la Corporacifn
serén adjudicados segin los Estatutos y celebrados por el Di-
rector Ejecutivo; ademds, se someterdn a las normas sefialadas
en las disposiciones previstas en el Decreto 150 de 1976 y en
las demds que lo modifiquen o reformen.

Recursos contra los actos. Salvo 1o dispuesto en normas lega-
les especiales, contra las resoluciones que dicte el Director
Ejecutivo, en todos los asuntos de su competencia, s61o proce-

derd el recurso de reposicifn, surtido el cual, se entiende
agotada la vfa gubernativa.’
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S1 la providencia contra l1a cual se interpone el recurso ha
sido dictada directamente por la Junta, la reposiciﬁn se in-
terpone ante ella misma.

Los actos dictados por el Director Ejecutivo y aprobados por
la Junta tendrén recursos de reposicién ante el Director, pero
la decisifn del recurso deberd ser aprobada, igualmente, por
la Junta.

Contra las determinaciones de la Junta Directiva o del Direc-

tor Ejecutivo que establezcan situaciones jurfdicas generales

no procede recurso alguno, y contra las que contemplan situa-

ciones individuales y concretas s6lo procede el recurso de re

posicién, sin perjuicio de las acciones contencioso administra
tivas que sean procedentes.

Contra los actos administrativos proferidos por las demds auto-
ridades de la entidad, procede el recurso de reposicidn’ante
quien haya proferido el acto y el de apelacién ante su inmedia
to superior de acuerdo con 1o previsto en el Decreto 2733 de
1959.

CAPITULO IX

Disposiciones generales

Posesifn. E1 Director Ejecutivo de la Corporacidn se posesio-
nar6 de conformidad con las normas legales vigentes, ante el
Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn. Los demés
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funcionarios o empleados se posesionardn ante el Director Eje-
cutivo o ante el funcionario en quien se delegue esta funcién
en cada caso.

Reserva. Ninglin miembro de la Junta Directiva, funcionario o
empleado de la Corporacifn, podrd revelar los planes, progra-
mas, proyectos o actos que se encuentren en estudio o proceso
de adopcifn, salvo que la Junta Directiva o el Director Ejecu
tivo hayan autorizado la informaci6n, so pena de incurrir en
causal de mala conducta.

La Corporacin como establecimiento pdblico que es, gozard de
los mismos privilegios y prerrogativas que se reconocen a la
Nacibn.

Certificaciones. Las certificaciones del ejercicio de los car-
gos .de miembro de la Junta Directiva o del Director Ejecutivo
de l1a Corporacifn serdn expedidas por el Secretario General del
Departamento Nacional de Planeacién.

Las certificaciones referentes a los funcionarios y empleados
de 1a Corporacibn, las expedira el Director Ejecutivo de 1la
misma o el funcionario a quien se delegue esta facultad.

Tutela administrativa. E1 Departamento Nacional de Planeacifn
ejercerd sobre la Corporaci6n la tutela gubernativa a que se
refiere el artfculo 70. del Decreto 1050 de 1968 y demds dispo-
siciones sobre la materia.

Modificaci6n a los Estatutos. Los presentes Estatutos reque-
rirﬁn para su modificacién de un acuerdo de l1a Junta Directiva
y de su aprobaci6n por parte del Gobierno Nacional.
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A la COrporaciqn le serﬁn aplicables las normas legales sobre
establecimientos pGblicos contempladas en los Decretos 1050 y
3130 de 1968 y demds disposiciones vigentes.

Vigencia. Los presentes Estatutos rigen a partir de la fecha
de su aprobacifn por el Gobierno Nacional y derogan expresa-
mente el Acuerdo 0001 de 1982 de la Junta Directiva de Carder.

Dado en Pereira, a primero (12) de diciembre de mil novecien-
tos ochenta y dos (1982).

E1 Presidente de la Junta (Fdo), Alvaro Silva C.
E1 Secretario de la Junta (Fdo), Ernesto Zuluaga Ramirez.

ART. SEGUNDO. E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expedi-

cifn y deroga las normas que le sean contrarias.

Comunfquese y cdmplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 4 de marzo de 1983.
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Ley 11 de 1983 (junio 23)

Por 1a cual se crea la Corporacifn para Reconstruccién y el Desarrollo
del Departamento del Cauca, se dictan disposiciones sobre organizaci6n

y patrimonio, se conceden facultades extraordinarias al Presidente de la
Repiblica para dichos fines y para que dicte normas relacionadas con 1la
construcci6n y organizacién del Fondo Nacional de Calamidades y se dictan
otras disposiciones.

ART.

1°.

E1 Congreso de Colombia,

DECRETA:

Créase 1a Corporacifn para la Reconstrucci6n y el Desarrollo
del Departamento del Cauca como establecimiento piblico, esto
es, como un organismo dotado de personerfa jurfdica, autono-
mfa administrativa y patrimonio independiente, encargado de
promover la reconstruccién de la ciudad de Popaydn y demds zo-
nas afectadas por el sismo del pasado treinta y uno (31) de
marzo y de procurar el fomento econfmico y social del Departa
mento del Cauca.

La Corporacibfn ejercerd sus funciones en todo el territorio
del Departamento del Cauca. Sin perjuicio de 1o aquf dispues-
to, la Corporacién Auténoma Regional del Cauca (CVC), continua
r§ ocupéndose de l1a reglamentacidn, conservacién y fomento de
1a hoya hidrogrdfica del Alto Cauca hasta la ejecucibn defini-
tiva de los programas y proyectos que en dicha zona haya ini-
ciado, todo de conformidad con las disposiciones legales vigen
tes, para 1o cual coordinard e integrard sus actividades con
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las de 1a Corporacifn que se crea por la presente Ley. La
administracién, el mantenimiento y, en general, el manejo de
las obras que ha construido o construya 1a CVC en la hoya hi-
drogréfica del Alto Cauca continuardn siendo de su responsa-
bilidad.

La Corporacifn para la Reconstruccién y el Desarrollo del De-
partamento del Cauca tendr§ su domicilio en la ciudad de Popa
yan y estard adscrita, hasta el treinta y uno (31) de diciem-
bre de 1986, al Departamento Administrativo de la Presidencia
de l1a Repiblica. A partir de la citada fecha, estard adscri-
ta al Departamento Nacional de Planeacidn.

Para el cumplimiento de sus objetivos, 1a Corporacién tendrd
las siguientes funciones:

1. Elaborar los estudios, planes, programas y proyectos espe
cfficos que fueren necesarios para la reconstrucci6n so-
cial, econ6mico y material de la ciudad de Popaydn, sus
zonas aledafias y los demds Municipios y &reas del Departa
mento del Cauca afectadas por el sismo del pasaso treinta
y uno (31) de marzo.

2. Promover y coordinar la ejecucién de las obras que se re-
quieran para el debido cumplimiento de los planes, progra
mas y proyectos a que se refiere la atribucifn anterior,
y ejecutar directamente las que fueren de su competencia.

3. Financiar la ejecuci6n de algunas de las obras necesarias
para el cumplimiento de las funciones anteriores que por

delegaci6n de la Corporacifn se encargue a entidades de-
partamentales o municipales.
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Adoptar, de acuerdo con las autoridades competentes, el
plan de reconstruccién, desarrollo y ordenamiento del Cen-
tro Histérico de la ciudad de Popaydn y expedir las normas
necesarias para su ejecucidn. |

Colaborar, mediante la prestacién de asistencia técnica y
demds ayudas que fueren necesarias en la expedicién de las
normas indispensables para el ordenamiento y desarrollo
urbano y rural de los Municipios afectados por el sismo,
la utilizaci6n del suelo, su zonificaci6n y 1las densida-
des permitidas.

Una vez cumplidas las funciones anteriores, promover el

desarrollo econfmico y social del territorio colocado ba-
jo su Jjurisdiccibn con miras a la elevacién del nivel de

vida de sus habitantes.

Adelantar las actividades y ejecutar las obras necesarias
para la adecuada conservacién, la mejor defensa y el ra-
cional aprovechamiento de los recursos naturales del De-
partamento.

Participar en la constitucién de sociedades destinadas a
lograr el desarrollo de los sectores industriales, agrope-
cuario, comercial y minero del Departamento, a mejorar 1la
prestaci6n de los servicios piblicos, 1a red vial y los sis
temas de transporte y a conseguir el fomento general de la
economfa.

Las demds que le sefiale el Gobierno Nacional en desarrollo
de las facultades extraordinarias que la presente Ley otor-
ga'
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E1 Departamento del Cauca y sus Municipios, a través de 1la
Corporacifn de Reconstruccién y Desarrollo del Cauéa, parti-
ciparﬁn adecuada y equitativamente de los beneficios de 1los
nuevos programas, proyectos y obras que en el futuro se eje-
cuten a través de 1a CVC, en 1a hoya hidrogrdfica del Alto
Cauca, y de aquellos programas, proyectos y obras que en con-
Jjunto adelanten las dos Corporaciones en 1a misma hoya. Se
entiende en ambos casos, dentro de la jurisdiccién polftica
administrativa del Departamento del Cauca.

E1 patrimonio de 1a Corporacifn estard integrado por:

a) Una suma inicial no inferior a mil millones de pesos
($1.000'000.000) que se le girard del Presupuesto Nacio-
nal, vigencia fiscal de 1983. Para estos efectos, el Go-
bierno incrementard el valor de todos o algunos de los
aranceles aduaneros vigentes y hard las operaciones presu-
puestales. pertinentes;

b) Las demds partidas que en los presupuestos de 1983 y de
afios posteriores apropiard la Nacién conforme a las soli-
citudes que para la reconstruccién del Departamento del
Cauca formule la Corporacifn y apruebe el Consejo Nacional
de Polftica Econémica y Social;

c) E1 producto del incremento en el impuesto de timbre nacio-
nal establecido en el artfculo 18 de esta Ley;

d) E1 valor de las operaciones de crédito externo e interno
que celebre. La Nacibn deberd garantizar estas operacio-
nes cuando su producto se destine a las tareas de recons-

truccién que debe ejecutar la Corporacifn y se negocien
antes del treinta y uno (31) de diciembre de 1986;
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e) El treinta por ciento (30%) del valor de las regalfas y
participaciones que correspondan a 1a Nacifn por la explo-
tacifn de minas y otros recursos naturales en el Departa-
mento del Cauca y que 1a Nacién cede a 1a Corporacién por
medio de la presente Ley;

f) Las donaciones en dinero o en especie que para la recons-
truccibn de las zonas afectadas por el sismo le hagan per-
sonas naturales o jurfdicas, oficiales o privadas, naciona
les o extranejras. Las donaciones que con este fin se ha-
yan hecho o se hagan a 1a Naci6n serdn entregadas a 1la
Corporacién;

g) Los demSsa. bienes que como persona Jjurfdica adquiera a
cualquier tfitulo.

PARAGRAFO. También hard parte del patrimonio de 1a Corporacién,
el diez por ciento (10%) del valor de los aportes que para el
desarrollo regional corresponda distribuir a la C&mara de Re-
presentantes para la vigencia fiscal de 1984 que se destinard

a la construccidn de un barrio popular en 1a ciudad de Popayén
conforme al texto de 1a Proposicifn nimero 24 de 1983 aprobada
por esa honorable Corporacifn.

ART. 6°. Facultase a 1a Corporacifn para emitir bonos de deuda piblica
interna en la cuantfa y condiciones de plazo e interés que auto
rice la Junta Monetaria. Cuando estas emisiones busquen finan-
ciar tareas de reconstruccién y se hagan antes del 31 de diciem
bre de 1986, el Banco de 1a Repiblica hard las veces de fideico
misario de los respectivos tftulos y la Naci6n garantizard su
Servicio. . |
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Con aprobacién del Departamento Nacional de Planeacidn, la
Corporacién bodr& asumir ante las entidades oficiales y pri-
vadas que‘construyan vivienda en las zonas afectadas por el
sismo el pago de parte de los intereses que graven los saldos
adeudados por los beneficiarios de dichas viviendas. Este
subsidio s61o se concederd a las viviendas que se construyan
entre el primero (1°) de abril de 1983 y el treinta y uno (31)
de diciembre de 1986.

Las donaciones que se hayan hecho o hagan a partir del 31 de
marzo de 1983 y hasta el 31 de diciembre de 1984 a favor de
la Corporacifn para la Reconstruccién y el Desarrolio del
Cauca para los fines previstos en esta Ley, serdn deducibles
de la renta bruta del donante.

Serdn igualmente deducibles de la renta bruta las sumas de di-
nero que directamente inviertan personas privadas en la cons-
truccién o reconstruccién de monumentos y bienes piblicos si-
tuados en el Centro Hist6rico de Popayén.

La Corporacién y l1a Alcaldfa de Popaydn deberdn certificar,res
pectivamente, estas donaciones e inversiones para que los inte
resados las hagan valer en sus respectivas declaraciones de
renta.

Por el afio gravable de 1982, los contribuyentes afectados por
el sismo acaecido en el Departamento del Cauca el dfa 31 de
marzo de 1983 tendrdn derecho a que se les exonere de los im-
puestos de renta y patrimonio correspondientes a los bienes
afectados por el sismo y a las rentas provenientes de dichos
bienes.

Para tener derecho a esta exencifn, los respectivos bienes
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debersn haberse posefdo tanto a diciembre 31 de 1982 como a
marzo 31 de 1983.

En 1o concerniente al afio gravable de 1983 esta exencifn se
extiende a 1os bienes posefdos a 31 de marzo de dicho afio y
a las rentas generadas por tales bienes en el mismo lapso.

En el caso de inmuebles gozardn de la exoneracifn prevista
en el presente artfculo,sélo sus propietarios.

Para gozar del beneficio establecido en este artfculo, el
contribuyente demostrard los hechos aquf indicados a través
de los medios probatorios previstos en 1a ley.

E1 Instituto Geografico "Agustin Codazzi" suministrard a la
Direccifn de Impuestos Nacionales una relacidn de los bienes
inmuebles afectados por el sismo y sus respectivos propieta-
rios.

Los contribuyentes que alegaren la exencifn sin tener derecho
a ella incurrirén en sancién por inexactitud.

ART. 10. Estardn exentas de impuesto a 1a renta y complementarios en
1a proporcifn que se indica en el presente artfculo, las ren-
tas provenientes de nuevas empresas industriales, comerciales,
agropecuarias y mineras, que se establecieren fisicamente y
cumplieren su objeto social en las zonas de desastre del Depar
tamento del Cauca.

A partir de 1a vigencia de esta Ley, 1a exencién serd del 40%

para el afio gravable de 1984, del 40% para el afio gravable de

1985, del 30% para el afio gravable de 1986, y del 20% para el

afio gravable de 1987. E1 tratamiento aquf previsto (nicamente
serd aplicable para los perfodos sefialados.
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E1 Gobierno, en ejercicio de las facultades extraordinarias
que le otorga esta ley, establecerd normas de control para
que estos incentivos beneficien exclusivamente a las empresas
que se instalen en forma real en el Departamento del Cauca.

Decldranse de utilidad piblica e interés social las obras de
reconstruccién del Municipio de Popay&h y demds zonas afecta
das por el terremoto del 31 de marzo de 1983. En consecuen-
cia, las autoridades y entidades piblicas que ejecuten progra
mas y obras con el fin anotado, podr&n adelantar los procesos
de expropiacién, de ocupacién transitoria o de imposicién de
servidumbres que fueren necesarios, de conformidad con las
normas y procedimientos especiales que se adopten en ejercicio
de las facultades extraordinarias que por la presente ley se
confieren al Presidente de la Repiblica.

De conformidad con el numeral 12 del artfculo 76 de 1a Consti-
tuci6n Nacional, revfstese al Presidente de la Repdblica de fa
cultades extraordinarias por el término de noventa (90) dfas,
contados a partir de la vigencia de esta Ley, para dictar las
normas que permitan y faciliten la reconstruccién de la ciudad
de Popaydn, sus zonas aledafias y demds Municipids afectados por
el terremoto ocurrido el 31 de marzo de 1983 y la ejecucifn de
un plan acelerado de desarrollo econfmico y social para el De-
partamento del Cauca, y para expedir las disposiciones que or-
ganicen y pongan en funcionamiento el Fondo Nacional de Calami
dades, encargado de atender las necesidades que originen en ca-
tastrofes y otras situaciones de naturaleza similar.

En ejercicio de las facultades extraordinarias a que se refie--
re el artfculo anterior, el Presidente de la Repﬁblica podri:
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Dictar las normas que requieran la organizacién y el fun-
cionamiento de la Corporacién, para 1o cual creard 1las
autoridades encargadas de su direcci6n y administracién,
adoptard su régimen administrativo y financiero y le asig
nard, a mads de las antes sefialadas, las funciones que sean
necesarias para el cumplimiento de los objetivos fijados
en esta Ley.

Regular todo 1o relativo al recaudo, manejo, intereses
moratorios y procedimientos para la distribucién y cobro
de la contribucién de valorizacién a que haya lugar por
las obras de desarrollo que ejecute la Corporacidn.

Adoptar un régimen especial y &gil para la tramitacién y
perfeccionamiento de todos los contratos, incluyendo 1los
de empréstito interno y externo, que sean necesarios para
lograr la plena reconstruccidn de los Municipios sefialados
en esta Ley, asf como la adquisici6n de los bienes y servi
cios que sus habitantes requieran.

Para el efecto, se podrd prescindir de los requisitos pre-
vistos en las normas vigentes sobre contratacién adminis-
trativa, reducir términos y eliminar formalidades.

Prescindir procedimientos sumarios para adelantar los pro-
cesos de expropiacién de inmuebles, de ocupacibén temporal

de los mismos y de imposicifn de servidumbres que fueren

necesarios para ejecutar y facilitar las obras de recons-
truccifn y de los que se sigan para resolver los conflic-
tos entre particulares por concepto de medianerfa, propie
dad horizontal, contratos de ejecucién de obras, arrenda
miento y dem&s que se relacionen con reconstruccién. Tam-
bién podrdn dictar normas sobre la cuantfa, monto o valor
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que deban pagar las entidades piblicas por los bienes
expropiados.

Expedir un régimen especial para el ejercicio de la vigi-
lancia que corresponde a 1a Contralorfa General de 1a Re-
piblica sobre la gestifn fiscal que cumple la Corporacidn
para la reconstruccién de los Municipios afectados por el
sismo.

Teniendo en cuenta la urgencia y necesidad de este obje-
tivo, el control serd exclusivamente de resultados.

Establecer procedimientos para integrar y coordinar el
recaudo y la inversidn de los diversos recursos que sir-
van de fuente de financiaci6n para la consecucién de los
objetivos propuestos en la presente Ley.

Decretar 1a moratoria o la refinanciacién de las deudas
que personas damnificadas por el sismo del 31 de marzo

de 1983 tengan a favor de entidades piblicas o de organis-
mos en que el Estado participe de su capital en cualquier
proporcifn, siempre que hayan sido adquiridas con anterio-
ridad al 1° de abril de 1983.

Reformar las disposiciones vigentes sobre solicitud y tréd-
mite de pago parcial de las cesantfas de los empleados pi-
blicos, de los trabajadores oficiales y de los funcionarios
de la seguridad social, para la seguridad social, para la
adquisicién o reparaci6n de su habitacién, la de su cényu-
ge o 1a de su compafiera, situadas en Popay&n o en los de-
mds Municipios afectados por el sismo del pasado 31 de
marzo.
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Definir y establecer por el témmino que juzgue convenien-
te los incentivos de diversa fndole tendientes a estimular
la generacifn o instalaci6én en Popaydn y las demds locali-
dades del Cauca de las actividades econSmicas y sociales
que indiquen los planes de desarrollo como los mds recomen
dables para el desenvolvimiento econfmico de las diferentes
zonas y centros del Departamento del Cauca.

Constituir y organizar, administrativa y patrimonialmente,

pudiendo atribuirle personerfa juridica, el Fondo Nacional

de Calamidades. Para el efecto, deberd sefialar sus objeti

vos, el origen de sus recursos, su recaudo, manejo e inver-
sién, régimen de erogaciones que contemple, destinacién y

cuantfas.

Asf mismo, dictar normas antisfsmicas para las zonas que
se reconstruyan en el Cauca y para nuevas construcciones
en las distintas regiones del pafs y las demds disposicio-
nes que doten al Gobierno y a las autoridades piblicas de
los instrumentos jurfdicos, fiscales y administrativos ne-
cesarios para conjurar los efectos de las calamidades o
catdstrofes, pudiendo modificar el Tftulo VIII de 1a Ley
9a. de 1979 y sus normas complementarias.

Dictar las medidas de control a que se refiere el artfculo
10 de la presente Ley.

PARAGRAFO. Para los efectos del numeral 10 del presente ar-
tfculo, las facultades extraordinarias a que se refiere el ar-
tfculo 12 se extenderdn hasta por el término de un (1) afio
contado a partir de la vigencia de la presente Ley.

Las entidades oficiales de cardcter nacional que tengan o
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establezcan oficinas en Popay&n, procederén a adquirir, ade-
cuar o construir sus sedes administrativas en el Centro His-
térico de la ciudad, de acuerdo con el plan que para la re-
construccidn de dicha zona adopte la Corporacifn. Faciltase

a las autoridades competentes de dichas entidades para efec-
tuar los traslados presupuestales necesarios al cumplimiento
de esta obligacién

PARAGRAFO. Este plan deberd asegurar la vigencia del orde-
namiento urbano y el estilo arquitecténico tradicional del
Centro Histérico de Popayén.

Para la ejecucién de las obras de reconstruccifn a que se re-
fiere esta Ley deber&n tenerse en cuenta, primordialmente,los
programas de construccién y reconstruccién de vivienda rural
y urbana y de centros de acopio y de materiales, la recons-
truccién de los monumentos histéricos y de 1a Universidad del
Cauca, el restablecimiento de los servicios pGblicos, el su-
ministro de alimentos y de otros elementos bdsicos y los pla-
nes de saneamiento ambiental, rehabilitacién de centros educa
tivos y mejoramiento de 1a red vial.

PARAGRAFO. Para los efectos de esta Ley, los templos reli-
giosos tradicionales de l1a ciudad de Popaydn se considerardn
monumentos histéricos.

Para l1a ejecuci6n del Plan de Desarrollo Econémico y Social
del Departamento del Cauca, deber&n elaborarse estudios geo-
16gicos y sfsmicos y tenerse en cuenta programas de reordena
miento urbano, restauracién del recinto histérico, desarrollo
de los sectores piblicos, construccién de vivienda rural y

urbana, servicios pdblicos, centros de salud, mercados y ser-
vicios comunitarios, asf como otros programas a largo plazo,
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y servicios comunitarios, asf como otros programas a largo pla-
zo, todo de conformidad con 1o previsto en la Ley 38 de 1981.

En desarrollo del numeral 11 del artfculo 76 de l1a Constitu-
ci6n Nacional, autorfzase al Gobierno para celebrar contratos,
incluidos los de empréstito interno y externo, para otorgar
garantfas a los empréstitos que contraten la Corporacién para
1a Reconstruccién y el Desarrollo del Departamento del Cauca

y otras entidades plblicas. También queda autorizado para eje-
cutar todas las operaciones presupuestales indispensables para
el logro de los objetivos previstos en esta Ley y el cumplimien
to de 1o dispuesto en ella y de 1o ordenado en los decretos que
para su efectividad se dicten.

A partir de la vigencia de la presente Ley y por el término de
tres (3) afios, increméntase en un 5% el impuesto de timbre na-
cional previsto en la Ley 2a. de 1976 y normas que la adicio-
nan y complementan y destfnase su producido a dotar de recur-

sos a la Corporacibn de Reconstruccién y Desarrollo del Depar-

tamento del Cauca en su objetivo prioritario de reconstruccién
de las zonas afectadas por el sismo del 31 de marzo pasado.

Las fracciones de peso que resulten de aplicar el presente ar-
tfculo se depreciardn si fueren inferiores a cincuenta centa-
vos ($0.50) y se aproximarén al peso si fueren iguales o sus
periores a esta suma.

E1 aumento previsto en este artfculo no se aplicaréd a las ta-
rifas del impuesto de timbre sobre vehfculos automotores.

E1 Presidente de 1a Repiiblica para el ejercicio de las facul-
tades de que trata el artfculo 13, numeral 1°, estard aseso-
rado por una comisidn del Congreso de 1a Repiblica, integrada
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por dos Senadores y dos Representantes, elegidos paritaria-
mente por cada una de las Cémaras.

ART. 20. Esta Ley rige a partir de su sancién.

Dada en Bogot&, D.E., a 1os quince (15) dfas del mes de junio
de mil novecientos ochenta y tres (1983).
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Decreto Nimero 2108 de 1983 (julio 26)

Por el cual se encomienda a 1a Corporacidn Auténoma Regional del Cauca
-CVC- 1a ejecucion y coordinacion del Plan de Desarrollo Integral de
la Costa Pacffica colombiana.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus faculta-
des constitucionales y en especial de las previstas en el artfculo 132
de la Constitucidn Nacional, y '

CONSIDERANDO:

Que como resultado del Convenio nimero 196 del 16 de diciembre
de 1981, suscrito entre el Departamento Nacional de Planeacidn, la Cor-
poracién Autdnoma Regional del Cauca -CVC- y UNICEF, se ha formulado el
Plan de Desarrollo Integral de la Costa Pacifica Colombiana PLADEICOP;

Que teniendo en cuenta la naturaleza de las funciones, la organi-
zacibn administrativa y la jurisdiccidn de 1a Corporaci6én Autdnoma Regio-
nal del Cauca -CVC-, 1o mds conveniente es confiar a ella la ejecucidn
y coordinacibén del referido Plan;

Que es funci6n del Presidente de la Repiblica, conforme al ar-
ticulo 132 de 1a CN, distribuir los negocios, segin sus afinidades entre
los Ministerios, Departamentos Administrativos y Establecimientos Pibli-
cos,
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DECRETA:

Designase a 1a Corporacidén Autbénoma Regional del Cauca -CVC-,
establecimiento piblico del orden nacional, como entidad eje-
cutora y coordinadora del Plan de Desarrollo Integral de la
Costa Pacifica Colombiana, Pladeicop, elaborado en desarrollo
del convenio celebrado al efecto por el Departamento Nacional
de Planeacidn, la Corporacidn Autdnoma Regional del Cauca
-CVC- y UNICEF.

La ejecucidn de los programas y proyectos que comprende el
Plan podrd ser realizada directamente por la Corporacién Au- :
tonoma Regional del Cauca, CVC, o indirectamente, mediante la
celebracién de contraros inter-administrativos con otras enti-
dades piblicas y especialmente con 1a Corporacién Autbénoma Re-
gional para el Desarrollo e Integracidn de Narifio, Putumayo,
CNP, y 1a Corporacidn Nacional para el Desarrollo del Chocé,
Codechocd, o de contratos con personas privadas naturales o
Jjuridicas. En todo caso, la coordinacidn general de las acti-
vidades serd desarrollada por la Corporacidén Autdonoma Regio-
nal del Cauca, CVC. '

La Corporacidén Autbnoma Regional del Cauca, CVC, se subordi-
nard en las acciones que deba adelantar para ejecutar el Plan,
a las disposiciones legales propias de los establecimientos
publicos y a las particulares de su organizacibn, asi como a
1as normas prescritas en los contratos internacionales de prés-
tamos suscritos con el Banco Interamericano de Desarrollo,BID,
distinguidos con los nameros 520/SF y 635/SF-CO.
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E1 control fiscal de los recursos que se sitden en la Corpo-
raci6bn Autbnoma Regional del Cauca, CVC, con destino a la
ejecucién del Plan de que trata este Decreto, se efectuard
por la correspondiente Auditoria Fiscal de la Contralorfa
General de la Repiblica.

Con la previa aprobacidn del Departamento Nacional de Planea-
cibn, la Corporacibn Autébnoma Regional del Cauca, CVC, direc-
tamente o mediante contrato, de preferencia con las universi-
dades colombianas y en especial las de la regibn, preparard
los estudios y proyectos adicionales que sean necesarios, Yy
procurard, hasta donde sea posible, la utilizacidn de la ayuda
y cooperacibn técnica internacionales.

Para el desarrollo de las labores de ejecucidn y coordinacidn
del Plan, la Corporaci6n Autdnoma Regional del Cauca, CVC,
deberd valerse de los recursos técnicos y administrativos con
que cuenta la actual estructura organizativa de la Corporacibn.

E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacion Autdnoma Regional del
Cauca, CVC, informard periddicamente al Jefe del Departamento
Nacional de Planeacidn, sobre el desarrollo de la ejecucibn

del Plan. A su turno, el Jefe del Departamento Nécional de Pla-
neacidon informara al Presidente de 1a Repiiblica sobre la eva-
luacioén que el Departamento Nacional de Planeacidén haga de los
informes que perifdicamente rinda el Director Ejecutivo de la
Corporaci6én Autbnoma Regional del Cauca, CVC.

La Corporacidn Auténoma Regional del Cauca, CVC, ejerceréd las
funciones administrativas necesarias para controlar adecuada-
mente 1a utilizacidn de los recurso del Plan , bajo la
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supervisiQn técnica del Departamento Nacional de Planeacién
yla supervisi@n financiera del Ministerio de Hacienda y Cré-
dito PaGblico.

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca, CVC, deberd pre-
parar y elaborar las solicitudes de crédito interno y externo
que sean indispensables para el desarrollo del Plan, a fin de
adelantar las tramitaciones correspondientes ante el Departa-
mento Nacional de Planeaci6n y el Ministerio de Hacienda y
Crédito Piublico.

Las actividades de ejecucidn y coordinacibn de que trata este
Decreto podrdn ser objeto de contratacién entre el Departamento
Nacional de Planeacidn y 1a Corporacién Autbnoma Regional del
Cauca, CVC.

Este Decreto rige desde su expedicién.

Comuniquese y cimplase.
Dado en Bogotd, D. E., a 26 de julio de 1983.
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Decreto Nimero 2225 de 1983 (agosto 3)

Por el cual se dictan normas sobre la organizaci6én y funcionamiento de
la Corporacién para la Reconstruccién y el Desarrollo del Departamento

del Cauca.

E1 Presidente de 1a Repdblica de Colombia, en ejercicio de las
facultades extraordinarias que le confieren los artfculos 12 y 13 de
la Ley 11 de 1983,

ART, 1°

ART, 2°

DECRETA:

I - NATURALEZA, OBJETO, JURISDICCION,
FUNCIONES Y DOMICILIO

Naturaleza. La Corporacidén para la Reconstruccifn y el
Desarrollo del Departamento del Cauca, creada por la Ley 11
de 1983, es un establecimiento pdblico, es decir, un orga-
nismo dotado de personerfa jurfdica, autonomfa administra-
tiva y patrimonio independiente que se organiza conforme a

las normas de 1a ley que la cre6 y a las del presente Decreto.

Objeto. El1 objeto de 1a Corporaci6n es el promover y eje-
cutar la reconstruccién de la ciudad de Popaydn y dem&s zonas
afectadas por el sismo ocurrido el 31 de marzo de 1983 y fo-
mentar el desarrollo econ6mico y social del Departamento del
Cauca. Dentro de las atribuciones que le confieren la Ley 11
de 1983 y el presente Decreto, 1a Corporaci6n realizard
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prioritariamente todas las actividades encaminadas a l1a res-
tructuracién de que trata este artfculo sin perjuicio de que,
si 1a ejecuci6n de las mismas se 1o permite, pueda iniciar
simulténeamente las de fomento econémico y social del Depar-
tamento del Cauca con las atribuciones propias de una Corpo-
racién Aut6noma Regional de Desarrollo.

Plan Inicial de Reconstruccién y Fomento. Adoptado por el
Consejo Directivo, 1a Corporacifn deberd presentar, para
aprobaci6n del Gobierno, el Plan Inicial de Reconstruccién
y Fomento de Popay&n y el Departamento del Cauca, a mis tar-
dar dentro de los sesenta (60) dfas siguientes a la expedi-
ci6n de este Decreto.

Jurisdiccién. La jurisdiccién de la Corporacifn es el terri-
torio del Departamento del Cauca.

No obstante 10 anterior, 1a Corporacifn Auténoma Regional del
Cauca (C.V.C.) continuar§ ocupindose de la reglamentacién,con-
servacifn y fomento de la hoya~h1drogr8f1ca del Alto Cauca
hasta la ejecucién definitiva de 1gs programas y proyectos que
en dicha zona haya iniciado, todo de conformidad con las dis-
posiciones legales vigentes, para lo cual coordinar§ e inte-
grar§ sus actividades con las de la Corporacién a que se re-
fiere este Decreto. La administracién, el mantenimiento y,
en general, el manejo de las obras que ha construido o cons-
truya 1a C.V.C. en la hoya hidrogréfica del Alto Cauca conti-
nuardn siendo de su responsabilidad.

Domicilio y adscripcién. La Corporacién tendrd su sede prin-
cipal en la ciudad de Popay&n sin perjuicio de que pueda es-
tablecer dependencias en otros lugares del pafs. Estard ads-
crita, hasta el 31 de diciembre de 1986, al Departamento
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Administrativo de 1a Presidencia de la Repiblica. A partir
del 1° de enero de 1987 quedard adscrita al Departamento Na-
cional de Planeacién. '

Funciones. Para el logro de su objetivo, la Corporacién ejer-
cerd las siguientes funciones:

1. Elaborar los estudios, planes, programas y proyectos es-
pecfficos que fueren necesarios para la reconstruccién social,
econémica y material de la ciudad de Popay&n, sus zonas aleda-
fias y 1os demds Municipios y &reas del Departamento del Cauca
afectadas por el sismo del pasado 31 de marzo.

2. Promover y coordinar la ejecucién de las obras que se re-
quieran para el debido cumplimiento de los planes, programas
y proyectos a que se refiere la atribucién anterior, y ejecu-
tar directamente las que fueren de su competencia.

3. Financiar 1a ejecucién de algunas de las obras necesarias
para el cumplimiento de las funciones anteriores que por de-
legaci6n de 1a Corporacibn se encargue a entidades departamen
tales o municipales, pudiendo hacer aportes de capital o de

cualquier otra fndole a dichas entidades.

4, Adoptar, de acuerdo con las autoridades competentes, el
plan de reconstrucci6n, desarrollo y ordenamiento del Centro
Histérico de la ciudad de Popaydn y expedir las normas necesa-
rias para su ejecucién.

5. Colaborar, mediante 1a prestacifn de asistencia técnica

y demds ayudas que fueren necesarias, en la expedici6n de las
normas indispensables para el ordenamiento y desarrollo urba-
no y rural de los Municipios afectados por el sismo, la utili
zaci6n del suelo, su zonificacibén y las densidades permitidas.
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6. Una vez cumplidas las funciones anteriores, promover el
desarrollo econdmico y social del territorio colocado bajo su
Jjurisdicci6n, con miras a la elevacion del nivel de vida de
sus habitantes.

7. Adelantar las actividades y ejecutar las obras necesarias
para la adecuada conservacion, la mejor defensa y el racional
aprovechamiento de los recursos naturales del Departamento.

8. Participar en 1a constitucién de sociedades destinadas

a lograr el desarrollo de los sectores industrial, agrope-
cuario, comercial y minero del Departamento, a mejorar la
prestacion de los servicios pdblicos, l1a red vial y los sis-
temas de transporte y a conseguir el fomento general de la
economfa.

9, Emitir bonos de deuda pdblica interna dentro de las con-
diciones que sefiala el artfculo 6° de la.Ley 11 de 1983.

10. En las condiciones sefialadas en el artfculo 7° 'de la Ley 11
de 1983, y teniendo en cuenta las pautas que indique el re-
glamento del Gobierno, asumir el pago de 1as sumas de dinero

a que se refiere el citado artfculo.

11. Las que, en su cardcter de Corporacién Aut6noma Regional
de Desarrollo, estdn previstas para las entidades de su género,
en las disposiciones vigentes,

12. Celebrar cualquier clase o tipo de contratos.

13. Las demds que por delegacidn le asigne el Gobierno Nacional.
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Jornadas de trabajo. En consonancia con las razones que deter-
minaron su creaci6n, la Corporacién realizard sus actividades
diariamente sin interrupci6n alguna de tal manera que los usua-
rios de sus servicios tengan permanente atencidn y sus actividades
se 1leven a cabo con la celeridad que requieren.

Para este efecto, el Consejo Directivo reglamentard el funciona-
miento de los turnos de trabajo a que haya lugar con sujecién

a los 1fmites legales sobre jornada laboral y sobre remunera-
ciones pertinentes.

II - ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Direccién y administraci6n. La direcci6n y administracién
de la Corporacién estard a cargo de un Consejo Directivo,
de un Director Ejecutivo que serd su representante legal y
de los demds funcionarios que sefialen sus estatutos.

Composici6n del Consejo Directivo. E1 Consejo Directivo
estard integrado por:

1. EV Jefe del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Repdblica o su delegado, quien 10 presidird hasta el
31 de diciembre de 1986,

2. E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeaci6n o su dele-
gado quien 1o presidird a partir del 1° de enero de 1987.

3. E1 Gobernador del Departamento del Cauca.

4. E1 Alcalde de Popaydn.
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5. E1 Director Ejecutivo de la Corporacidn Aut6noma Regional
del Cauca (C.V.C.) quien asistird con voz pero sin voto.

Adem&s har&n parte del Consejo Directivo hasta el 31 de di-
ciembre de 1986, 1os Gerentes del Banco Central Hipotecario
y del Instituto de Crédito Territorial.

A partir del 1° de enero de 1987 , el Jefe del Departamento
Administrativo de 1a Presidencia de 1a RepGblica ser§ susti-
tuido en el Consejo Drectivo por un representante, con su
suplente, del Presidente de la Repdblica de su 1ibre nombra-
miento y remocidn.

E1 Director Ejecutivo de l1a Corporacidn asistird a las se-
siones del Consejo Directivo con derecho a voz.

Funciones. Son funciones del Consejo Directivo:

1. Formular la polftica general del organismo y adoptar los
planes y programas conforme a las normas legales y de acuerdo
con la orientacion del Gobierno Nacional.

2. Controlar el funcionamiento de la Corporacidn y verificar
su conformidad con 1a polftica adoptada.

3. De conformidad con 1o previsto en los artfculos 24 y 25
del Decreto extraordinario 3130 de 1968 y el artfculo 13 de
este Decreto, determinar la estructura interna de la Corpo-
racion y sefialar las funciones de sus distintas dependencias

y empleos.

4. Aprobar el presupuesto de la entidad y las modificaciones
que se le hagan.
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5. Autorizar al Director Ejecutivo la celebracién de los con-
5 tratos o negocios de la entidad, cuya cuantfa exceda la suma .
que el mismo Consejo determine.

6. Adoptar los estatutos de 1a entidad y someterlos a la
aprobacidn del Gobierno Nacional.

7. Adoptar l1a planta de personal de la entidad y someterla
a la aprobacion del Gobierno Nacional.

8. Delegar en el Director Ejecutivo el ejercicio de alguna

0 algunas de sus funciones siempre y cuando su naturaleza lo
permita, y sefialar 1as funciones del Director Ejecutivo que

puedan ser delegadas en otros funcionarios de la entidad,

: 9. Autorizar al Director Ejecutivo, a solicitud de éste,
la creaci6n de Comités de Participacién Ciudadana, para la
ejecucidn de los programas de reconstruccién y desarrollo
del Cauca.

10. Las demds que le sean asignadas por la ley o por los
estatutos.

En los estatutos se determinardn los actos que por su impor-
tancia o cuantfa requieren para su validez el voto favorable
e indelegable del Presidente del Consejo Directivo o la
aprobacion del Gobierno Nacional,

ART. 11, Director Ejecutivo, El1 Director Ejecutivo de 1a Corporacién
es su representante legal, agente del Presidente de 1a Re-
pdblica, de su libre nombramiento y remocién.
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Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo:

1. Dirigir 1a administraci6n de la entidad y la gestién de
sus asuntos y actividades de acuerdo con las disposiciones
legales y reglamentarias y con las determinaciones del Con-
sejo Directivo.

2. Velar por el buen funcionamiento de la entidad.

3. Ejecutar los actos, realizar las operaciones y celebrar
los contratos necesarios para el cumplimiento de los fines
de la Corporacién, de acuerdo con las normas legales y con
las disposiciones del Consejo Directivo

4. Presentar, para su aprobacién, al Consejo Directivo el
proyecto de presupuesto anual de 1a Corporacién.

5. Elaborar los proyectos de planta de personal de la en-
tidad y someterlos a 1a consideracién del Consejo Directivo,
y una vez adoptados, enviarlos a la aprobacién del Gobierno
Nacional, por intermedio del Ministro de Hacienda y Crédito
Pdblico.

6. Nombrar, promover y remover los empleados de la Corpo-
racién y expedir todos 1os actos necesarios para la adminis-
tracidén de personal.

7. Someter a la aprobacién del Consejo Directivo los pla-
nes de bienestar social para los funcionarios de la entidad.

8. Delegar el ejercicio de la representacién legal en uno
o mis funcionarios de la Corporacién, para la atencién de
asuntos jurisdiccionales y los quese ventilen ante las
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autoridades administrativas, asf como para la suscripcion
de contratos, dando cuenta de todo ello al Consejo Directivo.

9. Ordenar lo necesario para la correcta prestacién de los
servicios del organismo.

10. Las demds que 1a ley, los reglamentos y los estatutos,
le atribuyan y aquellas que resulten de su calidad de re-
presentante legal de la entidad y no estén atribuidas a per-
sonas u organismo alguno en particular,

III - ORGANIZACION INTERNA

Estructura, En los términos de los artfculos 24 y 25 del

Decreto extraordinario 3130 de 1968, corresponde al Consejo
Directivo de la Corporaci6n determinar la estructura de la

entidad, asf como las funciones de sus dependencias.

Por tal fin, el Consejo Directivo deber& establecer las
dependencias que considere mds convenientes teniendo en
cuenta las dreas de especializacion que requiera el adecua-
do y oportuno cumplimiento de los objetivos y funciones de
la Corporacién.

IV - PATRIMONIO

Integracién. El1 patrimonio de la Corporacidn estard inte-
grado por:



595

a) Una suma inicial no inferior a mil millones de pesos
($1.000°'000.000,00) que se girar§ del Presupuesto Nacional,
vigencia fiscal de 1983;

b) Las demss partidas que en los Presupuestos de 1983 y
de afios posteriores apropiard la Nacién conforme a las so-
1icitudes que para la reconstruccion del Departamento del
Cauca formule la Corporacion y apruebe el Consejo Nacional
de Polftica Econ6mica y Social;

c) E1 producto del incremento en el impuesto de timbre
nacional establecido en el artfculo 18 de 1a Ley 11 de 1983;

d) Los recursos provenientes de las operaciones de crédito
que realice;

e) El treinta por ciento (30%) del valor de las regalfas

y participaciones que correspondan a la Nacién por la explo-
tacion de minas y otros recursos naturales en el Departa-
mento del Cauca;

f) Las donaciones que reciba asf como las que se hubieren
hecho a favor de 1a Naci6n en los términos de la Ley 11 de
1983;

g) E1 diez por ciento (10%) del valor de los aportes que
para el desarrollo regional corresponda distribuir a la
Csmara de Representantes para la vigencia fiscal de 1984
que se destinard a la construccién de un barrio popular en
la ciudad de Popaydn.
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V - REGIMEN JURIDICO DE LOS CONTRATOS

Régimen contractual. Los contratos que celebre la Corpora-
ci6n estardn sujetos a las normas que la Ley 19 de 1982, el
Decreto extraordinario 222 de 1983 y demds disposiciones que

‘lo adicionen, reformen o reglamenten, prevean para los con-

tratos de los establecimientos pdblicos del orden nacional.

Normas especiales. No obstante 1o previsto en el artfculo
anterior, para la celebracion de cualquier tipo de contratos
cuyo objeto exclusivo sea la reconstruccién de los munici-
pios afectados por el sismo del 31 de marzo de 1983 o la
adquisicién de los bienes y servicios que sus habitantes
requieran o la adquisicién de bienes y servicios para el
funcionamiento de la Corporacién, se aplicardn las siguientes
normas:

1. Estardn exentos de licitacién o concurso y de inscripcifn
en el Registro de Proponentes,

2. Para su perfeccionamiento s6lo requerirdn firma de las
partes, registro presupuestal, si a ello hubiere lugar, y
constitucién y aprobacién de garantfas.

3. Para su ejecucion requerirdn el pago del impuesto de
timbre y su publicacién en la Gaceta Departamental del Cauca,
requisito éste que se entenderd cumplido con el pago de los
derechos correspondientes.

4. Los contratos para la celebracién de empréstitos sélo
requerirdn 1a autorizacion previa del Ministro de Hacienda
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y Crédito delico contenida en la resoluci@n motivada, y
firma de las partes.

Si dichos contratos gozan de la garantfa de la Nacibn el
contrato de garantfa s6lo requerird concepto previo del
CONPES y firma del Presidente de 1a RepGblica.

Las normas especiales de que trata este artfculo s6lo re-
girén hasta el 31 de diciembre de 1986.

VI - PERSONAL

Calidad de los servidores. Todos los servidores de la Corpo-
racién serén empleados piblicos.

Para efectos prestacionales quedar&n afiliados a la Caja Na-
cional de Previsi6n Social y al Fondo Nacional del Ahorro, en
1o de su competencia.

Requisitos mfnimos. La Corporacién podr& prescindir, en re-
laci6n con las personas que pretenda vincular a su servicio,
de los requisitos mfnimos para el desempefio de los empleos,
previstos en el Decreto 1577 de 1979 y normas que lo comple-
menten o adicionen, en 10s casos en que asf lo disponga el
Director Ejecutivo. Esta facultad podré ser ejercida sélo
hasta el 31 de diciembre de 1986.

VII - CONTROL FISCAL

Ejercicio del control. La Corporacidn como establecimiento
pdblico, y teniendo en cuenta la urgencia y necesidad, queda
sujeta a un régimen especial de vigilancia fiscal que ejercerd
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la Contralorfa General de la Repiblica, y que serf exclusiva-
mente control de resultados.

A partir del 1° de enero de 1987, la Contralorfa ejercerf 1la
vigilancia de la gesti6n fiscal de acuerdo con las normas gene
rales vigentes.

VIII - DISPOSICIONES GENERALES

Normas sobre personal. Los empleados de la Corporacifn esta-
r&n sujetos a las normas vigentes sobre inhabilidades, incom-
patibilidades; deberes y responsabilidades, prestaciones so-
ciales y disciplinario.

Asimismo, 1os miembros del Consejo Directivo quedan sujetos
a las normas vigentes sobre inhabilidades, incompatibilidades
y remuneracidn.

Sin embargo, el grado de parentesco sefialado en las citadas
normas, s6lo se extender§ hasta el segundo (2°) grado de con-
sanguinidad, primero (1°) de afinidad y dnico civil. Esta nor
ma s6lo se extender§ hasta el 31 de diciembre de 1986.

Vigencia. Este Decreto rige a partir de la fecha de su publi-
cacién.

Publfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 3 de agosto de 1983.
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Decreto Nimero 2682 de 1983 (septiembre 20)

Por el cual se aprueban los Estatutos de la Corporaci6fn para la Recons-
truccién y el Desarrollo del Departamento del Cauca.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en ejercicio de
las facultades que le confieren la Ley 11 de 1983 y los Decretos extraor-
dinarios 1050 y 3130 de 1968 y 2225 de 1983,

DECRETA:

ART. PRIMERO. Apruébanse los Estatutos de la Corporacin para la Recons-
truccibn y el Desarrollo del Departamento del Cauca, cuyo
texto es el siguiente:

“"ACUERDO NUMERO 01 DE 1983
(septiembre 2)

E1 Consejo Directivo de 1a Corporaci6n para la Reconstruccién
y el Desarrollo del Departamento del Cauca, en uso de las atribuciones
que le confieren los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y 2225 de 1983 y ofdo
el concepto de l1a Secretarfa de Administracién Pdblica de la Presidencia
de l1a Replblica,

ACUERDA:

ART. 1°. Adb6ptanse los siguientes Estatutos que regirdn la administra-

ci6n y funcionamiento de la Corporacién para la Reconstruccién
y el Desarrollo del Departamento del Cauca.
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CAPITULO I

Naturaleza, objeto, jurisdiccidn, funciones y domicilio

ART. 2°

ART. 3°

ART. 4°

Naturaleza. La Corporacion para 1a Reconstrucci6n y el De-
sarrollo del Departamento del Cauca, creada por la Ley 11 de
1983, es un establecimiento piblico, es decir, un organismo
dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y pa-
trimonio independiente, que se organiza conforme a las nor-
mas de la Ley que la cred, a las del Decreto 2225 de 1983,

y a las-de los presentes Estatutos.

Objeto. E1 objeto de la Corporacién es el de promover y
ejecutar 1a reconstruccidn de la ciudad de Popaydn y demds
zonas afectadas por el sismo ocurrido el 31 de marzo de 1983
y fomentar el desarrollo econémico y social del Departamento
del Cauca. Dentro de las atribuciones que le confieren la
Ley 11 de 1983 y el Decreto 2225 de 1983, la Corporacidn rea-
1izard prioritariamente todas las actividades encaminadas

a la reconstruccién de que trata este artfculo sin perjuicio
de que, si 1a ejecucion de las mismas se 10 permite pueda
iniciar simultdneamente las de fomento econdémico y social del
Departamento del Cauca con las atribuciones propias de una
Corporacidon Autdénoma Regional de Desarrollo.

Jurisdiccion. La jurisdiccidon de la Corporacibn es el te-
rritorio del Departamento del Cauca.

No obstante 1o anterior, la Corporacion Auténoma Regional
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del Cauca (CVC), continuard ocupindose de la reglamentacién,
conservacién y fomento de 1a hoya hidrografica del Alto Cauca
hasta la ejecucién definitiva de los programas y proyectos
que en dicha zona haya iniciado, todo de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, para 1o cual coordinard e
integrard sus actividades con las de la Corporacibn a que

se refiere este Decreto. La administracion, el mantenimiento
Yy, en general, el manejo de las obras que ha construido o
construya la CVC en 1a hoya hidrogrdfica del Alto Cauca con-
tinuardn siendo de su responsabilidad.

ART. 5° Domicilio y adscripcion. La Corporacidén tendrd su sede
principal en la ciudad de Pdpay&n. sin perjuicio de que
pueda establecer dependencias en otros lugares del pafs.
Estard adscrita, hasta el 31 de diciembre de 1986, al Depar-
tamento Administrativo de la Presidencia de la Repﬂplica.

A partir del 1° de enero de 1987 quedard adscrita al Depar-
tamento Nacional de Planeaci6n.

ART. 6° Funciones. Para el logro de su objetivo, 1a Corporacibn
ejercerd las siguientes funciones:

1. Elaborar los estudios, planes, programas y proyectos
especificos que fueren necesarios para la reconstruccifn
social, econémica y material de la ciudad de Popaydn, sus
zonas aledafias y los demds Municipios y dreas del Departa-
mento del Cauca afectadas por el sismo del pasado 31 de
marzo.

2. Promover y coordinar la ejecucion de las obras que

se requieran para el debido cumplimiento de los planes,
programas y proyectos a que se refiere la atribucion anterior
y ejecutar directamente las que fueren de su competencia.

At
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3. Financiar la ejecucidn de algunas de las obras necesa-
rias para el cumplimiento de las funciones anteriores que
por delegacidén de la Corporacidn se encargue a entidades
departamentales o municipales, pudiendo hacer aportes de
capital o de cualquier otra indole a dichas entidades."

4. Adoptar, de acuerdo con las autoridades competentes,
el plan de reconstruccién, desarrollo y ordenamiento del
Centro Historico de la ciudad de Popaydn y expedir las nor-
mas necesarias para su ejepucién. '

5% Colaborar, mediante la prestacion de asistencia téc-
nica y demds ayudas que fueren necesarias, en la expedicién
de las normas indispensables para el ordenamiento y desarro-
110 urbano y rural de los Municipios afectados por el sismo,
1a utilizacion del suelo, su zonificacion y las densidades
permitidas.

6. Una vez cumplidas las funciones anteriores, promover
el desarrollo econdmico y social del territorio colocado
bajo su jurisdiccion, con miras a 1a elevacion del nivel
de vida de sus habitantes.

7. Adelantar las actividades y ejecutar las obras nece-
sarias para la adecuada conservacion, la mejor defensa y
el racional aprovechamiento de 1os recursos naturales del
Departamento. R
8. Participar mediante aportes de capital en sociedades
destinadas a lograr el desarrollo de los sectores industrial,
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agropecuario, comercial y minero del Departamento; a mejorar
la prestaci6n de los servicios pGblicos, 1a red vial y 1los
sistemas de4transporte y a conseguir el fomento general de la
economfa.

9. Emitir bonos de deuda piblica interna dentro de las con-
diciones que sefiala el artfculo 60. de 1a Ley 11 de 1983.

10. En las condiciones sefialadas en el artfculo 70. de la
Ley 11 de 1983, y teniendo en cuenta las pautas que indique el
reglamento del Gobierno, asumir el pago de las sumas de dinero
a que se refiere el citado artfculo.

11. Las que, en su carfcter de Corporaci6én Auténoma Regional
de Desarrollo estén previstas para las entidades de su género,
en las disposiciones vigentes.

12. Celebrar cualquier clase o tipo de contratos relacionados
con los fines de la Corporacifn.

13. Planear, promover, ejecutar y administrar las obras nece-
sarias para la recuperacibn, preservacién y mejoramiento de
tierras y aguas, en cuanto a irrigaci6n, drenaje, control de las
inundaciones y el aprovechamiento de las aguas subterré&neas, ta-
les como sistemas de irrigacifn, drenajes naturales y artificia-
les, regularizacién de las fuentes de agua, construccién de em-
balses, diques, generaci6n hidroeléctrica, proyectos hfdricos de
propbsitos miltiples, etc.

14. Administrar, con sujecidn al C6digo de los Recursos Natu-
rales y Protecci@n del Medio Ambiente, las aguas de uso pﬁblico
en el &rea de su jurisdicci6n, de conformidad con las disposiciones
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legales vigentes, para 10 cual podrd conceder, reglamentar, sus-
pender o regularizar el uso de las éguas superficiales o subte-
rréneas, asf como también los permisos para explotar los bosques
y los lechos de los rfos.

15. Limpiar, mantener y mejorar el curso de los rfos y 1los
lechos de los lagos y los embalses, pudiendo exigir de los ri-
beranos y, en general, de los beneficiarios, el pago de costos
de tales obras, mediante reglamentaciones que deber&n ser pre-
viamente aprobadas por el Consejo Directivo.

16. Sefalar las Ordenes de prelaci6n en el uso de las aguas,
atendiendo primordialmente a las necesidades domésticas, pu-
diendo fijar cuotas o turnos y evitar la degradacién de la ca-
1idad de las aguas y su contaminacién; en consecuencia, todo
nuevo vertimiento dentro del drea bajo su jurisdiccién tendrd
que ser autorizado por la Corporacién y sometido a su reglamen-
taci6n y control. Las facultades anteriores podrdn ejercerse
también en relaci6n con la contaminacién del ambiente.

17. Determinar el mejor uso de las tierras, seflalando las zo-
nas que deben destinarse a desarrollos urbanos , agropecuarios e
industriales, a reforestacifn, a explotaciones mineras o reser-
vas para conservacifn de bosques y de las aguas. Para tal efec
to impulsard y colaborard en la elaboraci6n de los planes inte-
grales de desarrollo urbano de los Municipios y formulard planes
maestros para toda su jurisdiccién.

18. Reglamentar el uso, aprovechamiento y comercializacibn de

los recursos naturales renovables, para lo cual ejercerd el otor
gamiento y la supervisibn de las patentes, concesiones..licencias
y permisos respectivos y reglamentard la movilizaci6n de los pro-
ductos forestales y de fauna, el registro de las pefsonas naturales
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o jurfdicas que aprovechan las aguas, 1os bosques y la fauna
fluvial y silvestre.

19. Delimitar, reservar y administrar las dreas que se consi-
deran necesarias para la adecuada proteccién de las aguas, los
bosques, 1os suelos y la fauna, flora y el paisaje y la autori-
zaciln de la sustraccién de las zonas dentro de las reservas,
con la aprobacién del Gobierno.

20. Reglamentar, administrar, conservar, fomentar y ejecutar
actividades y obras necesarias sobre los recursos naturales en
los aspectos de playas y pesca fluvial y lacustre, aguas super
ficiales y subterréneas, suelos, bosques, fauna, flora silves-
tre, parques, reservas naturales, recursos minerales y extrac-
cifn de materias de arrastre de los lechos de las corrientes y
depbsitos de agua.

21. Reglamentar, desarrollar y administrar integralmente las
cuencas hidrogrdficas en el &rea de su jurisdicci6n con el fin
de obtener beneficios permanentes por el aprovechamiento pleno
de los recursos humanos y naturales dentro de las zonas de las
cuencas, mediante programas forestales, de conservaci6n de los
suelos, de preservacién de 1a fauna, de conservacién y control
de la calidad de las aguas, la recuperacién y mejoramiento de

tierras, las actividades agropecuarias y de desarrollo rural,

la infraestructura fisica y social y los servicios piblicos.

22. Adelantar las actividades necesarias para hacer cumplir
las normas relacionadas con los recursos naturales renovables,
para lo cual estard dotada de las facultades policivas corres-
pondientes.
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23. Determinar, reglamentar y cobrar los costos de cons-
truccidn, operacidn, conservacién y mejoramiento de las obras
civiles, de riego, drenaje o de adecuacidn de tierras que
estén a su cargo y la fijacion de las tasas y tarifas que,

en general, se cobrardn a los concesionarios o usuarios de
los recursos naturales renovables, dentro del territorio de
su jurisdiccidn,de acuerdo con las normas legales vigentes.

24, Adelantar prbgramas de generacidn, transmisién y dis-
tribucién de energfa eléctrica regional, en combinacion con
el sistema de interconexidn del pafs.

25. Reglamentar las construcciones dentro de las zonas
sujetas a inundaciones e impedir las edificaciones de mejo-
ras permanentes, no autorizadas por la Corporacidn, en zonas
requeridas para la ejecucion de los proyectos, obras o ser-
vicios de 1a misma.

26 . Ejecutar campafias educativas, de fomento y desarrollo
agropecuario, agroindustrial, de desarrollo de 1a comunidad
y de conservacion de los recursos naturales, en coordinacibn
con las entidades legalmente competentes.

27 . Promover y financiar programas de desarrollo turfstico
y obras que contribuyah a dicho objetivo, en coordinacion
con las entidades competentes.

28 . Adelantar directamente o por medio de contratos, los
estudios, disefios y obras tendientes al mejor cumplimiento
de sus objetivos.

29 . Todas las funciones que se consideren necesarias para
el mejor cumplimiento de sus objetivos.
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30. Las demds que por delegacidn le asigne el Gobierno
Nacional.

PARAGRAFO 1°. La Corporacion para la Reconstruccibn y el
Desarrollo del Departamento del Cauca ejercerd las funcio-
nes a que se refiere el presente artfculo sin perjuicio de
las que le correspondan a la Corporacidn Autbnoma Regional
del Cauca.

PARAGRAFO 2°, Hasta el 31 de diciembre de 1986, la Corpo-
racibn ejercerd en forma prioritaria las funciones que se
relacionan con la reconstruccidn social, econdmica y material
de los territorios comprendidos en su jurisdiccibn.

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Corporacidn tiene
todas las atribuciones necesarias y especialmente las que
se determinan a continuaciébn:

a) Por medio de sus 6rganos estatutarios la Corporacidn
es competente para dictar las normas y tomar las decisiones
concernientes a los objetivos de su jurisdiccidon, de acuerdo
con las disposiciones legales y las que se consagren en las
demds normas pertinentes;

b) La Corporacibn tiene competencia para celebrar toda
clase de contratos en que se obligue o adquieran derechos,
ciféndose a las disposiciones legales sobre 1a materia;

c) La Corporacidn podrd tomar dinero en préstamo con ga-
rantfa de los bienes de su propiedad o sin ella, emitir bonos
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Yy, en general, contraer obligaciones para su financiacion,
girar, endosar, aceptar, cancelar, pagar o recibir cheques,
letras de cambio, pagarés o cualquier otra clase de titulos
valores y, en general, celebrar contratos comerciales asf
como toda clase de negocios con entidades bancarias y de
crédito, previo el cumplimiento en cada caso de los requi-
sitos legales pertinentes; '

d) La Corporacion podrd adquirir bienes muebles e inmue-
bles, conservarlos, mejorarlos, gravarlos y enajenarlos,
ciféndose a las disposiciones legales sobre la materia;

e) La Corporacion para el cumplimiento de sus obligacio-
nes, estd autorizada para gravar con hipoteca sus bienes
inmuebles y con prenda los muebles;

f) La Corporacibn es competente para manejar, sostener,

administrar, desarrollar y mejorar las propiedades y bienes
de su dominio, construyendo sobre ellos directamente o por

medio de contratos con otras personas las obras necesarias

para sus fines;

g) Los bienes necesarios para alcanzar los fines dela
Corporacibn son de utilidad piblica y ella puede adelantar
el procedimiento de expropiacidn cifiéndose a las normas le-
gales pertinentes. La declaratoria de expropiacion serd
dispuesta por el Consejo Directivo de 1a Corporacién. La
demanda de expropiacidn serd presentada por el representante
legal y se determinard en la forma prevista por la ley.

Ocupaci6n de inmuebles e imposicidon de servidumbres. La
Corporacion tendrd los derechos de ocupacién de vias piblicas
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e imposici6n de las servidumbres establecidas por las leyes
para conducciones telefonicas, eléctricas o hidrdulicas, as{
como también para vias de transporte con fines de servicio
piblico. Asf mismo, podrd ejercer 1os derechos previstos

en los articulos 108 a 112 del Decreto extraordinario 222

de 1983.

Delegacidén de funciones. La Corporacidn, con el voto favo-
rable del Presidente del Consejo Directivo, podrd delegar
en otras entidades descentralizadas territorialmente o por
servicio, el cumplimiento de algunas de las funciones a &l
asignadas.

La entidad delegataria se someterd a los requisitos y forma-
lidades prescritas para el ejercicio de las funciones dele-
gadas.

La Corporacidn podrd en cualquier tiempo y con los mismos
requisitos que se exigen para conceder la delegacién reasu-
mir la funcidn o funciones delegadas y si fuere el caso res-
petando las estipulaciones contractuales correspondientes.

En todo caso, en los convenios de delegacién que celebre la
Corporaci6n deberd hacerse la prevision de que ella pueda
reasumir sus funciones cuando las circunstancias 10 requieran.

Tarifas. En relacion con los servicios prestados por la
Corporacibn, respecto de los cuales puedan individualizarse
los usuarios, la Corporacién tiene facultad para cobrar
tasas de conformidad con las tarifas acordadas por el Con-
sejo Directivo y aprobadas por los organismos competentes
cuando asi lo exija la ley.
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CAPITULO II

Organos de Direccion y Administracion.

Direccibn y administracion. La direccidon y administracidn
de 1a Corporacion estard a cargo de un Consejo Directivo,
de un Director Ejecutivo que serd su representante legal

y de los demds funcionarios que determinen los actos per-
tinentes del Consejo Directivo.

Composicidn del Consejo Directivo. E1 Consejo Directivo
estard integrado por:

1. E1 Jefe del Departamento Administrativo de la Presi-
dencia de la Repiblica, o su delegado, quien 1o presidird
hasta el 31 de diciembre de 1986.

2. El’Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su
delegado, quien 1o presidird a partir del 1° de enero de
1987.

3. E1 Gobernador del Departamento del Cauca.

4. E) Alcalde de Popaydn.

5. E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacidn Autdnoma Regio-
nal del Cauca (CVC), quien asistird con voz pero sin voto.

Ademds hardn parte del Consejo Directivo hasta el 31 de
diciembre de 1986, los Gerentes del Banco Central Hipote-
cario y del Instituto de Crédito Territorial o sus delegados.



ART. 13.

611

A partir del 1° de enero de 1987, el Jefe del Departamento
Administrativo de 1a Presidencia de 1a Repiblica serd sus-
tituido en el Consejo Directivo por un representante, con
su suplente, del Presidente de 1a Repiiblica, de su libre
nombramiento y remociodn.

E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacion asistird a las se-
siones del Consejo Directivo con derecho a voz.

Las funciones del Consejo. Su clasificacion. Las funcio-
nes del Consejo Directivo son de tres (3) clases, a saber:

Clase A. Que requieren para su validez aprobacidn del Go-
bierno Nacional.

Clase B. Que requieren el voto favorable del Presidenfe
del Consejo Directivo.

Clase C. Que no requieren para su validez de ninguna for-
malidad especial.

Pertenecen a la clase A:

1. Adoptar los estatutos y cualquier reforma que a ellos
se introduzca.

2'. Determinar la planta de personal de la Corporacién.

3. Disponer la participacion de 1a Corporacidn en la cons-
titucidn de sociedades o compafifas, o 1a suscripcidn de de-
rechos o acciones en ellas.

4. Aprobar la creacion de zonas de reserva y la sustrac-
cibn de dreas dentro de las mismas.

5. Conceder comisiones al exterior a sus funcionarios o
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empleados de conformidad con las normas legales sobre 1a mate-
ria.

6. Disponer la contrataci6n de empréstitos externos e inter-
nos con destino a la Corporacién, de conformidad con las dispo-
siciones legales vigentes.

7. Determinar la estructura interna de la Corporacifn para
1o cual podrd crear, suprimir, y fusionar dependencias y asig-
narles funciones de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

8. Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a 1a clase B:

1. Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de la
Corporacifn en base al proyecto que a su consideracién someta
el Director Ejecutivo.

2. Delegar en otras entidades descentralizadas territorial-
mente o por servicio, funciones encomendadas a la Corporacién
y reasumirlas si fuere el caso.

3. Autorizar o aprobar los actos y contratos que celebre el
Director Ejecutivo cuando su cuantfa sea o exceda de veinte mi-
1lones de pesos ($20'000.000.00).

4, Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la clase C:

1. Formular la polftica general de la Corporaci6n y los pla-
nes y programas que conforme a las reglas prescritas por el De-
partamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica o
por el Departamento Nacional de Planeaci6n deban propdnerse para
adelantar las actividades relacionadas con la- reconstruccibn

del Departamento del Cauca o con los planes sectoriales y su in-
corporacibén a los planes generales de desarrollo.
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2. Determinar cudles de los servicios prestados por la
Corporacion deben cobrarse, fijar su valor y forma de re-
caudo.

3. Ordenar la ejecucidn de obras dentro de los planes adop-
tados, y tomar toda clase de decisiones en relacibon con ellas.
4, Delegar, cuando 1o considere conveniente, alguna o al-
gunas de sus funciones en el Director Ejecutivo.

5. Controlar el funcionamiento general de la Corporacidn
y verificar su conformidad con la polftica adoptada.

6. Estudiar el informe anual que debe rendir el Director
Ejecutivo sobre las labores desarrolladas.

7. Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus
subalternos algunas de las funciones que le correspondan,
de conformidad con las normas legales vigentes.

8. Examinar las cuentas y balances cuando 1o estime con-
veniente.

9. Dentro del marco fijado por las normas legales, regla-
mentar 1o relativo a la administracién, conservacion y fo-
mento de los recursos naturales renovables en la zona de
su competencia.

10. Establecer, dentro del marco fijado por las normas
legales, un sistema de control y vigilancia que garantice
la conservacion de los recursos naturales renovables y el
cumplimiento de las disposiciones.

11. Comprometer a la Corporacidn en obligaciones a corto,
mediano y largo plazo y pignorar los bienes de la Corpora-
cidn cuando sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones. |

12. Autorizar previamente la adjudicacidn de los contratos
que deban celebrarse siguiendo el procedimiento de licitacion.
13. Aprobar la adquisicidon y disposicion de los bienes in-
muebles de 1a Corporacion.
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14 Dictar el reglamento a que deben sujetarse los actos
del Director Ejecutivo y los contratos que celebre, de
acuerdo con las normas legales vigentes.

15° En general, ejercitar todas las funciones y ordenar
todos los actos y contratos tendientes al mejor cumplimien-
to de los fines esenciales de la Corporacién.

Reuniones del Consejo Directivo. Las reuniones ordinarias
del Consejo Directivo tendrdn lugar en la sede principal,
por 1o menos una vez al mes y extraordinariamente cuando

lo solicite el Presidente del Consejo Directivo o el Direc-
tor Ejecutivo. A juicio de los mismos funcionarios, el
Consejo Directivo podrd sesionar y decidir vdlidamente en
lugar distinto de 1a sede principal.

PARAGRAFO 1°. A las reuniones del Consejo Directivo de-
berdn concurrir los demds funcionarios que el Consejo Di-
rectivo o el Director Ejecutivo determinen, cuando las
circunstancias lo requieran.

PARAGRAFO 2°. De las reuniones del Consejo Directivo se
levantardn actas en libro especial, las cuales deberdn estar
firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo,
quien serda el Secretario General de la Corporacidn.

Qudorum y votaciones. E1 Consejo Directivo puede sesionar
vdlidamente con la mayoria absoluta de sus miembros y sus
decisiones se tomardn con la mayoria absoluta de los asis-
tentes.

Sin embargo, 1a reforma de los Estatutos de la Corporacidn
se adoptard mediante decision de las dos terceras partes
de los asistentes a la reunidn.
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Denominacién de los actos del Consejo Directivo. Las deci-
siones del Consejo Directivo se denominardn acuerdos y de-
berdn 1levar la firma de quien presida l1a reunién y del Se-
cretario del Consejo.

PARAGRAFO. Los acuerdos se numerardn sucesivamente con la
indicacidn del dfa, mes y afio en que se expidan y estaran
bajo 1a custodia del Secretario del Consejo; 1o mismo se
hard en relacidn con las actas.

Honorarios. Los miembros del Consejo Directivo tendréan
derecho a percibir honorarios por su asistencia a las reu-
niones del Consejo, de conformidad con las normas legales,
los cuales serdn sefialados por el Presidente de la Repiiblica.
E1 cargo de miembro del Consejo Directivo de l1a Corporacidn
no es incompatible con el desempefio de otras funciones pi-
blicas o labores particulares, pero si le impiden interve-
nir en 1a celebracién de cualquier acto juridico en que sea
parte la Corporacidn y 1levar ante ella vocerfa de intereses
particulares, ya sea en nombre propio o ajeno, salvo los
casos en que el miembro actda ante la Corporacién en nom-
bre y representacidn de 1a entidad oficial que representa.

Director Ejecutivo. La Direccidon Ejecutiva de 1a Corpora-
cidn estard a cargo de un Director que deberd ser un pro-
fesional universitario de amplia y reconocida experiencia
en la organizacién y manejo de empresas.

E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacidn es su representante
legal, agente del Presidente de la Repiblica, de su libre
nombramiento y remocion.

Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo:
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1. Dirigir la administracién de la entidad y 1a gestién de
sus asuntos y actividades de acuerdo con las disposiciones
legales y reglamentarias y con las determinaciones del Con-
sejo Directivo.

2.. Velar por el buen funcionamiento de la entidad.

3. Ejecutar los actos, realizar las operaciones y celebrar
los contratos necesarios para el cumplimiento de los fines
de la Corporacidn, de acuerdo con las normas legales y con
las disposiciones del Consejo Directivo.

4, Presentar, para su aprobacidn, al Consejo Directivo el
proyecto de presupuesto anual de la Corporacifn.

5. Elaborar los proyectos de planta de personal de la en-
tidad y someterlos a 1a consideracién del Consejo Directivo,
y una vez adoptados, enviarlos a la aprobacidn del Gobierno
Nacional, por intermedio del Ministerio de Hacienda 'y Cré-
tido Pablico.

6. Nombrar, promover y remover los empleados de la Corpo-
~racidn y expedir todos los actos necesarios para la admi-
nistracibén de personal.

7. Someter a la aprobacibén del Consejo Directivo los
planes de bienestar social para los funcionarios de la en-
tidad. '

8. Delegar el ejercicio de la representacién legal en uno
o mds funcionarios de la Corporacidon, para la atencidn de
asuntos jurisdiccionales y los que se ventilen ante las
autoridades administrativas, asf como para la suscripcidn
de contratos, dando cuenta de todo ello al Consejo Direc-
tivo. ,

9. Ordenar 1o necesario para la correcta prestacién de

los servicios del organismo.

10. Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo.
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11. Dictar los reglamentos y normas administrativas de la
Corporacidn.

12. Rendir informes al Departamento Administrativo de la Pre-
sidencia de 1a Republica o al Departamento Nacional de Planea-
ci6n, segiin el caso, sobre el estado de ejecucién de los pro-
gramas que correspondan a la Corporacifn.

13. Rendir al Presidente de la Repiblica, a través del Jefe
del Departamento Administrativo de 1a Presidencia de l1a Repii-
blica o del Jefe del Departamento Nacional de Planeacién, se-
gin el caso, los informes generales o periddicos o particulares
que le fueren solicitados.

14. Proponer al Consejo Directivo los proyectos sobre cobro
y forma de recaudo de las tarifas que cobren por los servicios
a su cargo.

15. Administrar los bienes que constituyen el patrimonio de
1a Corporacién.

16. Declarar la caducidad administrativa de 1os contratos en
los casos en que haya lugar a ello.

17. Velar por la correcta aplicacién de los fondos y el debi-
do mantenimiento y utilizacién de los bienes de la Corporaciébn.
18. Presentar al Consejo Directivo en 1a época que éste sefia-
le, el balance y estado de operaciones e inventario de los bie-
nes de la Corporacién.

19. Convocar al Consejo Directivo a sesiones extraordinarias.
20. Representar las acciones que posea la Corporacién en cual
quier sociedad de economfa mixta.

21. Promover el recaudo de los ingresos y ordenar los gastos
requeridos para el cumplimiento de 1os objetivos de la entidad,
dentro de las prescripciones de la ley, decretos reglamentarios
y las disposiciones del Consejo Directivo.

22. Adjudicar y suscribir como su representante legal los
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actos y contratos que deban celebrarse conforme a 1o dispuesto
en las normas legales pertinentes y a 1os presentes Estatutos.

Cuando l1a cuantfa de los mismos fuere igual o superior a vein-
te millones de pesos ($20'000.000) se requerir§ autorizacién
del Consejo Directivo.

23. Las demds que la ley, los reglamentos y los Estatutos le
atribuyan y aquellas que resulten de su calidad de representan-
te legal de la entidad y no estén atribuidas a personas u orga-
nismo alguno en particular.

Denominacién de los actos del Director Ejecutivo. Los actos o
decisiones del Director cumplidos en ejercicio de las funciones
a é1 asignadas por la ley, los presentes Estatutos o los acuer-
dos del Consejo Directivo se denominardn resoluciones y se nu-
merarén sucesivamente con indicacién del dfa, mes y afio en que
se expidan.

Secretario General. La Corporacifn tendr& un Secretario Gene-

ral, quien a 1a vez 1o seré del Cbnsejo Directivo. Ademds de

las funciones que le asignen las normas orgénicas de la Corpo-

racién, el Secretario tendrd las funciones de elaborar las ac-

tas del Consejo Directivo, refrendar con su firma los actos del
mismo y del Director Ejecutivo y expedir copias autenticadas de
todos los actos de la Corporacién.

CAPITULO III

Organizacién interna

La organizacién interna de la Corporacidn se regir§ por los si-
guientes principios:

1. . Las unidades de nivel directivo se denominar&n
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Subdirecciones o Secretarfas.

2.. Las unidades que cumplen funciones de asesorfas o coor-
dinacién, se denominardn Oficinas. o Comités. y Consejos. cuando
incluyan personas ajenas al organismo.

3. Las unidades operativas, incluidas las que atienden los
servicios administrativos internos, se denominardn Divisio-
nes, Secciones 0 _Grupos.

4. Las unidades que se creen para el estudio o decisifn

de asuntos especiales se denominardn Comisiones o Juntas.

CAPITULO IV

Del patrimonio

Integracidén. E1 patrimonio de 1a Corporacifn estard inte-
grado por:

a) Una suma inicial no inferior a mil millones de pesos
($1.000'000.000), que se girard del Presupuesto Nacional,

vigencia fiscal de 1983;

bh) Las demds partidas que en los presupuestos de 1983 y
de afios posteriores apropiard la Nacidn conforme a las
solicitudes que para la reconstruccidn del Departamento del
Cauca formule la Corporacidon y apruebe el Consejo Nacional
de Polftica Econdmica y Social;

c) E1 producto del incremento en el impuesto de timbre
nacional establecido en el artfculo 18 de la Ley 11 de
1983; '
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d) Los recursos provenientes de las operaciones de crédito
que realice;

e) E1 treinta por ciento (30%) del valor de las regalfas
y participaciones que correspondan a l1a Nacién por la ex-
plotaci6n de minas y otros recursos naturales en el Depar-
tamento del Cauca; '

f) Las donaciones que reciban asf como las que se hubieren
hecho a favor de la Nacidn, en los términos de la Ley 11 de
1983;

g) El1 diez por ciento (10%) del valor de los aportes que
para el desarrollo regional corresponda distribuir a la
Cémara de Representantes para la vigencia fiscal de 1984
que se destinard a la construccién de un barrio popular
en la ciudad de Popaydn;

h) Los bienes que le aporten la Nacién, 1os Departamentos,
los Municipios y demds entidades piblicas;

i) Los impuestos que se establezcan por leyes posteriores
y las rentas que el Congreso, las asambleas y consejos des-
tinen a este fin;

Jj) El1 producto de las tasas, derechos, contribuciones y
demds sumas que perciba por concepto de prestacién de sus
servicios, concesiones, licencias y permisos por el apro-
vechamiento de los recursos naturales renovables;

k) Los terrenos y edificios, equipos e instalaciones ma-
teriales de diversa indole y demds bienes que adquiera en
el futuro; '
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1) Los demds bienes que adquiera por cualquier concepto
Yy a cualquier otro tftulo.

CAPITULO V

Control fiscal

A ninguna parte de los fondos o bienes administrados por
la Corporacifn se le podrd dar destinacidn distinta de la
del cumplimiento de 1os objetivos sefialados a ella por la
Ley 11 de 1983, el Decreto 2225 de 1983 y los presentes

Estatutos.

Naturaleza del control fiscal. La Contralorfa General de
1a Republica ejercerd la vigilancia del control fiscal de
la Corporacidn para la Reconstruccidn y Desarrollo del De-
partamento del Cauca, de conformidad con 1o establecido
por los artfculos 19 del Decreto 2225 de 1983 y 1° del
Decreto 2227 de 1983.

Imcompatibilidades. Los funcionarios o empleados de la
Contraloria General de 1a Repiblica, no podrdn hacer parte
del Consejo Directivo de 1a Corporacion.

Los funcionarios o empleados de la Contraloria General de
la Repiblica que hayan ejercido el control fiscal de la
Corporacibn y sus parientes, dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, no podrdn ser nombra-
dos para prestar sus servicios en ella sino luego de un
aino de producido el retiro.
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CAPITULO VI

Régimen jurfdico de los actos y conbratos

ART. 27 . Régimen contractual. Los contratos que celebre la Corpora-
cion estardn sujetos a las normas que la Ley 19 de 1982,
el Decreto extraordinario 222 de 1983 y demds disposicio-
nes que lo adicionen, reformen o reglamenten, prevean para
los contratos de los establecimientos piblicos del orden
nacional.

ART. 28 . Normas especiales. No obstante 1o previsto en el artfculo
anterior, para la celebracion de cualquier tipo de contra-
tos cuyo objeto exclusivo sea la reconstruccion de los mu-
nicipios afectados por el sismo del 31 de marzo de 1983, o
1a adquisicidn de los bienes y servicios que sus habitantes
requieran o que se requieran para el funcionamiento de la
Corporacidn, se aplicaran las normas siguientes:

1. Estardn exentos de licitacion o concurso y de inscrip-
cion en el registro de proponentes.

2. Para su perfeccionamiento sdlo requerirdn firma de las
partes, registro presupuestal si a ello hubiere lugar, y
constitucion y aprobacidon de garantfa.

3. Para su ejecucidon requerirdn el pago del impuesto de
timbre y su publicacidn en l1a "Gaceta Departamental del
Cauca", requisito &ste que se entenderd cumplido con el
pago de los derechos correspondientes.

4. Los contratos para la celebracién de empréstitos sdlo
requerirdn la autorizaci6n previa del Ministro de Hacienda
y Crédito Pidblico contenido en resolucion motivada, y firma
de las partes.
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Si dichos contratos gozan de la garantia de l1a Nacibn, el con-
trato de garantfa s6lo requerird concepto previo del CONPES y
firma del Presidente de la Repiblica.

Las normas especiales de que trata este artfculo solo regirin
hasta el 31 de diciembre de 1986.

Los actos administrativos que se expidan para el cumplimtento
de las funciones de la Corporacibn, estardn sujetos, salvo
disposici6n legal en contrario al procedimiento gubernativo
contemplado por el Decreto 2733 de 1959 o las normas que 1o
sustituyan. La competencia de los jueces para cononocer de
ellos y de los demds actos, hechos y operaciones que realicen
se rigen por las normas del Decreto 528 de 1964 y demds dispo
siciones sobre la materia.

Recursos contra los actos. Salvo 1o dispuesto en normas lega-
les y especiales, contra las resoluciones que dicte el Direc-
tor Ejecutivo en todos los asuntos de su competencia, s6lo pro
cederd el recursos de reposicién, surtido el cual se entiende
agotada la via gubernativa.

Si la providencia contra la cual se interpone el recurso ha
sido expedida directamente por el Consejo Directivo, la repo-
sici6n deberd interponerse ante el mismo. :

Los actos dictados por el Director Ejecutivo y aprobados por
el Consejo tendrdn recurso de reposici6n ante el Director,
pero la decisi6n del recurso deberd ser aprobada, igualmente
par el Consejo. |

Contra las determinaciones del Consejo Directivo o del
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Director Ejecutivo que establezcan situaciones jurfdicas
generales no procede recurso alguno; contra las que contem-
plan situaciones individuales y concretas solo procede el
recurso de reposicidbn, sin perjuicio de las acciones con-
tencioso-administrativas procgdentes.

Contra los actos administrativos proferidos por las demds
autoridades de la entidad procede el recurso de reposicién
ante quien 1o haya proferido y el de apelacién ante su
inmediato superior de acuerdo con 1o previsto en el Decreto
2733 de 1959.

CAPITULO VII
Personal

Calidad de los servidores. Todos los servidores de la
Corporacidn serdn empleados piblicos.

Para efectos prestacionales quedardn afiliados a la Caja
Nacional de Previsibfn Social y al Fondo Nacional del Ahorro,
en 1o de su competencia.

La Corporacidn podra prescindir, en relacibén con las per-

sonas que pretenda vincular a su servicio, de 10s requisi-
tos minimos para el desempefio de 1os empleos, previstos

en el Decreto 1577 de 1979 y normas que 1o complementen o

adicionen, en los casos en que asi lo disponga el Director
Ejecutivo. Esta facultad podrd ser ejercida s6lo hasta el

31 de diciembre de 1986.
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CAPITULO VIII

Disposiciones generales

ART. 33. Normas sobre personal. Los empleados de 1a Corporacifn esta-
rén sujetos a las normas vigentes sobre inhabilidades e incom
patibilidades, deberes y responsabilidades, prestaciones so-
ciales y régimen disciplinario.

Asf mismo, 1os miembros del Consejo Directivo quedan sujetos
a las normas vigentes sobre inhabilidades, incompatibilidades
y remuneracién.

Sin embargo, el grado de parentesco citado en las mencionadas
normas, s610 se extenderd hasta el segundo grado de consangui
nidad, primero de afinidad y dnico civil. Esta norma s6lo se
extenderd hasta el 31 de diciembre de 1986.

ART. 34. Posesidn. E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacién se posesio-
nar§ de conformidad con las normas legales vigentes. Los de-
mis funcionarios o empleados se posesionardn ante el Director
Ejecutivo o ante el funcionario a quien éste delegue ia Funcibn
en cada caso.

ART. 35. Como establecimiento piblico 1a Corporacién gozar§ de los mis-
mos privilegios y prerrogativas que se reconocen a 1a Nacibn.

ART. 36. Certificaciones. Las certificaciones del ejercicio de los car-
gos de los miembros del Consejo Directivo o del Director Eje-
cutivo de la Corporacién ser&n expedidos por el Secretario Ge-
neral del Departamento.Administrativo de la Presidencia de la
Repiblica, o del Departamento Nacional de Planeacidn. segin el
caso. Las certificaciones referentes a los funcionarios vy
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empleados de 1a Corporacibn, las expedira el Director de la
Corporacidn o el funcionario en quien se delegue esta facul-
tad.

ART. 37. Para su validez de las modificaciones o reformas a los Presen-
tes Estatutos, se requiere 1a aprobacién del Gobierno Nacional.

ART. 38. Los presentes Estatutos regirdn a partir de 1a fecha de su #prn

haci6n por el Gobierno Nacional.

E1 Presidente del Consejo, Alfonso Ospina Ospina

E1 Secretario, Diego José Tob6n Echeverri".
ART.SEGUNDO. Este Decreto rige a partir de la fecha de su expediciﬁn.
Comunfquese y climplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 20 de septiembre de 1983.
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‘Decreto Nimero 2893 de 1983 (octubre 13)

Por el cual se aprueban los Estatutos de l1a Corporacifn Autdnoma Regio-
nal para el Desarrollo e Integraci6n de Narifio y Putumayo, CNP.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en ejercicio de sus faculta-
des constitucionales y legales y en especial de las previstas en la Ley
27 de 1982,

DECRETA:

ART. PRIMERO. Apruébase el Acuerdo niimero 006 de agosto 11 de 1983 de
la Junta Directiva de 1a Corporaci6n AutSnoma Regional
para el Desarrollo e Integracién de Narifio y Putumayo,
CNP, por medio del cual se adoptan los Estatutos de 1la
Corporacifn cuyo texto es el siguiente:

ACUERDO NUMERO 006 de 1983
(agosto 11)

Por el cual se adoptan los Estatutos de la Corporacidn Athnoma Regional
para el Desarrollo e Integracién de Narifio y Putumayo, CNP.

La Junta Directiva de 1a Corporacién Aut6noma Regional para el Desarro-
110 ¢ Integracibn de Narifio y Putumayo, CNP, en ejercicio de las facui-
tades legales que le confieren 1a Ley 27 de 1982 y 1los Decretos 1050 y
3130 de 1968 y concordantes; y ofdo el concepto de la Secretarfa de Ad-
ministraci6n PGblica de la Presidente de la Repdblica, |
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ACUERDA :

Adoptar los siguientes Estatutos que regir&n la administra-
c¢ién y funcionamiento de 1a Corporacidn Autdnoma Regional
para el Desarrollo e Integraci6n de Narifio y Putumayo, CNP.

CAPITULO I
Naturaleza jurfdica, duracién, jurisdicci@n y domicilio.

Naturaleza. La Corporacién Auténoma Regional para el Desa-
rrollo e Integracifn de Narifio y Putumayo, es un estableci-

miento pldblico del orden nacional, adscrito al Departamento

Nacional de Planeacifn, dotado de personerfa jurfdica, auto-
nomfa administrativa y patrimonio propio, creado y organiza-
do conforme a las normas establecidas por la Ley 27 de 1982

y los Decretos 1050 y 3130 de 1968 y las contenidas en los
presentes Estatutos.

PARAGRAFO. Sigla . Como distintivo, la Corporacidn podr§ usar
vilidamente en todos sus actos las sigla CNP.

Duraci6n. La duracibn de la Corporacidn Autﬁnoma Regional pa-
ra el Desarrollo e Integraci6n de Narifio y Putumayo, CNP, es
indefinida.

Jurisdiccién. La Corporacidn tiene jurisdiccidn en todo el te-
rritorio del Departamento de Narifio y la Intendencia del Putu-
mayo.
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Domicilio. La Corporaci6n tiene como domicilio principal 1a
ciudad de Pasto y podri'establecer dependencias: regionales
o seccionales y locales en sitios defirentes a su domicilio
principal.

CAPITULO II

Objeto, funciones, atribuciones y delegaciones.

Objeto. La Corporacifn tiene como finalidad principal pro-
mover y encauzar el desarrollo econémico y social de 1a re-
gién comprendida bajo su jurisdiccidn, prestar asistencia
técnica a entidades oficiales y privadas de 1a regifn , aus-
piciar y realizar programas y proyectos de integracién con la
regién fronteriza de l1a Repiblica del Ecuador.

Funciones. La Corporacidn de acuerdo a sus finalidades y dis-
posiciones legales vigentes, tiene las siguientes funciones:

1. Elaborar, adoptar y orientar los planes, programas y pro-
yectos que las entidades descentralizadas del orden na-
cional deben realizar en el territorio de su jurisdiccién
y establecer las prioridades de inversifn correspondientes.

2. Establecer mecanismos de coordinacién evaluacién y con-
trol de las acciones adelantadas por otras entidades pi-
blicas en el territorio de su jurisdiccidn.

3. Promover o ejecutar obras de 1rrigac16n, drenaje, recupe-
raciﬁn de tierras, regulacién de fuentes de agua, defensa
contra las inundaciones y contra la degradaci@n de la
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calidad de las aguas y su contaminaciﬁn y para el manejo
integral de las cuencas hidrogrd&ficas y aguas subterré-
neas.

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomentar
los recursos naturales renovables y del medio ambiente.

Aplicar el C6digo de Recursos Naturales y Proteccifn del
Medio Ambiente.

Formular un plan vial para 1a regién y fomentar el me-
joramiento de los sistemas de comunicacidn y transporte
dentro del ﬁrea de su jurisdiccién.

Administrar con sujecién al C6digo de Recursos Natura-
les Renovables y Proteccidn del Medio Ambiente, las aguas
de uso piblico en el &rea de su jurisdiccién, para 1o
cual podrd conceder, reglamentar, suspender o regulari-
.zar el uso de las aguas superficiarias o subterréneas,
asf como tambieh otorgar los permisos para explotar 1los
bosques y los lechos de los rfos, todo dentro de las dis-
posiciones legales vigentes.

Limpiar, mantener y mejorar el curso de los rfos y los
Techos de los lagos y los embalses, pudiendo éxigir de
los riberanos y en general de los beneficiarios el pago
del costo de tales obras, mediante reglamentaciones que
debersn ser previamente aprobadas por el Gobierno Nacio-
nal.

Evitar la contaminacién de las aguas y del medio ambien-

te, y adoptar la reglamentaci6n y control correspondien-
te; promover y participar en soluciones técnicas para la
disposicifn de desechos sQlidos. '
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Seflalar 6rdenes de prelacifn en el uso de las aguas aten-
diendo primordialmente a las necesidades domésticas y fi-
jar turnos o cuotas.

Determinar el plan de usos del suelo de las tierras urba-
nas y rurales de la regién que contemple normas sobre
desarrolids urbanos, agropecuarios, industriales, turfs-
ticos, pesqueros, mineros, de reforestacifn, de cuencas
hidrogr&ficas y de reserva ecolfgica.

Adelantar las actividades necesarias para cumplir las nor-
mas establecidas por el Gobierno Nacional relacicnadas con
los recursos naturales renovables y de protecci6n del me-
dio ambiente para 1o cual ejercerd las facultades poiici-

vas correspondientes.

Promover y 1levar a cabo acciones de manejo integral de
cuencas hidrogré&ficas.

Determinar, reglamentar y cobrar los costos de constiuc-
cibn, operacién, conservacifn y mejoramiento de i1as obras
civiles que ejecute en cumplimiento de sus funcinnes y fi-
Jar las tasas y tarifas por sus servicios, asf como 1las
que se cobrardn a los concesionarios o usuarios de los re-
cursos naturales renovables, dentro del territorio de <u
Jurisdiccibn, de acuerdo con las normas legales vigentes,

Adelantar programas de generaci6n, transmisi6n y distribu-
ciQn de energia eléctrica, en coordinaci6n con los siste-
mas eléctricos del Departamento de Narifio, 1a Intendenric
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del Putumayo y el sistema nacional de interconexifn .
eléctrica.

Determinar los programas de obras de la Corporacifn que
deban realizarse por el sistema de valorizacién de acuer
do con la Ley 25 de 1921 y el Decreto 1604 de 1966.

Preparar y elaborar conjuntamente con las instituciones
correspondientes de l1a Repiblica del Ecuador, planes,
programas y proyectos de integracidn fronteriza, para ser
sometidos luego a la aprobaci6n de las autoridades compe-
tentes, asf como celebrar los convenios que su realizacién
exija.

Participar en la organizacién o fortalecimiento de enti-
dades descentralizadas destinadas a mejorar la prestacifn
de servicios piblicos, 1a ejecucién de proyectos socieco-
némicos y a fomentar el desarrollo de 1a regidn.

Trazar especiales programas de capacitacién del personal
vinculado a la Corporaci6n, con el objeto de lograr wun
m&ximo de especializacifn del recurso humano que posea
la entidad.

Formar parte de las empresas industriales y comerciales

indirectas del Estado, asf como también de sociedades de
economfa mixta nacionales e internacionales, siempre y

cuando los asociados tengan objetivos afines con 1os de
1a Corporacién.

Asesorar a los Municipios ubicados en el territorio de
su jurisdiccib6n en el cumplimiento de sus funciones, en
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la elaboraci@n de planes de desarrollo y en las gestio-
nes que deban adelantar ante otras entidades pﬁblicas 0
privadas.

Adelantar directamente o por medio de contratos, los es-
tudios, disefios y obras tendientes al cumplimiento de sus
objetivos para el desarrollo integral de las zonas en las
cuales opera.

Ejercer las funciones o asumir la prestacibn de los ser-
vicios que otras entidades piblicas le deleguen.

Realizar campafias aducativas de promocifn de la comunidad,
de capacitacién técnica, de desarrollo agroindustrial y
agropecuario y de conservacifn de los recursos naturales,
en coordinacién con las entidades legalmente competentes.

Ejecutar directamente o por medio de contratos con otras
entidades piblicas o privadas las acciones incluidas den-
tro de los planes, programas y proyectos definidos por
ella y para las entidades descentralizadas del orden na-
cional que operan en la regién, cuando éstas asf 1o auto-
ricen en forma expresa. | |

Adquirir los bienes necesarios para el cumplimiento de las
funciones de la Corporacifn mediante compreventa o expro-
piacién.

Establecer y cobrar tasas y tarifas por los servicios que
preste.

Todas las que considere necesarias para el mejor cumpli-
miento de sus funciones, de acuerdo con la Ley 27 de 1982,
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y las que le fueren delegadas conforme a lo previsto
en el artfculo 10 del Decreto 3130 de 1968.

Expropiacidn. Los bienes necesarios para el cumplimiento de
las funciones de la Corporacidn son de utilidad piblica e
interés social de acuerdo con el artfculo 13 de la Ley 27 de
1982. La Corporacién estd facultada para adelantar el pro-
cedimiento correspondiente. La declaratoria de expropiacibn
serd dispuesta por la Junta Directiva de l1a Corporacibn y el
proceso se adelantars en la forma prevista por la ley.

Ocupacibn e imposicién de servidumbre. La Corporacifn tendrd
derechos de ocupacifn de las vfas piibiicas e imposicién de
las servidumbres establecidas por las leyes para conducciones
eléctricas, telefénicas e hidriulicas asf como también para
vias de transporte con fines de servicio pablico.

Contribucibn de valorizacién. La contribucién de valorizacién
de que trata la Ley 25 de 1921 y el Decreto 1604 de 1966 es
aplicable a todas las obras que ejecute 1a Corporacidn, pre-
via declaraci6n en tal sentido hecha por 1a Junta Directiva.

Corresponde a las autoridades de 1a Corporacibn establecer,
decretar, ejecutar, liquidar y recaudar las contribuciones
determinadas por obras de valorizacidn.

Delegacién de Funciones. La Corporacién con el voto favora-
ble del Presidente de la Junta Directiva, podré delegar, en
otras entidades descentralizadas por servicios o territorial
mente, el cumplimiento de algunas de sus funciones. La enti
dad delegataria se someterd a los requisitos y formalidades
prescritas para el ejerciéio de las funciones delegadas.



ART. 12.

ART. 13.

635

La CNP, podrd en cualquie momento, y con los mismos requisi-
tos que se eXigen para conceder la delegacién y, si fuere
necesario, respetando las estipulaciones contractuales corres
pondientes, reasumir las funciones que hubieren sido delega-
das, estipulacién que deberd incluirse en todo convenio de de-
legacibn.

CAPITULO III
Organos de direcci6n y administracifn.

Organos de CNP. La direcci6n y administraci6n de 1a Corpora-
ci6n estard a cargo de la Junta Directiva y de un Director
Ejecutivo, quien serd su representante legal y de los demds
funcionarios que determinen los actos pertinentes de la Jun-
ta Directiva.

Junta Directiva. Composicién. La Junta Directiva de CNP es-
tard compuesta por los siguientes miembros:

1. E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn o su de-
legado quien la presidira.

2. E1 Gobernador del Departamento de Narifio o su delegado.

3. El1 Intendente del Putumayo o su delegado.

4. Dos (2) representantes del sefior Presidente de 1a Repi-
blica y sus respectivos suplentes.

5. Dos (2) representantes del sector privado y sus respec-
tivos suplentes.
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En ausencia del Jefe del Departamento Nacional de Planeacidn
0 su delegado, la Junta serd presidida por el Gobernador del
Departamento de Narifio y en ausencia de éste por el Intenden
te del Putumayo. |

Los miembros de la Junta Directiva deberdn obrar siempre con-
sultando 1a polftica gubernamental y los intereses de CNP.

Inhabilidades, incompatibilidades, responsabilidades de 1los
miembros de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo. Las
inhabilidades, incompatibilidades y responsabilidades de los
miembros de 1a Junta Directiva y el Director Ejecutivo, se
regirén por lo dispuesto en el Decreto extraordinario 128 de
1976 y en las demds disposiciones que 1o modifiquen o adicio-
nen.

Funciones de la Junta. Las funciones de la Junta Directiva
son de tres (3) clases a saber:

Clase A. Que requieren para su validez aprobaci@n del Go-
bierno Nacional.

Clase B. Que requieren el voto favorable del Jefe del Depar-
tamento Nacional de P]aneacidn o de su representante en la
Junta Directiva.

Clase C. Que no requieren para su validez de ninguna forma-
1idad adicional.

Pertenecen a la Clase A:

1. Adoptar los Estatutos y cualquier reforma que a ellos se
introduzca.
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Determinar 1a Planta de Personal.

Disponer la participaciﬁn de la Corporaci@n en la cons-
tituci6n de sociedades o de compaﬁfas, ola suscripciﬁn
de derechos o acciones en ellas.

Adoptar el reglamento general sobre la manera de esta-
blecer y cobrar el impuesto de valorizacién para obras
cuya ejecuci6n requiera la distribucidn, 1iquidacién y
cobro de esta contribucién.

Aprobar la creacifn de zonas de reserva y la sustraccién
de dreas dentro de las mismas.

Conceder comisiones al exterior a sus funcionarios o em-
pleados de conformidad con 1as normas legales sobre 1la
materia.

Disponer la contratacién de empréstitos internos y exter-
nos con destino a la Corporacidn de conformidad con las
disposiciones legales vigentes.

Determinar la estructura interna de la Corporacién para
1o cual podrd crear, suprimir y fusionar dependehcias y
asignarles funciones de conformidad con las disposicio-
nes legales vigentes.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la Clase B:

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de
de 1a Corporacién, con base en el proyecto que a su consi-
deracién someta el Director Ejecutivo.
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Delegar en otras entidades descentralizadas territorial-
mente o por servicios, funciones encomendadas a 1a Cor-
poracién y reasumirlas, si fuere el caso.

Formular la polftica general de 1a Corporaci6n y los pla
nes y programas que conforme a las reglas prescritas por
el Departamento Nacional de Planeacién deban proponerse
para su incorporacién a los bienes sectoriales y a través
de éstos a los planes generales de desarrollo.

Autorizar los contratos que celebre el Director Ejecuti-
vo cuando su cuantfa sea superior a un mill6n de pesos
moneda corriente ($1'000.000.00).

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a la Clase C:

Determinar cufles de los servicios prestados por la Cor-
poracién deben cobrarse, fijar su valor y forma de recau
do y someterlas a la aprobacién definitiva de los orga-
nismos gubernamentales de acuerdo a la exigencia de la
ley.

Ordenar la ejecucifn de obras dentro de los planes adop-
tados y tomar toda clase de decisiones en relaci6n con
ellas.

Determinar las funciones del Director Ejecutivo, fijar
su radio de accifn; asignarles facultades y atribuciones
que permitan alcanzar los propdsitos de la CorporaciQn.
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Delegar cuando lo considere conveniente, alguna o algu-
nas de sus funciones en el Director Ejecutivo.

Controlar el funcionamiento general de la Corporacibn y
verificar su conformidad con 1a polftica adoptada.

Aprobar el informe anual que debe rendir el Director
Ejecutivo sobre las labores desarrolladas y ordenar las
modificaciones necesarias.

‘Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus su-

balternos algunas de las funciones que le correspondan,
de conformidad con las normas legales vigentes.

Examinar las cuentas y balances cuando 1o estime conve-
niente.

Dentro del marco fijado por las normas legales, regla-

mentar lo relativo a la administracién, conservacifn y

fomento de los recursos naturales renovables en la zona
de su competencia.

Establecer, dentro del marco fijado por las normas le-
gales, un sistema de control y vigilancia que garanti-
ce la conservacifn de los recursos naturales renovables
y el cumplimiento de las disposiciones pertinentes.

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a 1la
Corporacién en obligaciones a corto, mediano y largo
plazo y pignorar los bienes y rentas de los mismos, en
ejercicio de su objeto social.

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter
a arbitramento o comprometer diferencias o litigios en
que la entidad sea parte, conforme a la ley.
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Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios
de la entidad que por su naturaleza o cuantfa requieran
de esta formalidad, conforme a la ley.

Establecer cudles de las obras que emprenda la entidad
serdn financiadas mediante el sistema de valorizacién,
liquidar el gravamen correspondiente y reglamentar su
recaudo, todo de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes y el estatuto de valorizacién de 1a Corpora-

cibn.

Dictar el reglamento interno del organismo y el manual
de funciones correspondiente a los distintos empleos

de 1a misma y adoptar de acuerdo con el Director Ejecu-
tivo 1a polftica administrativa de la Corporacidn.

Aprobar el nombramiento de Secretario General, Subdi-
rectores y Jefe de la Oficina de Planeacién.

Inspeccionar 1a marcha de la entidad y orientar al Di-
rector Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones.

Darse su propio reglamento.

Las demds que establezcan las leyes.

Reuniones. Las reuniones ordinarias de la Junta, tendrdn lu-
gar por lo menos una vez al mes y extraordinariamente cuando

1o solicite el Presidente de la Junta Directiva o el Director
Ejecutivo. Los miembros deben ser citados, por escrito, por

1o menos con dos (2) dfas hdbiles de anterioridad.

PARAGRAFO 12. En las reuniones de la Junta Directiva, el Di-
rector Ejecutivo tendrd voz, pero no voto.
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PARAGRAFO 2°. De las reuniones de la Junta Directiva se le-
vantardn actas en libro especial, firmadas por el Presidente
y el Secretario de 1a Junta que serd el Secretario General
de la Corporacifn o quien haga sus veces.

ART. 18. Qubrum y votaciones. LadJdunta Directiva puede sesionar vé-
lidamente con la mayorfa absoluta de sus miembros y sus de-
cisiones las tomard con la mayorfa absoluta de sus asistentes.

ART. 19. Denominaci6én de los actos de la Junta Directiva. Las decisio-
nes de la Junta Directiva se denominar&n Acuerdos, los cuales
deberdn 1levar la firma de quien presida la reunién y del Se-
cretario de la Junta.

PARAGRAFO. Los Acuerdos se numerardn sucesivamente con la in-
dicaci6én del dfa, mes y afio en que se expidan y estdn bajo la
custodia del Secretario de la Junta. Los mismo se hard con
las Actas.

ART. 20. Honorarios. Los miembros de 1a Junta Directiva tendrin de-
recho a percebir honorarios por su asistencia a las reuniones
de 1a Junta de conformidad con las normas legales, los cuales
serdn sefialados por el Presidente de 1a Replblica.

ART. 21. Director Ejecutivo, designacifn y statuts jurfdico. La Direc-
ci6én Ejecutiva de la Corporacifn estard a cargo de un Direc-
tor Ejecutivo.

E1 Director Ejecutivo serd el representante legal de la Cor-
poraci6n, su primera autoridad ejecutiva y tendrd el cardcter
de agente del Presidente de la Repliblica, de su libre nombra-
miento y remocifn.
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PARAGRAFO 1°. Para ejercer el cargo de Director Ejecutivo,
se requerird ser ciudadano colombiano en ejercicio, mayor de
edad y poseer tftulo universitario.

PARAGRAFO 2°. E1 cargo de Director Ejecutivo serd, en todo
caso, incompatible con el ejercicio de otra clase de funcio-
nes pldblicas o actividades privadas.

Funciones. Son funciones del Director Ejecutivo de 1a Cor-
poracién:

Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la
Junta Directiva.

Dirigir, coordinar y controlar la accién administrativa
del organismo y ejercer su representaci6n legal.

Presentar a consideraci6n de la Junta Directiva los pro-

yectos de planes y programas para el desarrollo del obje

to de la Corporacifn, de presupuesto de ingresos y gastos
de inversién y de la planta de personal para su estudio y
aprobacién.

Preparar los proyectos de reglamento interno y manual de
funciones de la entidad y someterlos a consideracién de
1a Junta Directiva.

Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones y
negocios de la entidad, previa autorizacifn de la Junta
Directiva, cuando conforme a 1a ley o a los Estatutos se
requiera esta formalidad.

Contraer en nombre y representacién de la entidad, obli-
gaciones a corto,mediano y largo plazo, asf como pignorar
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sus bienes y rentas, previa autorizacién de la Junta Di-
rectiva.

Transigir o someter a arbitramiento diferencias o 1iti-
gios en que sea parte la Corporacién, previa autorizacién
de la Junta Directiva conforme a la ley.

Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio de al-
guna o algunas de sus funciones de conformidad con 1los
presentes Estatutos y las normas legales vigentes.

Ejercer las funciones que le delegue la Junta.

Nombrar y remover los empleados de la Corporacién y pro-
poner a la Junta Directiva, la creacifn y supresién de
cargos cuando las necesidades de la Corporacifn 10 re-
quieran, a excepci6n de los nombramientos que requieran
de la aprobaci6n de la Junta Directiva.

Rendir informes al Departamento Nacional de Planeacidn

en la forma que éste 1o determine sobre el estado de eje-
cucién de los programas que correspondan a la Corporacién.

Presentar al Departamento Nacional de Planeacifn el pro-

yecto de presupuesto y los planes de inversifén de la Cor-
poracién por 1o menos quince (15) dfas antes de ser so-

metido a la aprobacién de 1a Junta Directiva.

Proponer a la Junta Directiva los proyectos sobre cobro
y forma de recaudo de las tarifas y tasas por los servi-
cios que presta la Corporacién.

Administrar los bienes que constituyen el patrimonio de
la Corporacidn.
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Declarar la caducidad administrativa de los contratos
en los casos en que haya lugar.

Velar por la correcta aplicacifn de los fondos y el de-
bido mantenimiento y utilizacién de los bienes de 1la
Corporacién.

Presentar a la Junta Directiva mensualmente y en la épo-
ca en que &sta sefiale, balance de prueba y estado de
operaciones e inventario de los bienes de la Corporacién.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordinarias.

Proveer el recaudo de los ingresos, ordenar los gastos
en general, dirigir las operaciones propias de la enti-
dad, dentro de las prescripciones de 1a ley, decretos
reglamentarios y disposiciones de la Junta.

Celebrar contratos, sin necesidad de autorizacién de la
Junta Directiva, hasta por valor de un mill6n de pesos
moneda corrienfe ($1'000.000.00), de acuerdo con las nor
mas legales vigentes.

Ejercer todas aquellas funciones relacionadas con la or-
ganizacién y funcionamiento de la Corporacifn que no se
hallen expresamente atribuidas a otra autoridad.

Las demds que le asigne la ley.

Denominacifn de los actos del Director Ejecutivo. Los actos

o decisiones del Director, cumplidos en ejercicio de las fun-
ciones a &1 asignadas, se denominardn Resoluciones y se nume-
rardn sucesivamente con indicaci6n del dfa, mes y afio en que
se expidan.
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CAPITULO IV
Organizaci6én Interna.

ART. 24. Estructura interna. La organizacién interna de la Corpora-
cién serd la siguiente:

1. Las unidades del nivel directivo se denominardn Subdi-
recciones y Secretarfas.

2. Las unidades que cumplen funciones de asesorfa o coor-
dinacién, se denominarén Oficinas o Comités; cuando in-
cluyan personas ajenas al organismo se denominar&n Con
sejos.

3. Las unidades operativas, incluidas las que atienden los
servicios administrativos internos, se denominarin Di-
visiones, Secciones y Grupos.

4. Las unidades que se creen para el estudio o decisi6n de
asuntos especiales se denominardn Comisiones o Juntas.

CAPITULO V
Patrimonio y rentas.

ART. 25. Elementos que integran el patrimonio y las rentas. El1 patri-
monio y las rentas de la entidad estardan formados por:

1. E1 producto del impuesto especial sobre las propiedades
inmuebles dentro de su jurisdiccién equivalente al tres

por mil (3°/00 ) sobre el monto de avaliios catastrales
de acuerdo con las normas legales vigentes.
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E1 porcentaje de los cdnones, beneficios o regalfas por
la explotaci6n de recursos naturales no renovables de
acuerdo con las normas legales vigentes.

Las partidas o aportes que, con destino a 1a Corporacién
se prevean en el Presupuesto Nacional, en el Presupuesto
del Departamento de Narifio e Intendencia del Putumayo y
en general de los presupuestos de los Municipios, de las
entidades descentralizadas o de cualquier otra entidad
publica.

Los recursos especiales que establezcan leyes, ordenan-
zas 0 acuerdos.

Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o per-
sonas pldblicas o privadas, nacionales o extranjeras con
sujecibn a 1a ley y a los Estatutos.

Los derechos o tasas que pueda percibir por la prestacifn
y venta de servicios.

Las sumas que reciba por la ejecucién de contratos de pres
tacién de servicios.

E1 producto de las multas que imponga o perciba.

E1 producto o rendimiento de su patrimonio o de la enaje-
nacién de sus bienes.

Los recursos provenientes del crédito interno o externo.

E1 producto de los recaudos por concepto de valorizacifn.
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12. Los demds bienes muebles e inmuebles que adquiera a
cualquier tftulo.

La Naci6n, los Departamentos, los Municipios y las entidades
descentralizadas podrdn contribuir a la formacién del patri-
monio de la Corporacién suministrdndole bienes de cualquier
clase. Los aportes que se hagan a 1a Corporacifn no confie-
ren a los aportantes derecho alguno al patrimonio de ella du
rante su existencia, ni faculta para intervenir en su adminis
traci6n por fuera de las normas estatutarias.

Manejo del patrimonio. Para el manejo del patrimonio la Cor-
poracién podrd adquirir o enajenar bienes muebles e inmuebles,
tomar dinero en préstamo, tanto en el interior como en el ex-
terior, constituir garantfas de sus obligaciones sobre los
bienes que posea, recibir e incorporar a su patrimonio dona-
ciones y legados, celebrar toda clase de contratos para la
realizaci6n de sus fines y, en general, efectuar todos los
actos convenientes para la correcta administracién de su pa-
trimonio.

CAPITULO VI
Control fiscal.

Destinaci6n de fondos. A ninguna parte de los bienes o fondos
administrados por 1a Corporacién se le podrd dar destinacién
distinta a la del cumplimiento de las funciones sefialadas a
la Corporacién Aut6noma Regional para el Desarrollo e Inte-
gracién de Narifio y Putumayo, CNP, por la Ley 27 de 1982 y
los presentes Estatutos.



ART. 29.

ART. 30.

ART. 31.

ART. 32.

648

La Contralorfa General de la Repiblica ejercerd la vigilancia
de la gestién fiscal de la Corporacién para To cual se aplica
rdn los reglamentos apropiados a la naturaleza de 1a misma,
teniendo en cuenta su cardcter de organismo auténomo y con pa-
trimonio independiente, ajustdndose a las normas reglamentarias
y a los presentes Estatutos.

Incompatibilidades. Los funcionarios o empleados de la Contra-
lorfa General de la Repiblica, no podrdn hacer parte de la Jun
ta Directiva de la Corporacién. Los mismos funcionarios  que
hayan ejercido control fiscal de 1a Corporacifn y sus parientes
dentro del cuarto (4°).grado de consanguinidad o segundo (2°) de
afinidad, no podrdn ser nombrados para prestar sus servicios

en ella, sino después de un (1) afio de producido su retiro.

CAPITULO VII
Personal.

Clase de funcionarios. Todas las personas que presten sus ser-
vicios a 1a Corporacién son empleados pidblicos y, por lo tanto,
estdn sometidos al régimen legal vigente para los mismos. No
obstante, 1o anterior, podrdn vincularse mediante contrato de
trabajo las personas que desarrollen las actividades estipula-
das en el artfculo 52 del Decreto 3135 de 1968.

CAPITULO VIII

Régimen jurfdico de los actos y contratos.

Procedimiento gubernativo. Los actos administrativos que
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realice la Corporacién para el cumplimiento de sus funciones,
salvo disposiciones en contrario estdn sujetos al procedimien
to gubernativo contemplado en el Decreto 2733 de 1959.

La competencia de los jueces para conocer de ellos y de los
demds, actos, hechos y operaciones que realice, se rige por
las normas del Decreto 528 de 1964 y demds disposiciones sobre
la materia.

Adjudicacién de contratos. Los contratos de 1a Corporacidn
serdn adjudicados segin los Estatutos y celebrados por el Di-
rector Ejecutivo; ademds se someterdn a las normas sefialadas
en las disposiciones previstas en el Decreto 222 de 1983 y en
las demds que 1o modifiquen o reformen.

Recursos contra los actos. Salvo 1o dispuesto en normas le-
gales especiales contra las resoluciones que dicte el Direc-
tor Ejecutivo, en todos los asuntos de su competencia s6lo
procederd el recurso de reposicidn, surtido el cual, se en-
tiende agotada la vfa gubernativa.

Si la providencia contra 1a cual se interpone el recurso ha
sido dictada directamente por la Junta, la reposicién se in-
terpone ante ella misma.

Los actos dictados por el Director Ejecutivo y aprobados por
la Junta tendrdn recursos de reposici6n ante el Director,
pero 1a decisién del recurso deberd ser aprobada igualmente
por la Junta.

Contra las determinaciones de la Junta Directiva o del Direc-
tor Ejecutivo que establezcan situaciones jurfdicas generales
no procede recurso alguno, y contra las que contemplan
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situaciones individuales y concretas s6lo procede el recurso
de reposicién, sin perjuicio de las acciones contencioso ad-
ministrativas que sean procedentes.

Contra los actos administrativos proferidos por las demds
autoridades de la entidad procede el recurso de reposicidn
ante quien haya proferido el acto y el de apelacidn ante su
inmediato superior de acuerdo con 10 previsto en el Decreto
2733 de 1959.

CAPITULO IX
Disposiciones generales.

ART. 35. Posesi6n. E1 Director Ejecutivo de 1a Corporacibn se posesio-
nard de conformidad con las normas legales vigentes, ante el
Jefe del Departamento Nacional de Planeacién. Los demds fun-
cionarios o empleados se posesionardn ante el Director Ejecu-
tivo o ante el funcionario en quien se delegue esta funcién
en cada caso.

ART. 36. Reserva. Ningin miembro de la Junta Directiva funcionario o
empleado de la Corporacién, podrd revelar los planes, progra-
mas y proyectos o actos que se encuentran en estudio o proce-
so de adopcidn, salvo que la Junta Directiva o el Director
Ejecutivo hayan autorizado la informacién, so pena de incurrir
en causal de mala conducta.

ART. 37. La Corporaci6n, como establecimiento piblico, gozarf de 1los
mismos privilegios y prerrogativas que se reconocen a la Na-
cibn.
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Certificaciones. Las certificaciones del ejercicio de los

cargos de 1os miembros de la Junta o del Director Ejecutivo
de 1a Corporacibn serdn expedidos por el Secretario General
del Departamento Nacional de Planeacidn.

Las certificaciones referentes a los funcionarios y empleados
de la Corporacibn, las expedird el Director Ejecutivo de 1la
misma o el funcionario a quien se delegue esta facultad.

Tutela administrativa. E1 Departamento Nacional de Planea-
ci6n ejercerd sobre la Corporaci6n la tutela gubernativa a
que se refiere el artfculo 70. del Decreto 1050 de 1968 y
demds disposiciones sobre 1a materia.

Modificaciones a los Estatutos. Los presentes Estatutos re-
querirdn para su modificacién de un acuerdo de 1a Junta Di-
rectiva y de su aprobaci6n por parte del Gobferno Nacional.

A 1a Corporacibn le serdn aplicables las normas legales sobre
establecimientos piblicos contemplados en los Decretos 1050 y

3130 de 1968 y demds disposiciones vigentes.

Vigencia. Los presentes Estatutos rigen a partir de la fecha
de su aprobacién por el Gobierno Nacional.

Dado en Pasto a los once (11) dfas del mes de agosto de mil
novecientos ochenta y tres (1983).

E1 Presidente de la Junta Directiva.

E1 Secretario de la Junta Directiva.



652

ART. SEGUNDO. E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su ex-
pedicidn.

Comunfquese y clmplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 13 de octubre de 1983.

E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacidn.
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Decreto Nﬁmero 3448 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se establece un Estatuto especial para las zonas fronteri-
zas, se otorgan estfmulos e incentivos para su desarrollo y se dictan
otras disposiciones.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus faculta-
des constitucionales y legales, y en especial de las que le confiere la
Ley 10 de 1983, y

CONSIDERANDO:

Que el desarrollo de las zonas fronterizas y su mayor integracidn
con el resto del pafs es parte esencial del progreso armdnico y equita-
tivo de 1a Nacion; '

Que la diversificaci6n y la consolidacion de 1a estructura econd-
mica de las zonas fronterizas son requisitos indispensables para que
aquellas obtengan una mayor autonomfa frente a las economfas vecinas;

Que se hace indispensable establecer mecanismos que permitan afir-
mar la presencia constructiva y creadora del Estado en las zonas fronte-
rizas de 1a Nacidén, consolidando de esta manera la soberanfa nacional en
dichas &reas;
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DECRETA:

TITULO I

Zona de Fronteras

CAPITULO I

Definici6n de las Zonas fronterizas

Definfciones. Para efectos del presente Decreto y en 10 re-
lacionado con los aspectos territoriales, administrativos y
de planificaci6n y desarrollo econbmico y social, adéptanse
las siguientes definiciones:

a)

b)

Regiones fronterizas: Son Regiones fronterizas aquellas
dreas del territorio nacional colindantes con los 1imi-
tes de la Repdblica de Colombia en los términos del ar-
tfculo 30. de la Constitucional Nacional, cuyas relacio
nes econdmicas y sociales con los pafses vecinos justi-
fican programas especiales de desarrollo regional que
impulsen su progreso y su adecuada incorporacién a 1la
economfa del pafs y que faciliten la accibn de mecanis
mos binacionales o multinacionales de cooperacién y
desarrollo fronterizo.

Distritos fronterizos: Son Distritos fronterizos los
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Municipios, y ademds, en las Intendencias y Comisarfas
los corregimientos; localizados en las Regiones Fron-
terizas, cuyas &reas son colindantes con los 1imites
internacionales de Colombia y donde es evidente la in-
fluencia de las circunstancias econfmicas, sociales y
polfticas propias del fen6meno fronterizo.

CAPITULO II

Delimitaciones de las Zonas Fronterizas

Regiones fronterizas. En los términos del artfculo anterior,
son regiones fronterizas, las siguientes:

1.

Los Municipios de Arboletes, Necoli, San Pedro de Urabé,
Turbo, Apartad6, Chigorod6, y Mutatd, en el Departamento
de Antioquia.

E1 Municipio de Cubarf en el Departamento de Boyacé.
E1 Departamento del Cesar.

Los Municipios de Acandf , Ungufa,Riosucio, gurads y
Bahfa Solano en el Departamento del Chocé.

E1 Departamento de la Guajir§.

E1 Departamento de Narifio.

E1 Departamento de Norte de Santander.
La Inten&encia del Arauca.

La Intendencia del Putumayo.
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La Intendencia de San Andrés y Providencia.
La Comisarfa del Amazonas.

La Comisarfa del Guainfa.

La Comisarfa del Vaupés.

La Comisarfa del Vichada.

Distritos fronterizes. De conformidad con el presente Decre-
to, son Distritos fronterizos,los siguientes:

E1 Municipio de Cubard, en el Departamento de Boyack.

Los Municipios de Acandf y Jurad6, en el Departamento
del Chocé.

Los Municipios de Maicao, Barrancas, Fonseca, San Juan
del Cesar, Villanueva, y Urumita, en el Departamento de
la Guajira.

Los Municipios de Tumaco, Ricaurte, Cumbal, Carlosama,
e Ipiales, en el Departamentoc de Narifio.

Los Municipios de Tibi, Cicuta, Pamplona, Villa del Ro-
sario, Ragonualta y Herrdn, en el Departamento de Norte
de Santander.

Los Municipios de Arauca, Arauquita y Saravena, en 1la
Intendencia de Arauca.

Los Municipios de Orito, Puerto Asfs, Villagarzén y
Puerto Legufzamo, en la Intendencia del Putumayo.
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El Archipiélago de San Andrés en la Intendencia de
San Andrés y Providencia.

El Municipio de Leticia en 1a Comisarfa del Amazonas.

E1 Municipio de Puerto Infrida en 1a Comisarfa del Guai-
nfa.

E1 Municipio de Miti en 1a Comisarfa del Vaupés.

E1 Municipio de Puerto Carrefic en 1a Comisarfa del Vi-
chada.

En las Intendencias y Comisarfas, los corregimientos
que colindan con la frontera internacional del pafs.

4°,. Son también Regiones Fronterizas, la Intendencia Nacional de
Casanare y la Comisarfa Especial de Guaviare, que sin ser co-
lindantes con los 1imites internacionales de la Repiblica de
Colombia, tienen alta relacién con los pafses vecinos debido
a la orientaci6n particular de las vfas naturales de comuni-
cacibn y a su limitado intercambio con el resto del pafs y
que requieren, para que su progreso econémico y social sea
equitativo y armdnico, de programas de desarrollo regional,
emprendidos simultdneamente y conjuntamente con las Regiones
fronterizas que les son vecinas.



ART.

ART.

ART .

5°.

6°.

7°.

658

TITULO III

Estfmulos e Incentivos
CAPITULO ){

Planeacifn e Inversi6n Piblica
Planeacién:

a) Al elaborar su plan de desarrollo econémico y social,
las entidades territoriales respectivas darén prioridad
a las Regiones y Distritos Fronterizos, de acuerdo con
las polfticas que trace el Gobierno Nacional;

b) Con base en los planes de desarrollo regional, el Depar-
tamento Nacional de Planeacién, y, en las dreas pertinen
tes, el Departamento Administrativo de Intendencias y Co
misarfas elaborardn un plan general de desarrollo fronte
rizo que hard parte del plan Nactonal de Desarrollo.

Estudios. E1 Fondo Nacional de Proyectos de Desarrollo FONADE,
dard prioridad en las entidades territoriales en el otorgamien-
to de los créditos requeridos por la Regiones y Distritos Fron-
terizos para la elaboracifn de estudios y de planes de desarro-
110 y preinversién.

Inversifn Pdblica:

a) En el proceso de elaboracifn del presupuesto nacional,el
Consejo Nacional de Polftica Econbmica y Social CONPES.
determinard el porcentaje de la cuota de inversién que
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cada Ministerio y Departamento Administrativo deberd
destinar para la realizacién de proyectos en las Regio-
nes y Distritos fronterizos, de conformidad con el Plan
General de Desarrollo Fronterizo de que trata el ar-
tfculo 50. del presente Decreto. El1 total de la inver-
si6n destinada a las Regiones fronterizas por el conjun
to de los Ministerios y Departamentos Administrativos
no podrd ser inferior al diez por ciento (10%) del pre-
supuesto bdsico de inversién en cada vigencia fiscal;

b) En cada Ministerio y Departamento Administrativo se dard
prioridad a 1a inversi6n apropiada para las regiones fron
terizas en los acuerdos mensuales de gasto. La Direccibn
General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédi
to Pdblico velard porque en cada acuerdo de gastos sean
incluidas las partidas necesarias para dar cumplimiento a
1o previsto en el presupuesto de inversién correspondien-
te a las Regiones Fronterizas. La Tesorerfa General de
1a Repliblica dard prioridad a los acuerdos de gastos y a
los desembolsos destinados a la ejecuci6n de proyectos de
inversi6n piblica en las Regiones Fronterizas.

ART. 8°. Crédito y financiamiento externo e interno. La dotacién de ser
vicios piblicos en las regiones fronterizas serd considerada
con prioridad en los programas de financiamiento de servicios
con crédito externo y en el otorgamiento de crédito por el Fondo
Financiero de Desarrollo Urbano.

CAPITULO I1I

Crédito de Fomento

ART. 9°. Condiciones especiales para el crédito de fomento. A partir de
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la fecha de expedicién del presente Decreto, la Junta Moneta-
ria establecerd mecanismos especiales para que las actividades
econfmicas de las Regiones Fronterizas se beneficien con cré-
ditos de fomento a través de las diferentes 1fneas existentes
y de las que en el futuro se creen.

Para efecto de 1o dispuesto en este artfculo la Junta Moneta-
ria establecerd tasas especiales de interés y plazos miximos
en beneficio de las Regiones Fronterizas, asf como porcentaje
de redescuento y mdrgenes de rentabilidad para los intermedia-
rios financieros que estimulen las colocaciones en dichas re-
giones.

Fomento de 1a investigacién minera. Créase una 1fnea de crédi-
to de fomento con destino a la investigaci6n de los recursos
naturales no renovables en las Regiones Fronterizas. El Go-
bierno Nacional sefialard los recursos para esta 1fnea y la Jun
ta Monetaria determinard sus caracterfsticas y los requisitos
de colocacién y acceso.

CAPITULO III
Incentivos para el Sector Agropecuario

Proyectos de interés para el desarrollo del pafs. Para efec-
tos del artfculo 13 de la Ley 20 de 1979, decldranse de inte-
rés para el desarrollo econfmico y social del pafs, los pro-
yectos agro-industriales, de forestacién, de aprovechamiento
de la riqueza ictiolégica y los cultivos permanentes de cacao,
palma africana y frutales, que sean desarrollados en los Dis-
tritos Fronterizos a que se refiere el artfculo 3o. del presen
te Decreto.
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Apoyo estatal al sector agropecuario. E1 MInisterio de Agri-
cultura y los establecimiento piblicos adscritos a &ste, da-
rén tratamiento prioritario a los programas de inversi6n y
desarrollo en las Regiones Fronterizas. Para tal efecto, aca-
tardn las siguientes disposiciones, sin perjuicio del cumpli-
miento de las demds funciones que por ley les corresponden:

a)

b)

d)

E1 Ministerio de Agricultura creard las Comisiones de
titulaci6n necesarias para adelantar los programas de
titulacién de baldfos en las Regiones Fronterizas y, en
especial, en las dreas de colonizacién localizadas en
ellas. Una vez creadas las comisiones de titulacién men
cionadas, el Instituto Colombiano de la Reforma Agraria,
-INCORA- dard prioridad a la destinaci6n de los recursos
que demande su actividad en las Regiones Fronterizas;

E1 Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renova-
bles y del Ambiente -INDERENA- en coordinacién con los
demds organismos competentes, ampliard la cobertura de
sus actividades de vigilancia de los recursos naturales
renovables y de control sobre su explotacién, 1os mismo
que sus programas de repoblaci6n forestal y desarrollo
piscfcola, a las Regiones Fronterizas, dando prioridad
a las zonas de colonizacifn campesina localizadas en ta-
les regiones;

E1 Instituto Colombiano Agropecuario -ICA- estudiard las

necesidades de las Regiones Fronterizas en materia de in-
vestigacién y transferencia de tecnologfa agropecuaria y

forestal, con el fin de ampliar la cobertura de sus acti-
vidades en tales regiones;

La Caja de Crédito Agrario Industrial y Minero, otorgard



662

a los pequefios productores localizados en las Regiones
Fronterizas, préstamos con los intereses mds bajos y

con los plazos y condiciones de pago mds favorables que
la Caja otorga a los campesinos de menores ingresos.
Para efecto: de esta disposici6n, la Caja Agraria amptia
rd a las Regiones Fronterizas la cobertura de la Circu-
lar Reglamentaria 60 de 1983;

e) E1 Programa "Desarrollo Rural Integrado" DRI elabora-
rd los estudios y cronogramas necesarios para extender
su accién a las Regiones Fronterizas que reldnan las con-
diciones establecidas por el mismo programa para la crea
ci6n de nuevos distritos;

f) E1 Instituto Colombiano de Hidrologfa Meteorologfa y Ade
cuaci6n de Tierras -HIMAT- disefiard un programa detalla-
do para adelantar grandes y pequefios proyectos de adecua
ci6n de tierras en las Regiones Fronterizas.

PARAGRAFO. Las entidades publicas responsables de las diferen-
tes actividades que determina el presente artfculo, deberén ren
dir un informe al Presidente de 1a Repiblica dentro de los seis
(6) meses contados a partir de la fecha de expedicién del presen
te Decreto, indicando el avance de sus actividades en las Regio-
nes Fronterizas, sin perjuicio de la presentaci6n de informes
preliminares antes de esa fecha.

ART. 13. Fortalecimiento de las Unidades Regionales de Planificacién Agro
pecuaria - URPA-. Para el cabal cumplimiento de 1o dispuesto en
el artfculo anterior, el Ministerio de Agricultura deberd forta-
lecer las Unidades Regionales de Planificacién Agropecuaria(URPA),
existentes en las Regiones Fronterizas o crearlas cuando tales
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regiones carezcan de ellas. Las URPA actuardn como cuerpo técni-
co y asesor de cardcter permanente de todas las actividades del
sector agropecuario en las respectivas regiones.

CAPITULO IV

Sector Industrial

ART. 14. Capacitaci6n de- Micro~empresarios. E1 Servicio Nacional de Apren-
dizaje -SENA- y la Corporacién Financiera Popular, desarrollardn
en las Regiones Fronterizas un extenso programa de fomento, capa-
citaci6n y asesorfa de los establecimientos micro-empresariales,
con énfasis particular en las actividades que tienen ventajas im-
portantes por su tradicién, por su calidad y por sus facilidades
de acceso a insumos, como también en las pequefias factorfas co-
nexas con las industrias de Ta construccién. Los programas dise-
fiados en cumplimiento del presente artfculo incluirdn la asesorfa
técnica necesaria para la reorientacidn y organizacién del mercado.

ART. 15 Crédito para.los micro-empresarios. La Corporacién Financiera Po-
pular darf prioridad al crédito de fomento y arrendamiento de
equipos a través del leasing, para los micro-empresarios locali-
zados en las Regiones Fronterizas. Para este efecto, el Fondo
Nacional de Garantfas podrd respaldar, a aquellos micro-empresa-
rios que tengan dificultades para el otorgamiento de garantfas
reales.

ART. 16. Estfmulos arancelarios para la industria. E1 Consejo Nacional de
Polftica Aduanera procederd a reglamentar en forma especial los
aranceles relacionados con la importacién de bienes de
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capital que no se produzcan en el pafs, cuya importacién sea
indispensable para el montaje, reposicidn 0 ensanche dé las
empresas manufactureras localizadas o que en el futuro se lo-
calicen en las Regiones Fronterizas.

ART. 17. Estfmulo a la inversi6n industrial extranjera. Los inversio-
nistas extranjeros que, previamente autorizados por el Depar-
tamento Nacional de Planeacién, efectien inversiones extranjg
ras en empresas industriales y agro-industriales, nuevas en el
pafs, cuya actividad de transformaci6n se desarrolle exclusi-
vamente en los Municipios de Ipiales, Tumaco, Cicuta, y Maicao
y en los Distritos Fronterizos de las Intendencias y Comisarfas,
tendrdn derecho a transferir al exterfor, por diez (10) afos a
partir de la vigencia del presente Decreto, en divisas libre-
mente convertibles, las utilidades netas comprobadas que gene-
ren anualmente tales inversiones, en una proporci6én del monto
registrado en ellas equivalente a aquella que resulte de agre-
gar cuatro (4) puntos al porcentaje de utilidades remesables
que se consagra en el régimen general vigente sobre el parti-
cular.

PARAGRAFO. Las inversiones en minerfa, extracci@n y aprovecha-
miento de los recursos naturales no renovables se excluyen de
las disposiciones propias del presente artfculo.

ART. 18. Los nuevos inversionistas extranjeros que, a partir de la vi-
gencia del presente Decreto, reciban autorizacifn previa del
Departamento Nacional de Planeacifn para su inversién y reali-
cen nuevas inversiones para la creaci6n de sociedades que desa
rrollen actividades industriales o agroindustriales, cuyos pro
cesos de transformacifn se realicen en los Municipios de Ipia-
les, Tumaco, Cicuta, Maicao o en los Distritos Fronterizos de
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- las Intendencias y Comisarfas, gozardn por un lapso de diez
(10) afios contados a partir de la fecha de vigencia del pre-
sente Decreto del siguiente beneficio.

Podrén deducir de la renta que obtengan de dichas sociedades
por concepto del desarrollo de las actividades industriales

y agroindustriales, el valor de 1a nueva inversifn que rea-

licen anualmente en tales sociedades. En lo pertinente, se-
rd aplicable 1o previsto en el artfculo 23 de la Ley 9a. de
1983.

La deduccibn prevista en este artfculo, no podrd exceder del
cincuenta por ciento (50%) del impuesto a cargo del inversio-
nista, calculado sobre la base de una liquidaci6n tefrica del
impuesto, en 1a cual no se incluya dicha deduccién.

Para tener derecho al beneficio consagrado en el presente ar-
tfculo se deberdn cumplir los requisitos establecidos en 1los
artfculos 29 y 30 del presente Decreto.

PARAGRAFO. No se entenderdn incorporados dentro de las perso-
nas jurfdicas que gozan de los beneficios previstos en este ar-
tfculo, las que desarrollen actividades de minerfa, de explo-
tacibn, o exploraci6n, de hidrocarburos y las que presten ser-
vicios inherentes a tales actividades.

CAPITULO V

Comercio

ART. 19. Capacitacién y asesorfa. E1 Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA y el Fondo de Promocién de Exportaciones -PROEXPO-,
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adelantardn en los Distritos Fronterizos que asf lo requieran,
un extenso programa de capacitacién y asesorfa a los pequefios
Yy grandes empresarios comerciales destinados a la reorganiza-
cibn y reorientaci6n de su actividad econ6mica. Para este
efecto, PROEXPO adelantard y difundird los estudios necesa-
rios para que el comercio exterior fronterizo se pueda cana
lizar hacia las 1fneas y demandas solventes que ofrezcan ven
tajas comparativas para la produccién y el comercio naciona-
les.

Complemento de garantfas para los empresarios comerciales.El

Ministerio de Desarrollo Econémico y el Fondo Nacional de Ga-
rantfas estudiardn los mecanismos que permitan a esta Gl1tima

entidad extender su acci6n de respaldo crediticio a las em-

presas comerciales de los Distritos Fronterizos.

Compras oficiales. Las entidades y establecimientos piblicos
nacionales, departamentales, intendenciales, comisariales y
municipales, cuando adquieran los bienes y servicios que su
accién en las Regiones Fronterizas demande, dardn prelacién

a los proveedores que, cumpliendo con los requisitos legales
y estando en igualdad de circunstancias con otros proveedores,
tengan el domicilio principal de sus negocios o empresas en
las Regiones Fronterizas correspondientes.

Estudio sobre la actividad comercial. E1 Banco de la Repibli-
ca, con la colaboracién del Departamento Nacional de Planea-
ci6n y de PROEXPO, adelantard permanentemente estudios sobre
las caracterfsticas de la actividad comercial en los Distritos
Fronterizos y sobre las caracterfsticas, tendencias y perspec-
tivas de la demanda externa a ella vinculada, con el fin de
establecer planes indicativos para la actividad comercial
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fronteriza y orientar la inversifn en otros sectores que son
complementarios del comercio en las Regiones Fronterizas.

CAPITULO VI
Turismo

Circuitos turfsticos fronterizos.

a) La Corporacién Nacional de Turismo reservard a partir
de 1984, los recursos necesarios para la prbmociﬁn y para
1a realizacién de las obras de construcci6n y adecuacién
necesarias en las rutas y circuitos turfsticos fronteri-
20s, que ha disefiado en el Norte de Santander, la Guaji-
ra, Narifio, el Trapecio Amaz6nico y el Urabd Chocoano;

b) La Corporaci6n Nacional de Turismo reservard en su pre-
supuesto de 1984 y afios siguientes los recursos presupues
tales y crediticios necesarios para el desarrollo de los
circuitos turfsticos de la Orinoqufa, Amazonfa disefiados
por el Departamento Administrativo de Intendencias y Co-
misarfas.

Crédito para el turismo social en las Regiones Fronterizas. La
Corporaci6n Nacional de Turismo destinard por 1o menos el diez
por ciento (10%) de sus recursos para el fomento del turismo,a
proyectos de turismo social en las Regiones Fronterizas.

Refinanciacién de créditos. Autorfzase a la Corporacibén Nacio-
nal de Turismo para refinanciar los créditos otorgados para el
desarrollo turfstico en Regiones Fronterizas, previa evaluacifn
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de las solicitudes que en tal sentido se presenten y de las
razones que las justifiquen.

Capacitacién. E1 Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- y
la Corporacién Nacional de Turismo adelantardn campafias de
capacidad para quienes laboran directamente en la actividad
turfstica y para quienes 1o hacen en forma indirecta a través
de actividades afines, de tal modo que se pueda elevar sustan
tivamente 1a calidad en la prestacién de estos servicios.

Subsidio para la construccifn de hoteles. Los establecimien-
tos hoteleros que sean construidos en los Distritos Fronteri-
zos a partir de la fecha de expedici6n del presente Decreto y
por un perfodo de cinco (5) afios, contardn con tres puntos adi
cionales en el otorgamiento de los Certificados de Desarrollo
Turfstico.

Exencifn tributaria. Por la vigencia fiscal de 1984, eximese

a los establecimientos hoteleros localizados en los Distritos

Fronterizos del pago a la Corporacién Nacional de Turismo del

impuesto del cinco por ciento (5%) creado por el Decreto niime-
ro 2700 de 1968.

CAPITULO VII
Otros Incentivos Tributarjos y Amnistfa Patrimonial
A partir del afio gravable de 1983 y durante los afios gravables
1984, 1985, 1986, 1987 y 1988 las personas jurfdicas nacionales

industriales, agropecuarias, pesqueras y forestales que estuvie
ren ffsicamente establecidas y cumplan su objetivo social en
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los Distritos Fronterizos del pafs, a que se refiere el ar-
tfculo 30., podrén deducir de sus rentas el valor de 1a nueva
inversidn realizada en la sociedad durante el respectivo afio
gravable, sin que tal deduccifn exceda de los porcentajes del
impuesto de renta a cargos,liquidado por la sociedad que se
indica: a continuacibn:

Para 1983 el ciencuenta por ciento (50%)
Para 1984 el ciencuenta por ciento (50%)
Para 1985 el cuarenta por ciento (40%)
Para 1986 el treinta por ciento (30%)
Para 1987 el veinte por ciento (20%)
Para 1988 el diez por ciento (10%)

PARAGRAFO. Para establecer el valor miximo deducible, se apli-
cardn los porcentajes antes mencionados a una liquidacién teb-
rica del impuesto a cargo, en 1a cual no se incluya dicha deduc
cién. -

ART. 30. Para tener derecho a solicitar la deduccibn prevista en el ar-
tfculo anterior, los interesados deberdn bedir autorizacibn a
1a respectiva Administracién de Impuestos Nacionales, a més tar
dar el 31 de diciembre del respectivo afio gravable, adjuntando
los siguientes documentos:

a) Certificacién expedida por el Director de la Corporacidn
de Desarrollo Regional, y donde &sta no existiere, pof
el Gobernador del Departamento, Intendende o Comisario
en la cual conste que la sociedad se encuentra estable-
cida ffsicamente en 1a Regién Fronteriza;

b) Certificacién de la respectiva Cimara de Comercio o
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entidad competente, en 1a cual conste que la sociedad
se encuentra debidamente inscrita en el Registro Pibli-

co de Comercio;

c) Certificacién del Revisor Fiscal o Contador Piblico,se-
gin el caso, en el cual conste el valor de la nueva in-
versifn realizada en el respectivo afio gravable y que
dicha inversifn se efectu6 en los términos del artfculo
31 del presente Decreto.

Una vez cumplidos estos requisitos, el Administrador de
Impuestos Nacionales, expedird l1a Resolucién de Amorti-
zacibn, dentro del mes siguiente al Gltimo dfa del aiio
gravable objeto del beneficio. Contra esta Resolucidn

procede Gnicamente recurso de reposicifn ante el mismo

funcionario. Copia de la misma se enviard al Director

General de Impuestos Nacionales.

E1 interesado indicard en su declaracifn de renta el ni-
mero de 1a resolucién que 1o autoriza para solicitar la
deduccidn.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este artfculo se aplicard sin per-
juicio de las facultades que tiene la Administracién Tributaria
para verificar el cumplimiento de las condiciones aquf previs-
tas. Los contribuyentes que soliciten en su declaracibn de ren
ta la deducci6n sin tener derecho a ella, incurrirdn en sancidn
por inexactitud.

ART. 31. Para efecto de los articulos anteriores sélo se aceptard como
inversién nueva,aquella que cumpla los siguientes requisitos:

a) Que se encuentre representada en los activos de la
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sociedad y provenga de la colocacién efectivamente pa-
gada de nuevas acciones o nuevas partes de interés so-
cial. Para tal efecto el aumento de capital no podrd
ser inferior al veinticinco por ciento (25%) del capi-
tal existente antes de la realizacién de la nueva in-
versifn;

b) Que genere un aumento de la produccién no inferior al
quince por ciento (15%) o que se incremente el ndmero
de empleos.

PARAGRAFO. Cuando se trate de nuevas sociedades, personas
jurfdicas nacionales de que trata el artfculo 29 de este De-
creto, para tener derecho al tratamiento previsto en los ar-
tfculos anteriores durante el afio gravable en el cual se
constituya 1a sociedad, se aceptard como nueva inversién 1la
que estando representada en los activos de la sociedad proven
ga de 1a colocacibén efectivamente pagada de acciones o partes
de interés social.

En este evento para expedir la resolucién de autorizacién de
que trata el artfculo 30 de este Decreto, el Administrador de
Impuestos Nacionales deberd practicar una inspeccién ocular
previa a las instalaciones de 1a nueva sociedad.

ART. 32. Los contribuyentes del Impuesto de 1a Renta y Complementarios
que tuvieren el asiento principal de sus negocios en los Dis-
tritos Fronterizos y que por el afio gravable de 1982 hubieren
presentado oportunamente su declaracifn de renta en dichos
Distritos, tendrdn derecho a disfrutar de 1a amnistfa patrimo-
nial prevista en los Decretos 3747 de 1982 y 236 de 1983,hasta
la fecha en la cual vence el plazo legal para presentar la de-

claracién de renta y complementarios para el afio gravable de
1983.
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Para tener derecho al beneficio aquf previsto, el interesado
deberd consignar tal circunstancia mediante escrito dirigido
al respectivo Administrador de Impuestos Nacionales y acom-
pafiar fotocopia de l1a declaracién de renta por el afio grava-
ble de 1982.

No se entenderdn incorporados dentro de las personas jurfdi-
cas que gozan de los beneficios previstos en los artfculos
29 y 32 de este Decreto las que desarrollen actividades de
minerfa, de explotacién de hidrocarburos, y las que presten
servicios inherentes a tales actividades.

CAPITULO VIII
Estfmulos a 1a Vinculacién de Profesionales

Servicio social obligatorio. E1 servicio social obligatorio
que se preste en localidades con menos de 5.000 habitantes en
las Regiones Fronterizas de los Departamentos del Chocé y Na-
rifio y de las Intendencias y Comisarfas y en el Municipio de
Cubars, ser§ disminuido de doce (12) a nueve (9) meses.

Estfmulos a profesionales del sector agropecuario. Los profe-
sionales del sector agropecuario que se vinculen a las Regio-
nes Fronterizas de que habla el artfculo anterior, gozardn de
beneficios preferenciales, al tenor de los establecidos por el
artfculo 15 de la Ley 5a. de 1973. E1 Consejo Consultivo del
Fondo Financiero Agropecuario expedird, a partir de la vigen-
cia del presente Decreto, el reglamento respectivo.
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TITULO III

Aspectos Institucionales

CAPITULO I

Secretarfa de Asuntos Fronterizos
E1 artfculo 1°. del Decreto extraordinario 2220 quedard asf:

"Créase e intégrase al Departamento Administrativo de la Pre-
sidencia de la Repiblica, 1a Secretarfa de Asuntos Fronterizos
encargada de establecer los mecanismos de coordinacibn necesa-
rios para l1levar a cabo los programas de desarrollo que adelan
te el Gobierno Nacional en dichas zonas y de promover conjunta
mente con el Ministerio de Relaciones Exteriores y con las de-
mis entidades nacionales pertinentes, convenios con los pafses
limftrofes para el manejo de las cuencas internacionales, re-
cursos naturales y proteccién del medio ambiente".

E1 literal a) del artfculo 20. del Decreto 2220 de 1983, que-
dard asf:

"Convenir con las entidades nacionales pertinentes Ios crite-
rios que sirvan de base para programas de desarrollo de 1las
regiones fronterizas y de su 1ntegrac16n al pafs".

E1 artfculo 3o0. del Decreto 2220 de 1983, quedari asf:

"La Secretarfa de Asuntos Fronterizos contard con un Comité
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Técnico de Asuntos Fronterizos, conformado por:

- E1 Secretario de Asuntos Fronterizos de la Presidencia de
1a Repiblica.

- E1 Jefe de 1a Divisi6n de Fronteras del Ministerio de Re-
laciones Exteriores.

- Un delegado del Ministerio de Gobierno.

- E1 Comandante del Departamento 5-EMC, del Ministerio de
Defensa.

- E1 Jefe de la Divisidn de Fronteras del Departamento Na-
cional de Planeacién.

- E1 Jefe de la Oficina de Planeacidn del Departamento Admi-
nistrativo de Intendencias y Comisarfas.

- E1 Subdirector de Integraci6n Econdmica -INCOMEX-.

- Los demds que sefiale el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO. Podrén asistir a las reuniones de este Comité las
personas o entidades de los sectores pGblico y privado , na-
cionales o extranjeros, que a juicio de la Secretarfa de

Asuntos Fronterizos estén en condiciones de aportar informa-
ciones o sugerencias relativas a Asuntos Fronterizos".

CAPITULO II
Vigencia Fiscal en las Intendencias y Comisarfas

La vigencia fiscal de los presupuestos de los Gobiernos
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Intendenciales y Comisariales de los Municipios de su jurisdic-
ci6n se iniciard el 1°. de abril de cada afio y concluird el 31

de marzo del afio siguiente.

ART. 40. E1 presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicibn.

comunfquese y climplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 17 de diciembre de 1983.
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Decreto Nimero 3449 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se modifican los artfculos 4°, 6°, 7°, y 8°, del Decreto
760 de 1968 y se dictan otras disposiciones sobre 1a Corporacién Na-
cional para el Desarrollo del Chocé.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial de las que le confiere l1a Ley
10 de 1983, :

DECRETA:
ART. 1°. E1 artfculo 4°. del Decreto 760 de 1968, quedard asf:

" De acuerdo con sus finalidades la Corporacibn tendrd las
siguientes funciones:

1. Adelantar las obras necesarias para la generacifn,trans-
misién y distribucién de energfa eléctrica, la utiliza-
cién de rfos para transporte, asf como la construccibn
de canales y de aquellas que requieran para facilitar
el trdnsito de navfos y, una vez concluidas, adminis-
trarlas o determinar la forma y condiciones para su
uso.

2. Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de Desa-
rrollo del &rea de su jurisdiccién en concordancia con
las polfticas y directrices de los Planes de Desarro-
110 Nacional y Departamental.




677

Promover la coordinacibn, desarrollo y mejoramiento

de los sistemas via]es‘y de telecomunicaciones y ser-

vicios postales para 1o cual puede, previo acuerdo con
los Ministerios a los cuales les competa y organismos

descentralizados a los que se hayan confiado la pres-

tacién de estos servicios, asumir su construccibn,ins

talaci6n, conservacién y administracién, cuando sea el
caso.

Formular los mecanismos de coordinacibén y de ejecucién
de los planes, programas y proyectos que las entidades
gubernamentales de todo orden deban realizar en el te-
rritorio de su jurisdiccién, ejercer el control y eva-
luacidn de los mismos y acordar las prioridades de in-
versifn correspondientes.

Promover, elaborar y ejecutar, conjuntamente con las
instituciones correspondientes de 1a Repiblica de Pa-
namd, programas y proyectos de desarrollo e integracién
de sus respectivas zonas fronterizas, para ser someti-
dos luego a la aprobacién de las autoridades competen-
tes.

Promover y practicar en sociedades de economfa mixta,
nacionales, binacionales o multinacionales, en asocio
con otras entidades nacionales, departamentales, muni-
cipales o del sector privado para la ejecucién de pro-
gramas y proyectos de desarrollo e integragién fronte-
riza.

Determinar los usos, destino y reservas de tierra, aguas
y bosques con el propSsito de ordenar y regular el uso
racional de los recursos naturales y la proteccidn del
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medio ambiente y de fomentar los desarrollos urbanos,
agropecuarios, de colonizacién, de reforestacién,pes-
queros, industriales, recreacionales, turfsticos y mi-
neros y la explotacién de los recursos en armonfa con
la preservacifn y utilizacién adecuada del medio am-
biente.

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomen-
tar los recursos naturales renovables y del medio am-
biente y aplicar el C6digo de Recursos Naturales y
Proteccifn del Medio Ambiente, como delegataria del
Instituto Nacional de los Recursos Naturales Renova-
bles y del Ambiente -INDERENA-.

Asesorar al Departamento y a los Municipios en el te-
rritorio de su jurisdiccidn para su fortalecimiento
administrativo, operativo y técnico; en la elaboracibn
de sus planes de desarrollo y en las gestiones que de-
ban adelantar ante otras entidades pablicas y/o priva-
das para su ejecucidn.

Promover el mejoramiento de los sistemas de comunica-
cibn, transporte, electrificacién, acueductos, alcan-
tarillado y saneamiento ambiental.

Promover o ejecutar obras de adecuacidn de tierras,
irrigacifn, drenaje y control de inundaciones.

Administrar con sujecifn al C6digo de Recursos Natura-
les Renovables y Proteccifn del Medio Ambiente, las
aguas de uso piblico en el &rea de su jurisdiccibn, pa-
ra 1o cual podr& conceder, reglamentar, suspender o re-
gularizar el uso de las aguas superficiales o subterrd-
neas, asf como también otorgar los permisos para
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explotar los bosques y los lechos de los rfos, todo
dentro de las disposiciones legales vigentes.

Ejercer el control de contaminacién de las aguas y del
medio ambiente, y adoptar la reglamentacién y control
correspondiente; promover y participar en soluciones
técnicas para la disposicién de desechos s6lidos.

Promover y 1levar a cabo acciones de manejo integral
de cuencas hidrogradficas,incluyendo las aguas superfi-
ciales y subterréneas.

Sefialar Ordenes de prelacién en el uso de las aguas
atendiendo primordialmente a las necesidades domésticas
y fijar turnos o cuotas.

Promover y ejecutar programas de reforestacién.

Realizar campafias educativas de promocién de 1a comuni-
dad, de capacitacidn técnica, de desarrollo agroindus-

trial y agropecuario y de conservacifn de los recursos

naturales, en coordinacidn con las entidades legalmen-

te competentes.

Realizar directamente o por asociacién el aprovechamien
to de los recursos naturales renovables y realizar ac-
tividades relacionadas con la produccién, transformacibn,
procesamiento, elaboracifn y comercializacién de sus pro-
ductos cuando se considere conveniente para el adecuado
manejo del recurso.

Regular la explotacién, exploracibén y procesamiento de
materiales provenientes de canteras, areneras, receberas
y similares, asf como las industrias de lavado de arena
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lavado y selgccidn de agregados, con el fin de prote-
ger los recursos naturales renovables.

Promover programas de exploracifn de los recursos na-
turales no renovables en asocio de las entidades gu-
bernamentales competentes.

Promover y adelantar programas de aprovechamiento y
manejo integral de la cuenca del litoral pacffico y
de sus recursos mar{timos.

Participar en la organizacién o fortalecimiento de en-
tidades descentralizadas destinadas a mejorar la pres-
tacibn de servicios pablicos, 1a ejecucién de proyectos
socio-econ6micos y a fomentar el desarrollo de la re-
gién.

Determinar los programas de obras de la Corporaci@n que
deben realizar por el sistema de valorizaci@n de acuer-
do con las normas legales vigentes.

Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste.

Promover la mayor y mds adecuada explotacién de los re-
cursos mineros, pudiendo obrar por de1egaci6n de funcio
nes del Ministerio del ramo, cuando &ste 1o estime con-
veniente y asf 1o consagre en acto administrativo.

Promover todas aquellas actividades que posibiliten el
desarrollo industrial en la regidn.

Promover y coordinar la adjudicacidn de bald{os de con-
formidad con las leyes y decretos pertinentes.
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28: . Promover, coordinar y ejecutar el desarrollo rural in-
tegrado-'en su drea de jurisdiccién.

29. Recaudar, administrar, y manejar el Fondo "Pro-remode-
lacibn de Quibdé", de que trata la Ley la. de 1967.
Para tales efectos el Presidente de 1a Junta Directiva
de la Corporacifn, tendrf las funciones asignadas al
Coordinador Ejecutivo y al Comité de Coordinaci6n ciu-
dadana en dicha Ley.

30. Ejercer las funciones que otras entidades pdblicas 1le
deleguen.

La administracifn, conservacién, manejo y fomento de los
recursos naturales renovables y del meio ambiente en la
cuenca hidrogrdfica del rfo Atrato y vertiente occidental .
del Golfo de Urabd, serd asumida por la Corporacifn Nacio-
nal para el Desarrollo del ChocS =CODECHOCO- en la forma
gradual dentro de los tres (3) afios siguientes a la fecha
de vigencia del presente Decreto. Para estos efectos CO-
DECHOCO asumird a partir del 1° de enero de 1984 los apro
vechamientos forestales menores de 10.000 metros cibicos.
Los aprovechamientos forestales mayores de 10.000 metros
cbicos serdn coadministrados con el Instituto Nacional de
los Recursos Naturales Renovables y del Ambiente -INDERENA,
mediante convenio entre estas dos entidades. Transcurrido
el lapso de tres (3) afios se entenderd que la competencia
se encuentra plenamente radicada en la Corporacién. Los
parques nacionales y otras freas de manejo especial seguirén
siendo manejadas por el INDERENA.

La contribuci6n de valorizacibn de que trata la Ley 25 de
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1921 y el Decreto extraordinario 1604 de 1966, es aplica-
ble a todas las obras que ejecute la Corporacién. Corres-
ponderd a las autoridades de la Corporacién establecer,
decretar, distribuir, ejecutar, liquidar y recaudar 1la
contribucién de valorizacién.

Del patrimonio de la Corporaci6n. E1 artfculo 6o. del De-
creto 760 de 1968, quedard asf:

" Las fuentes principales del patrimonio y rentas de la
Corporaci6n son las siguientes:

a) Las partidas o aportes que con destino a la Corpora-
cién se prevean en el presupuesto del Departamento
del Choc6 y en general en los presupuestos de los Mu-
nicipios, de las entidades descentralizadas o de cual
quier otra entidad piblica;

b) Los recursos especiales que establezcan leyes, orde-
nanzas o acuerdos;

¢) Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o
personas pilblicas o privadas, nacionales o extranje-
ras;

d) Los derechos o tasas que pueda percibir por la pres-
taci6n y venta de servicios;

e) Las sumas que reciba por contrato de prestacifn de ser-
vicios;

f) E1 producto de las multas que imponga;

g) E1 producto o rendimiento de su patrimonio o de la éenaje-
nacién de sus bienes.
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h) Los recursos provenientes del crédito interno o exter-
no;

1) La participaci6n en las regalfas, c&nones o beneficios
por la explotacidn de hidrocarburos o de cualquier ti-
po de recurso natural no renovable de que trata el ar-
tfculo 50. del presente Decreto.

J) Los demds bienes muebles o inmuebles que adquiera a
cualquier tftulo.

PARAGRAFO. Para el manejo de estos recursos la Corporacién
podrd adquirir y enajenar bienes muebles o inmuebles, tomar
dinero en préstamo tanto en el interior como en el exterior,
constituir garantfas de sus obligaciones sobre bienes que
posea, recibir e incorporar a su patrimonio donaciones y le-
gados, celebrar toda clase de contratos para la realizacibn
de sus fines y, en general, efectuar todos los actos conve-
nientes para la correcta administracién de su patrimonio.

ART. 5°. Constituyen rentas de la Corporacidn Nacional para el Desa-
rrollo del ChocS -CODECHOCO- las siguientes participaciones:

a) E1 diez por ciento (10%) de las regalfas, cdnones o be-
neficios que corresponda a la Nacién, por concepto de
la explotaci6n de hidrocarburos o cualquier clase de re
cursos naturales renovables, en su drea de jurisdiccibn;

b) El diez por ciento (10%) de las regalfas, c&nones o be-
neficios que correspondan al Departamento del ChocS, por
concepto de explotaci6n de hidrocarburos o cualquiér
clase de recursos naturales renovables.
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c¢) E1 diez por ciento (10%) de las regalfas, c4nones o be-
neficios que corresponda a 1os Municipios localizados
en el Departamento del Chocé, por concepto de 1a explo-
tacién de hidrocarburos o cualquier clase de recursos
naturales no renovables.

E1 artfculo 70. del Decreto 760 de 1968, quedard asf:

" La Corporacién serd dirigida y administrada por la Junta
Directiva, un Director Ejecutivo y los diferentes funciona-
rios que determinen sus Estatutos y organizacibn interna.

E1 artfculo 8°. del Decreto 760 de 1968 quedars asf:

" La Junta Directiva de la Corporacién estard integrada por
los siguientes miembros:

1. E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su
delegado, quien la presidird.

2. El1 Gobernador del Departamento del Choc6 o su delegaF
do.

3. El1 Ministro de Agricultura o su delegado.
4., El1 Ministro de Obras Piblicas o su delegado.

5. Dos representantes del Presidente de la Repiblica y
sus respectivos suplentes.

6. Un representante del sector privado elegido por 1los

gremios de produccién y comercio debidamente constituidos
en el Choc6, cuyo perfodo serd de dos afios.
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en el Chocc, cuyo perfodo ser§ de dos afios.

7. Un representante de la Sociedad Colombiana de Inge-
nieros. ‘

PARAGRAFO. En ausencia del Jefe del Departamento Nacional
de Planeacién o su delegado, presidird 1a Junta el Goberna
dor del Departamento del Chocé.

Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes:

Clase A. Que requieren para su validez aprobaci6n del Go-
bierno Nacional.

Clase B. Que requieren el voto favorable del Jefe del De-
partamento Nacional de Planeacién o de su repre-
sentante en la Junta Directiva.

Clase C. Que no requieren para su validez de ninguna for-
malidad adicional.

Pertenecen a 1a Clase A:

1. Adoptar los Estatutos y cualquier reforma que a ellos
se introduzca.

2. Determinar la planta de personal

3. Disponer la participaci6n de 1a Corporacibén en la cons-
titucibn de sociedades, o de compafifas, o 1a suscrip-
ci6n de derechos o acciones en ellas.

4. Aprobar el reglamento general sobre 1a manera de esta-
blecer y cobrar el impuesto de valorizacifn para obras
cuya ejecuci6n requiera la distribucibn, 11qu1dac16n y
cobro de esta contribuci6n.
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Aprobar la creacifn de zonas de reserva y la sustrac-
cibn de dreas dentro de las mismas.

Conceder comisiones al exterior a sus funcionarios o
empleados de conformidad con las normas legales sobre
1a materia.

Disponer la contratacifn de empréstitos internos y ex-
ternos con destino a 1a Corporaci6n de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

Determinar la estructura interna de la Corporacifn para
1o cual podrd crear, suprimir y fusionar dependencias y
asignarles funciones de conformidad con las disposicio-
nes legales vigentes.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a 1a Clase B:

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos de
la Corporacifn, con base en el proyecto que a su consi
deraci6n someta el Director Ejecutivo.

Delegar en otras entidades descentralizadas territorial
mente o por servicios, funciones encomendadas a la Cor-
poraci6n y reasumirlas, si fuere el caso.

Formular 1a polftica general de la Corporacibn y los

planes y programas que conforme a las reglas'prescritas
por el Departamento Nacional de Planeaci6n deban propo-
nerse para su 1ncorporac1§n a los planes'sectoriales y
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a través de éstos a los planes generales de desarro-
1lo.

Autorizar los contratos que celebre el Director Eje-
cutivo, cuando su cuantfa sea superior a un mil16n de
pesos ($1'000.000.00) moneda corriente.

Las demds que establezcan las leyes.

Pertenecen a 1a Clase C:

Determinar cudles de los servicios prestados por 1la
Corporaci6n deben cobrarse, fijar su valor y forma de
recaudo y someterlas a la aprobacidn definitiva de los
organismos gubernamentales de acuerdo con la exigencia
de la ley.

Ordenar la ejecucién de obras dentro de los planes adop
tados y tomar toda clase de decisiones en relacibn con
ellas.

Delegar cuando 1o considere conveniente, alguna o algu-
nas de las funciones en el Director Ejecutivo.

Controlar el funcionamiento general de la Corporacién,y
verificar su conformidad con la politica adoptada.

Aprobar el informe anual que debe rendir el Director
Ejecutivo sobre las labores desarrolladas y ordenar
las modificaciones necesarias.

Autorizar al Director Ejecutivo para delegar en sus su--
balternos algunas de las funciones que le correspondan,
de conformidad con las normas legales.
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Dentro del marco fijado por las normas legales, regla-
mentar 1o relativo a la administracifn, conservacién y
fomento de los recursos naturales renovables en la zona
de su competencia.

Establecer, dentro dél marco fijado por las normas le-
gales, un sistema de control y vigilancia que garantice
la conservacién de los recursos naturales renovables y
el cumplimiento de las disposiciones pertinentes.

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la
Corporaci6n en obligaciones a corto, mediano y largo
plazo y'pignorar los bienes y rentas de 1os mismos, en
ejercicio de su objeto social, de acuerdo con 10 que
al respecto prevean los Estatutos.

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, some-
ter a arbitramiento o comprometer diferencias o 1iti-
gios en que la entidad sea parte conforme a 1a ley.

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios
de la entidad que por su naturaleza o cuantfa requie-
ran de esta formalidad, conforme a la ley.

Establecer cudles de las obras que emprenda la entidad
serdn financiadas mediante el sistema de valorizacién,
liquidar el gravamen correspondiente y reglamentar su
recaudo, todo de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes y el Estatuto de Valorizacién de 1a Corpora-
cibn.

Dictar el reglamento interno del organismo y el manual
de funciones correspondiente a los distintos empleos

de 1a misma y adoptar de acuerdo con el Director Ejecu-
fivo la polttica adminfstrativa de 1a Corporacifn.
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Aprobar el nombramiento del Secretario General, Subdi-
rectores y Jefe de la Oficina de Planeacifn.

Inspeccionar la marcha de la entidad y orientar al Di-
rector Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones.

Darse su propio reglamento.

Las que le establezcan las leyes.

E1 Director Ejecutivo, quien deberd ser un profesional uni-

versitario, serd el representante legal de la Corporacién y

tendrd el cardcter de agente del Presidente de la Repiblica,
de su libre nombramiento y remocién y serd su primera auto-

ridad administrativa.

‘Son funciones del Director Ejecutivo:

Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de
1a Junta Directiva.

Dirigir, coordinar y controlar la accifn administrati-
va del organismo y ejercer su representacifn legal.

Presentar a consideracién de la Junta Directiva los
proyectos de planes y programas para el desarrollo del
objeto de 1a Corporacifn, de presupuesto de ingresos y
gastos de inversién, y de la planta de personal para
su estudio y aprobacién.

Preparar los proyectos de reglamento interno y manual
de funciones de la entidad y someterlo a consideracidn
de la Junta Directiva.
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Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones
y negocios de la entidad, previa autorizacién de la
Junta Directiva, cuando conforme a la ley o a los Es-
tatutos se requiera esta formalidad.

Contratar en nombre y representacién de la entidad,obli
gaciones a corto, mediano y largo plazo, asf como pigno
rar sus bienes y rentas, previa autorizacién de 1a Jun-
ta Directiva.

Transigir o someter a arbitramiento diferencias o 1iti-
gios en que sea parte la Corporacifn, previa autoriza-
cién de la Junta Directiva conforme a la ley.

Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio de
alguna o algunas de sus funciones de conformidad con los
presentes Estatutos y las normas legales vigentes.

Ejercer las funciones que le delegue la Junta.

Nombrar y remover los empleados de la Corporacin y pro-
poner a la Junta Directiva, 1a creacifn y supresién de
cargos cuando las necesidades de la Corporacién 10 re-
quieran, a excepcién de los nombramientos que requieran
de la aprobacién de 1a Junta Directiva.

Rendir informes al Departamento Nacional de Planeacién
en la forma que éste 1o determine sobre el estado de
ejecucién de los programas que correspondan a la Corpo
racidn.

Presentar al Departamento Nacional de Planeaci@n el



13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

691

proyecto de presupuesto y los planes de inversifn de
la Corporacifn por 1o menos quince (15) dfas antes de
ser sometido a la aprobacién de l1a Junta Directiva.

Proponer a la Junta Directiva los proyectos sobre co-
bro y forma de recaudo de las tarifas y tasas por los
servicios que preste la Corporacifn.

Administrar los bienes que constituyan el patrimonio
de l1a Corporacién.

Declarar la caducidad administrativa de 1os contratos

~en los casos en que haya lugar.

Velar por la correcta aplicacifn de los fondos y el
debido mantenimiento y utilizacifn de los bienes de
la Corporacifn.

Presentar a la Junta Directiva mensualmente y en la
época en que ésta sefiale, balance de prueba y estado
de operaciones e inventario de los bienes de 1a Cor-
poracién.

Convocar a la Junta Directiva a sesiones extraordina-
rias.

Proveer el recaudo de los ingresos, ordenar los gas-
tos y en general, dirigir las operaciones propias de
la entidad, dentro de las prescripciones de la ley,
decretos reglamentarios y disposiciones de la Junta.

Celebrar contratos, sin necesidad de autorizacifn de
la Junta Directiva, hasta por valor de un millén de
pesos ($1'000.000.00) moneda corriente, de acuerdo
con las normas legales vigentes.
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21. Ejercer todas aquellas funciones relacionadas con la
organizacién y funcionamiento de 1a Corporacién que
no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad.

22. Las demds que le asigne la ley.

E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expe-
dicién y deroga los artfculos 10 y 11 del Decreto 760 de
1968.

Comunfquese y clmplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 17 de diciembre de 1983.
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Decreto Nimero 3450 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se crea la Corporacibn Autﬁnoma Regional de la Frontera
Nor-oriental.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de las faculta-
des legales que le confiere la Ley 10 de 1983,

DECRETA:

ART. 1°. Créase la Corporacién Auténoma Regional de la Frontera-Nor-
oriental - CORPONOR-, como un establecimiento piblico des-
centralizado del orden nacional, adscrito al Departamento
Nacional de Planeacibn, dotado de personerfa jurfdica, auto
nomfa administrativa y patrimonio independiente.

ART. 2°. La Corporacién tendrd como objeto principal: promover, fo-
mentar, encauzar, coordinar, ejecutar y consolidar el de-
sarrollo econ6mico y social de la regién comprendida dentro
de su jurisdiccion.

Por su objeto y para el pleno cumplimiento de &1, podrd ade-
més directamente o por autorizaciones o delegaéiones del Go-
bierno Nacional, los Ministerios, Departamentos Administrati
vos, empresas comerciales o industriales del Estado, estable
cimientos plblicos o personas naturales o jurfdicas, naciona
les o extranjeras domiciliadas o no en la Repdblica.:
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promover , auspiciar y realizar programas, planes y obras
propias o de manera conjunta, bilateral o mixta con orga-
nismos, entidades y empresas nacionales o extranjeras que
se vinculen a la regién y/o el proceso de integraci6n Fron
teriza, pudiendo con base en tales fines: realizar acuer-
dos de alcance parcial en concordancia con las disposicio-
nes que rigen a la ALADI, las que se deriven del Pacto An-
dino o de tratados, acuerdos o cartas de intenci6n manten-
gan vigentes o Suscribin Colombfa y que de manera directa’o
indirecta coadyuvan al desarrollo econdmico y social de la
regién comprendida dentro de su jurisdiccién.

ART. 3°. La Corporaci6n tendrd jurisdicci6n en el territorio del De-
partamento del Norte de Santander y su sede serd la ciudad .
de Cdcuta. Sin embargo, podrd establecer oficinas en otros
Municipios del &rea de su jurisdicci6n seqin 1o estime ‘su
Junta Directiva. |

ART. 4°. La Corporacién tendrd las siguientes funciones:

a) Elaborar, promover, financiar, administrar y ejecutar
directa o conjuntamente con instituciones de cualquier
fndole, planes, programas, proyectos y obras de inte-
graci6n fronteriza, con la aprobacién de las autorida
des competentes;

b) Promover y participar en sociedades de economfa mixta,
nacionales, binacionales o multinacionales en asocio
con otras entidades nacionales, regionales, departamen
tales, ﬁunicipales o del sector privado para la ejecu-
cibn de programas, proyectos y obras de desarrollo re-
giénal y de integracibn fronteriza;
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Promover, elaborar, financiar y ejecutar programas de
manejo integral de las cuencas hidrogré&ficas, inclu-
yendo las aguas superficiales y subterf&neas. direc-
tamente en su jurisdiccién o en asocio con las enti-
dades correspondientes de la Repiblica de Venezuela;

Promover, fomentar, administrar, financiar y ejecutar
programas de desarrollo, con los recursos naturales
que posee 1a regién de su influencia o que se vincu-
len a ella, pudiendo participar en sociedades, asocia
ciones y empresas dentro y fuera de su jurisdiccibn
con otras entidades plblicas, privadas, nacionales o
extranjeras domiciliadas o no en 1a Repiblica, procu-
rando 1a mayor generacifn de empleo y la comercializa
cibn e industrializacién de dichos recursos;

Promover, coordinar, financiar y ejecutar programas,
planes y obras relacionadas con el aprovechamiento de
las cuencas hidrogréficas;

Promover, coordinar, financiar y ejecutar programas
de desarrollo turfstico;

Promover y coordinar los sistemas de electrificacién
en interrelacién con las entidades nacionales, o con
la Repiblica de Venezuela;

Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de De-
sarrollo del drea de su jurisdicci6n en concordancia
con las polfticas y directrices de 1os planes de de-
sarrollo -nacional, regional y departamental;

Formular los mecanismos de coordinaciﬁn y de ejecu-
cién de los planes, programas y proyectos que las
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entidades gubernamentales de todo orden deban reali-
zar en el territorio de su Jurisdiccidn, ejercer el
control y evaluacién de los mismos y acordar las prio
ridades de inversién correspondientes ;

Determinar 1os usos, destinos y reservas de tierra,
aguas y bosques con el propésito de regular y ordenar
el uso racional de los recursos naturales y la protec
cién del medio ambiente y de fomentar los desarrollos
urbanos, agropecuarios, industriales, recreacionales,
turfsticos y mineros y la explotacidn de los recursos
en armonfa con la preservacién y utilizacién adecuada
del medio ambiente;

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomen-
tar los recursos naturales renovables y del medio am-
biente y aplicar el C6digo de Recursos Naturales y
Proteccién del Medio Ambiente;

Asesorar al Departamento y a los Municipios ubicados
en el territorio de su jurisdiccién para el fortale-
cimiento administrativo, operativo y técnico y en la
elaboracifn de planes de desarrollo y gestiones que
deba adelantar ante otras entidades pdblicas y priva-
das para su ejecucién;

Promover el mejoramiento de los sistemas de comunica-
cibn, transporte, electrificaci6n, acueducto, alcanta
rillado y saneamiento ambiental;

Promover, financiar y ejecutar programas de obras de
forestacifn, adecuacifn de tierras, 1rrigac16n, drena-
je y control de inundaciones;
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0) Realizar programas de desarrollo agropecuario. y agro-
industrial en coordinacifn con las entidades legalmen-
te competentes;

p) Planear, coordinar, financiar y ejecutar programas y
obras que permitan la integraci6n al desarrollo de la
regi6n de las zonas comprendidas por el Distrito de
Riegd del Zulia, el Catatumbo, Sarare, y los Valles de
Abrego;

q) Participar en la organizaci6n de entidades descentra-
1izadas destinadas a mejorar la prestaciﬁn de servicios
piblicos y a fomentar el desarrollo de la regifn;

r) Determinar los programas de obras de la Corporacién que
deban realizarse por el sistema de valorizacién;

rr) Promover y coordinar con los organismos competentes, es-
tudios y programas de capacitacifn relacionados con 1la
situaci6n de 1a poblacién flotante que acceda sobre 1la
2zona fronteriza;

s) Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste;

t) Ejercer las funciones que otras entidades pdblicas le
deleguen.

PARAGRAFO. La competencia en materia de recursos naturales
renovables de que trata este artfculo serd asumida por la
Corporacién en forma gradual dentro de los tres (3) afios

siguientes a la fecha de vigencia del presente Decreto.Para
estos efectos, 1a Corporaci6n comunicard al INDERENA la de-
cisibn de asumir gradualmente la competencia y sefialard en
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forma precisa las fechas de asuncién de las distintas
materias comprendidas por la competencia en materia

de recursos naturales renovables. Transcurrido el lap-
so de tres (3) afio se entenderd que la competencia se
encuentra plenamente en la Corporacién.

La Junta Directiva estard integrada por los siguientes mien-
bros:

a) El1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacidn 0 su
delegado; )

b) E1 Gobernador de Norte de Santander o su delegado;

c) Un representante del Presidente de la Repdblica y su
respectivo suplente;

d) El Secretario de Asuntos Fronterizos de la Presiden-
cia de 1a Repiblica o su delegado;

e) Un representante del Ministerio de Agricultura y su
respectivo suplente;

f) Un representante del Ministerio de Desarrollo Econé-
mico y su respectivo suplente;

g) Tres representantes de 1os gremios de la producciﬁn
y del comercio debidamente constituidos en el Depar-
tamento de Norte de Santander, elegidos por el Presi
dente de la Repiblica de ternas presentadas por ellos
mismos, con sus suplentes, cuyo perfodo serd de dos
(2) afios. |

PARAGRAFO 12 La Junta Directiva ser§ presidida por el Jefe
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del Departamento Nacional de Planeacifn y, en ausencia de
éste por el Gobernador.

PARAGRAFO 22 Cualquiera que sea el origen del nombramien-
to de 1os miembros de 1a Junta Directiva, s6lo representan
en ella los intereses generales de la regiGn.

PARAGRAFO 32 E1 perfodo de 1os miembros de la Junta Direc-
tiva, representantes de los gremios, serd de dos (2) afios.

Son funciones de 1a Junta Directiva, las siguientes:

a)

b)

¢)

d)

Adoptar los Estatutos de 1a Corporacién y determinar
su planta de personal. Los actos correspondientes re-
querirdn la aprobacién del Gobierno Nacional;

Dictar el reglamento interno del organismo y el manual
de funciones correspondientes a los distintos empleos
de 1a misma y adoptar, de acuerdo con el Director Eje-
cutivo, 1a polftica administrativa de la Corporacién;

Establecer cufles de los servicios prestados por la
Corporacidn deberén ser retribuidos por medio de tasas
y fijar su cuantfa y forma de pago, todo de acuerdo
con las disposiciones legales;

Establecer cufles de las obras que emprenda la entidad
serén financiadas mediante el sistema de valorizacibn;
liquidar el gravamen correspondiente y reglamentar su
recaudo, todo de acuerdo con las disposiciones legales;

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios
de 1a entidad que por su naturaleza y cuantia requieran
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de esta formalidad, conforme a 1a ley o a los Estatu-
tos;

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversiones y someterlo al trimite posterior
para su adopcidn por el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del &rea
de su jurisdicci6n de la entidad de confommidad con las

reglas que prescriba el Departamento Nacional de Pla-
neacidn;

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la
Corporacién en obligaciones a corto, mediano y largo
plazo y para pignorar sus bienes y rentas, en ejerci-
cio de su objeto social, seglin 10 que al respecto pre
vean los Estatutos;

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, some-
ter a arbitramiento o comprometer diferencias o 1{ti-
gios en que la entidad sea parte, conforme a 1a ley;

Inspeccionar 1a marcha de la entidad y orientar al Di-
rector Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones,y

Darse su propio reglamento.

E1 Director Ejecutivo, quien deber& ser profesional univer-
sitario, sers el representante legal de la Corporacién y
tendrs el caricter de agente del Presidente de la Repﬁbli-
ca, de su libre nombramiento y remoci6n y serd su primera
autoridad administrativa. | '

Son funciones del Director Ejecutivo:
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Representar legalmente a la Corporaci6n en toda cla-
se de asuntos, bien sea con particulafes 0 ante auto-
ridades judiciales administrativas. Le corresponderd,
por consiguiente, 1levar esa representacifn ante todos
los funcionarios de cualquier rama del Poder Pdblico,
ante Corporaciones, personas jurfdicas o naturales,
nacionales o extranjeras o internacionales y, en gene-
ral, ante cualquier entidad, bien sea de cardcter pi-
blico o privado; |

Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de
1a Corporacifn y la ejecucién de las funciones o pro-

gramas de &sta y suscribir, como su representante le-

gal, los actos y contratos que para tales fines deben

celebrarse;

Rendir informe al Departamento Nacional de Planeacifn
en la forma que &ste 1o determine sobre el estado de
ejecucidn de los programas que corresponden a la Cor-
poracibn;

Presentar al Departamento Nacional de Planeacién el
proyecto de presupuesto y los planes de inversién de
la Corporacidn, por 10 menos quince (15) dfas antes

de ser sometidos a la aprobaci6n de la Junta Directiva;

Ejecutar o hacer ejecutar todas las disposiciones de
la Junta Directiva;

Preparar y presentar para la aprobaci6n de 1a Junta Di-
rectiva un informe anual con las cuentas que cubran el
ejercicio fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de
cada afio. E1 informe debe ser completo en sus aspectos
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descriptivo, econﬁmico, financiero y estadfstico y
debe contener indicaciones sobre el desarrollo que de-
be dirsele a los planes de la Corporacifn;

g) Las demds funciones que le sefiale la Junta Directiva,
las leyes o decretos y en general todas aquellas que
se relacionen con la organizacién y funcionamiento de
la Corporacién y que no se hallen expresamente atri-
buidos a otra autoridad.

La contribucién de valorizacién de que tratan la Ley 25 de
1921 y el Decreto 1604 de 1966, es aplicable a todas 1las
obras que ejecute la Corporaci6n. Corresponderd a las auto
ridades de la Corporacifn establecer, decretar,vdistribuir,
ejecutar, liquidar y recaudar la contribucién de valoriza-
cibn.

Las fuentes principales de patrimonio y rentas de la Corpo-

-racién son las siguientes:

a) Los bienes que le aporten o cedan la Naci6n, el Depar-
tamento de Norte de Santander, los Municipios de su
Jurisdiccibn y los establecimientos piblicos descentra
lizados y las empresas comerciales e industriales de
los niveles nacional, departamental y municipal;

b) Las rentas que el Congreso, la Asamblea del Departa-
mento Norte de Santander y los Concejos Municipales
de su jurisdiccibn destinen a ese fin;

c¢) Las partidas o aportes que con destino a la Corpora-
cién se fijen o apropien en el Presupuesto Nacional,
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Departamental y Municipal de su jurisdicci@n asi como
en el presupuesto de las entidades descentralizadas
de los tres niveles;

Los recursos especiales que para este fin establezcan
las leyes, ordenanzas y acuerdos municipales;

Las sumas recaudadas por concepto del impuesto espe-
cial previsto en el artfculo 11 de este Decreto;

La participacién en las regalfas, cénones o beneficios
por la explotacidn de hidrocarburos'y, otros recursos

naturales no renovables de que trata el artfculo 12 de
este Decreto; .

Las sumas recaudadas por concepto de la contribucién
de valorizaci6n de que trata el artfculo 92 de este
Decreto;

Las donaciones, legados y aportes que le hagan entida-
des oficiales o semioficiales y personas naturales y
jurfdicas, nacionales y extranjeras;

Los derechos o tasas que reciba por la prestacién o
venta de servicios pablicos;

Las sumas que reciba por contratos de prestacién de
servicios;

E1 producto de las multas que imponga de acuerdo con
las leyes o los Estatutos;

Los recursos provenientes del crédito externo o inter-
no;
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comenzar su funcionamiento y todos los que adquiera
a cualquier tftulo.

Establécese con destino a 1a Corporaci6n un impuesto espe-
cial anual sobre las propiedades inmuebles situadas dentro
del territorio de su jurisdicci6n equivalentes al dos por
mil (2°/oo) sobre el monto de los avallos catastrales.

Los Tesoreros Municipales cobrardn y recaudardn el impues-

to a que se refiere este artfculo, simultdneamente con el

impuesto predial en forma conjunta e inseparable, dentro

de los plazos sefialados por los Municipios de su jurisdic-

cién para el pago del predial. La mora en el pago de este

impuesto especial causard el mismo interés que causa la mo-
ra en el pago del impuesto predial. E1 impuesto recaudado

serd mantenido en cuenta separada y entregado a la Corpora-
ci6n mensualmente por los Tesoreros Municipales en la fecha
en que ella sefiale.

Los Tesoreros Municipales cobrar&n en caso de mora el im-

puesto especial y los intereses moratorios mediante juris-
diccién coactiva. Los Tesoreros Municipales se abstendrdn
de expedir el Certificado de Paz y Salvo del impuesto pre-
dial a los contribuyentes que se hallen en mora del pago

del impuesto especial, destinado a 1a Corporacién.

La Corporacién asesorarﬁ a los Municipios en la actualiza-
ciﬁn del Catastro, en el disefio de tarifas y en el sistema
de recaudo del impuesto predial.

La Corporacidn tendrd derecho a:



ART. 13.

ART. 14,

ART. 15.

ART. 16.

719

a) El1 diez por ciento (10%) de las sumas que le corres-

pondan a l1a Nacidén por concepto de regalfas, c&nones
o beneficios proVenientes de la explotacidn de recur-
sos naturales no renovables que se adelanten en el
&rea de su jurisdiccioén;

b) El1 quince por ciento (15%) de las sumas que le corres-
pondan a l1a Intendencia y a los Municipios por concep-
to de regalfas, cdnones o beneficios provenientes de
1a explotacién de recursos naturales no renovables en
el &rea de su jurisdiccibn.

La Contralorfa General de la Repiblica para el ejercicio

de la actividad fiscalizadora de la Corporacifn disefiaré
sistemas de control adecuado a la naturaleza de la entidad,
respetando su autonomfa administrativa y consultando su ca-
récter de entidad descentralizada encargada de aplicar 1la
técnica y los sistemas modernos de administraci6n de empre-
sas.

E1 impuesto especial previsto en el artfculo 11 serd exi-
gible noventa (90) dfas después de 1a fecha de vigencia del
presente Decreto.

La Corporacién Auténoma Regional de Narifio ejecutard los
planes, programas y proyectos que tenga previstos en 1la
Intendencia Nacional del Putumayo hasta el 31 de diciembre
de 1984 fecha en la cual hard las transferencias a la Cor-
poraci6n Auténoma Regional del Putumayo, a que haya lugar.

E1 Gobierno Nacional asignard una partida en las adiciones
presupuestales para la vigencia de 1984 con destino a 1la
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Corporaci@n e incluird partidas en los proyectos de pre-
supuesto para 1985 y 1986 para inversiones de la Corpora-
cibn.

E1 presente Decreto rige a partir de 1a fecha de su expe-
d1c16n y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Comuniquese y cimplase.

Dado en Bogotﬁ, D.E., a 17 de diciembre de 1983.
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Decreto Nimero 3452 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se adicionan las funciones de la Corporacién de Desarro-
110 de Urab4.

E1 Presidente de la Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial de las que le confiere la
Ley 10 de 1983,

DECRETA:

ART. 1°. Adicibnanse las siguientes funciones a 1a Corporacidn de
Desarrollo de Urabad:

a) Elaborar, promover, financiar y ejecutar, conjunta-
mente con las instituciones correspondientes de 1la
Repiblica de Panamd, planes de integracién fronteri-
za, con la aprobaci6n de las autoridades competentes;

b) Promover y participar en sociedades de economfa mix-
ta nacionales, binacionales o multinacionales en aso
cio con otras entidades nacionales, regionales, de-
partamentales. municipales o del sector privado, para
1a ejecuci6n de programas y proyectos de desarrollo
regional y de integracién fronteriza;

c) Celebrar convenios con otras entidades para el adelan-
to conjunto de programas y proyectos en el Golfo de
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Urabd y en su &rea de influencia y en el manejo in-
tegral de la cuencia del rfo Atrato;

d) Promover y adelantar programas de manejo y aprovecha-
miento de los recursos naturales renovables y del me-
dio ambiente en el litoral Atlantico que pertenece a
su drea de jurisdiccifn.

E1 presente Decreto rige a partir de la fecha de su expe-

dic¢idn.

Comunfquese y climplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 17 de diciembre de 1983.
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Decreto Nimero 3453 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se crea l1a Corporacifn Aut6noma Regional de la Guajira.

E1 Presidente de la Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades
que le confiere la Ley 10 de 1983,

ART.

ART.

ART.

1°.

2°.

3°'

DECRETA:

Crefse 1a Corporacién Aut6noma Regional de la Guajira
-CORPOGUAJIRA-, como un establecimiento piblico descentra-
lizado del orden nacional, adscrito al Departamento Nacio
nal de Planeacifn, dotado de personerfa jurfdica, autono-
mfa administrativa y patrimonio propio.

La Corporacién tendrd como finalidades principales ~la de
promover el desarrollo econfmico y social de la regién com-
prendida bajo su jurisdicci6n, mediante la plena utilizacién
de todos los recursos humanos y naturales a fin de encauzar
y obtener el mdximo nivel de vida de 1a poblacién y la de
realizar programas y proyectos de integracién con la regifn
fronteriza de la Repiblica de Venezuela. | |

La Corporacién tendrd jurisdicci6n en el territorio del De-
partamento de la Guajira y su sede serd la ciudad de Rioha-
cha. Sin embérgo, podrd establecer oficinas en otros Muni-
cipios del drea de su jurisdiccidn segin 1o estime su Junta
Directiva. '
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ART. 4°, La Corporacibn tendrd las siguientes funciones:

a) Elaborar, promover, financiar, administrar y ejecu-
tar, conjuntamente con las instituciones correspon-
dientes de la Repiblica de Venezuela, planes de inte
gracién fronteriza, con la aprobacién de las autori-
dades competentes;

b) Promover y participar en sociedades de economfa mix-
ta nacionales, binacionales o multinacionales en aso
cio con otras entidades nacionales, regionales, de-
partamentales, municipales o del sector privado para
la ejecucién de programas y proyectos de desarrollo
regional y de integraci6n fronteriza;

c) Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de Desa-
rrollo del area de su jurisdiccifn en concordancia con
las polfticas y directrices de los Planes de Desarro-
110 Nacional, Regional y Departamental;

d) Formular los mecanismos de coordinacibén y de ejecucién
de los planes, programas y proyectos que las entidades
gubernamentales de todo orden deban realizar en el te-
rritorio de su jurisdiccibn, ejercer el control y eva-
luacifn de los mismos y acordar las prioridades de in-
versifn correspondientes;

e) Determinar los usos, destinos y reservas de tierra ,
aguas y bosques con el propbsito de regular y ordenar
el uso racional de los recursos naturales y la protec-
ci6n del medio ambiente y fomentar 1os desarrollos ur-
banos, agropecuarios, industriales, turfsticos y mineros,
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y la explotacién de los recursos en armonfa con la
preservacién y utilizacién adecuada del medio ambien-
te;

Asesorar al Departamento y a los Municipios ubicados
en el territorio de su jurisdiccién para su fortale-
cimiento administrativo, operativo y técnico y en la
elaboraci6n de planes de desarrollo y gestiones que
deban adelantar ante otras entidades piblicas y pri-
vadas para su ejecucifn;

Promover el mejoramiento de los sistemas de comunica-
cibn, transporte, electrificacién, acueductos, alcan-
tarillados y saneamiento ambiental;

Promover, financiar y ejecutar programas de obras de
reforestacifn, adecuacibn de tierras, irrigacibn, dre-
naje y control de inundaciones;

Reglamentar, administrar y regular la utilizacién de
las aguas superficiales y subterréneas para abasteci-
mientos piblicos, industriales, agropecuarios y mine-
ros;

Promover y adelantar programas de aprovechamiento y
manejo integral de los recursos del mar;

Promover, financiar y ejecutar los programas de mane-

~ Jo integral de las cuencas hidrograficas incluyendo

las aguas superficiales y subterrdneas;

Capacitar, formar y promover los recursos humanos;
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m) Realizar programas de desarrollo indigenista, en
coordinacifn con las entidades competentes;

n) Realizar programas de desarrollo agropecuario y agro-
industrial en coordinaci6n con las entidades legalmen
te competentes;

o) Promover, financiar y ejecutar programas de racionali
zacién del uso y aprovechamiento de las zonas dridas;

p) Participar en la organizacifn de entidades descentra-
lizadas destinadas a mejorar la prestacién de servicios
piblicos y a fomentar el desarrollo de la regidn;

g) Determinar los programas de obras de la Corporacibn que
deben realizarse por el sistema de valorizacifn;

r) Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste;

s) Ejercer las funciones que otras entidades piblicas le
deleguen.

PARAGRAFO. La competencia en materia de recursos naturales
renovables de que trata el artfculo serd asumida por la Cor-
poracién en forma gradual dentro de los tres (3) afios si-
guientes a la fecha de vigencia del presente Decreto. Para
estos efectos, 1a Corporacién comunicard al INDERENA, la de-
cisidn de asumir gradualmente la competencia y sefialard en
forma precisa las fechas de asuncibn de las distintas mate-
rias comprendidas por la competencia en materia de recursos
naturales renovables. 'Transcurrido el lapso de tres (3) afios
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se entenderd que la competencia se encuentra plenamente
radicada en la Corporacifn.

La Junta Directiva estd integrada por los siguientes miem-
bros:

a) El1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacién o su
delegado;

b) E1 Gobernador del Departamento de la Guajira o su de-
legado;

c) Un representante perteneciente a las comunidades indf-
genas, nombrado por el Gobernador y su respectivo su-
plente;

d) Un representante del Presidente de la Republica, y su
respectivo suplente;

e) El Secretario de asuntos fronterizos de la Presiden-
cia de l1a Repiblica o su delegado;

f) Dos representantes de los gremios de la produccidn y
el comercio debidamente constituidos en el Deparmen-

to de la Guajira y elegidos por ellos, y sus respecti
vos suplentes;

g) Un representante de la Universidad de la Guajira;

h) Un representante de Carbocol designado por su Junta
Directiva.

PARAGRAFO 12 La Junta Directiva serd presidida por el
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Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn y en su au-
sencia por el Gobernador.

PARAGRAFQ 22 Cualquiera que sea el origen del nombramien-
to de los miembros de la Junta Directiva, s6lo representan
en ella los intereses generales de la regién.

Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes:

a) Adoptar los Estatutos de la Corporaci6n y determinar
su planta de personal. Los actos correspondientes
requerirdn la aprobacién del Gobierno Nacional;

b) Dictar el reglamento interno del organismo y el ma-
nual de funciones correspondientes a los distintos
empleos de la misma y adoptar, de acuerdo con el Di-
rector Ejecutivo, la polftica administrativa de 1la
Corporacion;

c) Establecer cudles de los servicios prestados por la
Corporacibn deberdn ser retribuidos por medio de ta-
sas y fijar su cuantfa y forma de pago, todo de acuer
do con las disposiciones legales;

d) Establecer cuiles de las obras que emprenda la enti-
dad serfn financiadas mediante el sistema de valori-
zacibn, liquidar el gramaven correspondiente y regla-
mentar su recaudo, todo de acuerdo con las disposicio
nes legales;

e) Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios
de la entidad que por su naturaleza y cuantta requieran
de esta formalidad, conforme a 1a ley o a los Estatutos;
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Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversiones y someterlo al tramite posterior
para su adopcién por el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del &rea
de su jurisdicci6n de 1a entidad de conformidad con las
reglas que prescriba el Departamento Nacional de Planea
cibn;

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a 1la
Corporacién en obligaciones a corto, mediano y 1largo
plazo y para pignorar los bienes y rentas, en ejercicio
de su objeto social, seglin 1o que al respecto indiquen
los Estatutos;

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, someter
a arbitramento o comprometer diferencias y 1itigios en
que la entidad sea parte, conforme a 1a ley;

Inspeccionar 1a marcha de la entidad y orientar al Di-
rector Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones, y

Darse su propio reglamento.

E1 Director Ejecutivo, quien deberd ser un profesional uni-
versitario, serd el representante legal de 1a Corporacibn y
tendrd el cardcter de agente del Presidente de 1a Repiblica,
de su libre nombramiento y remocifn y serd su primera auto-
ridad administrativa.

Son funciones del Director Ejecutivo:

a)

Representar legalmente a la Corporaci6én en toda clase
de asuntos, bien sea con particulares o ante autoridades
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Judiciales y administrativas. Le corresponderd, por
consiguiente, 1levar esa representacidn ante todos

los funcionarios de cualquier rama del Poder Pdblico,
ante Corporaciones, personas jurfdicas o naturales, o
extranjeras o internacionales y, en general, ante cual-
quier entidad bien sea de cardcter piblico o privado;

Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de
la Corporacién y la ejecuci6n de las funciones y pro-
gramas de &sta y suscribir, como su representante legal,
los actos y contratos que para tales fines deben cele-
brarse;

Rendir informe al Departamento Nacional de Planeacibn
en la forma que éste 1o determine sobre el estado de
ejecucién de los programas que corresponden a la Cor-
poracién;

Presentar al Departamento Nacional de Planeacién el
proyecto de presupuesto y los planes de inversidn de
la Corporacidn, por 1o menos quince (15) dfas antes
de ser sometidos a la aprobacifén de l1a Junta Direc-
tiva;

Ejecutar o hacer ejecutar todas las disposiciones de
la Junta Directiva;

Preparar y presentar para la aprobacifén de 1a Junta
Directiva un informe anual con las cuentas, que cu-
bran el ejercicio fiscal del 12 de enero al 31 de
diciembre de cada afio. E1 informe debe ser completo
en sus aspectos descriptivo, econémico, financiero y
estddistico y debe contener indicaciones sobre el
desarrollo que debe dirsele a los planes de 1a €orpora-
cibn;
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Informar a la Junta Directiva sobre los diferentes
asuntos de la Corporacidén cuando quiera que se le
solicite o sea necesario;

Las demds funciones que le sefiale 1a Junta Directiva,
las leyes o decretos y en general todas aquellas que
se relacionen con la organizacién y funcionamiento de
la Corporacién y que no se hallen expresamente atri-
buidas a otra autoridad.

La contribuci6n de valorizacidn de que tratan la Ley 25 de
1921 y el Decreto 1604 de 1966, es aplicable a todas 1las
obras que ejecute la Corporacidn. Corresponderd a las auto
ridades de 1a Corporaci6n establecer, decretar, distribuir,
ejecutar, liquidar y recaudar la contribuci6n de valoriza-

cién.

Las fuentes principales del patrimonio y renta de 1la Cor-
poracifn son las siguientes:

a)

b)

Los bienes que le aporten o ceda 1a Nacién, el De-
partamento de la Guajira, los Municipios de su juris-
dicci6n y los establecimientos piblicos descentraliza
dos y las empresas industriales y comerciales de 1los
niveles nacional, departamental y municipal;

Las rentas que el Congreso, la Asamblea del Departa-
mento de la Guajira y los Concejos Municipales de su
jurisdiccién destinen a ese fin;

Las partidas o aportes que con destino a la Corporacitn
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h)

i)

J)

k)

1)
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se fijen o apropien en el presupuesto nacional, de-
partamental y municipal de su jurisdicci6n asf como
en el presupuesto de las entidades descentralizadas
de los tres niveles;

Los recursos especiales que para este fin establez-
can las leyes, ordenanzas y acuerdos municipales;

Las sumas recaudadas por concepto del impuesto espe-
cial previsto en el artfculo 11 de este Decreto;

La participaci6n en las regalfas, impuestos o bene-
ficios por la explotacién de carbén hidrocarburos y
otros recursos naturales no renovables de que trata
el artfculo 13 de este Decreto;

Las sumas recaudadas por concepto de l1a contribucifn
de valorizaci6n de que trata el artfculo 9° de este
Decreto;

Las donaciones, legados y aportes que le hagan enti-
dades oficiales y semioficiales y personas naturales
y Jjurfdicas, nacionales y extranjeras;

Los derechos o tasas que reciba por la prestacion o
venta de servicios publicos;

Las sumas que reciba por contratos de prestacion de
servicios;

E1 producto de las multas que imponga de acuerdo con
las leyes y los Estatutos;

Los recursos provenientes del crédito externo e in-
terno;
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m) Los ingresos que obtenga por cualesquiera otros con-
ceptos, y

n) Los demds bienes inmuebles y muebles que tenga al co-
menzar su funcionamiento y todos los que adquiera a
cualquier tftulo;

PARAGRAFO. La Corporacifn dard prioridad a los programas
y proyectos de inversién localizados en los Municipios en
los cuales se adelantan las explotaciones de recursos no
renovables.

Establécese con destino a 1a Corporacién un impuesto es-

pecial anual sobre las propiedades inmuebles situadas den-
tro del territorio de su jurisdiccién equivalente al dos
por mi1 (29/00) sobre el monto de los avaldos catastrales.

PARAGRAFO. Los Tesoreros Municipales cobrardn y recauda-
rén el impuesto a que se refiere este artfculo, simultdnea-
mente con el impuesto predial en forma conjunta e insepara-
ble, dentro de los plazos seflalados por los Municipios de
su jurisdiccidn para el pago del predial. La mora en el
pago de este impuesto especial causard el mismo interés que
causa la mora en el pago del impuesto predial. E1 impuesto
recaudado serd mantenido en cuenta separada y entregado a
1a Corporacifn mensualmente por los Tesoreros Municipales
en 1a fecha que ella sefiale.

La Corporacifn asesorard a los Municipios en la actualiza-
ci6n del Catastro, en el disefio de tarifas y en el sistema
de recaudo del impuesto predial.

Los Tesoreros Municipales cobrardn en caso de mora el
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impuesto especial y los intereses moratorios mediante ju-
risdicci6n coactiva. Los tesoreros municipales se absten- .
drén de expedir el Certificado de Paz y Salvo del impuesto
predial a los contribuyentes que se hallen en mora del pa-
go del impuesto especial, destinado a la Corporacién.

E1 producido del impuesto de que trata el articulo 4° de
la Ley 61 de 1979, en el Departamento de la Guajira, se
distribuird asf: el ciencuenta y seis por ciento (56%)
ingresard al Fondo Nacional del Carbbn, el seis por cien-
to (6%) a la Corporacién Auténoma Regional de la Guajira,
el dieciocho por ciento (18%) al Departamento y el veinte
por ciento (20%) a los municipios en cuyo territorio se
adelante la explotacidn.

PARAGRAFO. - E1 Fondo Nacional del Carbén entregard a 1la
Corporacifn, al Departamento y a 1os Municipids el produc-
to de ese impuesto por trimestres vencidos.

La Corporaci6n tendrd derecho a:

a) El diez por ciento (10%) de las sumas que le corres-
ponderdn a la Naci6n por concepto de las regalfas,
cdnones beneficios provenientes de la explotacidn de
recursos naturales no renovables que se adelanten en
el drea de su jurisdiccién. Se exceptia la explota-
cién carbonffera;

b) E1 porcentaje del impuesto de que trata el artfculo
4° de la Ley 61 de 1979 contemplado en el artfculo
anterior.

La Contraloria General de la Repiblica para el ejercicio
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de la actividad fiscalizadora de la Corporaci6n disefars
sistemas de control adecuados a la naturaleza de la enti-
dad, respetando su autonomfa administrativa y consultando
su cardcter de entidad descentralizada encargada de apli-
car la técnica y los sistemas modernos de administracidn
de empresas.

E1 impuesto especial previsto en el artfculo 11 serd exi-
gible noventa (90) dfas depués de la fecha de vigencia del
presente Decreto.

E1 Gobierno Nacional asignard una partida en las acciones
presupuestalés para la vigencia de 1984 con destino a la
Corporacibén e incluird partidas en los proyectos de pre-
supuesto para 1985 y 1986 para inversiones de la Corpora-
cibn.

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expe-
dicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Comunfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 17 de diciembre de 1983.



736

Decreto Nimero 3454 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se crea la Corporaci6n Aut6noma Regional del Cesar.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial de las que le confiere la
Ley 10 de 1983,

ART.

ART.

ART.

1°'

2°.

3°.

DECRETA:

Créase la Corporacién Auténoma Regional del Cesar -CORPO-
CESAR-, como un establecimiento piblico descentralizado
del orden nacional, adscrito al Departamento Nacional de
Planeacidn, dotado de personerfa jurfdica, autonomfa admi-
nistrativa y patrimonio independiente.

La Corporaci6n tendrd como finalidades principales las de
promover el desarrollo econfmico y social de 1a regifn
comprendida bajo su jurisdiccibn, mediante 1a plena utili-
zacibn de todos los recursos humanos y naturales a fin de
encauzar y obtener el mdximo nivel de vida de 1a poblacibn
y la de realizar programas y proyectos de integraci6n con
la regi6n fronteriza de 1a Repiblica de Venezuela.

La Corporacién tendrd jurisdiccién en el territorio del
Departamentc del Cesar y su sede serd la ciudad de Valle-
dupar. Sin embargo, podrd establecer oficinas en otros
Municipios del drea de su jurisdiccién segln 1o estime su
Junta Directiva.
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La Corporacién tendrd las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

Elaborar, promover, financiar y ejecutar, conjunta--
mente con las instituciones correspondientes de 1la
Repliblica de Venezuela, planes de integracién fron-
teriza, con la aprobacién de las autoridades compe-
tentes;

Promover y participar en sociedades de economfa mix-
ta nacionales, binacionales y multinacionales en aso
cio con otras entidades nacionales, regionales, regio
nal, departamentales, municipales o del sector pri-
vado para la ejecucién de programas y proyectos de
desarrollo regional e integracién fronteriza;

Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de Desa-
rrollo del drea de su jurisdiccion en concordancia

con las polfticas y directrices de los Planes de Desa-
rrollo Nacional y Departamental;

Formular los mecanismos de coordinacidn y de ejecucién
de los planes, programas y proyectos que las entidades
gubernamentales de todo orden deban realizar en el te-
rritorio de su jurisdiccién, ejercer el control y eva-
luaci6én de los mismos y acordar las prioridades de in-
versién correspondientes;

Determinar los usos, destinos y reservas de tierra,

aguas y bosques con el prop6sito de regular y ordenar
el uso racional de los recursos naturales y la protec-
ci6n del medio ambiente y de fomentar los desarrollos



f)

9)

h)

i)

J)

k)

738

urbanos, agropecuarios, industriales, recreacionales,
turisticos y mineros y la explotacién de los recursos
en armonfa con la preservacifn y utilizacién adecuada
del medio ambiente;

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomen-
tar los recursos naturales renovables y del medio am-
biente y aplicar el Cédigo de Recursos Naturales y
Protecci6én del Medio Ambiente;

Asesorar al Departamento y a los Municipios ubicados
en el territorio de su jurisdiccién para su fortale-
cimiento administrativo, operativo y técnico y en la
elaboracion de planes de desarrollo y gestiones que
deba adelantar ante otras entidades piblicas y priva-
das para su ejecucifn;

Promover el mejoramiento de los sistemas de comunica-
cibn, transporte, electrificacib6n, acueductos, y al-
cantarillado y saneamiento ambiental;

Promover, financiar y ejecutar programas de obras de
reforestacifn, adecuacién de tierras, irrigacién, dre-
naje y control de inundaciones;

Promover, financiar y ejecutar los programas de manejo
integral de las cuencas hidrogrdficas incluyendo 1las
aguas superficiales y subterrédneas;

Promover, financiar y ejecutar, en coordinacién con
otras entidades piblicas, el manejo integral de la Sie-
rra Nevada de Santa Marta y de 1a cuenca del rfo Cesar
y sus distritos de riego;



ART.

5°'

739

1) Realizar programas de desarrollo 1ndig¢nista en coor-
dinacién con las entidades legalmente competentes;

m) Realizar programas de desarrollo agropecuario y agro-
industrial en coordinaci6n con las entidades legalmen
te competentes;

n) Participar en 1a organizacién de entidades descentra-
lizadas destinadas a mejorar la prestaci6n de servi-
cios plblicos y a fomentar el desarrollo de la regifn;

o) Determinar los programas de obras de 1a Corporacidn
que deban realizarse por el sistema de valorizacibn;

p) Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste;

q) Ejercer las funciones que otras entidades piblicas le
deleguen.

PARAGRAFO. La competencia en materia de recursos natura-
les renovables de que trata este artfculo serd asumida por
la Corporacifn en forma gradual dentro de los tres (3) afios
siguientes a la fecha de vigencia del presente Decreto.
Para estos efectos, 1a Corporacifn comunicard al INDERENA
la decisi6n de asumir gradualmente la competencia y sefia-
lard en forma precisa las fechas de asunci6n de las distin
tas materias comprendidas por la competencia en materia de
recursos naturales renovables. Transcurrido el lapso de
tres (3) afios se entenderd que la competencia se encuentra
plenamente radicada en la Corporacién.

La Junta Directiva estard integrada por los siguientes miem-
bros:
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a) El1 Jefe del Departamento Nacional de Planeaci6n o su
delegado;

b) El1 Gobernador del Departamento del Cesar o su delega-
do;

¢) Un representante del Presidente de 1a Repiblica y su
respectivo suplente;

d) E1 Secretario de asuntos fronterizos de la Presiden-
cia de la Repliblica o su delegado;

e) Dos representantes de los gremios productivos y de
comercio, debidamente constituidos en el Departamen-
to del Cesar y elegidos por ellos, y sus respectivos
suplentes;

f) Un representante perteneciente a las comunidades in-
dfgenas elegido por el Gobernador y su respectivo su-
plente.

PARAGRAFO 1°. Cualquiera que sea el origen del nombra-
miento de los miembros de la Junta Directiva, s6lo repre=
sentan en ella los intereses generales de 1a region. E1
perfodo de los representantes de los gremios serd de dos
(2) afios.

PARAGRAFO 2°. La Junta Directiva serd presidida por el
Jefe del Departamento Nacional de Planeacién y en su au-
sencia por el Gobernador.

Son funciones de la Junta Directiva, las siguientes:

a) Adoptar los Estatutos de la Corporaci6n y determinar
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c)

d)

f)

9)
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su planta de personal. Los actos correspondientes
requerirdn la aprobacién del Gobierno Nacional;

Dictar el reglamento interno del organismo y el ma-
nual de funciones correspondiente a los distintos
empleos de la misma y adoptar, de acuerdo con el Di-
rector Ejecutivo, la polftica administrativa de la
Corporacién; ’

Establecer cuiles de los servicios prestados por la
Corporacifn deberdn ser retribuidos por medio de ta-
sas y fijar su cuantfa y forma de pago, todo de acuer
do con las disposiciones legales;

Establecer cudles de las obras que emprenda la enti-
dad serdn financiadas mediante el sistema de valori-
zacibn, liquidar el gravamen correspondiente y feglg
mentar su recaudo, todo de acuerdo con las disposi-
ciones legales;

Autorizar los actos, contratos, operaciones y negocios
de 1a entidad que por su naturaleza y cuantfa requie-
ran de esta formalidad, conforme a 1a ley o a los Es-
tatutos;

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversiones y someterlo al trédmite posterior
para su adopci6n por el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del &rea
de jurisdicci6n de la entidad de conformidad con las
reglas que prescriba el Departamento Nacional de Pla-
neacién;
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h) Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a
la Corporacifn en obligaciones a corto, mediano y
largo plazo y para pignorar sus bienes y rentas, en
ejercicio de su objetivo social, segiin 1o que al res
pecto indiquen los Estatutos;

i) Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, so-
meter a arbitraméntd o comprometer diferencias o 1i-
tigios en que la entidad sea parte, conforme a la ley;

j) Inspeccionar la marcha de 1a entidad y orientar al
Director Ejecutivo en el cumplimiento de sus funciones,y

k) Darse su propio reglamento.

E1 Director Ejecutivo, quien deberd ser un profesional uni-
versitario, serd el representante legal de la Corporacifn y
tendrs el cardcter de agente del Presidente de la Repiblica,
de su libre nombramiento y remocién y serd su primera'auto-
ridad administrativa.

Son funciones del Director Ejecutivo:

a) Representar legalmente a la Corporacién en toda clase
de asuntos, bien sea con particulares o ante autorida-
des judiciales y administrativas. Le corresponderd,
por consiguiente, 1levar esa representacién ante todos
los funcionarios de cualquier rama del Poder Piblico,
ante Corporaciones, personas jurfdicas o naturales, na-
cionales o extranjeras o internacionales y, en general,
ante cualquier entidad, bien sea de carécter piblico o
privado; '
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Dirigir, coordinar, vigilar y controlar el personal de la
Corporacifn y la ejecucién de las funciones o programas de
8sta y suscribir, como su representante legal, los actos y
contratos que para tales fines deben celebrarse;

Rendir informe al Departamento Nacional de Planeaéidn en la
forma que &ste 1o determine sobre el estado de ejecucién de, .
los programas que corresponden a la Corporacién;

Presentar al Departamento Nacional de Planeaci6n el proyecto
de presupuesto y los planes de inversién de la Corporacién,
por 1o menos quince (15) dfas antes de ser sometidos a la
aprobacifn de 1a Junta Directiva;

Ejecutar o hacer ejecutar todas las disposiciones de la Junta
Directiva;

Preparar y presentar para la aprobacifn de la Junta Directiva
un informe anual con las cuentas, que'cubran el ejercicio fis-
cal del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afid. E1 infor-
me debe ser completo-en sus aspectos descriptivo, econbmico,
financiero, y estadfstico y debe contener indicaciones sobre
el desarrollo que debe dirsele a los planes de 1a Corporacibn;

Informar a la Junta Directiva sobre los diferentes asuntos de
1a Corporacifn cuando quiera que se le solicite o sea neeesa-
rio;

Las demds funciones que le sefiale 1a Junta Directiva, las le-
yes o decretos y en general todas aquellas que se relacionen
con la organizaci6n y funcionamiento de 1a Corporacibn y que
no se hallan expresamente atribuidas a otra autoridad.
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La contribucién de valorizacién de que tratan la Ley 25
de 1921 y el Decreto 1604 de 1966, es aplicable a todas
las obras que ejecute la Corporaci6n. Corresponderd a
las autoridades de 1a Corporacién establecer, decretar,
distribuir, ejecutar, liquidar y recaudar la contribucifn
de valorizacidn.

Las fuentes principales de patrimonio y renta de la Cor-
poracién son las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Los bienes que le aporten o cedan 1a Nacién, el De-
partamento del Cesar, los Municipios de su jurisdic-
cién y los establecimiéntos plblicos descentralizados
y las empresas industriales y comerciales de los ni-
veles nacional, departamental y municipal;

Las rentas que el Congreso,la Asamblea del Departamen-
to del Cesar y los Concejos Municipales de su jurisdic
ci6n destinan a ese fin.

Las partidas, aportes que con destino a la Corporacién
se fijen o apropien en el presupuesto nacional, depar-
tamental y municipal de su jurisdiccién asf como en el
presupuesto de las entidades descentralizadas de 1los

tres niveles;

Los recursos especiales que para este fin establezcan
las leyes, ordenanzas y acuerdos municipales;

Las sumas recaudadas por concepto del impuesto espe-
cial previsto en el artfculo 11 de este decreto;

La participaci6n en regdlfas impuestos o beneficios
por 1a explotacién de carbbn, hidrocarburos y otros
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g)

h)

i)

J)

k)

1)

m)
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recursos naturales no renovables de que trata el ar-
tfculo 13 de este decreto;

Las sumas recaudadas por concepto de la contribucibn
de valorizaci6n de que trata el artfculo 9° de este
Decreto;

Las donaciones, legados y aportes que le hagan las
entidades oficiales o semioficiales y personas natu-
rales y jurfdicas, nacionales y extranjeras;

Los derechos o tasas que reciba por la prestacidén o
venta de servicios piblicos;

Las sumas que reciba por contratos de prestacién de
servicios;

E1 producto de las multas que imponga de acuerdo con
las Teyes o0 10s estatutos;

Los recursos provenientes del crédito externo o inter-
no;

Los ingresos que obtenga por ' cudlesquier otros con-

_ceptos;

Los demds bienes inmuebles y muebles que tenga al
comenzar su funcionamiento y todos los que adquiera
a cualquier tftulo.

Establécese con destino a 1a Corporaci6n un impuesto espe-
cial anual sobre las propiedades inmuebles situadas dentro
del territorio de su jurisdiccidn equivalentes al dos por
mil (2%/00) sobre el monto de los avallos catastrales.
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Los tesoreros municipales cobrarén y recaudardn el impuesto a
que se refiere este artfculo, simultsneamente con el impuesto
predial en forma conjunta e inseparable, dentro de los plazos se-
falados por los municipios de su jurisdiccibn para el pago del
predial. La mora en el pago de este impuesto especial causard

el mismo interés que causa la mora en el pago del impuesto pre-
dial. E1 impuesto recaudado serdn mantenido en cuenta separada
y entregado a la Corporacibn mensualmente por 1os tesoreros mu-
nicipales en 1a fecha en que ella sefiale.

Los tesoreros municipales cobrardn en céso de mora el impuesto
especial y los intereses moratorios mediante jurisdiccién coac-
tiva. Los tesoreros municipales se abstendrdn de expedir el cer-
tificado de paz y salvo del impuesto predial a los contribuyentes
que se hallen en mora del pago del impuesto especial, destinado

a la Corporacidn.

La Corporacibn asesorard a los municipios en la actualizacién del
Catastro, en el disefio de tarifas y en el sistema de recaudo del

~ impuesto predial.

Con el fin de asignarle recursos de orjgen nacional a 1la Corpo-
racifn, a partir de la vigencia del presente decreto el produci-
do del impuesto de que trata el artfculo 40. de la Ley 61 de
1979, en el Departamento del Cesar, se distribuird asf: el cin-
cuenta y seis por ciento (56%) ingresard al Fondo Nacional del
Carbén, el seis por ciento (6%) a la Corporaci6n Autbnoma Regio-
nal del Cesar, el dieciocho por ciento (18%) al Departamento y
el veinte por ciento (20%) a wmunicipios en cuyo territorio se
adelante la explotaciodn.
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PARAGRAFO. E1 Fondo Nacional del Carbén entregari ala
Cofporacién, al Departamento y a los Municipios el produc-
to de este impuesto por trimestres vencidos.

La Corporacién tendrd derecho a :

a) El1 diez por ciento (10%) de las sumas que le corres-
pondan a la Nacién por concepto de regalfas, c&nones
o beneficios firovenientes de la explotaci6n de recur-
sos naturales no renovables que se adelanten en el
drea de su jurisdiccién. Se exceptiia 1a explotacibn
carbonfferas;

b) El1 porcentaje del impuesto de que trata el artfculo
4° de 1a Ley 61 de 1979 contemplado en el artfculo
anterior.

La Contralorfa General de 1a Repiblica para el ejercicio

de la actividad fiscalizadora de la Corporacibn disefiara

sistemas de control adecuados a la naturaleza de la enti-
dad, respetando su autonomfa administrativa y consultan-
do, su carédcter de entidad descentralizada encargada de

aplicar la técnica y los sistemas modernos de administra-
cién de empresas.

E1 impuesto especial previsto en el artfculo 11 del pre-
sente Decreto serd exigible noventa (90) dfas después de
la fecha de vigencia del presente Decreto.

E1 Gobierno Nacional asignard una partida en las adicio-
nes presupuestales para la vigencia de 1984 con destino
a la Corporaci6n e incluird partidas en los proyectos de
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presupuesto para 1985 y 1986 para inversiones de la Corpo-
racidn.

ART. 17. E1 presente decreto rige a partir de la fecha de su expe-
dici6n y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Comunfquese y climplase.

Dado en Bogotd, D.E. a 17 de diciembre de 1983.
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Decreto Nimero 3455 de 1983 (diciembre 17)

Por el cual se modifica la Ley 27 de 1982.

E1 Presidente de 1a Repiblica de Colombia, en uso de sus facultades
constitucionales y legales y en especial de las que le confiere 1la
Ley 10 de 1983, |

DECRETA:

ART. 1°. Modiffcase el nombre de 1a Corporacifn Auténoma Regional
para el Desarrollo e Integracién de Narifio y Putumayo
-CNP-, por el de Corporacifn Aut6noma Regional para el
Desarrollo de Narifio.

ART. 2°. El artfculo 2° de la Ley 27 de 1982, quedard asf:

Y La Corporacién tendrd como objetivos principales promo-
ver y encauzar el desarrollo econfmico y social de la re-
gidﬁ comprendida bajo su jurisdiccibn, auspiciar y reali-
zar programas de desarrollo e integracién con la regién
fronteriza de la Repiblica del Ecuador propender por el
manejo y aprovechamiento de las cuencas hidrogrdficas del
litoral pacffico, y contribuir al fortalecimiento adminis
trativo, operativo y técnico del Departamento y de 1los
municipfos de su jurisdiccién".

PARAGRAFO 1°. La Corporacibén tiene jurisdicci6n en el
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territorio del Departamento de Narifio y tendrd como domi-
cilio la ciudad de Pasto.

PARAGRAFO 2°. La Corporacifn tendrd Direcciones Regiona-
les con sedes en Ipiales y Tumaco, cuyas jurisdicciones
serdn:

a)

b)

Direcci6n Regional Ipiales. municipios de Aldana, Car-
losama, Contadero, Cérdoba, Cumbal, Guachucal, Gualma-
tan, Iles, Ipiales, Potosf, Pupiales, y Puerres.

Direcci6n Regional de Tumaco. Los menicipios de Barba-
coas, Bocas de Satinga (Olaya Herrera), E1 Charco,Mos-
quera, Ricaurte, Roberto Paydn, Salahonda, (Pizarro) y
Tumaco.

E1 artfculo 32 de la Ley 27 de 1982, quedar& asf:

" La Corporacién tendrd las siguientes funciones:

a)

b)

Promover, elaborar y ejecutar, conjuntamente con 1las
instituciones correspondientes de 1a Republica del
Ecuador, programas y proyectos de desarrollo e inte-
gracién de sus respectivas zonas fronterizas, para ser
sometidos Tuego a la aprobaci6n de las autoridades com
petentes;

Promover y participar en sociedades de economfa mixta,
nacionales, binacionales y multinacionales, en asocio
con otras entidades nacionales, departamentales, muni-
cipales o del sector privado para la ejecucién de pro-
gramas y proyectos de desarrollo regional e integraciGn

fronteriza;
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Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de Desa-
rrollo del &rea de su jurisdicci6n en concordancia
con las polfticas y directrices de 1os Planes de Desa
rrollo Nacional y Departamental;

Formular los mecanismos de coordinacién y de ejecuCiGn
de los planes, programas y proyectos que las entidades
gubernamentales de todo orden deban realizar en el te-
rritorio de su jurisdiccibn, ejercer el control y eva-
luacidn de los mismos y acordar las prioridades de in-
versién correspondientes;

Determinar los usos, destinos y reservas de tierra,
aguas y bosques con propSsitos de ordenar y regular
el uso racional de los recursos naturales y la pro-
tecci6n del medio ambiente y de fomentar los desarro-
1los urbanos, agropecuarios, de colonizacién, de re-
forestacidn, pesqueros, industriales, recreacionales,
turfsticos y mineros y la explotacién de los recursos
en armonfa con la preservacifn y utilizaci6én adecuada
del medio ambiente;

Activar el objetivo de 1a Corporaci6én Auténoma Regio-
nal de Tumaco y Colonizacién del rfo Mira;

Reglamentar, administrar, conservar, manejar y fomen-
tar los recursos anturales renovables y del medio am-
biente y aplicar el C6digo de Recursos Naturales Yy
Protecci6n del Medio Ambiente;

Asesorar al Departamento y a los Municipios en el
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territorio de su jurisdiccién para su fortalecimiento
administrativo, operativo y técnico, en 1a elaboracién
de sus planes de desarrollo y en las gestiones que de-
ban adelantar ante otras entidades piblicas y/o priva-
das para su ejecucifn;

Promover el mejoramiento de los sistemas de comunica-
cibn, transporte, electrificaci6n, acueductos, alcan-
tarillado y saneamiento ambiental;

Promover o ejecutar obras de adecuacién de tierras,
irrigacién, drenaje y control de inundaciones;

Administrar con sujeci6n al Codigo de Recursos Natura-
les Renovables y Proteccién del Medio Ambiente, las
aguas de uso publico en el &rea de su jurisdiccién,
para 1o cual podrd conceder, reglamentar, suspender

0 regularizar el uso de las aguas superficiales o sub-
terrdneas asf como también otorgar los permisos para
explotar los bosques y los lechos de los rfos, todo
dentro de las disposiciones legales vigentes;

Ejercer el control sobre la contaminaci6n de las aguas
y del medio ambiente, y adoptar la reglamentacién y

control correspondiente; promover y participar en solu
ciones técnicas para la disposicién de desechds sé1lidos;

Promover y 1levar a cabo acciones de manejo integral de
cuencas hidrogrdficas incluyendo las aguas superficia-
les y subterrdneas;

Sefialar 6rdenes de prelacidn en el uso de las aguas
atendiendo primordialmente a las necesidades domésticas
y fijer turnos o cuotas;
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Promover y ejecutar programas de reforestacién;

Realizar campafias educativas de promoci6én de la co-
munidad, de capacitacién técnica, de desarrollo agro-
industrial y agropecuario y de conservacién de los re-
cursos naturales, en coordinaci6n con las entidades
legalmente competentes;

Realizar diFectamente o por asociaci6n el aprovecha-
miento de los recursos naturales renovables y reali-
zar actividades relacionadas con la produccién, trans
forma¢ién, procesamiento, elaboracifn y comercializa-
cién de sus productos cuando se considere conveniente
para el manejo del recurso;

Regular la explotacifn, y procesamiento de materiales
provenientes de canteras, areneras, receberas y simi-
lares, asf como las industrias de lavado de arena y
lavado y selteccibn de agregados, con el fin de prote-
dger los recursos naturales renovables;

Promover programas de exploracién y explotaci6n de los
recursos naturales no renovables en asocio con las en-
tidades gubernamentales competentes;

Promover y adelantar programas de aprovechamiento y
manejo integral de la cuenca del litoral pacffico y de
sus recursos marftimos;

Participar en la organizaci6n o fortalecimiento de en-
tidades descentralizadas destinadas a mejorar la pres-
tacién de servicios piblicos, la ejecucién de proyectos
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socio-econﬁmicos y a fomentar el desarrollo de 1la
regién ;

u) Promover la generacifn de energfa con sistemas no
convencionales;

v) Determinar los programas de obras de la Corporacién
que deben realizarse por el sistema de valorizacibn
de acuerdo con las normas legales vigentes;

w) Determinar y cobrar tasas y tarifas por los servicios
que preste;

x) Ejercer las funciones que otras entidades pdblicas le
deleguen.

E1 artfculo 52 de la Ley 27 de 1982, quedard asf:

" La Junta Directiva de 1a Corporacifn estard integrada
asf:

a) E1 Jefe del Departamento Nacional de Planeacifn o su
delegado;

b) E1 Gobernador de Narifio o su delegado;

c) El1 Secretario de Asuntos Fronterizos de la Presiden-
cia de la Repiblica o su delegado;

d) Dos representantes del sefior Presidente de 1a Replbli-
ca y sus respectivos suplentes;

e) Dos representantes del sector privado y sus respecti-
vos suplentes elegidos por las asociaciones gremiales
de produccién y comercio y las cfvicas, debidamente
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constituidas en la jurisdiccién de la Corporacién, cuyo
perfodo serd de dos afos.

PARAGRAFO. La Junta Directiva serd presidida por el Jefe
del Departamento Nacional de Planeacién y en su ausencia
por el Gobernador del Departamento“.

E1 artfculo 82 de la Ley 27 de 1982, quedard asf:

* Las fuentes principales de patrimonio y rentas de la Cor-
poracién son:

a) Las sumas recaudadas por concepto del impuesto espe-
cial previsto en el artfculo 62 de este Decreto;

b) Las participaciones en las regalfas, cinones 0 bene-
ficios de que trata el artfculo 72 de este Decreto;

¢) Las partidas o aportes que con destino a la Corpora-
cibn se prevean en el presupuesto nacional, en el
presupuesto del Departamento de Narifio y en general
en los presupuestos de los municipios, de las entida-
des descentralizadas o de cualquier otra entidad pi-
blica;

d) Los recursos especiales que establezcan leyes, orde-
nanzas o0 acuerdos;

e) Los auxilios o donaciones que reciba de entidades o
personas piblicas o privadas, nacionales o extranje-
ras;

f) Los derechos o tasas que pueda percibir por la pres-
tacién o venta de servicios;
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g) Las sumas que reciba por contratos de prestaci6n de
servicios;

h) El producto de las multas que imponga;

i) E1 producto o rendimiento de su patrimdnio ode 1la
enajenacibn de sus bienes;

J) Los recursos provenientes del crédito interno o exter-
no;

k) Los demds bienes muebles o inmuebles.

PARAGRAFO. Para el manejo de estos recursos la Corpora-
ci6n podrd adquirir y enajenar bienes muebles o imuebles,
tomar dinero en préstamo tanto en el interior como en el
exterior del pafs, constituir garantfas de sus obligacio-
nes sobre los bienes que posea, recibir o incorporar a su
patrimonio donaciones o legados, celebrar toda clase de
contratos para la realizaci6n de sus fines, efectuar todos
los actos convenientes para la correcta administracién de
su patrimonio".

E1 artfculo 10 de la Ley 27 de 1982, quedard asf:

" Establécese con destino a 1a Corporacién Aut6noma Regio-
nal de Narifio, un impuesto especial sobre las propiedades
inmuebles situadas dentro del &rea de su jurisdiccibn, equi
valente al tres por mil (3%/00) sobre el monto de los ava-
ldos catastrales.

Los tesoreros municipales cobrardn y recaudardn el impues-
to a que se refiere el inciso anterior, simultdneamente con
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el impuesto predial, en forma conjunta e inseparable,den-
tro de los plazos sefialados por los municipfos para el pa-
go de dicho impuesto. La mora en el pago del impuesto es-
pecial con destino a la Corporacién causard el mismo inte-
rés que causa la mora en el pago del 1mpue§to predial. EIl
impuesto serd mantenido en cuenta separada y entregado men-
sualmente por los tesoreros a la Corporacién.

Los tesoreros municipales podrén cobrar el impuesto espe-
cial y los intereses moratorios mediante jurisdiccién coac-
tiva. Asf mismo, se abstendrdn de expedir certificados de
paz y salvo municipal si los contribuyentes se encuentran
en mora de pago del impuesto especial destinado a 1a Corpo-
racibn. '

PARAGRAFO. La Corporacifn pagard hasta un dos por ciento
(2%) del producido del impuesto especial a l1os municipios
ubicados en su jurisdiccibn, como reconocimiento de los
gastos en que &stos incurran en el proceso de facturacibn,
1iquidacién y percepcién del impuesto. Los municipios y
la Corporacién celebrarén los convenios de rigor".

E1 artfculo 11 de la Ley 27 de 1982, quedard asf:

" Constituyen rentas de la Corporacfén las siguientes par-
ticipaciones:

a) E1 diez por ciento (10%) de las regalfas, c&nones o
beneficios que correspondan a la Naci6n por'concepto
de explotaciones de hidrocarburos o cualquier otra
clase de recursos naturales no renovables, en el &rea
de jurisdiccib6n de 1a Corporacién;
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b) E1 diez por ciento (10%) de las regalfas, cénones o
beneficios que correspondan al Departamento de Nari-
fio por concepto de explotaci6n de hidrocarburos o
cualquier otra cltase de recursos naturales no renova-
bles;

¢) El1 diez por ciento (10%) de las regalfas, cénones o
beneficios que correspondan a los municipios locali-
zados en el Departamento de Narifio, por concepto de
explotacifn de hidrocarburos o cualquier otra clase
de recursos naturales no renovables.

La Corporacién Auténoma Regional de Narifio ejecutard los
planes, programas y proyectos que tenga previsi6n en 1la
Intendencia Nacional del Putumayo hata el 31 de diciembre
de 1984 fecha en 1a cual hard las transferencias a la
Corporaci6n Autbénoma Regional del Putumayo a que haya lu-
gar.

E1 presente decreto rige a partir de la fecha de su ex-
pedicién y deroga las disposiciones que le sean contra-
rias.

Comunfquese y cimplase.

Dado en Bogotd, D.E., a 17 de diciembre de 1983.
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Ley 60 de 1983 (diciembre 28)

Por medio de 1a cual se crea la Corporacién Auténoma Regional Rione-
gro-Nare, Cornare.

ART.

ART.

ART.

lo.

2°.

3°.

E1 Congreso de Colombia,

DECRETA:

Créase la Corporacién Auténoma Regional Rionegro-Nare,'como
un establecimiento piblico descentralizado del orden nacio-
nal, adscrito al Departamento Nacional de Planeacibn, dota-
do de personerfa jurfdica, patrimonio propio y autonomfa
administrativa para el cumplimiento de las funciones sefiala-
das en 13 presente ley.

La Corporaci6n tendrd como objeto principal promover y en-
cauzar el desarrollo econ6mico y social de la regién com-
prendida bajo su jurisdiccién, mediante 1a plena utilizacibn
de los recursos humanos, naturales y econfmicos, a fin de
obtener el mdximo nivel de vida de la poblacidn.

La Corporacién tendré jurisdiccién en los municipios de:
1) Abejorral, 2) Alejandrfa, 3) Cocornd, 5) Concepcibh,

6) E1 Carmen de Viboral, 7 (E1 Pefiol, 8) E1 Retiro, 9) El
Santuario, 10) Granada, 11) Guarne, 12) Guatape, 13) La
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Ceja, 14) La Uni6n, 15) Marinilla, 16) Narifio, 17) Puerto
Triunfo, 18) Rionegro, 19) San Carlos, 20) Santo Domingo,
21) San Luis, 22) San Rafael, 23) San Roque, 24) San Vi-
cente, 25) Sons6n, todos pertenecientes al Departamento
de Antioquia.

PARAGRAFO. La Corporacién tendrd: como domicilio provi-
sional la ciudad de Rionegro. E1 domicilio definitivo

se fijard en los estatutos teniendo en cuenta los facto-
res de equidistancia, de vfas de comunicacién, de facili-
dades para su instalacién y el parecer de los representan
tes regionales en su Junta Directiva.

La Corporacién tendrd las siguientes funciones:

a) Elaborar, adoptar y ejecutar el Plan Maestro de Desa-
rrollo del drea de su jurisdicci6n en concordancia
con las polfiticas y directrices de los Planes de Desa
rrollo Nacional y Departamental;

b) Fortalecer 1os mecanismos de coordinacibn, evaluacidn
y control de los planes, programas y proyectos que las
entidades gubernamentales de todo orden deben realizar
en el territorio de su jurisdiccién y acordar las prio
ridades de inversion correspondientes, de acuerdo con
las etapas de ejecucién del Plan Maestro;

c) Determinar, de acuerdo con las entidades que adminis-
tren o construyen obras dentro de su jurisdicci6n, los
usos, destinos y reservas de tierra, aguas y bosques
con el propésito de ordenar y regular el uso racional
de los recursos naturales y la protecci6n del medio
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ambiente y de fomentar los desarrollos urbanos, agro-
pecuarios, industriales, recreacionales, turfs;icos y
la explotacién, en armonfa con la preservaciGn y uti-
l1izaci6n adecuada del medio ambiente y aplicér el C6-
digo de los Recursos Naturales y Proteccién del Medio
Ambiente;

Asesorar a los municipios ubicados en el territorio
de su jurisdiccibn, en la elaboracién de planes de
desarrollo y en las gestiones que deban adelantar
ante otras entidades piiblicas o privadas para su eje-
cucidn;

Promover y ejecutar obras de itrigacién, drenajes re-
cuperacién de tierras, regulacidn de fuentes de agua,
de defensa contra las inundaciones y contra la degra-
dacién de la calidad de las aguas y su contaminacién
y para el manejo integral de las cuencas hidrogréficas
y las agtuasrsdbterisneas; '

Promover y si fuere necesario, financiar y ejecutar
programas de reforestacifn;

Promover y financiar programas de desarrollo turfstico
y la ejecucién de obras que contribuyan a dicho obje-
tivo;

Fomentar el mejoramiento de 1os sistemas de comunica-
c1§n y transporte, realizar obras para el mismo fin y
formular un plan vial para la regiﬁn;

Realizar campafias educativas de promocién de la comu-

nidad, de capacitacién técnica, de desarrollo agroin-
dustrial y agropecuario en coordinacién con las enti-

dades legalmente competentes;
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Servir como entidad coejecutora del programa de Desa-
rrollo Rural Integrado (DRI), y de los planes de emer
gencia y rehabilitaci6n en zonas donde hayan ocurrido
calamidades padblicas;

Ejecutar y coordinar los planes y programas de interés
social y regional que le confie especialmente el Pre-
sidente de 1a Repilblica;

Realizar directamente o por asociacifn, el aprovecha-

miento de los recursos naturales renovables y realizar
actividades relacionadas con la obtencién, transforma-
cibn, procesamiento, elaboracién y comercializacibn de
sus productos, cuando se considere conveniente para el
adecuado manejo del recurso;

Regular la explotaci6n y procesamiento de materiales
provenientes de canteras, areneras, receberas y simi-
lares, asf como las industrias de lavado de arena Yy
de lavado y seleccifn de agregados, con el fin de pro-
teger los recursos naturales renovables;

Ejecutar, por delegacién o por contratacién, en forma
debidamente financiadas, programas que otras entidades
deban adelantar en la regibn, y coordinar sus activi-
dades para evitar duplicidad de funciones;

Promover coordinar y racionalizar mecanismos eficien-
tes de mercadeo de los productos de la regibn, por sf,
o en armonfa con otras entidades, y

Las demds que se le sefialen en los estatutos.
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PARAGRAFO 1°. Los proyectos u obras que a la fecha de
promulgacién de esta Ley, hayan constuido o estén constru-
yendo entidades del orden nacional, departamental o munici
pal, se regirdn por las normas propias de tales entidades
u organismos.

PARAGRAFO 2°. La compeéetencia de funciones de administra-
cibn, manejo y conservacidn de los recursos naturales re-
novables en el drea de su jurisdiccién serd asumida gra-

dualmente por la Corporacién en estrecha coordinaci6n con
el INDERENA.

La Direcci6n y Administracién de la Corporacifn estard a
cargo de la Junta Directiva y del Director Ejecutivo.

La Junta Directiva de la Corporacidén estard integrada asf:

Por el Gobernador de Antioquia, o su delegado, quien la
presidird.

Por el Jefe del Departamento Nacional de Planeacién, o su
delegado que serd el Jefe de Planeaci6én del Departamento
de Antioquia.

Por un representante, con su respectivo suplente, del se-
fior Presidente de 1a Repiblica.

Por cuatro representantes, con sus suplentes, elegidos 1i-
bremente por los Concejos de los munictpios que integran
el 4drea de la Corporacién.

PARAGRAFO 1°. Los representantes de los Concejos Munici-

pales en la Junta Directiva tendrédn perfodos de un afio,
que ird entre el 12 de enero y el 31 de diciembre.
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PARAGRAFQ 2°. La representacidn de los municipios rotard

cada afio de acuerdo con el orden alfabético de su coloca-

ci6én en el articulo tercero, en tal forma que para el pri-
mer perfodo en el que deban elegirse concurran los cuatro

primeros, para el segundo, los cuatro que sigan en lista,

y asT sucesivamente.

PARAGRAFO 3°. A partir del 12 de enero de cada afio, y
mientras se elige en propiedad la representaci6n de los
municipios a que corresponda, concurrirdn a la Junta, con
cardcter interino, el Presidente y el Vicepresidente del
Concejo Municipal respectivo, como principal y suplente.

Pardgrafo Transitorio. Durante el primer afio de existen-
cia de la Corporaci6n 1levardn la representaci6n de los
municipios en 1a Junta Directiva los representantes de El
Pefiol, Guatapé, San Carlos y San Rafael.

Son funciones de la Junta Directiva:

a) Adoptar y reformar los estatuto de la Corporacién y
determinar su planta de personal bajo 1a aprobacidn
del Gobierno Nacional;

b) Dictar el reglamento interno de operaciones y el ma-
nual de funciones de la Corporacién y adoptar, de
acuerdo con el Director Ejecutivo, la polftica admi-
nistrativa de la misma;

c) Establecer cufles de los servicios prestados por la
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Corporaciﬁn deberin ser retribuidos por medio de
tasas, y fijar su cuantfa y forma de pago, todo de
acuerdo con las disposiciones legales;

Establecer cudles de las obras que emprenda la en-
tidad serdn financiadas mediante el sistema de va-
lorizacién, liquidar el gravamen correspondiente y
reglamentar su recaudo, todo de acuerdo con las dis-
posiciones legales;

Autorizar los costos, contratos, operaciones y nego-
cios de la entidad que, por su naturaleza o cuantfa,
requieran de esta formalidad, conforme a la ley o a

los estatutos;

Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos,
gastos e inversiones y someterlos al tramite posterior
para su adopcién en el Congreso;

Adoptar planes y proyectos para el desarrollo del drea
de jurisdicci6én de la entidad, de conformidad con las
reglas que prescriba el Departamento Nacional de Pla-
neacidn;

Autorizar al Director Ejecutivo para comprometer a la
Corporacibn en obligaciones de corto, meédiano y largo
plazo y para pignorar sus bienes cuando para el cumpli
miento de sus fines fuere necesario, de acuerdo con
las leyes vigentes;

Autorizar al Director Ejecutivo para transigir, some-
ter a arbitramiento o comprometer diferencias o 1iti-
gios en que la entidad sea parte, conforme a la ley;
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Inspeccionar la marcha de la entidad y orientar al
Director Ejecutivo en el cumplimiento de sus funcio-
nes, y

Darse su propio reglamento.

La Direcci6n Ejecutiva estard a cargo de un Director que
deberd ser un profesional universitario y tendrd el cardc-
ter de agente del Presidente de 1a Repilblica de su libre
nombramiento y remocidn.

Son funciones del Director Ejecutivo:

a)

b)

c)

d)

e)

Dirigir, controlar y coordinar la accién administra-
tiva del organismo y ejercer su representacién legal;

Presentar a la consideracién de la Junta Directiva

los textos de planes y programas para el desarrollo
del objeto de la Corporacifn de presupuesto de ingre-
sos 'y gastos € inversifn, y de planta de personal para
su estudio y aprobacién;

Preparar los proyectos de reglamento interno y manual
de funciones de la entidad y someterlos a la Junta Di-
rectiva;

Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de
la Junta;

Dictar los actos y celebrar los contratos, operaciones
y negocios de la entidad, previa autorizacifn de 1la
Junta Directiva, cuando conforme a 1a ley o a los Esta
tutos se requiera esta formalidad;
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Contraer, en nombre y representacién de la entidad,
obligaciones a corto, mediano y lafgo plazo, asf
como pignorar sus bienes y rentas, previa autoriza-
ci6n de la Junta Directiva;

Transigir, y someter a arbitramiento diferencias o
litigios en que sea parte la Corporacién, previa
autorizacién de la Junta y de conformidad con la ley;

Delegar en funcionarios del organismo el ejercicio
de algunas de sus funciones;

Ejercer las funciones que le delegue la Junta;

Las demis que le asignen la ley o los estatutos.

E1 patrimonio de 1a Corporacifn estard integrado por:

a)

b)

Los bienes que ceda la Naci6n asf como el Departa-
mento y los municipios del 4rea de su jurisdiccién
y 1as entidades descentralizadas o cualquier otra

entidad;

E1 uno por ciento (1%) del valor bruto de la produc-
cién de las explotaciones de recursos naturales no
renovables localizados en el &rea de su jurisdiccién
a cargo de las empresas del orden nacional, departa-
mental o municipal que adelanten dichas explotacio-
nes;

Las partidas o aportes que, con destino a la Corpo-
racién, se prevén ‘en el presupuesto nacional y en
los presupuestos del Departamento y los municipios
que conforman el &drea de su jurisdiccibn y las
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entidades descentralizadas o de cualquier otra en-
tidad;

Las partidas provenientes de la transferencia pre-
vista en el artfculo 11 de esta Ley;

Las sumas que recaude por concepto de las valoriza-
ciones que ordene derramar su Junta Directiva;

Los recursos especiales que establezcan leyes, orde-
nanzas o acuerdos;

E1 diez por ciento (10%) de las regalfas, cénones o
beneficios pagados a 1a Naci6n por las explotaciones
de recursos naturales no renovables que se adelanten
en el territorio de su jurisdiccién;

Pardgrafo. Si hubiere habido anticipos por estos

conéeptos, esta participacién empezard a regir una
vez se hallan saldado dichos anticipos, cualquiera
que hubiese sido 1a entidad que los haya percibido.

Los auxilios y donaciones que reciba de entidades o
personas jurfdicas 0 naturales, nacionales o extran-
Jeras; '

Los derechos o tasas que pueda recibir por la pres-
taci6n o venta de servicios;

Las sumas que reciba por contratos de prestacién de
servicios;

E1 producto de las multas que imponga;

E1 producto o rendimientos de su patrimonio o de la
enajenacibn de sus bienes;
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m) Los recursos provenientes del crédito interno o ex-
terno;

n) Los bienes muebles o inhuebles que adquiera a cual-
quier tftulo.

PARAGRAFO. Para el manejo de estos recursos la Corpora-
ci6n podrd adquirir y enajenar los bienes muebles o inmue-
bles, contraer créditos internos o externos construir ga-
rantfas de sus obligaciones sobre los bienes que posea,
recibir o incorporar en su patrimonio donaciones, legados,
adelantar toda clase de contratos para la realizacién de
sus fines, y, en general, efectuar todos los actos conve-
nientes para 1a correcta administraci6n de su patrimonio.’

Las partidas previstas en el articulo 12 de la Ley 56 de
1981 deberdn ser transferidas a la Corporacién por las en-
tidades propietarias de plantas generadoras de energfa
eléctrica en el drea de jurisdiccidn de 1a Corporacidn,cuya
destinacifn se cefiird, en primer término y en forma prefe-
rencial a los objetivos al1f estipulados en las dreas de
los municipios afectados, y, en segundo lugar para el cum-
plimiento de los objetivos generales de la Corporacién.

E1 valor de las ventas en bloque de energfa se determina-
rd en la forma prevista en el pardgrafo lnico del artfculo
12 de 1a Ley 56 citado en el inciso anterior.

Las transferencias de que trata el inciso primero se hardn
efectivas dentro de los tres meses siguientes a cada liqui
dacién mensual. Si no se cumpliere esta obligacifn, se
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incurrird, por las entidades deudoras, en los intereses
moratorios seflalados por las normas fiscales, a favor de
1a Corporacién.

PARAGRAFO 1°. Las sumas ya causadas y no invertidas pa-
sardn a la Corporacién dentro de los seis (6) meses si-
guientes a su constitucifn, a la cual se remitirdn los
programas elaborados para su inversifn, los que continua-
rdn ejecutdndose por esta dltima.

PARAGRAFO 2°. Las sumas que la Corporacifn recaude por
el concepto anterior deberdn destinarse hatta en un noven-
ta por ciento (90%) para inversién.

Las obras que la Junta Directiva resuelva acometer por va-
lorizacién se regirdn por las normas vigentes sobre 1la ma-
teria.

Para la declaratoria de utilidad publica de bienes y para
las expropiaciones, la Corporacibn se regir5 por las nor-
mas vigentes.

E1 control fiscal de la Corporacién serd ejercido por el
Auditor Fiscal que designe el Contralor General de la Re-
piblica, de conformidad con las mismas normas a las cuales
estdn sometidos los establecimientos piblicos del orden
nacional.

La presente Ley rige a partir de 1a fecha de promulgacibn
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y deroga todas las disposiciones legales que le sean
contrarias.

Dada en Bogotd, D.E., a los seis dfas del mes de diciem-
bre de mil novecientos ochenta y tres.

E1 Presidente del Honorable Senado,

E1 Presidente de 1a Honorable C4mara de Representantes,

E1 Secretario General del Honorable Senado,

E1 Secretario General de la Honorable C&mara de Representantes,

Repiblica de Colombia - Gobierno Nacional.
Publfquese y ejeciitese.

Bogot&, D.E., 28 de diciembre de 1983.



772

Ley 62 de 1983 (diciembre 28)

Por medio de la cual se modifica y adiciona 1a Ley 3a. de 1961, que
creb la Corporacidn Aut6noma Regional de la Sabana de Bogotd, y de
los Valles de Ubaté y Chiquinquird, CAR.

ART.

ART.

1°.

2°,

E1 Congreso de Colombia,
DECRETA:

E1 artfculo 30. de la Ley 3a. de 1961, quedari asf:

La Corporacifn tendrd jurisdicci6n en los territorios que
comprenden toda la hoya hidrogrdfica del rfo Bogotd desde
su nacimiento hasta su desembocadura en el rfo Magdalena
incluyendo todo el municipio de Girardot y la hoya hidro-
grdfica de los rfos de Ubaté y Sudrez, localizada en el
territorio de los departamentos de Cundinamarca y Boyacd.

PARAGRAFO. La Corporacifn, sin embargo, podrd realizar
estudios y/o ejecutar obras fuera de su jurisdicci6n para
1o cual podrd contratar la elaboracién de los estudios y
la construcci6n y administraci6n de las obras 1legado el
caso, con las entidades o persbnas correspondientes.

A partir de la vigencia de la presente Ley, la entidad
creada por la Ley 3a. de 1961, se denominard Corporacién

Auténoma Regional de las Cuencas de los rfos Bogotd, Ubaté
y Suérez, CAR. ' : ' '
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Adiciénase el artfculo 42 de la Ley 3a. de 1961, en la
siguiente forma:

Literal p). Administrar y proteger los Recursos Naturales
Renovables conforme al C6digo Nacional de los
Recursos Naturales Renovalés  y de Proteccién
al Medio Ambiente, a 1a Ley 23 de 1973, a sus
decretos reglamentarios y demds norfias que 1o
desarrollen o adicionen, para 1o cual se dota
la Corporacién de funciones policivas.

Literal q). Determinar dentro de su jurisdicci6n las dreas
en donde deban desarrollarse proyectos de re-
forestacidn y proteccién de los recursos natu-
rales que por ley o reglamento deban adelantar
otras entidades.

Adici6nase la Ley 3a. de 1961, con los siguientes artfcu-
los:

Art. 46. A partir del 1° de enero de 1984 él impuesto
nacional sobre propiedades inmuebles situadas dentro del
drea de jurisdiccién de la Corporacién serd del dos y me-
dio por mil sobre el monto de los avaldos catastrales.

Art. 47. E1 no pago oportuno del impuesto del dos y
medio por mil causard a favor de 1a Corporacién el mismo
interés de mora que se cause por la mora en el pago del
impuesto predial.
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Art. 48. E1 importe de las multas que imponga la CAR,
ingresard al patrimonio de la Corporacidn.

Art. 49. Las multas que imponga la CAR, deberdn consig-
narse dentro de los diez (10) dfas siguientes a la ejecu-

toria de la resolucibn que establezcan en la Tesorerfa de

la Corporacifn, agtegando el recibo al expediente respec-

tivo.

Si 1a multa no se paga dentro de este término se converti-
rd en arresto, a razén de un dfa de arresto por un dfa de
salario mfnimo legal.

Art. 50. La acci6n para iniciar la investigacién por
contravencién a las normas sobre los Recursos Naturales
Renovables en el territorio de jurisdicci6n de la CAR,pres
cribe en cuatro (4) afios y 1a sanci6n en ocho (8) afios.

La prescripcién de 1a acci6n se interrumpird por auto de
apertura de la investigacidn ' principiarf a correr de nue-
vo por el mismo término de cuatro (4) afios, desde el dfa de
1a interrupcién. En todo caso la interrupcifn s6lo tendra
lugar por una vez.

Pardgrafo. La prescripci6n de 1a accién o de la pena a que
se refiere el artfculo anterior, no inhibe a 1a CAR para
tomar las medidas'que sean necesarias en orden a la recupe-
racién del recurso y a exigir la correcifn del factor de
deterioro que se haya generado. '

Derdgase los artfculos 36, 37, 38, 39, 40 y 41 de la Ley 3a.
de 1961, sin perjuicio de los derechos adquiridos con ante-
rioridad a la vigencia de esta Ley.
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La Corporacién Autfnoma Regional, CAR, tendrd una Junta
Directiva de seis (6) miembros integrada asf: El Jefe
del Departamento Nacional de Planeacién, quien la presi-
dird o su Jelegado; un (1) Principal y un (1) Suplente
designados por el sefior Presidente de 1a Repiblica; el
Alcalde Mayor de Bogotd o su delegado; el Gobernador de
Boyacd o su delegado; el Gobernador de Cundinamarca o su
delegado y el Gerente General del INDERENA o su delegado.
E1 Director Ejecutivo tendrd voz, pero no voto en sus de-
liberaciones. |

Esta Ley rige a partir de 1a fecha de su sancién y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Bogotd, D.E., a los ... dfas del mes de ...
de mil novecientos ochenta y tres (1983).

E1 Presidente del Senado de 1a Repiblica

E1 Presidente de 1a Cimara de Representantes

E1 Secretario General del Senado de la Repiblica

E1 Secretario General de la Cimara de Representantes

Repﬁblica de Colombia - Gobierno Nacional

Publfquese y ejecitase

Bogotd, D.E., 28 de diciemhre de 1983.
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CORPORACION DE DESARROLLO DE ARARACUARA.
CAPITULO I

Nombre, Naturaleza Jurfdica, Domicilio y Duraciﬁn.

La Corporacibn es una persona jurfdica de derecho privado,
sin &imo de lucro, que se denominard "Corporacién de Desa-
rrollo de Araracuara".

E1 domicilio de 1a Corporacién es la ciudad de Bogotd,D.E.,
Repiblica de Colombia, pero su campo de actividades se ex-

tiende a todo el territorio nacional y particularmente al

de las Intendencias y Comisarfas.

La duracifn de la cOrporaciqn es indefinida, pero podr§ ex-
tinguirse por decisi6n de sus miembros adoptada en Asamblea
General.

CAPITULO II
Objeto.

E1 objeto de 1a Corporacién es obtener y manejar los recur-
sos que posibiliten la experimentacidn, difusion de técnicas
de uso y explotacifn de especies vegétales y animales en la
Amazonfa Colombiané, particularmente en Araracuara, con miras
a su desarrollo, dentro del criterio de evitar dafios y per-
turbaciones al sistema ecolégico.
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ART, 5°. En desarrollo de sus objetivos, la Corporacifn adelantar&
directamente experimentos de adaptacidn de especies for&-
neas tanto vegetales como animales, pondri a prueba tecno
logfas existentes de explotacidn de recursos de bosque hi-
medo tropical, experimentard sistemas de procesamiento de
diversas materias primas como fibras, oleaginosas, pescado
y concentrados; integrar& la poblacifn existente. de mane-
ra activa al prop6sito del plan y facilitaré la organiza-
ci6n de asentamientos humanos futuros.

CAPITULO III
Miembros.
ART. 6°. La Corporacién tendrd dos (2) clases de miembros, a saber:

Fundadores y Asociados.
Miembros Fundadores son:

1. Comisarfa Especial del Amazonas, con sede en Leticia.

2. Departamento Administrativo de Intendencias y Comisarfas
(DAINCO), con sede en Bogoté4.

3. Centro de Desarrollo Integrédo las Gaviotas, con sede en

Bogota.
4. Asociacién Colombiana de la Pesca -ASPESCA-, con sede en

Bogotd.
5. Cooperativa de Intendencias y Comisarfas - COINCO, con
sede en Bogoti.
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6. Intendencia Nacional del Caquets, con sede en Floren-
cia.

Miembros Asociados, son las personas naturales o jurtdicas
nacionales o extranjeras que, mediante solicitud ante 1la
Junta Directiva y con aprobacifn de ella, hagan aportes fi-
nancieros y/o técnicos para realizar los objetivos de 1la
Corporacién.

CAPITULO IV

Patrimonio.

ART. 7°. E1 patrimonio de 1a Corporacidn esti formado por los apor-
tes de los miembros Fundadores y los Asociados, ast como
los demds bienes que adquiera o reciba a cualquier tftulo.

CAPITULO V
Direccién y Administracién.
ART. 8°. La Corporacifn estard dirigida y administrada por la Asam-

blea General; la Junta Directiva y el Gerente. Tendri, ade-
mds un Revisor Fiscal.

CAPITULO VI

Asamblea General.

ART. 9°. La Asamblea General es la suprema autoridad de la
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Corporaci6n y estd formada por la mayorfa de los miembros
de 1a misma presentes en ella.

La Asamblea General sesionard ordinariamente una vez al afio,
previa citaci6n del Gerente,'el primer dfa hibil del mes de

febrero y, extraordinariamente, cuando $ea convocada por la
Junta Directiva, el Gerente o el Revisor Fiscal.

Presidird 1a Asamblea el Jefe del Departamento Administrati-
vo de Intendencias y Comisarfas y las decisiones de aquella

se tomardn por mayorfa de los miembros presentes.

ART. 10. Son funciones de la Asamblea General:

a) Elegir uno de 1os miembros de 1a Junta Directiva y el
Revisor Fiscal.

b) Aprobar o improbar en cada una de 3us sesiones ordina-
rias las cuentas, el ejercicio y el balance general del
ejercicio anterior que le presente el Gerente.

c) Examinar los informes que sobre la marcha de la Corpo-
racién le presente la Junta Directiva, el Gerente y el
Revisor Fiscal y pedir a cualquier otro empleado 1los
que considere necesarios.

d) Aprobar la reforma de los estatutos.
e) Decretar la disoluci6n de 1a Corporacidn.

f) Ejercer las demds funciones que estos estatutos le con-
fieren o que por su naturaleza le correspondan como &r-
gano supremo de la Corporacién.
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CAPITULO VII

Junta Directiva.

La Junta Directiva estard compuesta por tres (3) miembros
principales:

E1 Jefe del Departamento Administrativo de Intendencias y
Comisarfas quien la presidirid: E1 Comisario Especial del
Amazonas o su delegado y un (1) miembro elegido por la Asam-
blea General para un perfodo de dos (2) afios.

E1 Gerente y el Revisor Fiscal, concurrirdn a las sesiones
de la Junta Directiva con voz, pero sin voto.

Son funciones de la Junta Directiva:

a)

b)

d)

e)

Formular la polftica general de la Corporacién y velar
por el cumplimiento de los Estatutos y de las decisiones
de 1a Asamblea.

Acordar los programas anuales, de acuerdo con el objeti-
vo de la Corporacién y aprobar su presupuesto.

Autorizar al Gerente la celebracidn de contratos y las
erogaciones cuya cuantta exceda de doscientos mil pesos
($200.000,00).

Elegir Gerente y fijar los términos de su vinculaci@n
a la entidad.

Crear los cargos que se consideren necesarios y fijar
las asignaciones correspondientes.
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f) Las demis no atribuidas a la Asamblea General que con-
templan estos estatutos y cuantas contribuyen a cumplir
con los objetivos de la Corporaciﬁn.

La Junta Directiva se reunir& ordinariamente cada dos (2)
meses el dta que se seflale en su reglamento y, adem&s,cuan-
do la convoque el Gerente de la Corporaciﬁn.

En las reuniones la Junta Directiva podrd deliberar y deci-
dir con la asistencia del Presidente y uno de sus miembros.

CAPITULO VIII
Del Gerente.

E1 Gerente es el representante legal de la Corporacibn y su
6rgano de comunicacifn con los miembros de la entidad y con
terceros. Tendr§ bajo su dependencia a los empleados y eje
cutard los planes y programas trazados por la Junta Direc-'
tiva.

Son atribuciones del Gerente:

a) Nombrar los empleados y fijar los términos de su vincu-
laciQn ala Corporaciﬁn.

b) Dictar el reglamento de funciones de los empleados y
someterlo a la aprobacién de 1a Junta Directiva.

c) Celebrar contratos y realizar operaciones y ordenar
los gastos que demande el cumplimiento de los planes
y programas de la entidad.
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d) Elaborar y presentar a la Junta Directiva el presupues-
to anual de la Corporacién.

e) Velar por la conservaciﬁn del patrimonio y responder
por todos los bienes de la Corporaci@n.

f) Rendir anualmente a la Asamblea un informe sobre 1la
marcha de la Corporacién, acompafiado de los balances
y cuentas corréspOndiehtes. Y a la Junta Directiva
los que ésta les solicite.

CAPITULO IX
Revisor Fiscal.

E1 Revisor Fiscal serd elegido por 1a Asamblea General para
perfodo de un afio, pudiendo ser reelegido.

Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Supervigilar las actividades econSmicas de 1a Corpora-
cibn y verificar que se ajusten a los estatutos y deci-
siones de la Junta Directiva.

b) Examinar todas las operaciones patrimoniales, inventa-
rios, 1ibros de cuentas, los comprobantes, facturas,
cheques y demds documentos que se produzcan en el desa-
rrollo de'las'actividades de 1a Corporacidn y autorizar
con su firma los balances. '

c) Informar oportunamente y por escrito a la Asamblea
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General, a la Junta Directiva y al Gerente, segln los
casos, de las irregularidades que advierta en los ac-
tos de la 1nstituci§n, objeto de su control.

d) Rendir informe anual a la Asamblea General sobre 1la
marcha de la entidad.

e) Las demds que le sefiale 1a Asamblea General, siempre
que sean sin dnimo de lucro.
CAPITULO X
Extincibn.

ART. 18. En caso de que se extinga la COrporacidn su patrimonio se
adjudicard a la institucién que determine l1a Asamblea Ge-
neral, siempre que sea.sin &nimo de lucro.

CAPITULO XI

Disposici6n Transitoria.

ART. 19. Los presentes estatutos rigen desde 1a fecha en que se re-
conozca la Personerfa Jurfdica a la Corporacién; pero para
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tramitar el reconocimiento de dicha Personer{a y cumplir
las diligencias pertinentes, se autoriza al Gerente, doc-
tor Francisco Correa Gregory.

Bogotﬁ, D. E.,

FRANCISCO CORREA GREGORY
Gerente
C. C. No. 17.065.052 de Bogotd

MARCO ANTONIO DIAZ GUEVARA .

~ Secretario
C.C. No. 47.022 de Bogotéd
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CONVENIO DE INVESTIGACION ENTRE
ENTRE LA CAR E INDERENA

Los suscritos, de una parte, HECTOR PARRA GOMEZ, identificado con cé-
dula de ciudadanfa nimero 2'918.047, expedida en Bogotd, obrando en
su condici6n de Director Ejecutivo de 1a Corporaci6n AutSnoma Regio-
nal de la Sabana de Bogotd y de los Valles de Ubaté y Chiquinquir4,
CAR, quien en adelante se denominard la Corporacién y de otra JULIO
CARRIZOSA UMARA, identificado con la cédula de ciudadanfa nimero
171.395 de Bogot&, en su condicién de Gerente General del Instituto
de Desarrollo de los Recursos Naturales Renovables, INDERENA, quien
en adelante se 11amard el INDERENA, hemos celebrado el convenio con-
tenido en las siguientes cldusulas, previas estas consideraciones:

a)

b)

c)

Que en desarrollo del Decreto-ley 2070 de 1975, por el cual

se provee a 1a conservacifn y defensa del Lago de Tota, el
INDERENA suscribi6 con la Corporacifn el convenio de delega-
ci6n de las funciones que ejercicio de los programas que adelan-
taba en el Lago de Tota;

Que el Decreto-ley 2070 de 1975, dispone en el artfculo 11 que
con la autorizacién de 1a Corporacifn, las entidades que ten-
gan interés podrén realizar en el Lago estudios e investigacio
nes de tipo ecolfgico o colaborar en la ejecucién de los que
sobre estos mismos aspectos u otros afines realice la citada
Corporacibn;

Que el INDERENA adelanta el plan nacional de fomento de la pes-
ca continental y la acuacultura, del cual forma parte el desa-
rrollo ‘de técnicas de cultivo de la trucha y otras especies de
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de aguas frfas, cuya sede principal en el pafs es el Lago de
Tota y sus estaciones biolégico-pesqueras adyacentes.

Cl&usula 1°.

Cldusula 2°.

Cl&usula 3°.

Objeto del Convenio. E1 objeto del presente Convenio es
el de autorizar al INDERENA el desarrollo y culminacién

del programa de piscicultura que actualmente adelanta en
el Lago de Tota.

Autorizacién especial. La Corporacién autorizard al IN-
DERENA para adelantar las siguientes actividades:

a) Investigaci6n y experimentaci6n bdsica de las espe-
cies fcticas de agua frfa: trucha y capitédn;

b) Fomento con ovas embrionadas y alevinos de trucha
y capitén, producidos en las instalaciones de 1los
pozos y las cintas y en los cafios de Hato Laguna y
los pozos.

Facultades del INDERENA. E1 INDERENA para el cumplimien-
to de los objetivos propuestos en el presente Convenio
utilizard las siguientes instalaciones, equipos y &reas
de su propiedad: ' ‘

a) Estaci6n de los Pozos, que comprende oficinas, la-
boratorios, sala de incubacién, canales de alevina
je, viviendas, garajes, estahques de alevinaje, ta-
1ler, vehfculos y demds equipos;

b) Cafio de los Pozos, que comprende el &rea que va des-
de 1a carretera hasta la desembocadura del Lago con
su caseta de desove;
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c) Cafio de Hato Laguna, que comprende el drea que va
desde el muro de contencifn o represa hasta la de-
sembocadura en la Laguna con su caseta de desove;

d) Estacién Piscicola de las Cintas, con su vivienda,
sala de incubacién, canales de alevinaje, estanques
de crecimiento y engorde, los terrenos necesarios
para su normal funcionamiento y los equipos exis-
tentes; y

e) Todas las instalaciones flotantes construidas por
el INDERENA para los cultivos experimentales en jau-
las.

E1 INDERENA deberd dejar expresa constancia del recibo
de todo 1o anterior, en acta de inventarios separados,
que conformardn parte integrante del presente Convenio.

Responsabilidad y obligaciones a cargo del INDERENA.

a) E1 INDERENA se compromete a entrenar personal de la
Corporacidén a nivel profesional, técnico y de servi
cio en la investigaci6n, aprovechamiento y fomento
de las especies fcticas de la regibn, principalmen-
te trucha y capitdn, segin plan que serd acordado
entre las dos entidades, y

b) E1 INDERENA asumird el control y vigilancia del ade-
cuado aprovechamiento de las especies fcticas del
embalse, de acuerdo con sus normas técnicas de mane
jo y con los requerimientos del programa de investi
gacion.
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Cl&usula 5°. Financiaci6n. Para la financiaci6n de los programas que
en virtud de este Convenio adelante, el INDERENA utili-
zard sus propios recursos.

Cl8usula 6°. E1 INDERENA podri vender las ovas embrionadas y los ‘ale-
vinos que se produzcan en sus estaciones, con destino
al fomento de la truchicultura.

Sin embargo, deberd entregar a la Corporacibn las ovas
embrionadas y los alevinos que &sta necesite para sus
programas, siempre y cuando haya dado cumplimiento a
los compromisos adquiridos con otros centros y se ajus-
ten al cronograma de despachos que para el efecto debe
enviar al CAR.

Cl&usula 7°. E1 INDERENA rendird semestralmente a la Corporacifn un
informe sobre el desarrollo de los estudios y demds 13=
bores que realice en virtud de las cléusulas anteriores.

Cl8usula 8°. Término. E1 presente Convenio tendrd un término de vein-
te (20) afios, contados a partir de su firma.

Sin embargo, este término podrd modificarse si existie-
ren circunstancias especiales que lo aconsejaren, previo
acuerdo de las partes que deberd ser celebrado por escri
to.

ClaSula 9°. Exoneraciones. Por ser este Convenio entre entidades pi-
blicas, no se pactan cldusulas de caducidad administrati
va, garantfas, multas y penal pecuniaria, asf como tampo
co se causard el impuesto de timbre. |
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El presente Convenio requiere para su validez la firma
de los representantes legales de las dos entidades con-
tratantes.

Se publicard en el Diario Oficial.

Para constancia, se firma en Bogotd, D.E., a 11 de fe-
brero de 1976.

La Corporacién E1 Gerente General.

E1 Director Ejecutivo Hay sellos.

E1 INDERENA
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INSTITUTO DE DESARROLLO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES

Entre el INDERENA, CORTOLIMA, CARDER, CRQ y CRAMSA, para el manejo del
Parque Nacional Natural "Los Nevados". Nimero 32 de 1983. A.

Los suscritos a saber: JAIME URIBE URDINOLA, mayor de edad, domici-
liado en Bogotd, identificado con la cédula de ciudadanfa nimero 16363
de Bogot4, quien obra en condici6n de Gerente General del Instituto Na-
cional de los Recursos Naturales Renovables y del Ambiente -INDERENA-,
establecimiento plblico de orden nacional creado mediante Becreto 2420
de 1968, adscrito al Ministerio de Agricultura, quien en adelante se
denominard INDERENA, por una parte, y ALBERTO GONZALEZ MURCIA, también
mayor de edad y vecino de Ibagué, identificado con la cédula de ciuda-
danfa nlmero 17'193.046 de Bogotd, en su calidad de Director Ejecutivo
de la cdrporaciﬁn Aut6noma Regional del Tolima CORTOLIMA establecimien-
to pblico, adscrito al Departamento Nacional de Planeacién, creado por
la Ley 10 de 1981; ERNESTO ZULUAGA RAMIREZ, mayor de edad y vecino de
Pereira, identificado con la cédula de ciudadanfa nGmero 19'288.885 de
Bogotd, en calidad de Director Ejecutivo de la Corporacibén AutSnoma Re-
gional de Risaralda CARDER, también establetimiento pﬁblico adscrito

al Departamento Nacional de Planeacién creado mediante Ley 66 de 1981;
JULIAN SERNA GIRALDO, mayor de edad y vecino de Armenia, identificado
con la cédula de ciudadanfa niimero 16'251.904 de Palmira, en calidad
de Director Ejecutivo de la Corporacién Aut6noma Regional del Quindfo
CRQ, establecimiento piblico adscrito al Departamento Nacional de Pla-
neacidn y creado por la Ley 66 de 1964, y JAIME CALDERON GIRALDO, mayor
de edad y vecino de Manizales, identificado con la cédula de ciudadanfa
nGmero 1'195.972 de Manizales, en su calidad de Director Ejecutivo

de la Corporacién Auténoma Para la Defensa de las ciudades de
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Manizales, Salamina y Aranzazu GRAMSA, establecimiento piblico adscri-
to al Departamento Nacional de Planeacifn, creado mediante Ley 40 de
1971. Teniendo en cuenta que el Parque Nacional Natural "Los Nevados"
creado por Acuerdo nimero 15 de 1973 del INDERENA y aprobado por Reso-
lucién Ejecutiva nimero 148 de abril 30 de 1974, se halla en jurisdic-
ci6n de varios Municipios de los Departamentos de Caldas, Quindfo, Ri<
saralda y Tolima. Que segin el Decreto nimero 622 de 1977, reglamen-
tario del C6digo de Recursos Naturales Renovables y de Proteccién al
Medio Ambiente en materia del sistema de Parques Nacionales en su ar-
tfculo 13, estipula que la entidad administradora de las &reas del
sistema de Parques Nacionales, es el INDERENA. Que las Leyes 10 de
1981 y 66 de 1981 asignaron como funcibn, las administracifn, regla-
mentacifn, manejo, fomento y conservacifn de los recursos naturales,
respectivamente a CORTOLIMA y CARDER en los Departamentos del Tolima
y Risaralda. Que para contribuir al logro del mantenimiento a perpe-
tuidad los recursos que motivaron la creacién del Parque Nacional Na-
tural "Los Nevados", y el cumplimiento de sus objetivos &ste debe ma-
nejarse como una unidad integral bajo delineamientos y pardmetros dni
cos. Que para manejar el Parque aludido como una unidad integral, para
beneficio de las regiones en particular y del pafs en general, es con-
veniente aunar esfuerzos entre INDERENA y las Corporaciones menciona-
das. Considerando 1o anterior y ante la importancia de preservar y
proteger las cuencas hidrogrdficas, la flora, la fauna, gea y bellezas
escénicas naturales del Parque Nacional Natural "Los Nevados" y lograr
un manejo adecuado, el INDERENA, CORTOELIMA, CARDER, CRQ, y GRAMSA, han
determinado celebrar el presente Convenio, habiendo 1a Junta Directiva
del INDERENA aprobado su celebracién, segﬁn consta en el Acta niimero
07 de julio 27 de 1983 y las Ountas Directivas de CORTOLIMA, CARDER,
CRQ., y GRAMSA, segilin consta en las actas niimeros 007 de jolio 12 de
1983, 010 de agosto 9 de 1983, ndmero 5 de agosto 3 de 1983 y nﬁmero
119 de agosto 11 de 1983 respectivamente, autorizaron el celebrar el
Convenio, y que se concreta en las siguientes clusulas:
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Objeto del Convenio. E1 Objéto del presente Convenio es el

de participar y cooperar en el desarrollo de los programas

de preservaci6n y manejo del Parque Nacional "Los Nevados",
mediante la accién interinstitucional, buscando racionali-

zar el despliegue de la funcién piGblica y aplicacién presu-
puestal y evitando la dispersién de los recursos.

De conformidad con el objeto anterior, se acuerda lo siguien-
te:

a) Establecer un programa cooperativo conjunto que en ade-
lante se denominard el programa INDERENA, CORTOLIMA,
CARDER, CRQ., GRAMSA, con el propfsito de ejecutar to-
das las actividades de proteccifn y manejo del Parque
Nacional Natural "Los - Nevados";

b) Crear un Comité Ejecutivo del programa mencionado.
Este Comité estard conformado por el Gerente General
del INDERENA, los Directores Generales o Ejecutivos de
CORTOLIMA, CARDER, CRQ, y GRAMSA, actuando como Secre-
tario de tal Comité el Jefe de la Divisién de Parques
Nacionales del INDERENA. Este Comité se reunird por
1o menos una vez trimestralmente y estard encargado
de dar orientacién para 1a buena marcha del programa,
coordinar las acciones que las distintas Coorporacio-
nes e INDERENA deben desarrollar dentro del Parque;
revisar los planes de trabajo y requerimientos presu-
puestales, aprobar los planes y presupuestos; arbitrar
los recursos econémicos del caso, coordinar con las

demds entidades estatales y privadas los apoyos reque-
ridos para el buen manejo del Parque;
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d)

e)
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Establecer un Comit& Técnico integrado por el Direc-
tor del programa, los Jefes de las Divisiones de Re-
cursos Naturales de las Corporaciones aquf aludidas

y el Jefe de la Divisi6n de Parques Nacionales del
INDERENA. Este Comité se reunird por 10 menos bi-
mensualmente en fechas y lugares acordados previamen-
te por sus integrantes y tendrd como responsabilidad
elaborar los programas técnicos financieros y de con-
trol objeto del programa, para someterlos a considera-
ci6n del Comité Ejecutivo y de conformidad con las po-
1fticas y directrices generales que para el manejo de
parques, existan a nivel nacional, mantener informado
al Comité Ejecutivo sobre el desarrollo del programa;
recomendar acciones que redunden en el buen manejo del
parque, velar por la correcta ejecucifn de las labores
en &1 y colaborar en 1o de su alcance para la elabora-
ci6n del Plan de Manejo del Parque y propender por 1la
ejecucidn de 1o que se sefiale en el mismo;

E1 programa tendrd un Director nombrado por INDERENA

y para el efecto la persona nominadd se someterfa a

concepto previo del Comité Ejecutivo. E1 Director del
programa tendrd a cargo la Direccién General del mis-
mo, la supervisifn directa en el campo y serd quien

efectie el constante enlace entre las Corporaciones y
el INDERENA;

De conformidad con el objeto y anteriores pardmetros
el INDERENA se compromete a aportar un porcentaje o
cuota de los costos del programa, de acuerdo con los
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g)
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planes de trabajo y los presupuestos anuales que aprue-
ba el Comité Ejecutivo y dirigird y supervisard todas
las actividades del programa;

Por otra parte CORTOLIMA, CARDER, CRQ., y GRAMSA con-

tribuirdn en su respectiva jurisdiccién, cada una con

un porcentaje o cuota anual de los costos del progra-

ma de acuerdo con los planes de trabajo y presupuestos
anuales aprobados por el Comité Ejecutivo;

Tanto las Corporaciones como el INDERENA, manejarén

y ejecutardn su propio presupuesto asignado para el
programa, asf mismo, el personal, equipo e instalacio
nes asignadas serdn manejados directamente por cada
una de las entidades y siempre con la supervisién ge-
neral de las actividades por parte del Director del
Programa, quien tendrd acceso a todos los lugares e
instalaciones que posea el Parque.

Para acciones especiales conjuntas y que precisare el
tener un fondo comiin, se establecerdn los mecanismos

pertinentes;

Inicialmente se elaborardn l1os planes anuales de tra-
bajos, de conformidad con los criterios té&cnicos del
Comité Técnico y basdndose en las caracterfsticas del
Parque, sus objetivos, polfticas y las directrices
asf como 1a legislacifn existente a nivel nacional en
materia de Parques Nacionales. Posteriormente estos
planes se elaborardn con base en 1o contemplado en el
plan de manejo que‘se preparard para el Parque para
un perfodo de cinco (5) afios. |
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TERCERA. Domicilib. E1 domicilio del programa cooperativo serd rotado
anualmente en el siguiente orden: Manizales, Ibagué.'Pereira
y Armenfa. |

]

CUARTA. Vigencia. E1 presente Convenio tendrs una duracidn de cinco (5)
afios contados a partir de la fecha de su firma y se prorrogard
automiticamente por perfodos iguales hasta que alguna de las bar-
tes, manifieste su voluntad de darlo por terminado, previo aviso
con seis (6) meses de anticipaci6n a las otras.

QUINTO. Liquidaci6n. A 1a terminacidn de este Convenio se suscribirﬁ el
Acta de liquidaci6n del mismo, por los integrantes del Comité
Ejecutivo.

SEXTA.  Validez. Por ser las partes contratantes entidades de derecho
pGblico, no se pactan cldusulas de caducidad, ni garantfas, asf
como tampoco pago de impuestos de timbre y papel sel]add. pero
deberd publicarse en el Diario Oficial a solicitud del INDERENA.

En consecuencia se firma el presente Convenio en Bogot4, a los
diez y ocho (18) dfas del mes de octubre de mil novecientos
ochenta y tres (1983).

E1 Gerente General INDERENA.

E1 Director Ejecutivo, CORTOLIMA.
E1 Director Ejecutivo, CARDER.

E1 Director General, CRQ.

E1 Gerente, GRAMSA.












