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Los servicios del Instituto a los paises americanos se aumenta-
ron durante el afo mediante una apreciable donacidn de la Funda-
cién Rockefeller dedicada al adiestramiento en Industria Animal. Se
establecid un fondo para construcciones, para el cual el gobierno de
los Estados Unidos se comprometid a contribuir con una suma de
500,000 ddlares. Se firmo un contrato con la Comision de Energia A-
tomica de los Estados Unidos para establecer en Turrialba un cen-
tro de investigacion dedicado a promover el uso de la irradiacion y
de isdtopos radioactivos en el mejoramiento de la agricultura.

En Mayo de 1957 el Comité de Representantes Presidenciales re-
comendd aumentos sustanciales en las actividades del Instituto.

Es la opinion del CRP que en el conjunto de labores del Instituto
debe incluirse un programa especial realizado por un Centro en la A-
mérica del Sur; este centro estard dedicado ala investigacidn rela-
cionada con los problemas de la zona templada. También se contem-
pla el establecimiento de un centro regional para combatir las enfer-
medades del banano y el cacao, la inclusidn del Proyecto 39 del
Programa de Cooperacidn Técnica de la OEA en el presupuesto del
. Instituto, y una cierta expansidn de su programa actual de investi-
gacion, adiestramiento, y servicios. Para llevar a la prdctica esta
evolucidn natural del programa interamericano de agricultura, serd
necesario modificar el sistema de contribuciones, basando las cuotas
para el Instituto en el volumen de ingresos nacionales de cada pals.
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En 1957 cumplié quince afios de labores el
Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas.
En el lapso 1942-1957 pueden apreciarse tres
perfodos diferentes. En el primero, hasta 1946,
se ubicé el Instituto en el valle de Turrialba,
Costa Rica, se construyé la gran parte de los
edificios existentes y se planearon algunas de
las actividades que habrfan de desarrollarse
posteriormente.

A partir de 1946, el Instituto entr§ en una se-
gunda etapa que se caracterizd por el esfuerzo
hecho por sus dirigentes en demostrar a los paf-
ses de las Américas la utilidad de la nueva
Institucién. ComenzS entonces la era de la in-
vestigacion y de la enseiianza; asi se inicié
un programa de investigaciones en Turrialba y
se comenzdé a preparar personal tanto en escala
posgraduada, como en adiestramiento especial,
bajo diferentes tipos de programas de estudios.
Se estudiaron las necesidades bdsicas exis-
tentes en América Latina, en cuanto a reque-
rimientos profesionales en las ciencias agrico-
las, y se seleccionaron problemas fundamentales
que requerfan estudio. Con limitados recursos,
se promovieron estudios en diversos campos
tendientes a resolver problemas urgentes en el
Hemisferio, particularmente en la zona ecuato-
rial; se comenzaron trabajos en genética y fi-
siologia del café, nutricién mineral del cacao,
papas, arroz y cultivos menores; se estudiaron
plantas alimenticias, medicinales y producto-
ras de fibras; se establecieron programas ten-
dientes al mejoramiento ge€netico del mafz;
y estudio de comunidades rurales as{ como pro-
blemas de Manejo del Ganado. Fue as{ como
en 1946, el Instituto abrié sus puertas alos estu-
diantes de los pafses americanos para que vi-
nieran a Turrialba a tomar cursos posgraduados
o especiales, actividad que ha venido cumplién-
dose desde ese entonces.:El periodo segundo
(19462 1950) fue de aiios dificiles para lalns-
titucién, puesto que eran muchas las deman-
das de trabajo y escasos los medios disponi-
bles.

En 1950 se vigorizé considerablemente 1la
Institucién, ampliando su radio de accién, e
inicidndose as{ el tercer perfodo que alcanza
hasta el presente. Se organizé la promocién del
intercambio cientifico entre técnicos e institu-
ciones de la América Latina y se sentaron las
bases para iniciar trabajos sobre conservacidn
y utilizacién racional de los recursos naturales;
fue asf como se crearon los Servicios de Inter-
cambio Cientffico y de Recursos Renovables.
Se puso en marcha un programa de ensefianza
técnica para el mejoramiento de la agricultura
y de la vida rural, a traves del Proyecto 39 del
Programa de Cooperacién Técnica de la O.E.A.

Al mismo tiempo se orientaron las labores de
investigacién hacia programas cooperativos de
tipo regional y -se fortalecid la Escuela de Es-
tudios Postgraduados en Turrialba.

Estas expansiones logradas en el tercer pe-
riodo pueden resumirse en la siguiente forma:

1) Servicios. El Servicio de Intercambio
Cientffico ha evolucionado hasta constituirse
en un centro de distribucién de informacidn
cientifica para las Instituciones Agricolas del
Hemisferio. El Servicio de Recursos Renovables
estudia el manejo de los bosques y las espe-
cies forestales de los pafses cercanos a Tu-
rrialba y ofrece adiestramiento posgraduado
en Dasonomfa para estudiantes de paises ame-
ricanos. También ayuda a los pafses a anali-
zar sus recursos naturales y formular planes pa-
ra la utilizacién racional de los mismos.

2) El Programa de Cooperacion Técnica. Al
iniciarse el Proyecto 39 del Programa de Coo-
peracién Técnica de la O.E.A., el Instituto a-
brid tres Oficinas regionales: en La Habana
(Cuba), en Lima (Perd) y en Montevideo (Uru-
guay) que son sede de las Zonas Norte, Andina
y Sur, respectivamente. Estas zonas agrupan a
los pafses del Hemisferio en tres grupos; cada
zona haceestudios complementarios a los que se
realizan en cada pafs y organiza cursos en es-
cala nacional o internacional en diversos campos



de las ciencias agrfcolas que son de interés
para los pafses que componen esa zona. Se
han dictado cursos en: almacenamiento de gra-
nos, riego y avenamiento, economfa doméstica,
produccidn y utilizacidén de forrajes, produccién
de hortalizas, extensién agrfcola, informacidn
agricola, etc.

3) La Administracion de Cooperacion Inter-
nacional, ha brindado su cooperacién al Ins-
tituto firmando en el afio 1955 un contrato me-
diante el cual se sirve a las Misiones del Punto
Cuarto de la América Latina y a través de ellas,
a los pafses latinoamericanos. Este contrato
contempla; a) servicios de informacién en los
campos de extensién agrfcola y economia domés-
tica; b) café y cacao (adiestramiento, informa-
cién, consulta, etc.); c) adiestramiento a diver-
sos niveles.

4) Proyectos regionales. En este perfodo se
han iniciado algunos proyectos cuya aplicacién
prdctica ha de resultar itil a una drea o regidn
del Continente. De ahf que el enfoque de tales
trabajos sea amplio y para su realizacién es a
veces necesaria la colaboracién de diferentes
entidades nacionales. Como ejemplo de esta
clase de proyectos pueden citarse: la seleccién
de un hato lechero criollo que permitird al gana-
dero de zonas cdlidas crear animales producti-
vos, que tienen a la vez caracteristicas de re-
sistencia al medio tropical; obtencién de varie-
dades de mafz con cualidades agrondmicas de-
seables y buena produccidén; adaptacién de li-
najes de papa con iguales caracteristicas.

5) Adiestramiento. La Actividad fundamental
que habfa caracterizado al segundo perfodo, o
sea la de lograr una experimentacién exhaustiva
en diversos campos cientificos, se encauzé pau-
latinamente hacia el adiestramiento profesional.
Tal cambio de enfoque se debe a que en la ac-
tualidad América Latina necesita un mayor per-
feccionamiento té€cnico, en escala posgraduada,
a fin de mantener y aun subir el nivel de la in-
vestigacion agrfcola. Por ejemplo: son ahora
mds apremiantes las exigencias en la agricultu-
ra, se necesita resolver el problema de produ-
cir mds y a menor costo, puesto que el mercado
internacional se muestra inseguro y fluctuan-
te con relacién a la mayorfa de los productos a-
gricolas, a la vez que suben los costos de pro-
duccién y los salarios. Esa situacion desventa-
josa que se le perfila al agricultor latinoameri-
cano, debe ser resuelta por medio de avances
tecnolégicos en la produccién agricola. La si-
tuacién econémica del finquero y su potencial
de produccién, ha de reflejarse a la postre en
el estado financiero de cada nacién. De ahi que

el trabajo del técnico agricola se hace cadavez
mds importante, al igual que el del extensionis-
ta y del economista rural. En esa labor de adies-
tramiento de personal capacitado ha contribuido
el Instituto Interamericano de Ciencias Agrico-
las con el establecimiento de su Escuela de Es-
tudios Postgraduados, cuyos programas estdn
adaptados & las necesidades profesionales de
los investigadores agricolas y extensionistas
de América Latina. En asocio del Programa de
Cooperacién Te€cnica y de la I.C.A., ha dado
adiestramiento a tfcnicos en fitotecnia, gana-
derfia, dasonomfa, sociologia, extensidén, inge-
nierfa agricola, ayudas visuales y otras espe-
cializaciones. Los estudiantes que han recibi-
do adiestramiento, han trabajado y estudiado
bajo condiciones esencialmente latinoamerica-
nas, formdndose en un ambiente semejante al
de sus propios paises. Han adquirido conoci-
mientos encontrando problemas y limitaciones
que son frecuentes en el medio t€cnico de nues-
tro Hemisferio.

Al entrar en el afio 1958, estd el Instituto
Interamericano de Ciencias Agricolas én el um-
bral de una ampliacién de labores para ser-
vir mejor a los paises latinoamericanos. Estd
la Institucién ante un panorama de amplias rea-
lizaciones en el campo de la técnica agricola
y de la ensefianza. Se comienza a trabajar en la
aplicacion de la energia atémica en el mejora-
miento de las plantas; el uso de este potencial
t€cnico abre una nueva brecha en los trabajos
de ftitogenética y de la nutricién vegetal. Por
este nuevo metodo se simplifica y acelera el
estudio de como los nutrientes se mueven en la
planta o en el suelo.

Por otra parte, las recomendaciones hechas
recientemente por el Comité de Representan-
tes Presidenciales hicieron hincapi€ en robus-
tecer al Instituto, ampliancdo su radio de accién
y mejorando sus disponibilidades econdmicas
mediante un sistema de cuotas mds equitativo.
El Instituto podrd entonces participar mds inten-
samente en el progreso agricola de los pafses
septentrionales del Hemisferio, reforzar los
programas que ya tiene en su sede de Turrialba
y establecer centros regionales en otros paf-
ses.

El fondo de construcciones, sefiala una am-
pliacién sustancial en la planta fisica de la Ins-
titucién a fin de equiparla con facilidades pa-
ra trabajar, ensefiar alojar, al personal y estu-
diantes, y cumplir con mds desahogo las va-
riadas funciones que le son encomendadas. Asi
podrd el Instituto tomar el puesto que le co-
rresponde en America Latina como organismo
coparticipe en el desarrollo integral de la agri-
cultura en el Continente.



El objetivo fundamental de todo trabajo en
Fitotecnia es aumentar los rendimientos por
rea y tiempo. Esto se consigue mediante el
mejoramiento de variedades y la aplicacidn de
métodos que permitan una mayor cosecha al cos-
to m4s bajo.

El mejoramiento de los cultivos utilizables
en la alimentacién o en el comercio, presenta
complejos y variados problemas en América La-
tina. Es por tal razén que el Departamento de
Fitotecnia desarrolla tres tipos de actividades
que tienden a resolver esos problemas:

A. Adiestramiento de personal técnico de
instituciones agricolas latinoamericanas,
al nivel de estudiantes posgraduados o
mediante cursos cortos intensivos.

B. Investigacién sobre problemas bdsicos en
la Agricultura del Hemisferio, orientada a
la resolucién de aspectos fundamentales;
se trabaja también en problemas de fndo-
le aplicada.

C. Consulta que se ofrece & instituciones o a
técnicos y en algunos casos, a finqueros.

1 ADIESTRAMIENTO

Am€rica Latina puede considerarse como un
complicado mosaico de condiciones naturales,
étnicas y culturales; frente a tales condiciones
los avances que se logran en el campo agrico-
la son a menudo muy lentos, ya que son muchos
los factores negativos que hacen diffciles tales
avances. La formacién de un cuerpo de técnicos
agricolas en los campos de investigacién, en-
sefianza, extensich y fomento, es el primer pa-
so para el logro de un mayor progreso. El cum-
plimiento cabal de ese objetivo no se logrard
sino dentro de muchos aiios; es en esa funcidn
primordial en que este Departamento, al igual
que otros del Instituto, ha desarrollado una la-
bor tan amplia como los recursos de la Institu-
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cién lo han permitido. El Departamento de Fi-
totecnia ha contribuido en la preparacidn su-
perior de 47 agrénomos; ha tenido 86 estudiantes
en cursos especiales; en el dltimo afio, gradud
tres Magister y tuvo 21 estudiantes en cursos
intensivos, los cuales vinieron de 12 pafses la-
tinoamericanos, de Filipinas y Guam.

Un especialista en café
muestra a un estudiante posgraduado
las formas de crecimiento

del café.



Ademés del programa de ensefianza en Tu-
rrialba, se ha cooperado en la organizacién de
cursillos en diversos pafses. En Guatemala se
organizd uno este afio en la Escuela Nacional
para técnicos y mandadores de fincas de café.

El Departamento estd en capacidad de aten-
der de 15 a 20 estudiantes posgraduados por
afio, as{ como de cooperar con otros pafses o
entidades en el establecimiento de cursos in-
tensivos. Estd trabajando también en la pre-
paracién de textos apropiados para las Escue-
las de Agronomia de las universidades latinoa-
mericanas; este proyecto tratard de formar li-
bros-gufa, que enseiien al estudiante las téec-
nicas y conocimientos en forma armdnica, y le
permitan manejar y conocer los provlemas de
las plantas con que trabaja.

II INVESTIGACION

Los conocimientos actuales sobre las plantas
cultivadas en Ametrica Latina, especialmente las
tropicales, son muy incompletos, y esto sucede
ain con plantas de importancia primaria como
lo es el café. Si se comparan los conocimientos
fundamentales sobre plantas de zonas templa-
das, con los que se conacen acerca de las
plantas tropicales, se podrd juzgar que cual-
quier investigacion de Indole prdctica que quie-
ra realizarse con las iultimas, tropezard con gra-
ves dificultades debido a la escasez de informa-
cién fundamental. Es en la bdsqueda de esta
clase de datos enqueel Departamento estd tra-
bajando con méds intensidad, ya que la investi-
gacién aplicada debe ser realizada en particular
por las estaciones experimentales de los diver-

sos pafses. Asf, por ejemplo, se investiga so-
bre la forma de absorcion del nitrdgeno, y no en
formulas de abono; o en desarrollo de métodos
de [itomejoramiento, en lugar de desarrollar
variedades que sean adaptables sélo al frea
cercana al Instituto.

Las principales actividades del Departa-
mento han sido:

1. Introduccion y prueba de variedades mejo-
radas. El proceso mds sencillo para aumentar
la produccién es la introduccién y prueba de
variedades desarrolladas en otros palses o re-
giones. Turrialba ha sido desde su inicio uncen-
tro de introduccidn y distribucién de buenas va-
rledades. As! el Departamento ha sido lugar de
difusién de dos pastos, el Pangola y el E-
lefante Hfbrido a muchas zonas de Ame€ricaTro-
pical; estas variedades fueron desarrolladas en
otros sitios pero su buen comportamiento bajo
condiciones muy diversas permiten, recomendar-
las ampliamente. E1 Departamento aumenta, dfa
a dfa, su coleccion de plantas economicas; el
afio pasado, por ejemplo, se introdujeron 154 va-
riedades de especies 1itiles. Mucho material de
propagacién se distribuye a diversos pafses,
pero se hace necesario intensificar los jardi-
nes de introduccién y prueba en los pafses la-
tinoamericanos. Existe, ademds mucho mate-
rial mejorado en dreas extracontinentales que
conviene introducir y probar en Ameérica.

£l Departamento de Fitotecnia tiene, quizds
la coleccién de variedades de café mds gran-
de del mundo; distribuye ‘semilla de algunas
selecciones y recibe cada afio de diferente pro-
cedencia, nuevas introducciones.




2. Mejoramiento por meétodos genéticos. La
forma usual de mejorar plantas por métodos ge-
néticos también se sigue en varios cultivos.
Como se dijo, el propésito es el de conseguir
informacidon sobre cudl método es mds aplica-
ble a las condiciones de América i.atina, en
vez de producir variedades de importancia local
dnicamente. Este afio se logré confirmar que
ciertos cruces intervarietales de maiz de algu-
nos materiales desarrollados en Turrialba, dan
rendimiento mds alto que las variedades conoci-
das, y ofrecen una aplicabilidad mds amplia. Se
hacen trabajos de seleccién en cacao y café
para producir variedades de mayor rendimiento
o resistencia a enfermedades, y a probar diferen-
tes métodos de valoracién de esas plantas.

3. Produccion y distribucion de semillas. El
Departamento ha producido y distribuye actual-
mente semillas de varios granos y legumbres
seleccionados (sorgo, tomate, frijol, chile dul-
ce, ayote, etc.) a diversos pafses que solicitan
tales envfos.

4. Nutricion de las plantas. Los estudios de
nutricién de las plantas tienen al mismo tiempo
que un valor fundamental, una alta significacién
econdmica. Implican problemas de fertilidad y

manejo del suelo, abonamiento, deficiencias,

etc. Se trabaja en esta actividad especialmente
en café y cacao, y se dirigen esos estudios ha-
cia el conocimiento de ¢dmo las plantas absor-
oben y aprovechan los elementos del suelo o los
fertilizantes.

Los estudios de nutricién estdn fntimamente’

conectados con el mejoramiento de variedades,
ya que sélo la accién coordinada de ambos pue-
de dar un incremento de las cosechas.

5. Aplicacion de la energia atomica a la agri-
cultura. Uno de los nuevos métodos en el estu-

dio de la nutricidn de las plantas y de problemas

de la fertilidad del suelo, es el uso de elemen-
tos ‘‘marcados’’ (isétopos), producto de la apli-
cacidn de la energia atémica. Cuando dicho ele-
mento se mueve en la planta o en el suelo, se
puede saber mediante lectura de aparatos o de
placas fotogrdficas, dénde ese elemento se
acumula o como se distribuye. Este método per-
mitird saber como la planta absorbe abonos; la
distancia a que éstos se deben colocar, como se
lavan por el agua-lluvia y cémo la planta los a-
acumula en sus tejidos.

6. Enfermedades de los cultivos principales.
En los pafses latinoamericanos, los factores
que disminuyen mds las cosechas son las enfer-
medades y los insectos, y en todo cultivo el
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control de estos factores se refleja en un au-
mento en la produccién. En el Departamento de
Fitotecnia se pone especial atencidn al estudio
de enfermedades en arroz, café y cacao.

El arroz tiene dos enfermedades serias, lla-
madas técnicamente Piricularia y Helminthos-
porium, que atacan las pldntulas y las destru-
yen. Los estudios hechos en el Departamento
han mostrado que métodos muy baratos y efi-
cientes de desinfeccion de semilla, pueden au-
mentar notoriamente los rendimientos. Uno de
los trabajos que se llevan a cabo en este pro-
yecto es la prueba anual de resistencia a esas
enfermedades, hechas en 1100 variedadesdife-
rentes de arroz, procedentes de todas partes del
mundo. Se han encontrado variedades de buena
produccion debido a su resistencia; en el futuro
se tratard de mejorar ciertas caracterfsticas en
esas variedades para lograr una produccién co-
mercial de semilla.

Las radiaciones ““Gamma’’ se estudian sobre
plantas de café, cacao y banano

Al centro, véase el campo de radiaciones;

a la izquierda, el recipiente de plomo

que contiene el material radioactivo de cobalto.



Un patdlogo de café y un asistente
observan el efecto de fungicidas aplicados
a cafetos jovenes.

Un estudiante posgraduado recibe explicaciones
sobre enfermedades del arroz de la
especialista a cargo de ese programa.

fermedad y su control. Al mismo tiempo haim-
portado variedades resistentes de la India y
Africa, y las distribuird en afios préximos.

Es bien sabido que el método mds satisfac-
torio y econdmico para controlar ciertas enfer-
medades en plantas y animales, es el de lo-
grar una completa exclusién; esto se ha dado a
conocer como cuarentena. El Departamento se
ha preocupado por este problema y ha trabajado
en cooperacién con el Organismo Internacional
Regional de Sanidad Agropecuaria (OIRSA) des-
de su fundacidn.

Dos cursos intensivos en cuarentena animal
y vegetal se han dado en el Instituto bajo los
auspicios de OIRSA, a fin de conseguir una ade-
cuada preparacion del personal que trabaja en
cuarentena en el drea México-Centro América-
Panam4. Equipo y personal del Departamento
han cooperado en estos cursos; se espera poder
ofrecer cursos adicionales, periédicamente, pa-
ra dar adiestramiento en servicio y puesta al dfa
al personal encargado de tales funciones. -

* Federacion Cafetalera de las Américas.



En el estudio de las enfermedades del cacao
y su control, adem4ds de otros problemas referen-
tes a ese cultivo, trabaja desde hace diez aiios
el Centro Interamericano del Cacao**. El prin-
cipal proyecto es el combate de la ‘‘podredumbre
del fruto”, causada por el hongo Pbhytophthora
palmivora que es la enfermedad importante de
mayor distribucién geogrdfica. Los numerosos
ensayos, probando fungicidas, adherentes y
épocas de aplicacién coinciden en demostrar
la superioridad del Caldo Bordelés, sobre algu-
nos productos modernos. Algunos de estos,
sin embargo, son prometedores por su accién i-
nofensiva al follaje nuevo y se estdn estudian-
do mds detenidamente.

7. Propagacion vegetativa del cacao. E1 Cen-
tro del Cacao investiga también en problemas de
propagacién de cacao, seleccién de variedades
superiores y distribuye ‘‘clones’’ establecidos
hace afios por la United Fruit Co. Se trabaja
tambi€n en la seleccién de unos 40 clones nota-
bles porsu alta productividad, o por su marcada
resistencia a las enfermedades. Estudia también
cudles son las formas para propagar mds eficien-
temente el cacao por medio de estacas o injer-
tos, lo mismo que el abonamiento, poda y otras
prdcticas de cultivo.

Vista interior
de una unidad de
propagacion de cacao.

Trabajos de propagacion vegetativa del cacao:
un técnico muestra a un estudiante posgraduado
una estaca enraizada en el propagador.

8. Plantas alimenticias que han recibido poca
atencion. Un proyecto especial en plantas ali-
menticias estudia ciertas especies de uso corrien-
te pero que no han recibido mayor atencién cien-
tifica. Estas plantas no sélo forman parte im-
portante de la dieta usual de la mayoria de los
latinoamericanos, sino también, en algunos ca-
sos, tienenun alto valor nutritivo; esto hace
que tales cultivos sean una promesa como fuen-
te de alimento valioso en muchas zonas del
Hemisferio. Entre éstos se encuentra la yuca
o casava, las cucurbitdceas indigenas, ciertos
tubérculos andinos, drboles frutales autéctonos,
etc. No se tiene en mente en estos casos tra-
bajos de seleccién intensiva, sino conocer su
estructura, sus mecanismos de reproduccidn,
formas de cultivo, variedades, etc. y poner las
bases sobre las cuales los técnicos de cada
pafs hardn en el futuro su trabajo de mejora-
miento. Parte de este proyecto se realiza con la
cooperacién de la Universidad de San Simén, Co-
chabamba, Bolivia.

** Esta entidad es financiada con fondos de algunas
entidades particulares, especialmente de la Aso-
ciacion Americana de Chocolateros (ACRI) ¥y la
United Fruit Co. El Centro sirve también como
secretariado para el Comité Técnico Interameri-
cano de Cacao y organiza reuniones internacio-
nales de técnicos dedicados a investigaciones
en esta planta; hasta la fecha se han celebra-
do seis de esas reuniones, las cuales se han
llevado a cabo en Turrialba, Costa Rica (en tres
ocasiones), Ecuador, Trinidad, Brasil, (Bahla)
La proxima se estd organizando en colombia pa-
ra julio de 1958.



9. Factores que determinan la calidad del café.
Los proyectos en café, ademds de los menciona-
dos con relacidén a seleccién, coleccién de va-
riedades, nutricién, estudio y control de enfer-
medades, abarcan la investigacién de losfac-
tores que determinan su calidad. Este tépico
es de especial interés ahora que la superpro-
duccidn puede llevar a valorar mejor las calida-

des finas. Se estudia como la altura a que estd
situada la plantacidn afecta la calidad, como va-
tfa ésta segin las variedades, el proceso de
beneficio, la sombra, y los abonos, etc.

10. Plantas fibrosas. De acuerdo con un con-
trato con el Gobierno de los Estados Unidos
(U.S.D.A.) se ha trabajado intensamente en los
problemas agricolas del abacé, tales como préc-
ticas de cultivo, fertilizacién, combate de in-
sectos y enfermedades. Se puso especial aten-
cidn al estudio y mapeo de suelos, lo cual cons-
tituird una fuente de informacién valiosa, en el
dfa de maidana, si se quieren establecer otros
cultivos en esas zonas.

I SERVICIOS DE CONSULTA

Los trabajos de consulta del Departamento
se realizan en diferentes formas. Se mantiene
contacto con finqueros,estaciones experimenta-
les, organizaciones gubernamentales, entidades
comerciales, etc., a las cuales se les presta
asesoramiento t€cnico, supliendo informacién,
semillas o materiales de propagacién de plan-
tas, etc. Miembros del personal técnico del De-
partamento visitan los pafses latinoamericanos,
y dan ayuda directa a los programas de investi-
gacién o fomento agricolas. Este programa ha
sido reforzado en las actividades en café y ca-
cao bajo el contrato de la International Coopera-
tion Administration (I.C.A.) que permita a nues-
tros técnicos o a especialistas contratados al
efecto, a pedido de las Misiones de Operacidn de
los Estados Unidos de América en los diversos
pafses, visitar las zonas cacaoteras o cafeta-
leras, a fin de estudiar los problemas ahi exis-
tentes. En este afio se han visitado nueve paf-
ses, a fin de suministrar ayuda. Tales paises
son: Brasil, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El
Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y
Panami.

La ayuda de las Misiones ha consistido en:

a) Asesoramiento en programas de inves-
tigacién y adiestramiento

b) Pruebas experimentales

¢) Suplir materiales de propagacion

d) suplir informacion escrita y ayudasvi-
suales .

Asi este afio, en trabajos relacionados con
el programa de la ICA (International Cooperation
Administration) nuestros técnicos visitaron va-
rios pafses en sus programas de investigacidn
y de preparacion de cursos para diestramiento
en café y cacao.
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El Departamento de Industria Animal ha tra-
tado de consolidar proyectos estables de crianza
de Ganado Lechero y de Carne, lo mismo que un
programa integral de estudios posgraduados.

Los resultados de los trabajos de cria no
podrdn ser evaluados sino hasta dentro de al-
gunos afios. E1 hecho mds importante es que di-
chos proyectos pueden considerarse ahora como
estables y podrdn ser mantenidos, ain cuando
no se hicieran nuevos aumentos al presupuesto
del Departamento.

En 1957, con un programa de estudios pos-
graduados en desarrollo, gracias a la ayuda re-
cibida de la Fundacién Rockefeller, y con la
posibilidad de obtener becas por intermedio de
la Unién Panamericana, se cambié el énfasis
hacia la necesidad de expansién a fin de pro-
porcionar mds posibilidades de estudio para

un mayor mimero de estudiantes. El personal
resulta ya insuficiente para una expansién en

las actividades de ensefianza; los proyectos
porcinos y de aves,que habian sido suspendidos,
deben reiniciarse, para beneficio de los es-
tudiantes interesados en esas especies, co-
mo también por la necesidad de realizar mds
investigacion y servicios de consulta en la
- materia.

I PROGRAMA DE EDUCACION Y PROYECTOS
DE INVESTIGACION A CORTO PLAZO

Experiencia Anterior. Desde que se fundé el
Departamento de Industria Animal en 1947, se
han completado, hasta el final de 1956, un to-
tal de diez tesis que han merecido ser publi-
cadas o han abierto el camino a investigacio-
nes posteriores. Otros estudios, si bien efec-
tuados con ayuda de asistentes posgraduados,
no han constituido material para trabajos de
tesis. Las materias tratadas y el nimero de
tesis sobre cada una se indican a continuacién:

Investigacion sobre el efecto de los insecticidas
en el combate de los pardsitos externos.

Ganado de Carne, (Alimentacion) (2)

Ganado Lechero, (Alimentaci6n) 6)
Cerdos, (Alimentacion) 3)
Agrostologia 3)
Ganado Lechero,(Crecimientc) (1)
Ganado de Carne,(Crecimiento) 2)
Cruzamiento y Manejo (1)
Fisiologia 1)
Térsalo (Dermatobia hominis) @)
Climatologfa Animal (1
Composicién de la Leche (1)

Esta lista incluye sélo aquellos proyectos
terminados sobre los cuales existen informes
parciales o completos. Se hace evidente, con
base en la lista anterior, que algunos aspectos
han recibido mds énfasis que otros. En el as-
pecto de Nutricién Animal, por ejemplo, la tec-
nica del ensayo de alimentacién, a la que se
di6 importancia hace algunos aifos y que o-
frecié algunos resultados prometedores, ha sido
casi abandonada recientemente. Esto es debido
a la falta de instalaciones de laboratorio nece-
sarias para realizar estudios mds completos y
el correspondiente trabajo de tabulacién, indis-
pensable para interpretar algunos resultados.
Esta deficiencia ha sido recientemente solventa-
da con la instalacién de un laboratorio de Nu-
tricidn.



Desarmrollo Futuro. Los proyectos de inves-
tigacién para la presentacién de tesis serdn
acelerados con ayuda de una Donacién de la
Fundacion Rockefeller, la cual proporcionard
fondos para unas 25 becas que serdn otorgadas
entre 1957 y 1963. Esto representard una conti-
nua afluencia de experimentos a corto plazo.
Estos experimentos incluirdn la comprobacién de
algunos resultados anteriores obtenidos con ali-
mentos exdticos, y una determinacién mds exac-
ta del valor nutritivo de alimentos corrien-

El Zootecnista observa un grupo de
animales criollos lecheros con el fin de
seleccionar los mejores.

Un estudiante observa las mucosas nasales
de un toro al que se inoculd con
Anaplasmosis a fin de inmunizarlo contra
esta enfermedad.
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tes. En el campo agrostoldgico, incluirdn méto-
dos de laboratorio para estudiar la calidad de
los pastos, y una asociacién de los resultados
de rendimiento con los analisis quimicos.

Se dedicard mds tiempo a experimentos so-
bre alimentacién de ganado de carne, tanto con
alimentos exdticos como con el uso de pastos
corrientes. El laboratorio permitird la continua-
cién de los experimentos en climatologia y en
fisiologia. La primera tesis sobre la investiga-
cién de métodos de inseminacidn artificial se
halla en progreso, proponiéndose estudiar la
posibilidad de mantener semen vivo dentro de
nuestras condiciones, sin necesidad derefrige-
racién.

I PROYECTOS DE INVESTIGACION
A LLARGO PLAZO

Dentro de este aparte se incluyen los pro-
yectos de cria de ganado bovino. Estos abarcan
el proyecto de ganado lechero y el de ganado
de carne. Los proyectos de cria pueden ser
descritos de la manera siguiente:

a) Problemas de cria en ganado de came.
Comparacién de la habilidad para aumentar de
peso dentro de las condiciones de pastoreo en
potreros tropicales, segin influyen en ella los
factores de raza, progenie, y desde luego, la
seleccidn que se ponga en efecto.

La mecdnica de seleccién incluye el regis-
tro del peso al nacer y durante el destete. Es-
ta dltima cifra se toma como base para laselec-
cién de las madres. Para la seleccidn de los
progenitores, se lleva un registro de aumentos
de peso por parte de las novillas desde eldes-
tete hasta los 18 meses. Se descartan los toros
que han producido hijas cuyos aumentos de pe-
so estdn debajo del promedio de aumento para e-
se afo. Se comparan en estos ensayos el Bran-
gus y el Santa Gertrudis; se piensa en incluir
al Romo Sinuano de Colombia.

La continuacién de trabajos en el futuro
llevard la tendencia de formar hatos de las ra-
zas bajo estudio que posean caracteristicas
genéticas para aumentos rdpidos de peso en el
ambiente de campo tropical.

Sin embargo, hace falta la creacion de hatos
mds extensos, sobre todo si se perfecciona el
trabajo de seleccionar ganado de carne de a-
cuerdo con su capacidad para producir aumen-
tos rdpidos de peso en condiciones de pasto-
reo tropical, ya que este tipo de seleccién no
se estd haciendo en ninguna otra parte de la A-
mérica Latina.

14




Parte del hato Santa Gertrudis
que ha servido para hacer investigaciones
sobre produccion de came en el tropico.

Para este fin se puede pensar en laobten-
cion de una finca cooperadora en el Pacifico de
Centro América o aun en otra zona mds distan-
te. También seria posible utilizar mayor canti-
dad de terreno del que ha abandonado reciente-
mente el cultivo de caiia en los predios del Ins-
tituto, en un programa de recuperacion de tie-
rras tropicales que han perdido su fertilidad,
para su uso en produccién de carne. Con finan-
ciacion adecuada, este trabajo podria realizarse,
siendo de valor para posible aplicacién a zonas
similares a Turrialba, de baja fertilidad y difi-
cil mecanizacidn.

b) Programa de Cria en Ganado Lechero. Las
investigaciones de cria en Ganado Lechero
prosiguen con buenos resultados dentro de la
lentitud de las investigaciones genéticas de los
bovinos. El proyecto principal sigue siendo el
del establecimiento de un hato lechero tropical
superior, basado en el criollo tropical america-
no. Se han probado hasta la fecha cuatro toros
provenientes de Nicaragua. Uno de ellos ha
demostrado su superioridad, con una pruebade
2 mil kilogramos de leche corregida al 4% de
grasa producida por sus hijas en primera lac-
tancia.

Los hatos cooperadores del Ministerio de
Agricultura y Cria de Venezuela, en Maracay,
Venezuela y el hato del STAN de Nicaragua,
siguen haciendo progresos, sobre todo en Ve-
nezuela, en que se han completado buen nimero
de lactancias de vacas criollas con mds de 3
mil kilogramos en 10 meses.

El hato de Maracay, fue reforzado en 1956
con una importacion de ganado de Rivas, Ni-
caragua, del hato de Don Joaquin Reyna,de don-
de se han originado los animales del Instituto.
Es importante notar que en este hato privado
también se han hecho progresos técnicos bajo
el consejo del Instituto.

15

Una de las vacas madres de los toretes

en prueba actualmente, en la
formacidn del hato criollo lechero.

Se continuard el trabajo sobre estudio de
adaptabilidad de las razas Jersey y cruza-
mientos de ella y la Suiza con el Sebi, para
produccién lechera en el tropico. Hasta el mo-
mento no ha habido diferencias significativas
en producciéon en la primera generacién de
cruzamientos. Se han probado dos toros Jer-
sey puros, uno Suizo y dos media sangre Jer-
sey o Suizo con Red Sindhi.

En la segunda generacién en el' hato Sindhi-
Jersey ha habido considerable perdida de ta-
mafio. También este hato se ha visto mermado
en numero debido al nacimiento excesivo de

machos.

Por estas razones, y para dar cabida a la ex-
pansidn necesaria en el hato criollo, en que se
cuenta con toros probados, se ha suprimido el
trabajo futuro de cruzamientos Sindhi-Jersey.

" El objetivo fundamental del proyecto de cria

de ganado lechero en Turrialba es ligarlo al
mayor numero de hatos cooperadores en la
América Tropical. Se planea establecer un
proyecto para hacer una vasta prueba de ha-
tos, en que se pueda dar servicio y consulta
para organizacién de centros de pruebas de ha-
tos, incluyendo el andlisis de los resultados
obtenidos en las diferentes empresas pecuarias
en zonas templadas y tropicales. Este trabajo
es necesario iniciarlo pues es sabido el hecho
de que ninguno de los sistemas de Inseminacidn
Artificial en la América Latina cuenta con un
servicio para probar la capacidad reproductora
de sus sementales, a fin de saber si realmente
se estd haciendo un trabajo beneficioso enlas
dreas donde operan los programas de Insemina-
cién.

Este desarrollo requerird fondos especiales
con los que no cuents por el momento el Insti-
tuto.






..¢)..Circulos de Estudio’ Un alto nimero de
cooperativas agricolas se desintegran; se ex-
plora la utilidad de los circulos de estudio para
lograr mayor estabilidad y duracién en las coo-
perativas. También estd siendo explorada su
utilizacién en otros aspectos del desarrollo a-
gricola y comunal. Este estudio se lleva aca-
bo en tres pueblos del drea de Turrialba.

" d) Proyecto de Colonizacion en Bolivia. El
estudiq sistemdtico de un proyecto de coloniza-
cion en pleno funcionamiento (‘‘Trasplante de
Poblaciones del valle de Cochabamba al Area
de Santa Cruz’’) sigue en desarrollo en coope-
racion con el Gobierno de Bolivia. Su propésito
es descubrir 1a manera de hacer mds eficaces
los movimientos de colonizacidn.

e) Estudio de Administracion Rural. El De-
partamento trata de recoger datos sobre la ad-
ministracién de fincas pequefas, medianas y
grandes del drea de Turrialba. La informacion
serd de uso inmediato en el curso de Adminis-
tracion Rural (Adiestramiento en Extensidn). Se
realiza en cooperacién con la agencia local de
extension.

f) Proyecto de Economia. Un estudio eco-
noémico anterior llegd a la conclusion de que si
se adoptaran ciertas practicas recomendadas, la
produccion de café podria ser elevada en un
50% de su volumen actual. Esta conclusién es-
td siendo sometida a prueba; se desea compro-
bar el efecto real que la adopcion de tales préc-
ticas tiene sobre el ingreso del agricultor.

I EXTENSION

a) Necesidades de Adiestramiento para los
Agentes de Extension. Mediante un estudio he-
cho en Costa Rica, el Departamento trata de
determinar la forma en que puede mejorarse el
adiestramiento de los agentes de extensién en
cuanto a los aspectos metodoldgico y técnico.

Se completd el estudio y el informe final se
halla en preparacidn.

b) Trabajo con los clubes 4-S. Se estudian
las causas por las-que muchos socios en Cos-
ta Rica se separan de los clubes.En la supo-
sicion de que los socios de esas organizacio-

* Se llama asi a reuniones periddicas que se
hacen con grupos de agricultores, con fines
auto-educativos sobre el cooperativismo en sus
diferentes etapas.

Aspecto parcial de una sesion de un circulo

de estudios, en el que se hace
investigacion sistemdtica de problemas
agricolas y comunales.

nes juveniles serdn mejores agricultores en el
futuro, es de interés saber como mantener en es-
tado activo al mayor nimero posible de socios.
También se buscan formas de hacer mds efi-
ciente el adiestramiento para lfderes juveni-
les, en la posibilidad de que estos pueden ayu-
dar mucho al personal de una agencia de ex-
tensién, equivaliendo esto a una expansién de
las actividades de dichas agencias.

Il ADIESTRAMIENTO

A través de sus diez afios de investigaciones,
el Departamento ha logrado acumular conocimien-
tos valiosos en el aspecto socioecondmico de
la agricultura. Gran parte de estos conocimien-
tos han sido utilizados para el adiestramiento de
maestros rurales. El Departamento estd ahora a
cargo del adiestramiento de estudiantes pos-
graduados en Extensién. Once estudiantes se
han matriculado en el Programa, procedentes de
Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Hait{
y Panamd.Tres de ellos completaron su progra-
ma de estudios. *

Dos estudiantes de agricultura vocacional
completaron un afio de estudios en el Depar-
tamento. Se hicieron arreglos especiales con
el Departamento de Industria Animal para que
uno de ellos hiciera labor intensiva en Gana-
derfa . El Departamento de Fitotecnia también
brind6 amplia cooperacién en el mencionado
programa de adiestramiento.

* EIl programa de estudios incluye viajes a otros
paises de Ameérica Latina, a fin de familiari-
zar lps estudiantes con los Servicios de Ex-
tension de otras naciones.
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Ensayos de finca en café, hechos en funcion
de extension.

IV CONSULTAS

1. El Educador Rural realizé un viaje a Méxi-
co, a solicitud de ese pais. Colabord en
el establecimiento de dos Centros de E-
ducacidn Rural.

2. El extensionista participé en cursos na-
cionales de Extension en Costa Rica y
Nicaragua, patrocinados por el Proyecto
39, la FAO, y los correspondientes Mi-
nisterios de Agricultura de Costa Rica y
Nicaragua.

3. El Extensionista sirvié como consultor
para el Servicio de Extensién de Nicara-
gua, en relacién a un caso especffico de
planeamiento de programas.

4. El Sociclogo participo’ en Seminario Re-
gional sobre Asuntos Sociales (‘‘Contri-
bucidn de los Programas Sociales al De-
sarrollo Econdmico’’) que se desarrolld
en Guatemala durante dos semanas, bajo
el patrocinio de la OEA,

5. El Departamento ha cooperado activamen-
te con la Seccion de Educacién Funda-
mental del Ministerio de Educacién, C.R.

6. Miembros del personal han participado ac-
tivamente en reuniones y seminarios co-
mo los siguientes: Seminario de Infor-
macién de Extensién, Reunién de los
Directores de Extensién de Centro Ameé-
rica y Panamd, Seminario de Informa-
cién.

7. En cooperacién con el Servicio de Exten-
sién de Costa Rica, miembros del perso-

nal prepararon un programa para un gru-
po de visitantes de la Escuela de Tdu-
cacidn de la Universidad de Cornell,
y los acompaiiaron en su viaje por Cos-
ta Rica.

8. Miembros del personal participaron en los
cursos cortos de Café y Cacao.

9. Miembros del personal cooperaron acti-
vamente con el Servicio de Intercambio
Cientifico en cuanto a la redefinicién de
sus objetivos, la evaluacién de‘‘Exten-
sién en las Americas’’, Suplemento Bi-
bliogrdfico y el programa titulado ‘‘Train
the Trainers’’.

10. El Especialista en Uso de la Tierra de
la Zona Sur del Proyecto 39 (Montevideo,
Uruguay) estuvo varios meses en el De-
partamento, estudiando, entre otras co-
sas, medios y metodos de aumentar coo-
peracién interdisciplinaria entre las Zo-
nas y Turrialba, especialmente en rela-
cién a Economfa. También ayudd a orien-
tar las investigaciones econdmicas del
Departamento.

11. Un especialista en evaluacién de la U-
niversidad del Estado de Michigan se u-
nié al Departamento por un perfodo de
seis meses. Durante su permanencia a-

sistid en una evaluacién de las activi-
dades del Departamento.

V ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

El Socidlogo fué nombrado jefe interino del
Departamento.

Un asistente en Economfa Agricola ingresd
al Departamento en Setiembre de 1956. En re-
lacion al Programa de Adiestramiento en Ex-
tensién, dicho Asistente ha estado a cargo de
los Cursos de Administracién Rural y Desarro-
llo Agricola.

El Sociélogo Rural, quien se encontraba es-
tudiando bajo licencia en la Universidad delEs-
tado de Michigan, se reincorporG al Departamen-
to.

El Extensionista viajé a la Universidad de
Cornell, con permiso de ausencia por un aifio.
Se hicieron arreglos con otro graduado de la
mencionada Universidad para que lo reemplace
durante este aifio.




Los bosques, el agua, los suelos y la vida
silvestre son los recursos renovables bdsicos
e indispensables para cualquier programa de
mejoramiento agricola, o para la prosperidad na-
cional permanente.

Desafortunadamente, este hecho aun no ha
sido ampliamente reconocido en muchos paf-
ses latinoamericanos. Bajo el impacto de una
poblacion en rdpido desarrollo, los bosques es-
tan siendo destruidos en muchas extensas dreas
en las que representan un alto valor; para la con-
servacion del suelo y el agua; para la produc-
cion de madera; para ]a utilizacién de su altc
valor estético como parques nacionales; o bien
para servir como un ultimo refugio de una fauna
cada vez mds reducida.

Con el fin de promover el uso mds inteligen-
te de estos recursos basicos es que funciona el
Departamento de Recursos Renovables del Ins-
tituto Interamericano de Ciencias Agricolas.

Puesto que fundamentalmente el problema
consiste en una errada actividad puolica hacia
estos recursos, especialmente en lo que se re-
fiere a la tala indiscriminada de los bosques,
resulta l1égico que la mayor parte de los esfuer-

zos del Departamento se encaminen hacia un
programa de adiestramiento. Dicho programa se
ha dirigido especialmente hacia jévenes con
preparacion universitaria, que puedan luego
desempeiiar, como profesores o técnicos nacio-
nales, un papel vital y directo en el desarrollo
de sus paises. Como parte de este programa,
se lleva a cabo investigacion sobre diferentes
aspectos forestales.

El Departamento tambien ofrece servicios y
asistencia directa a los paises que lo solicitan.

1 ADIESTRAMIENTO

©1 Instituto mantiene actualmente la dnica
escuela posgraduada de dasonomia o ciencia
forestal en la América Latina. Aparte de su
favorable localizacién geogrdfica y ecoldgica
dentro del Continente Americano, en un punto
en que se encuentran las floras del Norte y del
Sur, proporciona magnificas oportunidades de
investigacion en diferentes tipos de bosques
cercanos, una buena biblioteca, y muchas otras
facilidades para el estudio.

Alumnos de la Escuela Postgraduada y un Profesor en una leccion prdctica de dasonomia.




En un bosque del Instituto se ha

hecho una eliminacion de plantas indeseables
y de drboles defectuosos, lo que constituye
una buena prdctica de manejo forestal.

Durante el afio pasado dos estudiantes de
Venezuela y Bolivia completaron sus estudios
y regresaron a sus respectivos pafses. Otros
cuatro estudiantes, uno de México, uno de Co-
lombia, y dos de Costa Rica, completaron sus
estudios de cursos pero se hallan adn preparan-
do sus tesis. Durante el presente afo siete
nuevos estudiantes, tres de Costa Rica y cua-
tro respectivamente de Brasil, Ecuador, Perd y
Puerto Rico, se matricularon para realizar es-
tudios posgraduados en dasonomfa.

Se ofrecieron cursos en Dendrologfa Tro-
pical, Proteceién Forestal, Medicién Fores-
tal, Tecnologia Forestal, Ecologia, Silvicul-
tura Tropical, Manejo de Bosques, Polfti-
ca Forestal, Ingenierfa Forestal, Utilizacidn
de los Productos Forestales, Industria Fo-
restal y Administracién Forestal. A partir
de junio de 1957 se han agregado dos nuevos
cursos, fotogrametria adrea y meteorologfa.

El programa de adiestramiento incluyé via-
jes de campo dentro del 4rea centroamericana;
durante la excursién se prestd especial aten-
cién a los bosques de coniferas naturales y los
diferentes problemas forestales de los pafses
visitados.

El debido énfasis se presta también a la
enseiianza a un nivel intermedio. Se dio cola-
boracidn al Programa de Cooperacién Técnica de
la Organizacién de Estados Americanos, ofre-
ciendo instruccién durante el Curso Internacio-
nal de Dasonomia ofrecido en Colombia durante
agosto y setiembre de 1956. A dicho curso a-
sistieron 21 estudiantes en representacién de
5 pafses.

Un estudiante elimina

ramas defectuosas de un drbol a fin de
mejorar gradualmente el bosque.

II INVESTIGACION

Por muchos aiios, se ha mantenido el criterio
‘de que en muchos casos resulta ventajoso mane-
jar bosques degradados, o aparentemente con

~ poco valor actual, a condicién de que se dispon-

ga de mano de obra y de buenos mercados cer-
canos. Se cree que en muchos casos esa es una
inversién m4s segura, forestal y econdmicamen~
te, que las que se hacen con:

a) programas de siembra en gran escala,
las que generalmente se realizan en tie-
rras montafiosas degradadas; 6

b) explotaciones de grandes dreas virgenes
inaccesibles, aun cuando contengan es-
pecies maderables valiosas.

Las investigaciones efectuadas indican que
el solo hecho de cortar drboles y plantas inde-
seables(como bejucos etc.),es una medida eficaz
para asegurar una regeneracién natural y fomen-
tar el desarrollo de 4rboles de valor. Puesto que
algunos de los drboles eliminados al hacer el
mejoramiento de la plantacién pueden ser ven-
didos en mercados cercanos, la operacidn se
desarrolla sobre una base de autofinanciacidn.
Los experimentos establecidos hace algunos a-
flos sobre este metodo de mejoramiento en va-
rios lotes forestales del Instituto, han sido am-
pliados durante el presente afio.

Otros temas de investigacién incluyen: a) la
siembra de un 4rbol muy prometedor, localmente
denominado ‘‘laurel’® (Cordia alliodora) sobre el
cual se han acumulado datos en afios pasados;
b) el establecimiento de précticas de arrala-




Un rodal de Laurel
de 7 aios,
crecimiento natural,
que aumenta

su volumen total
anualmente en

655 pies cubicos
de madera

por hectdrea.

miento en bosques particulares de pino cerca-
nos a Tegucigalpa, Honduras; c) investigacién
sobre las semillas de las coniferas centroame-
ricanas, y d) las tesis de los estudiantes tam-
bién constituyen importantes contribuciones a
la investigacidn.

I CONSULTA Y ASISTENCIA DIRECTA

El Instituto se ha convertido en un centro
bien conocido que responde a consultas sobre
aspectos técnicos especificos. Durante este afio
el Departamento de Recursos Renovables ha to-
mado parte en una conferencia para el Servicio
de Extensidn local sobre identificacién de 4r-
boles; asesoramiento en relacién a planes pa-
ra establecer unafdbrica de fosforos en Panamd;
un estudio de la distribucién de las confferas
en Centroamerica para ayudar a los coleccio-
nistas de semillas; la posibilidad de estable-
cer fabricas de pulpa en la América tropical
con las plantaciones de pino y eucalipto; da-
tos silvfcolas sobre especies de la América
tropical para ser utilizados en campafias de
de reforestacién en Venezuela;, descripcién
ecolégica de algunas regiones de Colombia;
reseiias de artfculos para ser publicados en
revistas extranjeras; envio de semillas de es-
pecies prometedoras a instituciones de Vene-
zuela, Colombia y Perd; y docenas de solici-
tudes de publicaciones e intercambio de in-
formacidn.

IV PERSPECTIVAS

El Instituto Interamericano de Ciencias Agri-
colas ha establecido un liderato en cuanto a es-
tudios de dasonomfa tropical americana, durante
los dltimos diez afios.

El inter€s por el manejo de los recursos fo-
restales aumenta rdpidamente conforme dismi-
nuye la existencia de madera o bien porque se
dedican mds bosques para zonas de recreacién o
reservas forestales.

A la vez, cada dfa se le estd dando mayor
importancia en casi todos los paises del conti-
nente, a los problemas de proteccidn del suelo
y la vida animal, los que estdn ligados fntima-
mente con los bosques.

De ahf que sea l6gico suponer que los paises
latinoamericanos requerirdn més servicios en el
futuro en relacién con problemas de dasonomfa.
Corresponde a este Departamento prepararse
para satisfacer las necesidades técnicas de es-
tos pafses en lo relacionado con el uso racio-
nal de sus recursos bdsicos.
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El SIC se establecié en 1949 con la ayuda
econdmica de la Fundacién Rockefeller. Se fun-
dé con el propdsito de servir de oficina de in-
formacidn del Instituto y de trabajar como unins-
trumento de intercambio cientifico en la Améri-
ca Latina.

OBJETIVOS

Los objetivos del Servicio son los siguien-
tes: 1) Promover el intercambio cientifico en-
tre los técnicos que laboran en la investigacidn,
ensefianza y extension. 2) Facilitar el intercam-
bio personal de ideas entre los té€cnicos ameri-
canos. 3) Promover adiestramiento, en o fuera
de Turrialba, en las técnicas y m€todos de la
comunicacion cientifica y de extensién. 4) De-
sarrollar y fomentar la investigacion en el cam-
po de las comunicaciones. 5) Prestar servicios
editoriales, asesoramiento y consulta al Insti-
tuto y sus programas, y organismos nacionales
de pafses americanos. 6) Contribuir al desarro-
llo de las relaciones piublicas del Instituto y
al establecimiento de programas de organizacio-
nes nacionales que lo soliciten.

Para orientar los programas de acuerdo con
estos objetivos, el SIC cuenta con el asesora-
miento de un Consejo Consultivo, el cual se
reune en Turrialba una vez cada dos afnos. Este
Consejo estd integrado por personas de diferen-
tes pafses, las cuales se han destacado en los
campos de las comunicaciones y de la docu-
mentacién cientifica.

SERVICIOS

Los servicios que el SIC presta, de acuerdo
con su naturaleza, pueden clasificarse de la si-
guiente manera: a) intercambio cientffico para
beneficio de investigadores, profesores y estu-
diantes de las facultades de agronomia; b) in-
formacién de extensién agricola, util para los
extensionistas y aquellos profesionales que

tienen programas de educacidn rural; c) adiestra-
miento tanto en redaccién técnica como en in-
formacidn de extensidn, con el fin de mejorar
la presentacidn de los materiales cientfficos y
de asegurar una buena comunicacidn en los ma-
teriales divulgativos que se preparan para los
agricultores; d) servicios de consulta para ayu-
dar a los paises americanos a mejorar sus pro-
pios sistemas de informacién; e) relaciones
piblicas para mantener informados a los go-
biernos y pueblos americanos acerca de las
labores que lleva a cabo la institucién; f) pro-
duccién de publicaciones y materiales educa-
tivos.

El ]efe del Servicio
estudia los :
proyectos de .
expansion del
intercambio
cientifico.




Los servicios de informacidn de extensién
agricola se ampliaron a principios de 1955. En
esa época el Instituto suscribid un contrato con
la Administracién de Cooperacién Internacional,
en virtud del cual el SIC presta servicios de
este tipo a las Misiones de Operaciones de Es-
tados Unidos en América Latina.

A continuacién se describen los servicios
mencionados.

Intercambio Cientifico

Se publica Turrialba, que es unarevistacien-
tffica agricola. En ella se publican resultados
de investigaciones agricolas o de ciencias afi-
nes, realizadas en Turrialba o en los paises a-
mericanos. Complementa a esta revista el Su-
plemento Bibliogrdfico que publica compendios
de artfculos técnicos importantes, aparecidos
en revistas de diferentes partes del mundo. Es-
te suplemento también contiene un fndice de re-
vistas agricolas té€cnicas latinoamericanas y la
lista de nuevas adquisiciones de la Biblioteca
de Turrialba. Ambas publicaciones aparecen
trimestralmente *.

Hay un boletin cuyo tftulo es Cacao, que se
piblica simultdneamente en inglés y espaiol.
Da informacién sobre los adelantos obtenidos
en este campo, tanto mediante las investigacio-
nes realizadas en Turrialba como las efectuadas
en los pafses cacaoteros de America Latina.
Esta publicacion se edita en colaboracién con
el centro Interamericano del Cacao cuya sede
estd en el Instituto.

El Suplemento Bibliogrdfico publica compendios
en tamaiio de tarjeta, lo que permite al

Técnico Agricola clasificar en un

Tarjetero los compendios que le interesan.

La Revista Turrialba se envia
a Instituciones y Técnicos Agricolas
de las Américas y otras partes del mundo.

Informacion Cafetalera es una carta infor-
mativa mensual especialmente destinada a los
extensionistas. Publica informacién técnica re-
lacionada con el cultivo del café; es una publi-
cacién cooperativa del SIC y del Departamento
de Fitotecnia.

Existe una serie de Manuales y Textos, que
no ha crecido mucho, debido al alto costo de la
publicacién de libros. El SIC estd estudiando
la obtencidén de fondos para ampliar este pro-
yecto con la publicacién de manuales y tex-
tos para uso de las facultades de agronomia en
la América Latina.

Hay una serie titulada Comunicaciones de
Turrialba. Estd integrada por publicaciones de
presentacién sencilla, que han sido prepara-
das en respuesta a solicitudes recibidas. No
se basan necesariamente en investigaciones e-
fectuadas en el Instituto, ni tienen cardcter de-
finitivo.

La serie de Reimpresos estd formada por los
articulos que los técnicos del Instituto publican
en la revista Turrialba y en otras revistas.
Existen también las series de Boletines Téc-
nicos y de Publicaciones Misceldneas.

* La suscripcion a estas revistas cues}aUssa.OO
al afio. Las otras publicaciones periodicas son
de distribucion gratuita. Algunas publicacio-
nes ocasionales y los manuales y textos se
venden a diferentes precios, segun el caso.
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Reimpresos de

por el personal
técnico del
Instituto en la

Yy otras
publicaciones
extranjeras,se
mantienen en

Las Comunicaciones Cientificas Agricolas, que
se publican en hojas perforadas para ser clasi-
ficadas en un Archivador especial, se envian
mensualmente a los investigadores agricolas.

Se desarrolla un proyecto que se domina
Comunicaciones Cientificas Agricolas. Es un
esfuerzo de mutua cooperacién por el cual, con
la participacién del SIC, los investigadores de
América Latina se mantienen informados sobre
la marcha de las investigaciones que se reali-
zan en los pafses americanos, a medida que es-
tas se inician, avanzan y finalizan. Los inves-
tigadores env{an al SIC resimenes de los pro-
yectos de investigacion, de los informes de
progreso y de los resultados. De los resimenes
se hacen compendios con los datos fundamenta-
les de la investigacidn, los cuales se reprodu-
cen y se distribuyen entre todos los técnicos
participantes. Los técnicos, de acuerdo con sus
intereses, losclasificanen un archivador en for-
ma delibro, el cual les ha sido suministrado pre-
viamente por el SIC. Con los datos que contienen
los resdmenes enviados por los investigadores,

Se mantiene un Archivo Central de Proyectos
con informacion al dia sobre los

proyectos de investigacion en marcha en las diferentes

Instituciones Cientificas Agricolas.

trabajos publicados

Revista Turrialba

existencia en el SIC.

se estd formando un archivo Central de Proyec-
tos de Investigacién de América Latina; la in-
formacién se estd coleccionando en tarjetas
perforadas para facilitar su clasificacién y con-
sulta. De esta manera, con el archivador en for-
ma de libro, alimentado con compendios que pe-
riédicamente se distribuyen, los técnicos par-
ticipantes tienen en sus manos la informacién
de la marcha de las investigaciones en los
campos de sus intereses profesionales. Por
otra parte, con el archivo central de proyectos
de investigacién, se espera tener en breve una
fuente de informacién y de consulta para quienes
deseen conocer detalles particulares de 1a in-
vestigacién agricola latinoamericana, Para man-
tener interés permanente en el desarrollo de es-
te proyecto se publica un boletfn informativo que
se llama Estimado Colega; este boletin da no-
ticias e informaciones que estimulan la coope-
racién de los participantes.

Se ayuda a los investigadores con un Servi-
cio Bibliogrdfico. A pedido de los interesados
se preparan bibliograffas cortas sobre temas a-
gropecuarios y ciencias afines. Estas biblio-
graffas le dan al técnico la oportunidad de ini-
ciarse en el conocimiento de lo que ha pasado
en el campo en que quiere investigar; luego en
la literatura consultada encontrard mayor nimero
de referencias bibliogrdficas y ampliard el cua-
dro de su conocimiento. Para completar esta a-
yuda el SIC presta un servicio de copias fotos-
tdticas de artfculos cient{ficos, que se distri-
buyen a un precio de US$0.05 cada pégina. Se
suministran copias de artfculos de lacoleccién
de la Biblioteca Conmemorativa Orton del Ins-
tituto y de otras bibliotecas, con las cuales el °
SIC tiene arreglos establecidos. Estas biblio-
tecas son: la del Departamento de Agricultura de
los Estados Unidos; la del Centro de Documen-
tacién Cientffica y Técnica de México; la del
Centro de Cooperacién Cientifica para la Amé-
rica Latina (de UNESCO) de Montevideo, Uru-
guay; la del Museo Britdnico, Londres, Ingla-




lacionados con las comunicaciones, también con
énfasis en experiencia. Ademds publica noti-
cias de actualidad, revisiones de libros y com-
pendios de publicaciones de extensién, informes
sobre nuevos descubrimientos de interés e in-
formacién técnica itil para los extensionis-
tas. La revista aparece cada dos meses y se
distribuye por medio de las Misiones de Opera-
ciones de Estados Unidos en la AméricaLatina

Hay una serie de publicaciones titulada
Ayudas Visuales para los Extensionistas. En
esta serie se dan ideas sobre la preparacién de
materiales o medios de comunicacién que
sirven para hacer mds eficaz el trabajo de los
agentes de extensién. Estas publicaciones tam-
bién son itiles para maestros y otros profesio-

Informes de Conferencias Técnicas. nales que tienen programas educativos en el
campo.

terra, etc. De esta manera el SIC pone en la El SIC ha cooperado en la organizacion

mesa de trabajo de los investigadores latinoa- de varias conferencias técnicas,

entre ellas una sobre “‘Forrajes en Centro América’’;

mericanos la literatura cientifica que forma par- .
1 P este evento fue patrocinado por el Instituto y la FAO.

te de las colecciones de importantes bibliote-
cas, que estdn establecidas a miles de kiléme-
tros de distancia y que de otro modo no seria
posible consultar. Para facilitar el pago de es-
tas fotocopias se ha establecido un sistema de
cupones de intercambio, que permite la cance-
lacién en moneda nacional. Este plan estd ope-
rando en: Brasil, Colombia, Chile, Uruguay, Cu-
ba, Venezuela y Panamd.

Se ha considerado que el intercambio per-
sonal de ideas entre técnicos, es una parte im-
portante del intercambio cientifico. En las
conferencias internacionales este intercambio
se mejora con una pequefia ayuda. El SIC ha
desarrollado un sistema para lograr una organi-
zacién méds eficiente y para publicar los resul-
tados de cada conferencia, de manera. que éstos
se puedan distribuir, en forma de libro o de fo-
lleto, en el acto de clausura. En esta forma los
técnicos participantes tienen oportunidad de re-
gresar a sus respectivos pafses con los do-
cumentos en mano y listos para trabajar en la
ejecucion de las recomendaciones.

Informacion de Extension Agricola

Se publica la revista titulada Extension en
las Américas. Estd dedicada al fortalecimiento
del trabajo de extensidn agricola y de mejora-
miento del hogar en los paises de América La-
tina. Publica articulos sobre la aplicacion de
nuevas técnicas; articulos sobre filosoffa de
extensién en relacién con el uso de nuevos mé-

todos, con énfasisen experiencia ; articulos re-

L a Revista ‘““Extension en las Américas”

mantiene a los extensionistas informados sobre

sucesos y actividades en el campo de la extension agricola
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. El SIC produce publicaciones sobre ayudas
visuales para la extension agricola.

. DIL organiz :
Informacion de Extension, como un servicio alas
Misiones de Operaciones de América Latina.

Se presta un servicio de asesoramiento a las
oficinas de informacién de América Latina. Se
da ayuda en el mejoramiento de publicaciones y
otros medios informativos y en la organizacién
y administracién de servicios de informacién.

Se traducen, adaptan y publican materiales
de informacidn de extensidén, que se consideran
aplicables a las condiciones de América Lati-
na.

Adiestramiento

Atencién preferente merece el mejoramien-
to profesional. En la Escuela de Estudios Post-
graduados del Instituto se dictan cursos sobre
redaccién técnica e informacién de extension
agricola. En redaccién técnica se da teorfa y
prdctica sobre la forma de escribir artfculos
cientfficos, informes, tesis y sobre la manera de
hacer presentaciones orales ante un piblico de
técnicos. En informacion de extensidn se dic-
ta adiestramiento tedrico y prdctico sobre la for-
ma de preparar artfculos para los agricultores
sobre el uso de la prensa, la radio, las ayudas
audiovisuales y sobre la manera de hablar ante
un piblico de agricultores.

También se da adiestramiento en servicio,
el cual se da en Turrialba, por perfodos que
varfan de uno a tres meses. Se da énfasis a la
prdctica, y el adiestramiento comprende traba-
jo editorial, ayudas visuales, artes grdficas,
fotomecdnica y técnica de impresién. Ademds,
se discuten ideas sobre organizacién y admi-
nistracién de oficinas de informacién.

El personal técnico del SIC participa ea
cursos especiales, tanto en Turrialba como
en los pafses americanos. Muchos de estos
cursos tratan solamente de tépicos de infor-
macién; pero en ocasiones son cursos so-
bre temas agropecuarios en los que las téc-
nicas de la informacién agrfcola se dan
como un buen complemento. Estos cursos bien
pueden ser organizados por el Instituto mismo,
bien por organizaciones internacionales o por
entidades nacionales.

El SIC lleva a cabo seminarios y laboratorios
educativos (workshops). En estos se discuten
y estudian problemas relacionados con diferen-
tes fases de la informacién de extensién agrf-
cola. Estas sesiones de trabajo se desarrollan
con fines de intercambiar ideas y experiencias;

Adiestramiento en servicio ofrece el SIC a miembros
del personal de Informacion Agricola de Instituciones
latinoamericanas, en Comunicaciones y Produccion de
material y publicaciones.
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de promover interés del piblico por las comuni-
ciones agricolas; de adoptar conclusiones o
ideas (dtiles para los programas de trabajo; de
obtener mds apoyo para la labor educativa que
se realiza; de fomentar el desarrollo de una
profesién fuerte y bien orientada; de estimular
la solidaridad internacional entre los informa-
dores agricolas.

Consulta

Una parte importante de las actividades del
SIC es el servicio de consulta. En ocasiones
los miembros del personal técnico regular via-
jan a los pafses americanos en calidad de con-
sultores; otras veces se obtiene la participacion
de destacados especialistas de los Estados U-
nidos con el fin de ayudar en la organizacién y
mejoramiento de los sistemas informativos exis-
tentes en los paises americanos y en el mejor
aprovechamiento de los recursos disponibles.

Relaciones Pablicas

El trabajo de relaciones publicas se lleva
a cabo con el fin de mantener informados a los
gobiernos y pueblos americanos acerca de las
labores que realiza el Instituto. Sélo asf se
puede promover interés por el trabajo que se
ejecuta y apoyo econémico para fortalecer la
institucién.

Se publican Prospectos en que se anun-
cian cursos, programas de estudios, programas
de trabajo y servicios. Se distribuyen Comuni-
cados de Prensa a més de doscientos perié-
dicos importantes en América Latina; en estos
comunicados se dan noticias e informes de ac-
tividades de interés general. Especial atencién
se presta a la publicacién del Informe Anual.
Se le da una presentacidn atractiva y se redacta
en estilo periodfstico con el fin de que sea lef-
do y comprendido por una mayor cantidad de
publico.

Produccion

La mayor parte de las publicaciones y del
material educativo del Instituto se ilustra en el
taller de artes grdficas e imprime, en el taller
de impresién del SIC. Este servicio facilita y
abarata la produccién y da la oportunidad de o-
frecer adiestramiento. También permite ensayar
1a introduccién de nuevos materiales y técnicas,
los cuales, si resultan ser econémicos y adapta-
bles, se recomiendan a los servicios informati-
vos de los pafses americanos.
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En el Taller de Arte del SIC se ilustran las

publicaciones que produce el Instituto.

El texio de las publicaciones del Instituto
es preparado en mdquinas
de composicion Vari-Typer y I.B.M.

El Instituto cuenta con facilidades
de Impresidn y fotomecdnica para la preparacion
de sus publicaciones.









Puesto que el Instituto estd consagrado a la
tarea de mejorar las instituciones y programas
agrfcolas de las Américas mediante sus acti-
vidades de investigacidn, enseifianza y exten-
sidn, la Biblioteca tiene ciertas funciones es-

pecificas que llenar dentro de la organizacidn,
con miras a lograr este objetivo. Esas funciones
son las siguientes: 1) asistir en las actividades
de investigacion desarrolladas por los miembros
del personal, proporcionandoles la literatura que
necesitan; 2) tomar parte activa en el programa
de adiestramiento, proporcionando materiales
indispensables para las labores de curso, pa-

Vista parcial de la Biblioteca del Instituto

ra el trabajo individual y la especializacién de
los estudiantes; 3) cooperar en el programa de
diseminacién de literatura cientifica propor-
cionando un elevado porcentaje de los materia-
les impresos que se reproducen en el Labora-
torio de Fotocopia del Servicio de Intercambio
Cientffico para envio a los técnicos latinoameri-
canos; 4) dar a conocer la coleccién de la Bi-
blioteca fuera de Turrialta mediante recopila-
ciones bibliogrdficas y listas de adquisiciones
recientes; 5) cooperar en el adiestramiento de
bibliotecarios latinoamericanos ofreciendo o-
portunidades de estudio en el campo de la bi-




bliotecologfa agricola; y 6) ayudar al desarro-
llo de las bibliotecas agrfcolas latinoamerica-
nas sirviendo como sede de la Secretarfa Ejecu-
tiva de la Asociacién Interamericana de Biblio-
tecarios Agricolas.

I CIRCULACION Y CONSULTA

Los registros de circulacidn indican que
4.763 publicaciones fueron prestadas para
uso fuera de la Biblioteca y otros varios miles
mds fueron consultadas en la Biblioteca misma.
La Biblioteca proporcioné 19.861 péginas, o
sea un 43%, de los materiales fotocopiados en
el Laboratorio de Fotocopia del Servicio de In-
tercambio Cientifico, para ser distribuidos entre
técnicos e instituciones cientificas de Latinoa-
mérica. Dos listas conteniendo una seleccién
de las publicaciones recibidas en la Biblioteca
fueron preparadas para ser inclufdas en el volu-
men 6, No. 4 y el volumen 7, No. 1-2 del Suple-
mento Bibliografico de la revista Turrialba.
Este suplemento es enviado a bibliotecas, ins-
tituciones y técnicos dedicados a la agricultu-

Cuatro estudiantes
reciben adiestramiento
en bibliotecologia agricola.

ra y ciencias afines en todo el mundo. Muchos
técnicos y estudiantes en gira procedentes de
los Estados Unidos y Latinoamérica tuvieron
oportunidad de consultar la coleccién y de uti-
lizar los servicios de consulta y bibliograffa
que ofrece la Biblioteca.

I LA COLECCION

Un total de 1,250 publicaciones en serie
fueron recibidas durante el afio, de las cuales
650 eran revistas cientificas. Mds de 400 de
estas revistas se recibieron en canje y dona-
cién y el resto fueron obtenidas por suscrisp-
ciones pagadas. Durante el afio se catalogaron
244 libros y tesis,y se agregaron 947 tarjetas a
los catélogos. Las ordenes de fotocopia mon-
taron a 2,178 pédginas y se recibieron varios
miles de folletos procedentes de instituciones
agricolas de todo el mundo. La Biblioteca cuen-
ta con mds de 15,000 volimenes en total.

III ADIESTRAMIENTO

Cuatro estudianfes especiales, uno de ellos

patrocinado por la Zona Andina del Instituto y
tres por la Administracién de Cooperacién In-
ternacional, recibieron adiestramiento en bi-
bliotecologfa agricola. Dichos estudiantes pro-
cedfan de Cuba, Ecuador, Nicaragua y Perd.

IV ADMINISTRACION Y
ASUNTOS MISCELANEOS

Un miembro del personal de Biblioteca de
la Unién Panamericana sirvié como Biblioteca-
ria Interina durante el perfodo de setiembre
de 1956 a mayo de 1957. La Bibliotecaria per-
manente realizé estudios posgraduados durante
un afio en la Universidad de Illinois, disfrutan-
do de una beca otorgada por la Fundacién Rock-
efeller. La Bibliotecaria Asistente también via-
jO con licencia a los Estados Unidos. Una A-
sistente de Biblioteca ingresS al personal de la
Biblioteca durante el afio.

Un total de 500 tarjetas fueron preparadas y
enviadas al Comité Nacional de Bibliograffa de
Costa Rica, correspondientes a publicaciones
periédicas seleccionadas, no costarricenses,
mantenidas en la Biblioteca. Este Comité se
halla preparando un catdlogo colectivo de pu-
blicaciones periédicas, a solicitud de laOrga-
nizacién de las Naciones Unidas para la Edu-
cacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).
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De acuerdo con el contrato firmado en Fe-
brero de 1955 con la Administracién de Coo-
peracion Internacional de los Estados Unidos
(ICA), se prestan servicios especiales a los
pafses miembros a través de las Misiones del
Punto cuarto en América Latina. Dichos ser-
vicios abarcan tres aspectos: A) informacién
en el campo de la extension agricola y la eco-
nomia doméstica; B) café y cacao; C) adiestra-
miento a diversos niveles.

La Unidad de Servicios Informativos de Ex-
tension del Servicio de Intercambio Cientffico
estdempeiiada en una campaiia para ayudar a los
Servicios de Extensién y a los Ministerios de
Agricultura a hacer mds eficaz el trabajo de los
agentes de Extensidn a través de mejores ser-
vicios informativos. Esa campafia se ha hecho

principalmente a base

irector de

gir?itcios Regionales de: a) una revis.tf, bi-
mensual, Extension en
las Américas, que per-
mite el intercambio de
experiencias e ideas;
b) un Servicio de Mate-
riales de Extensién con
resimenes sobre las
publicaciones recientes
de tipo informativo he-
chas en los diversos
pafses, tales como afi-
ches, hojas divulgati-
vas y similares; c) una
serie de hojas divulga-
tivas sobre uso de ayu-
das visuales tales co-
mo exhibiciones portd-
tiles; d) seminario en
San José, Costa Rica,
en el cual los especia-
listas en informacién y
supervisores de exten-
sién de Centro América
y Panamd estudiaron
medios para hacer mds
itiles los servicios in-
formativos para los agri-

cultores; e) curscs nacionales para enseifiar a los
agentes de extensién a usar eficientemente las
ayudas visuales; y f) servicios de consulta en
los paises miembros para contribuir al mejora-
miento de los servicios de informacién. En el
informe correspondiente al Servicio de Inter-
cambio Cientffico se dan detalles de estos
servicios a las Misiones del Punto Cuarto.

El Departamento de Fitotecnia, a través de
la Unidad de Servicios Técnicos de Café y Ca-
cao ha colaborado con los servicios coopera-
tivos y los organismos nacionales en el mejora-
miento de la eficiencia en la produccién de es-
tos dos cultivos bdsicos. Esto se ha hecho
principalmente por medio de: a) cursos interna-
cionales sobre tecnologfa de la produccidn; b)
adiestramiento individual en el servicio a téc-
nicos nacionales; ¢) adiestramiento avanzado;
d) servicios de consulta por medio de visitas de
los especialistas en el ramo paraasesorara los
organismos nacionales en el planeamiento de
sus programas y la solucién de problemas espe-
cificos; e) un plan de pruebas regionales sobre
variedades, abonamiento y otros aspectos del
cultivo; f) distribucién de semillas y clones de
calidad; g) publicacién de material técnico pa-
ra ayudar en el trabajo de campo a los técnicos
nacionales; y h) investigaciones complementa-
rias sobre problemas de interés inmediato tales
como aplicacién de fungicidas para combatir las
enfermedades, calidad inherente del café, y te-
mas similares. En el informe del Departamento
de Fitotecnia se dan detalles acerca de estos
servicios.

Del 1 de Julio de 1956 al 30 de Junio de
1957 recibieron adiestramiento en Turrialba, en
cursos cortos internacionales, cursos avanza-
dos, prdcticas en servicio y visitas de obser-
vacidn, untotal de 60 participantes enviados por
las Misiones del Punto Cuarto en América La-
tina.

Al 30 de Junio de 1957 el personal dedicado
a los servicios regionales especiales para las
Misiones del Punto Cuarto incluia un Coordina-
dor de Servicios, 11 especialistas y 9 secreta-
rias auxiliares.
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Durante el afio fiscal transcurrido desde el
1 de julio de 1956 hasta el 30 de junio de 1957,
un total de 80 estudiantes procedentes de 24
diferentes pafses cursaron estudios en el Ins-
tituto Interamericano de Ciencias Agricolas.
Todas menos dos de las Repiblicas Americanas
estuvieron representadas, aparte de Trinidad y
Puerto Rlco; se recibieron estudiantes de pun-
tos tan distantes como Holanda, Filipinas e
Indonesia.

1 ESTUDIOS POSGRADUADOS

E1 afio académico se inicia el lunes mds cer-
cano al 15 de junio, y estd organizado por tri-
mestres. Cuatro programas especificos de es-
tudio se desarrollaron durante el perfodo. Di-
chos programas, y los nimeros de estudiantes

Un estudiante ingresa al Instituto con una beca otorgada

por la FAO. Otros organismos también dan becas.

que en ellos participaron durante el idltimo afio
fiscal, son los siguientes: Dasonomia Tropical,
14;Fitotecnia, 11; Ganaderfa, 7; y Extension
Agricola, 5. ‘Total: 37 estudiantes. Los anun-
cios de curso para tres de estos cursos habfan
sido preparados con anticipacién, pero actual-
mente se estd preparando un boletfn completo
que dard informacién detallada sobre los pro-
gramas de cursos yasuntos pertinentes.

Una de las partes esenciales del estudio
posgraduado consiste en la preparacién de una
tesis. Con base en su proyecto de tesis, el
estudiante aprende técnicas de investigacién,
consulta la literatura referente a su campo y
profundiza sus conocimientos mediante el es-
tudio de un aspecto especffico de la materia.
Sus investigaciones propias pueden contribuir
considerablemente a los conocimientos técni-
cos de la regidn.

Un estudiante lee un texto, en el corredor
de los dormitorios del Instituto.



II CURSOS CORTOS DE ADIESTRAMIENTO

Con el fin de ayudar a remediar los proble-
mas nacionales ocasionados por la escasez de
especialistas en determinados campos, el Insti-
tuto ofrece tambi€n programas cortos dedicados
al estudio de un cultivo determinado, ode alguna
materia especffica; o bien ofrece adiestramien-
to en servicio de diversa duracién para estudiar
técnicas especiales dentro de algiin campo. Cua-
renta y tres de estos estudiantes asistieron a
Turrialba durante el perfodo.

Durante el pasado afo fiscal, se impartio un
curso de tres meses sobre Cacao a 21 estudian-
tes, y un curso de cinco meses sobre Prdcticas
de Biblioteca a 3 estudiantes. Ambos cursos
fueron elaborados en colaboracidén con la Ad-
ministracién de Cooperacién Internacional
(ICA). Otro curso de dos meses sobre Cuaren-
tena Vegetal, con la participacién de 10 estu-
diantes, fue ofrecido en colaboracién con la
Organizacién Internacional Regional de Sani-
dad Agropecuaria (OIRSA).

Adiestramiento en servicio de duracién va-
riable fue impartido a 10 estudiantes en varios
departamentos, siendo su distribucién por ma-
terias la siguiente: Prdctica de Biblioteca, 1;
Comunicaciones, 2; Impresién en Off-set, 1; De-
sarrollo de 1a Comunidad, 2; Extensién Agricola,
1; Ganaderfa, 1; Agricultura Vocacional, 1;
y Estadfstica, 1.

Ademds de ofrecer los estudios antes cita-
dos, el Instituto contribuyé al adiestramiento
de otras 12 personas no incluidas en el nimero
total de estudiantes. Dicho grupo estaba cons-

tituido por estudiantes, 11 de ellos patrocina-
dos por 1a ICA y uno por la FAO, que realizaron
estudio general o viajes de observacién y que
permanecieron en Turrialba dnicamente para
completar una fase de su programa de adiestra-
miento.

Il BECAS PARA ESTUDIOS
EN EL INSTITUTO

La mayor parte de los estudiantes que vie-
nen a realizar estudios en ciencias agricolas
necesitan ayuda en forma de becas; el némero
de estas becas sigue constituyendo un factor
limitante en la cantidad de estudiantes registra-
dos. Durante el afio pasado, los otorgantes de
becas incluyeron a agencias gubernamentales,
instituciones filantrépicas, compaififas parti-
culares y agencias internacionales y regiona-
les de asistencia técnica. Se necesitan mds
becas para ayudar a un mayor nimero de com-
petentes estudiantes que desearfan realizar es-
tudios posgraduados en Turrialba.

A fin de resolver la demanda de mayor espe-
cializacidn en el 4rea, y de comenzar a pre-
parar profesores para las facultades de estudios
posgraduados que ya se inician o que se proyee-
tan en Latinoamérica, se impone ampliar nues-
tros programas e incluir también estudios para
el doctorado. L.a consideracién y el estudio de
las posibilidades que existen para agregar ta-
les estudios avanzados, fueron iniciados du-
rante el afo.




Se requiere que cada estudiante -
de la Escuela Postgraduada,
dicte un Seminario

sobre el trabajo experimental
que desarrolla




En 1950, la Organizacién de Estados Ame-
ricanos establecid un Programa de Cooperacidn
Técnica, al cuidado de su Consejo Interameri-
cano Econdmico y Social. Ese Programa estd
formado por varios Proyectos correspondientes
a distintos aspectos de desarrollo econémico y
social. Uno de ellos es el Proyecto 39, disefia-
do para dar ‘‘ensefianza técnica para el mejo-
ramiento de la agricultura y de la vida rural’’.

La finalidad principal del Proyecto 39 es
contribuir a la mejor capacitacic'n de los profe-
sionales que necesitan los pafses americanos
para el desarrollo de su agricultura. De natura-
leza esencialmente educativa, €ste estd dirigi-
do especialmente a la ensefianza agricola de
nivel superior.

El Instituto Interamericano de Ciencias A-
grfcolas (Turrialba, Costa Rica) es el encarga-
do de conducir las operaciones del Proyecto 39.

Los fondos del Proyecto 39 constituyen a-
proximadamente un 33% de la Cuenta Especial
del Programa de Cooperacién Técnica, al que
aportan los 21 Estados Miembros de la OEA.
Su presupuesto anual promedio ha sido de
$450.000

La Direccién del Proyecto 39 estd en San
Josg, Costa Rica. Hay tres Oficinas Regiona-
les: Una en La Habana, para los pafses de la
Zona Norte: Costa Rica, Cuba, El Salvador,
Estados Unidos (Puerto Rico), Guatemala, Hai-
ti, Honduras, México, Nicaragua, y Panam4.
Otra, =n Lima, para los de la Zona Andina: Bo-
livia, Colombia, Ecuador, Peri y Venezuela.
Y la tercera, en Montevideo, para los pafses
de la Zona Sur: Argentina, Chile, Brasil Para-
guay y Uruguay.

Bajo la jurisdiccién de cada una de esas
oficinas de zona, hay un Area de Estudio, A-
diestramiento y Demostracién. Esta es una cir-
cunscripcién tegritorial representativa de la a-
gricultura de los paises de la zona. En ella, se
integran las disciplinas agronémicas, econémi-
cas y sociales que tiendan a resolver los pro-
blemas predominantes en la vida rural de la re-
gién. Una vez probados, los resultados del es-

tudio y el trabajo, son puestos a disposicidn de
los paises respectivos.

El personal técnico del Proyecto 39 estd
compuesto por especialistas en las siguientes
materias: Dasonomfa Tropical: ecologfa vegetal;
Economia Agricola: administracién rural, uso de
la tierra; Extensidn Agricola: economia domes-
tica y mejoramiento del hogar, nutricion, infor-
macién y ayudas visuales; Fitotecnia: horti-
cultura, café y cacao; Ingenieria Agricola: acon-
dicionamiento y almacenamiento de granos,
riegos y avenamiento, mdquinaria agricola; y
Sociologfa Rural.

Actualmente, entre las cuatro oficinas, hay
un total de 24 funcionarios técnicos.

El campo principal de trabajo del Proyecto
39 es la enseifianza. Para respaldarla, se hace
investigacién y para reforzarla, se ofrece ase-
soramiento.

La tarea de adiestramiento se realiza median-
te cursos Internacionales, Cursos Nacionales,
Cursillos y Seminarios; mediante Adiestramien-
to en Servicio, y mediante Adiestramiento Pos-
graduado.

A través de visitas de los especialistas a los
palses y por correspondencia, 'se brindan ser-
vicios de asesoramiento. Estos complementan
la labor de ensefianza por medio de gufa y con-
sejo técnico directo para la resolucién de pro-
blemas en el propio sitio de trabajo.

La funcién de investigacién se cumple
principalmente en las Areas Demostrativas de
las Zonas y estd enlazada con los servicios de
ensefianza y de asesoramiento.

En sus cinco aifios de vida, el Proyecto 39
ha mejorado la capacitacién profesional de mds
de 3.300 funcionarios técnicos de organismos
nacionales de los 21 Estados Miembros de la
OEA.

A continuacién se da una lista de los cursos
internacionales y nacionales ofrecidos desde
Setiembre de 1956 a Setiembre de 1957.






CURSOS INTERNACIONALES

Ingenieria Agricola - Uso y Conservacién
de la Mdquinaria Agricola, dictado en La Haba-
na, Cuba, del 19 de noviembre al 19 de diciem-
bre de 1956, con la participacién de 27 estudian-
tes.

Dasonomia Tropical - Dictado en Medellin,
Colombia, del 6 de julio al 23 de agosto, 1956.
Participaron 15 estudiantes.

Ingenieria Agricola '‘Riego’’ - Este curso
fue organizado por la FAO conla colaboracidn
del Proyecto 39 y de la ICA. Fue dictado en
Chilldn y Santiago, Chile del 2 de setiembre al
27 de octubre de 1956. Participaron 26 estu-
diantes.

Administracion Rural - Dictado en Pergamino
y Buenos Aires, Argentina, del 2 de octubre al
23 de noviembre de 1956. Participaron 28 estu-
diantes.

Horticultura ''Cultivos de Consumo Popular’.
Fue ofrecido en L.a Habana, Cuba,del 29 de ene-
ro al 28 de febrero de 1957. Participaron 15 es-
tudiantes.

Economia Domé€stica **Educacion para el Ho-
gar en Supervision’’. - Fue ofrecido en la Univer-
sidad de Puerto Rico. Comenzd el 4 de marzo y
termino el 30 de abril de 1957. Participaron 17
estudiantes.

Extension Agricola - Titulado ‘‘Métodos de
Ensefianza’’ se efectué en México, D.F.del 15
de abril al 14 de mayo, 1957. Participaron 49
estudiantes.

Sociologia Rural - Titulado ‘‘Las Relacio-
nes Humanas en Programas Educativos Rurales’’;
se efectud del 15 de mayo al 12 de junio de 1957
en La Habana, Cuba. Participaron 22estudiantes,

Observacion de diversos tipos de equipo agricola mecanizado durante el curso de Ingenieria Agricola
(Maquinaria Agricola) dictado por la Zona Norte del Proyecto 39, en La Habana, Cuba.




Observaciones

de campo dentro
del trabajo de
adiestramiento

que la Zona Andina
del Proyecto 39
realiza en
Ingenieria Agricola
(“Riegos y
Avenamiento”’ ).

Curso Internacional

~de Horticultura

ofrecido en

La Habana, Cuba,

por la Zona Norte

del Proyecto 39.

Trabajo de campo

;n una plantacion
e papa, y grupo

de yos es{uiiaﬁtes,

con el Director

del Curso, *

que es miembro

del Personal

del Proyecto 39.

39 .




Clases prdcticas en el Curso de Economia Do-
méstica, ofrecido por la Zona Andina, Lima, P eri.

Economia Doméstica ‘‘Educacion para el Me-
joramiento del Hogar''. - Oftecido en Lima, Pe-
rd, paralelamente con el ‘‘Curso Internacional
~de Extension Agrfcolal’ Contd con la participa-
cién de 24 Agentes Mejoradoras del Hogar.

Extension Agricola - Dictado del 3 de junio
al 27 de julio de 1957; fue dadoconjuntamente
por la Zona Andina, la FAO y el Ministerio
de Agricultura, a través de SCIPA, en Lima,Pe-
ri. Participaron 55 agentes de Extensidn.

Ingenieria Agricola ‘'Riegos y Avenamien-
to’’ - Dictado en Lima, Perd, del 4 de febrero al
28 de marzo de 1957. Participaron 25 estudian-
tes.

CURSOS NACIONALES

Ingenieria Agricola ‘'‘Maquinaria Agricola’’
Dictado en Ciudad de Guatemala y Escuintla,
Guatemala, del 18 de junio al 7 de julio, 1956.
Participaron 43 estudiantes.

Extension Agricola - Dictado en San José,
Costa Rica, del 13 de agosto al 12 de octubre
de 1956. Participaron 66 estudiantes.

Sociologia Rural - Dictado en La Habana,
Cuba, del 3 al 15 de setiembre de 1956. Parti-
“ciparon 12 estudiantes.

Economia Agricola ‘'Costos de Produccion
en Agricultura’’ - Curso Electivo. Dictado en
Lima, Perd, del 15 de agosto al 20 de diciem-
bre, 1956. '

Dasonomia Tropical - Cursillo intensivo o-
frecido a 8 estudiantes del Wltimo afio de la Ex-
cuela Nacional de Agricultura ‘‘La Molina’’,
Lima, Perd.

Economia Doméstica ‘‘Preparacion de A-
limentos'’ - Dictado en Lima, Perd, los dias 12,
13, y 14 de diciembre de 1956. Participaron 6
estudiantes.

Extension Agricola - Informacién. Dictado
en Sao Paulo, Brasil, del 23 de julio al 11 de
agosto de 1956. Participaron 35 estudiantes.

Extension Agricola - Informacién. Dictado
en Rio de Janeiro, Brasil, del 20 de agosto al
8 de setiembre de 1956. Participaron 34 estu-
diantes.

Pasturas ‘'Planeamiento de la Investiga-
cion en Pasturas’’ - Dictado en Pergamino,
Argentina, del 16 de octubre al 10 de noviembre
de 1956. Participaron 37 estudiantes.

Prdcticas de campo en la aplicacion de métodos
dentro del aprendizaje en manejo de Pasturas,
ofrecido por la Zona Sur del Proyecto 39.



Extension Agricola - Dictado en La Aurora,
Guatemala, del 25 de febrero al 8 de marzo de
1957. Participaron 19 estudiantes.

Ingenieria Agricola ‘'Maquinaria Agricola’
Se ofrecié en Guatemala del 13 de junio al 20
de julio, 1957. Participaron 37 estudiantes.

Fitotecnia ''Técnicas de Produccion de Ca-
cao’’ - Se ofrecid un curso en estaespecialidad
a 14 funcionarios de la ICA en Brasil.

Economia Doméstica ‘'Relaciones Humanas'’
Tuvo lugar en la Fazenda Ipanema, Sao Paulo,
Brasil. Se ofrecio a 34 estudiantes.

Extension Agricola - Se dicté en la sede de
la Agronomia Piloto de Concepcién del Uruguay,
Repiblica Argentina, del 3 al 8 de junio. Parti-
ciparon 35 t€cnicos.

Extension Agricola - Informacién. Se dictd en
Curitiba, Brasil, del 22 de abril al 4 de mayo.
Participaron 36 estudiantes.

Economfa Agricola ‘'Métodos y Técnicas pa-
ra Medir la Produccion Forrajera - Tuvo lugar
en Porto Alegre, Brasil. Tuvo una duracidn
de 1 semana. Participaron 19 estudiantes.

Ingenieria Agricola‘’'Riego y Avenamiento’’
Curso Electivo. Ofrecido en la Escuela Na-
cional de Agricultura ‘‘La Molina’’, Pert, para
41 estudiantes del dltimo afio de la mencionada
institucidn.

Dasonomia Tropical ‘‘Tropicultura’ - Ofre-
cido en la Escuela Nacional de Agricultura “La
Molina’’, Perd. Participaron 10 estudiantes.

msta informacién incluye solamente las
actividades relativas a Cursos Internacionales
y Nacionales. No incluye otros importantes
trabajos que desarrolla el Proyecto 39 como son:
Adiestramiento en Servicio, Adiestramiento
Posgraduado y Adiestramiento Especial, y fun-
ciones de Asesoramiento e Investigacion.

Becarios de paises de la Zona Andina reciben adiestramiento en servicio en Fitotecnia,
por cuenta del Proyecto 39,
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Este Informe Anual del Instituto Interamericano de Ciencias
Agricolas destaca, justicieramente, las realizaciones y aspira-
ciones de los distintos departamentos de la entidad, como tam-
bién del personal dedicado a la ensenanza, la investigacion y la
extension. Sin embargo, si se examina la labor cumplida sclo
teniendo en cuenta los programas de trabajo, es fdcil perder de
vista los complicados problemas financieros inherentes a los
programas de educacion.

Durante el periodo 1956-57 fue cubierto el déficit del presu-
puesto del Instituto, y aun llegd a establecerse un pequerio
superdvit, logrado con sacrificios y una rigurosa intervencion
administrativa. Podriamos decir con satisfaccion que la crisis
financiera fue solventada; pero, es cierto esto?

Se obtuvo un superdvit; mds veamos algunas de las cosas
que es necesario mejorar en el Instituto: el alojamiento de los
estudiantes es inadecuado; el Instituto pierde parte de su exce-
lente personal, debido a que no puede pagar sueldos mds altos
que otras instituciones que siempre estdn prontas a bhacerlo. Se
obtuvo un superdvit; pero el espacio destinado a laboratorios y
oficinas resulta cada vez mds reducido para realizar una labor
eficiente; las partidas para equipo y materiales no son lo su-
ficientemente apropiadas para que el Instituto mantenga su po-
sicion avanzada en el campo de la investigacion y la educacion
posgradual,

Si, ciertamente, el Instituto obtuvo un pequerio superdvit,
pero necesita un mayor presupuesto; requiere fondos de cierta
importancia para cumplir su compromiso ante los gobiernos y
pueblos de América Latina, compromiso de orientar la labor de
investigacion bdsica y aplicada; la educacion posgradual y la
de difusion de la informacion agricola.

No es posible esperar que esas tareas puedan realizarse a
bajo costo, ‘'a precio de ganga'’. Esos servicios son caros. Y,
en el mundo actual, tienden a ser cada vez mds caros. Aiun asf,
équé mejor inversion de fondos podria hacerse que dar educacion
profesional a la juventud de América Latina y disciplinarla en la
investigacion de los problemas propios de nuestros paises, al
mismo tiempo que bacer llegar informacion agricola importante
a las instituciones, y a los investigadores y técnicos de las
naciones del continente ?

Esas inversiones han de rendir, en dia no lejano, aprecia-
bles dividendos en el campo cientifico de nuestro hemisferio.

ADMINISTRADOR



Las funciones administrativas
han constituido parte importante
de la labordesarrollada

por el Instituto

durante el aiio 1956-1957.

La labor principal del pepartamento de Ser-
vicios Administrativos en el afio fiscal 1956-57,
fue la de eliminar el déficit y de mejorar la ba-
se financiera del Instituto, a fin de realizar en
me jor forma los objetivos de la Institucién. La
medida hasta la cual se ha logrado este objeti-
vo se hace evidente en el siguiente gréfico el
cual revela que el Instituto ha eliminado un
déficit de $157.310 hasta el 30 de junio de
1954 y que tiene un superavit de $27.430 hasta
el 30 de junio de 1957.

Se dan mds detalles de las operaciones fi-
nancieras del afo fiscal 1956-57, en la p4-
gina 45 en la que se incluye un Cuadro de Gas-
tos e Ingresos indicando que los ingresos exce-
dieron a los gastos en la suma de $.29,317 .

La limitacién de habitaciones para estudian-
tes y visitantes, casas para el personal y es-
pacios para las actividades de investigacién y
ensefianza, constituyd uno de los principales
problemas administrativos en el aiflo 1956-57.



No obstante, los requisitos de espacio del
Instituto se verdn satisfechos en un futuro cer-
cano. Durante el pasado aio fiscal, el Instituto
present$ un plan de construcciones ante su Jun-
ta Directiva solicitando una inversién de
$750.000 para nuevas instalaciones de urgente
necesidad. El programa de las construcciones
que se necesitan es el siguiente:

1. Nuevo laboratorio de
ciencias botdnicas y
edificios para oficina $260.000

2. Dormitorio anexo para
visitantes y estudian-
tes, con capacidad pa-
ra 50 habitaciones $130.000

3. Residencias de los
miembros de la fa-
cultad - 8 casas con
tres dormitorios cada
una- més los muebles $100.000

4. Dos casas de aparta-
mentos - cada una con
8 apartamentos de
dos dormitorios $160.000

5. Dep. Ind. Animal: dor-
mitorio de estudiantes;
laboratorio, y espacio
para animales $ 30.000

6. Conversién del actual
edificio y compra de
nuevos muebles $ 40.000

7. Alojamiento para los
peones $ 30.000

TOTAL $750.000

El plan de construcciones ha sido aprobado
por la Junta Directiva, y el Gobierno de los Es-
tados Unidos ha ofrecido $500.000 para iniciar
los trabajos, para los cuales los otros paises
miembros contribuirdn con $250.000 adiciona-
les. Se han sostenido conversaciones con di-
ferentes arquitectos, y el comité de planea-
miento del Instituto ha prestado seria atencién
a las necesidades especificas de cada Depar-
tamento. Se espera que las construcciones pue-
dan iniciarse a principios de 1958.

Desde la fundacién del Instituto, su base
financiera ha estado constituida por las cuotas

de los paises miembros, los cuales pagaron
$1.00 por cada mil habitantes hasta 1955, aifo
en que la cuota fue aumentada a $1.25 por cada
mil habitantes. Esa base, a la hora de calcular
el presupuesto de operaciones del Instituto, re-
sulta demasiado estdtica, e impide la expansién
financiera, cuando los pafses miembros requie-
ren nuevos_ servicios. En realidad, si con-
sideramos el aumento de precios por concepto
de materiales de trabajo, equipo y personal, el
ingreso real proveniente de las cuotas diffcil-
mente supera al del afio 1950.

En vista de lo anterior, durante el presente
afio el Instituto ha discutido y considerado de-
tenidamente la posibilidad de cambiar el sis-
tema de presupuesto el cual estdbasado en cuo-
tas proporcionales a la poblacidn, por un siste-
ma presupuestario estructuradc en necesidades
justificables. Dentro de esta forma de financia-
cién, el Instituto someterfa su presupuesto de
operaciones a consideracién de la Junta Direc-
tiva, la que a su vez decidirfa cuales operacio-
nes deben llevarse a cabo y separarfa los fondos
necesarios. Este tipo de sistema presupuestario
permitirfa al Instituto reflejar con mds exactitud
en su funcionamiento los deseos de los paises
miembros.

con la mejora experimentada en las finanzas
del Instituto, con el espacio ya asegurado pa-
ra su debido funcionamiento, y con la posibili-
dad de incorporar un sistema de presupuesto
mds realista, el Instituto mira al futuro con la
confianza de poder fomentar a un paso acelera-
do el desarrollo agricola de las Américas.
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ESTUDIANTES QUE HAN RECIBIDO EL GRADO DE MAGISTER AGRICULTURAE

Esta es la lista de los estudiantes que han recibido el grado de Magister Agriculturae,en el
Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas. Algunos otros han completado el programa de es-
tudios posgraduados en Turrialba, pero debido a que ain no han cumplido con todos los requisi-
tos, todavia no se les ha otorgado el grado.

Ademds de los candidatos para el grado de Magister, el Instituto también acepta otros estu-
diantes posgraduados que efectdan aquf parte de sus estudios para graduarse en otras institucio-
nes. El grado de Magister se confiere por estudios realizados en Dasonomia Tropical, Fitotecnia,
Extensién Agrfcola e Industria Animal.

El Instituto también ha dado instruccidn especial a mds de cuatrocientos estudiantes en ma-
terias tales como tecnologfa del café y cacao, educacién rural, calificacién de ganado, agricul-
tura vocacional y prdctica de biblioteca.

Los estudiantes que no son candidatos para el grado de Magister reciben sus correspondientes
certificados al completar satisfactoriamente sus perfodos de instruccion.

No. Nombre Pais Actividades Actuales Direcciones

1 Trujillo Garcia, Pedro México Estacién Experimental
México

2 Sudrez de Castro, Fernando Colombia Federacion Nacional de Bogotd,
Cafeteros, Depto. Técnico Colombia

3 Muiioz Ortega, J. Manuel México Agente Agricola Tuxtla Gutiérrez,
Secretaria de Agricul- Chiapas,
tura y Ganaderia México

4 Gertsch, Milton Edwin U. S. A. Trabajo en ventas Calle 34-No0.312,
de insecticidas Miramar, Habana,
cfa. Dupont Cuba

5 Santos Aguirre, José México Profesor en la Es- Buena Vista,
cuela Superior de Saltillo,
Agricultura Apartado 242
“*Antonio Narro’’ Coah. México

6 Madden, Dale E. U.S.A. Dairy Department, East Lansing,
Michigan Michigan,
State University U.S.A.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
21

22

23

Ndiez Guinaud, José I.

Barquero Mora, Humberto

Martinez, Vicente

Cabrera Villa, Leonard

Escamilla Soriano,
Guadalupe

McFarlane, E. Lee

Narvdez R., Guillermo L.

Quesada, Tomds Rodolfo
Smit, Anton

Siller Flores,Luis R.

14
Vdsquez, Jose

Dadaille, Bertin

Boss, Manley

Leibovit, Arthur

Garcia L., Heméan

Bartolomé, Rafael

Fiester, Donald R.

Venezuela

Costa
Rica

México

México

México

U.S.A.

México

Costa
Rica

Holanda

México

México

Hait{

U.S.A.

U.S.A.

Peri

Filipi-
nas

U.S8.A.

Ministerio de
Agricultura y Cria

Multiplicacion de
plantas medicinales

Cla. Privada produc-
tora de Cacao.

Granos y fertilizan-
tes, S. A. Tapachula

Jefe del Programa de
Cacao de México,
Ministerio de
Agricultura

Jefe del Departa-
mento de Ganade-
ria, Escuela Superior
de Agricultura
‘‘Antonio Narro’’

Fallecido

Director of Extension
Ministry of Agriculture

Fitopat6logo
Centro del Cacao

Secretar{a de
Agricultura
Veracruz

Horticulturist-
Bureau of Plant
Industry-Dept. of
Agriculture and
Natural Resources

Consultor en
Horticultura
USOM/Guatemala

Maracay, Estado
de Aragua,
Venezuela

Experimental
Plantation
Buena Vista,
San Carlos, C.R.

Apdo. Postal 22
Teapa,Tab. México

Ave, Judrez, No. 38
Tuxtla Guticrrez,
Chiapas,México

Camden-on-
Gualey,
West Virginia

Buena Vista,
Saltillo
Apartado 242
Coah., México

Paramaribo,
Surinam

Depto. de Fitotec~
nia L.I.C. A.
Turrialba, C. R.

Pedro Baranda No. 8
(Depto. No. 3)
Mexico D. F.

361 Grand Rue
Port-au-Prince,
Haitf

611 Sevilla Ave.,
Coral Gables,
Florida, U.S.A.

Calle Arica No. 161
Miraflores, Lima
Peru

Manila,
Filipinas

Estacion
Expeﬂmem‘al
de Chocola
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24

25

26

21

28

30

31

32

33

34

35

36

37

Navarrete, Cristobal

Basadre, Jaime

Echandi Zurcher, Eddie

Esteves Marquez,
Guillermo

Reark, John B.

Fernandez Barrero,
Octavio

Chaves Martins,
Geraldo

Bielich Nash, Julio

Budowski, Gerardo

Pérez Figueroa,
César A.

Gonzdlez Mendoza,
Rafael

Diaz Moreno, Jaime

Valenzuela, German O.

Tapia Jasso, Carlos

Colombia

Perd

Costa
Rics

Puerto
Rico

U.S.A.

Colombia

Brasil

Peri

Vene-
zuela

Colombia

Colombia

Ecuador

Ecuador

México

Fitofisiélogo Cia.
Nacional

del Cacao, Depto.
de Investigacion

Banco Fomento
Agropecuario del
Peri

Profesor de Fitopa-
tologia, Facultad de
Agronomia, Univer-

sidad de Costa Rica

Jefe Depto. de Servi-
cio al Colono - Cen-
tral Plata Sugar Co.

Arreglo jardines resi-
denciales; produccién
plantas ornamentales

Profesor en Facultad
de Agronomia,Univer-
sidad de Caldas

Profesor Fitopatolo-
gia Universidad Rural
de Minas Gerais, Vi-
¢osa, M. G. Brasil

Jefe Interino,
Depto. Recursos
Renovables, IICA

STACA, Forestal

Entomélogo Asistente;
Tecnico en productos
quimicos agricolas, Su-
pervision Nacional de
Mercado, Asistente de
Cia. Central

Fitopatologo, Servicio
Cooperativo Interameri-
cano de Agricultura.
Profesor de

Fitopatologia de la Uni-

versidad de Guayaquil

Actualmente Universidad

de Comell.

Profesor en Facultad
de Agronomia, Univer-
sidad de Caldas

Oficina de Estudios
Especiales, Especia-
lista en Forrajes, Lo~
calizado en Veracruz,
México

Palmira,
Colombia

Caraboya, N0.456
Lima, Perd

Ciudad Universita-
ria, San Pedro,
Montes de Oca,
Costa Rica

San Sebastidn,
Puerto Rico

11900 S.W.,
70th Ave.,
South Miami,
Florida U.S.A.

Manizales,
Colombia

Vigosa M. G.
Brasil

Ave. Augamos
645, Miraflores,
Perd

L.I.C.A. Turrialba
Costa Rica

Bogotd,
Colombia

Carrera 13 No. 13-17
Oficina 203

Bogotd,

Colombia

Estacion
Experimental
Tropical, Consu-
lado Americano,
Guayaquil,
Ecuador

Manizales,
Colombia

Londres 45,
México 6 D. F.,
México



38

39

30

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

Machicado, Marcial

Bermidez E., Socrates

villafuerte, José

Huerta Salanova,
Armando

Soria Vasco, Jorge
Alfredo

Herbas Arce, Remberto

Montellano B., Carlos

Ulloa, Gustavo

Diaz-Romeu, Roberto

Barriga O, Rodolfo

Correa C., Luis H.

Gonzilez de Moya.,
Miguel

Novoa Soto,
Guillermo

Camacho Vargas,
Edilberto

Grangier, Alexandre,
Jr.

Bolivia

Ecuador

Ecuador

Bolivia

Ecuador

Bolivia

Bolivia

Ecuador

Guatemala

Colombia

Colombia

Cuba

Peri

Costa
Rica

Brasil

Asistente Horticultor,
IICA

Jefe Departamento
Tecnico del Instituto
Ecuatoriano delCafé

Asistente del Director
y Jefe del Depto. de
Horticultura

Profesor, Facultad
de Agronom{a, Uni-
versidad de Caldas

Estudios Posgradua-
dos en Botanica, Uni-
versity of Indiana
Bloomington, Indiana
U. S. A.

Profesor de Fitopato-

logia de la Facultad de
Agronomia,Universidad

Mayor de San Simén.

Fitopatdlogo del Depto.

de Botanica Aplicada
de la Facultad

Universidad Mayor de
San Simén

Servicio Cooperativo
Inter-Americano de
Agricultura

Agrénomo, Proyecto
Energfa Atdmica,
Depto. Fitotecnia

Estacion Experimental
de Tibaitatd

Finca Particular

Experto Forestal de la

Mision FAO, en el
Ecuador

Prof. Asist. Fisiologia

Vegetal, Escuela Nal.
de Agr. ‘‘La Molina’’ -

Horticultor de los Ser-

vicios Técnicos de Ca-

fé y Cacao I.I.C.A.

Agro. Asistente; Pre-
fectura del Distrito
Federal;, Depto. Agri-
cultura Municipal.

IICA Turrialba,
Costa Rica

Instituto Ecua-
toriano del cafté
Jipijapa-Manabi,
Ecuador

Servicio Coope-
rativo Interameri-
cano de Agricultura,
Estacion Experimen-
tal Tropical de
Phichilingue, c/o
Consulado Americano
Guayaquil, Ecuador

Manizales,
Colombia

Calle Venezuela
No. 1325 Quito,

Ecuador

Calama No0.350 Este
Cochabamba,
Bolivia

Cochabamba,
Bolivia

(SCIA),Consulado
General de los
EEUU, Guayaquil,
Ecuador

IICA, Turrialba
Costa Rica

Bogota,
Colombia

Calle 25 No. 2147
Tulua, Valle,
Colombia

Apartado 1048
Quito,
Ecuador

Ave. 2 de Mayo 910
San Isidro, Lima
Perd.

Departamento de
Fitotecnia, ICA
Turrialba, C. R.

Ave. Prado. Junior
No. 290, Apt. 1103
Copacabana, Rio de
Janeiro, Brasil
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54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

Urbina,Oscar

Goitia Estrada,
Delfin

Albornoz P., Guillermo

Ferndndez, Carlos E.

Sampaio, José Marfa

Carrera M., Candelario

Bianchini, Carlos

Aguirre V., Luis

Molina H., Juan R.

Alvarez Valle, Hugo

Miranda M., Heleodoro

Petriceks, Janis

De Verteuil, Louis

Orbegoso, Guillermo

Vivar Castro,
Victor Lucto

Segura Ibarra,
Guillermo

Martin Ellis

Costa
Rica

Bolivia

Ecuador

Guatemala

Brasil

México

Costa
Rica

Ecuador

Honduras

Bolivia

Ecuador

Venezuela

Trinidad

Perd

Ecuador

Ecuador

Holanda

Auxiliar Agronomo
Depto. de Ganaderia
Ministerio de Agricul-
tura e Industrias

Profesor en la Univer-
sidad de Cochabamba

Estudios Posgraduados
Universidad de Idaho
Moscow, Idaho E.U.

Estudiando actualmente
Universidad de Rutgers,
New Brunswick, New
Jersey

Instituto Agronémico
do Leste

Zootecnista IICA,
Depto. de Ind. Animal

Jefe Seccion de Fi-
topatologia,Ministe-
rio de Agricultura e
Industrias, C. R.

Profesor en la Fa-
cultad de Agrono-
mia, Universidad
de Guayaquil

Banco de Fomento
de Honduras

Director del Ser-
vicio Forestal, Mi-
nisterio de Agricul-
tura '

Profesor de Ciencias
Forestales, Facultad
de Ciencias Foresta-
les

Consultor del Depto.
de Agricu}tura en re-
produccion de Cacao

Agrénomo Proyecto
Energia Atomica
Depto. de Fitotecnia

Servicio Cooperativo de
Agricultura

Agencia de Extension
Porto Viejo,Manabf,
Ecuador

Estudios Agrondmicos
del Cacao

Apartado 22
San Jose,
Costa Rica

Arani, Cochabamba,
Bolivia

Quito,
Ecuador

Cruz das Almas
Bah{a,
Brasil

ICA, Turmialba
Costa Rica

Apartado 105
Cartago,
Costa Rica

Pedro Moncayo
130 y Ballén
Guayaquil,
Ecuador

Barrio Buenos
Alres, Teguci-
galpa, Honduras

Calle Agustin
Aspiazu 52,
La Paz, Bolivia

Rocafuerte No. 717
Quito, Ecuador

Universidad de los
Andes, Mérida
Venezuela

La Reunion Esta-
te, Central Exp.
Sta.;Centeno,
Trinidad

IICA, Turrialba
Costa Rica

Borrero 12
(Cuenca) Ecuador

ICA, Turrialba,
Costa Rica




El Instituto cuenta con el asesoramiento de varias personas, en diferentes pafses, que cons-
tituyen tres comités, que son: El Comité Administrativo, E1 Consejo Técnico Consultivo y el
Consejo Consultivo del SIC. La labor de estos tres organismos ha sido sumamente beneficiosa
para la marcha de la Institucién; la lista de estos Asesores aparece en la Pfigina 55.

Los programas de enseflanza ofrecidos por la Institucién cuentancon la cooperacién de casi
todo el personal técnico de los diferentes Departamentos del Instituto. Los cursosde la Escuela
Postgraduada, los cursos cortos y el Adiestramiento en Servicio son llevados a cabo bajo laDi-
reccién y participacién de los técnicos cuya educacién y especialidad los califiquen paraesta
labor. Cerca de treinta técnicos dedicados a la investigacidn tienen cdtedras a su cargo, cola-
boran en la ensefianza y asesoran las investigaciones hechas por los estudiantes. A continua-
cién se ofrece la Lista del Personal Técnico Permanente del Instituto incluyendo el Proyecto
39, en la que se detalla solamente al personal encargado de proyectos espec{ficos, que han sido
descritos en el texto de este informe.

Periodo: Julio de 1956 - Junio 1957

Allee, Ralph H. (E.U.A)) ' Director del Instituto

Manger, William (E.U.A)) Secretario Interino

Curtiss, Lowell (E.U.A)) Tesorero

Volio, Claudio A. (Costa Rica) Director T.C.P. (Proyecto 39)
Holdridge, Leslie R.1 s (E.U.A.) Decano, Escuela Postgraduada
Samper, Armando (Colombia) Director de Servicios Regionales
Kroening, Henry F. * (E.U.A)) Administrador

Laprade, Henry G. (Costa Rica) Contralor

Slater, George (Reino Unido) Administrador Finca del Instituto

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA ANIMAL

De Alba, Jorge * (México) Jefe
Bateman, John V. * (E.U.A)) Nutricionista Animal
Carrera, Candelario * (México) Zootecnista

1/ RenunciG el 3 de Setiembre de 1957.

/1 .



DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA

Ledn, Jorge *
Bellavita, Oscar
Carballo, Alfredo *

De Gialluly, Max
Diaz-Romeu, Roberto
Erickson, Arnold L.* ©®
Garcfa, Francisco
Gutiérrez, Lucy H'
Gutiérrez G., Mario *
Yardy, Frederick +
Havord, Gordon * eee
Helfenberger, André
Hunter, J. Robert ¢
Fiester, Donald * e
‘Machicado, Marcial
Miiller, Ludwig *
Orbegoso, Guillermo

Orellana, Rodrigo ®- @@~ §

Orsenigo, Joseph o @
Paredes, Luis A.

siller, Luis R. *
Sylvain,Pierre G. *
Wellman, Frederick L. *

(Costa Rica)
(Costa Rica)
(Costa Rica)
(Francia)
(Guatemala)
(E.U.A))
(Colombia)
(E.U.A))
(Costa Rica)
(Reino Unido)
(Reino Unido)
(Suiza)
(E.U.A.)
(E.U.A))
(Bolivia)
(Alemania)
(Peru)
(E.U.A))
(£.U.A))
(Ecuador)
(México)
(Haitf)
(E.U.A.)

Jefe

Técnico de Laboratorio
Genetista Asistente

Quimico

Agrénomo

Horticultor Asociado
Genetista Asistente
Fitopatdloga

Genetista

Especialista en Suelos
Jefe,Centro del Cacao
Representante de ACRI

Lider, Proyecto ICA-Fitotecnia
Horticultor Asociado
Horticultor Asociado
Fitofisidlogo

Agrénomo

Fitopatdlogo

Administrador Centro del Cacao
Adminisirador Finca ‘‘La Lola’’
Fitopatélogo Asociado
Horticultor

Fitopatdlogo

Proyecto Abacd 2 (Proyecto del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos que se lleva

a cabo en cooperacidn con el Instituto)

Robinson, Brittain B.**
Allen, RoSSs * *

Batchelder, Charles H. * *

McCreery, Robert A, + +

(E.U.A.)
(E.U.A.)
(E.U.A.)
(E.U.A.)

Agrénomo a cargo del Proyecto
Fitopatélogo

Entomélogo

Especialista en Suelos

Técnicos que participaron en la Escuela de Estudios Postgraduados, o en Cursos Cortos, como

Profesores, o bien han brindado Adiestramiento en Cursos Especiales. Algunos de ellos han si-

do Consejeros de estudiantes graduados.

..

*++ Profesores de tiempo parcial

® Con permiso de ausencia por un afio.

Técnicos que han participado como Consejeros de estudiantes en la Escuela Postgraduada.

®® Tecnicos que se retiraron del Personal, durante el periodo comprendido en este Informe.

®®oNombrado durante el perfodo comprendido en este Informe, en sustitucién de otro miembro

-del Personal.

§ Posjcion ain sin llenar.

2/ Los trabajos realizados bajo este Proyecto fueron clausurados el 1 de Diciembre de 1957,
regresando el personal a los Estados Unidos.



DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y BIENESTAR RURAL

Alers-Montalvo, Manuel ¢
Arce, Antonio M. »

Arze, Tduardo 3

Calle, Oscar *

Del Rfo, Fernando *e
Valeriq Juvenal =+

SERVICIO DE RECURSOS RENOVABLES *

Holdridge, Leslie R. *
Budowski, Gerardo *
Stein, Hyndman A. *

SERVICIO DE INTERCAMBIO CIENTIFICO

Coto, Rogelio *
Combariza, Guillermo =
Cruz, Luis Carlos *
Diaz-Bordenave, Juan *
Granados, Hernén *

Gutiérrez J., Mario*®
Kadderly, Wallace e® §
Paz, Ana Maria
Palma, Thelma «

Sdnchez, Enrique *

Sdnchez, Rodolfo
Zuiiiga, Evenor *

BIBLIOTECA
Martinez,Angelina *

James, Catherine Noel
Montoya, Ghislaine P. de

SECRETARIA DE ENSENANZA

Smith, Leén K. *
Sanchez, Irma de ***

(E.U.A.,Puerto Rico)

(Costa Rica)
(Bolivia)
(Bolivia)

(E.U.A.,Puerto Rico)

(Costa Rica)

(E.U.A))
(Venezuela)
(Reino Unido)

(Costa Rica)
(Colombia)
(Colombia)
(Paraguay)
(Costa Rica)

(Costa Rica)
(E.U.A))
(Guatemala)
(Panamg)

(Bolivia)
(E.U.A))
(Costa Rica)

Jefe Interino

Socidlogo Rural

Socidlogo Rural

Asistente en Economia Agricola
Especialista en Extensién

% ducador Rural Asociado

Jefe 5
Dasénomo
Dasénomo (FAO)

Jefe

Editor Grdfico

Editor de Extension

Editor de Prensa y Radio
Técnico en Fotomecénica

e Impresién

Editor Técnico

Lider, Proyecto ICA-SIC
Biblidgrafa

@'specialista en Informacidn de
Economf{a Dom€stica
Especialista Ayudas visuales
Traductor

Traductor

(E.U.A., Puerto Rico) Bibliotecaria

(Reino Unido)

(Haitl)

(E.U.A.)
(Costa Rica)

Bibliotecaria Asistente
Asistente de Biblioteca

Secretario de Enseiianza
Profesora de Inglés

3/ Asignado a 3olivia (Proyecto de Colonizacion)

4/ Desde el 5 de Noviembre de 1957, este Servicio fue constituido en Departamento.

5/ Desde el 20 de Septiembre de 1957, Gerardo Budowski ha actuado como Jefe Interino.
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OFICINA DEL DIRECTOR DE SERVICIOS REGIONALES

Samper, Armando * (Colombia) Director

Franco, Alberto * (Colombia) Técnico en Programas
Regionales

PROYECTO 39 DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

Oficina Central  (Apartado 4359, San José, Costa Rica, C.A.)

Volio, Claudio A. (Costa Rica) Director

Beltrdn, Luis Ramiro (Bolivia) Especialista en Informacién
Cdsseres, Ernesto H. (Costa Rica) Horticultor

Holdridge, Leslie R. (E.U.A)) Ecélogo y Dasénomn

Laprade, Henry G. (Costa Rica) Contralor

.

Zona Norte (Apartado 2861, Habana, Cuba)

Leonard, Olen Z. (E.U.A.) Director

Camacho, Jorge (Cuba) Especialista en Ingenierfa
Agricola

Clifford, Roy A. (E.U.A)) Sociélogo Rural

Kraemer, Erich Otto (E.U.A)) % conomista Agricola

Laboy, Marfa Justina (E.U.A., PuertoRico) Especialista en Economia
Doméstica

Zona Andina (Apartado 478, Lima, Peni)

Madrid, Carlos (Colombia) Director

Allred, Wells N. (E.U.A.) Economista Agricola

Alvim, Paulo de Tarso (Brasil) Fisidlogo

Blair, Enrique (Colombia) Ingenieria Agricola

Ramsay, Jorge (Chile) Especialista en Extensién
Agricola

Tosi, Joseph A. (2.U.A)) Dasénomo

Wight, Jean Audrey

(Reino Unido)

Zona Sur (Casilla de Correos 1217, Montevideo, Uruguay)

Especialista en Economf{a
Dome€stica

Elgueta, Manuel (Chile) Director

Ansorena, Ignacio (Uruguay) fspecialista en Extension

Bello, Eduardo (Uruguay) Asistente Especialista en
Pastos

McLean, Alejandro (Peri) Especialista en Informacidn

Marull, Jos€ (Chile) Economista Agricola

Peterson, Carmen S. (E.U.A.,Puerto Rico) Especialista en Economia
Doméstica

Peterson, Roald A. (E.U.A)) Especialista en Pastos




COMITE ADMINISTRATIVO * Guatemala: ;
Ing. José Ramirez Bermudez

Jefe, Oficina del Café, SCIDA

Presidente: .

.I’ng. Adolfo Alarcon (i"lé:;‘im) Haiti

efe, Oficina Regional de FAO ;
se Ing. Stenio Fethiere

(D‘f‘“‘“' Juaio 25,1960) Sub-Secretario de Agricultura
Miembros: Honduras:

Ing. Camilo Cabal Cabal (Colombia) Inls. F;gmando El é}a.rcia 1t

Ex-Ministro de Agricultura Director General de Agricultura

(Duracién: Junio 3, 1959) México:

Ing. Joaquin Loredo

Dr. Robert W. Hodgson (E.U.A.) Jefe, Departamento de Extensién Agricola

Decano, Colegio de Agricultura

Universidad de Ccalifornia N icart;ﬁgwmmando 3. Gonzdlez
D idn: Abril . .

(Duracion: Abl, 26, 1959) Ex-Director Asistente del STAN
Sr. Bruce Masis D. (Costa Rica)

Ex-Ministro de Agricultura Pmmg; Alfonso Tejeirs

ida: Julio 26, .

(Duracion: Julio 26, 1958) Secretario de Agricultura
Dr. Waldemar Raythe de Queiroz e Silva (Brasil) o .

Ditector de Kilometro 47, Rio de Janeiro Repiblica Dominica:
(Duracidn: Febtero 5, 1961) Sr. Luis E. Tirado

Director de Agricultura
Miembros E x-Oficio:
Venezuela:
Dr. Ralph H. Allee (Turrialba,Costa Rica) Ing. George Casas Briceio

Director del Instituto Jefe, Division de Investigacién, MAC

Dr. William Manger (E.U.A.) Observadores:
Secretario Interino .

Argenfina: " R

ng. Arturo Ragonese .
CONSEJO TECNICO CONSULTIVO ** Dl%ector del Instituto de Botdnica
Presidente: Dr. Ralph H. Allee Bolivia:

Ing. Raiil Pérez Alcald

Director del Instituto.
Director General de Agricultura
Representantes Permanentes: FAO

Chile: "Ing. Adolfo Alarcén
Ing. Mario Astorga Jefe, Oficina Regional de la FAO

Ministro de Agricultura.
CONSEJO CONSULTIVO DEL SIC ***

Colombia:
Dr. Alvaro Chaparro
Especialista en Educacion Agricola FAO (Servicio de Intercambio Cientifico)
Costa Rica: Sr. Stanley Andrews
Ing. José Alberto Torres Director Ejecutivo del Proyecto
Ex-Director General de Agricultura de Comunicaciones Agricolas,
Universidad del Estado de Michigan
Cuba: . .
Ing. Rodolfo Arango St. Jose Gonzdlez Saldaiia
Presidente del Instituto Cubano de Editor de Extension_
Investigaciones Técnicas Servicio de Extension
Rio Piedras, Puerto Rico
Ecuador:
Ing. Guillermo Merino Dominguez &r. galo Plaza
Director Tecnico de Agricultura Ex-Presidente del g£cuador
(Suplente)
Sr. Dana Reynolds
Dr. Abel Romero Castillo Jefe de la Division de

Instituciones Agricolas, ICA

Embajador de Ecuador en Costa Rica A
Washington, D.C.

El Salvador: Dr. Ral
. ph Shaw
Dr. Mario Lewy Van Severen
Co-Director Ejecutivo, SACSA rofesor de %ib}{l‘}::gfs‘m""“

Estados Unidos: New Brunswick, New Jersey

Dr. Byron T. Shaw *  Nombrado 1 i i

! por la Junta Directiva para asesorar ea la
gg?ég:;?tg:g%&g:ksgi{g;ﬁo organizacion y alcance del programa.
(Suplente) **  Nombrado por los Gobiemos Miembros para cooperar

con el Director en lo que se refiere a asuntos técni-

Sr. Claud L. Horn cos agricolas,
Agregado Agricola de los Estados Unidos para  s«s Nombrado por el Director para asesorar en el desarro-
Costa Rica, Nicaragua y Panama llo delainformacidny de las actividades de publica-

ciones.
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