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ATA DA REUNIAO






IICA/CE/ATA-35 (XXXV-0/15)
15-16 de julho de 2015
Original: espanhol

ATA DA TRIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE
EXECUTIVO DO INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACAO
PARA A AGRICULTURA (IICA)

A Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo do Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) foi realizada em conformidade
com o disposto no Regulamento do Comité Executivo e na resolu¢do IICA/CE/Res. 591
(XXXIV-0/14) deste o6rgio de governo do Instituto.

Os seguintes Estados membros integram o Comité Executivo de 2015: Belize,
Bolivia, Brasil, Canada, El Salvador, Grenada, Jamaica, Republica Dominicana, Peru,
Trinidad e Tobago, Uruguai e Venezuela.

SESSAO PREPARATORIA
0.1 Abertura
0.1.1 A Sess@o Preparatoria da Trigésima Quinta Reunido Ordindria do Comité

Executivo do IICA teve inicio as 8:40 de 15 de julho de 2015, na Sala Magna
(salas Estados Unidos e Canadd) da Sede Central do IICA, sob a presidéncia
do Senhor Alvin Da Breo, Ministro da Agricultura, Terras, Silvicultura, Pesca
e Meio Ambiente de Grenada, pais que entdo ocupava a presidéncia do Comité
Executivo.

0.1.2 Participaram representantes dos seguintes Estados membros que integram o
Comité Executivo de 2015: Belize, Bolivia, Brasil, Canada, El Salvador,
Grenada, Jamaica, Republica Dominicana, Trinidad ¢ Tobago e Uruguai. Peru
e Venezuela ndo participaram da reunido por motivos de forga maior.
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Acordos

Eleicdo do Presidente e do Relator da reunido

Os representantes dos Estados membros do Comité Executivo elegeram por
unanimidade o Senhor José Alpuche, Diretor Executivo de Agricultura do
Ministério de Recursos Naturais e Agricultura de Belize, como Presidente da
reunido. Em seguida, propds-se que a Senhora Maria de Lourdes Cruz,
Diretora de Relagdes Internacionais da Secretaria de Agricultura, Pecuaria,
Desenvolvimento Rural, Pesca e Alimentacio (SAGARPA) do México,
atuasse como Relatora, proposta que foi aceita por unanimidade.

A mesa diretora ficou assim constituida:
Presidente: José Alpuche
Relatora: Maria de Lourdes Cruz

Secretario ex-officio:  Victor M. Villalobos

Agenda da reunido

O Senhor José Alpuche assumiu a presidéncia e submeteu a consideragdo dos
representantes o programa provisorio de trabalho da Trigésima Quinta
Reunido Ordinaria do Comité Executivo, constante do documento
IICA/CE/Doc. 636 (15), o qual foi aprovado sem modificagdes. O Presidente
anunciou que o Diretor-Geral do IICA lhe tinha solicitado a apresentacdo de
um assunto a consideracdo da Comissao, e lhe cedeu a palavra.

O Diretor-Geral do IICA informou que, em 6 de fevereiro do corrente ano, o
Ministro de Agricultura e Pecudria da Costa Rica, na condi¢do de Presidente
do Conselho Superior do Centro Agrondémico Tropical de Pesquisa e Ensino
(CATIE), enviara uma comunicacdo ao Comité Executivo do IICA e a Junta
Interamericana de Agricultura (JIA), e solicitou ao Secretario Técnico da
reunido a sua leitura.

O Secretario Técnico leu a carta, em que se faz referéncia a resolucdo 11-
14/16ROCS de 31 de outubro de 2014 sobre a situagdo da vigéncia e a
prorrogacao do Contrato-Lei 8.028, que criou o CATIE. A missiva solicita ao
Comité Executivo que sejam encaminhados para conhecimento da JIA os
termos da mencionada resolu¢do, com o objetivo de obter seu apoio para a
prorrogacao automatica do contrato-lei atual, cuja vigéncia expira em 2020.
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O Diretor-Geral comentou que, em 12 de maio, recebeu do Diretor Executivo
do CATIE o pedido de incluir esse tema na agenda desta reunido do Comité
Executivo. Acrescentou que as duas peticdes mencionadas justificam a
inclusdo do tema do Contrato-Lei 8.028 na agenda desta reunido.

O Assessor Juridico explicou que o atual contrato-lei do CATIE caduca em 11
de setembro de 2020 e acrescentou que, se até dois anos antes de sua
expiragdo, nenhuma das partes (Governo da Costa Rica ¢ IICA) informar a
outra que ndo quer mais dar continuidade ao contrato, ele sera prorrogado
automaticamente por 20 anos. Explicou que uma decisdo da JIA tomada na
reunido que se realizara este ano nao sera definitiva, porque podera ser
modificada na reunido seguinte, em 2017.

O Diretor-Geral do IICA esclareceu que a JIA tem direito e faculdade de
sugerir altera¢des ao atual contrato-lei do CATIE e propo-las ao Governo da
Costa Rica. Acrescentou que, como faltam mais de trés anos para a data limite
da decis@o sobre a prorrogagdo, talvez ndo seja oportuno incluir o tema na
agenda da reunido da JIA deste ano.

Observou que a renovacdo automatica do contrato implica a permanéncia dos
termos atualmente vigentes, inclusive as contribui¢des financeiras do IICA e
dos paises membros por outros 20 anos. Considerou que essa circunstancia
merece uma andlise antes da tomada da decisdo e que o conhecimento das
condigdes financeiras das duas instituicdes em 2017 forneceria mais e
melhores elementos de juizo para a fundamentagdo de uma decisdo. Enfatizou
que, como o Assessor Juridico afirmou, uma decis@o tomada neste ano podera
ser derrogada pela JIA em sua reunido de 2017.

O Representante do Canadd considerou conveniente dispor-se de mais
informagoes da parte do CATIE antes de decidir.

O Representante do Brasil achou importante dispor-se de mais tempo para se
analisar com calma as implicagdes da decisdo.

O Representante Observador do México apoiou o enfoque apresentado pelo
Diretor-Geral, pelo Assessor Juridico e pelos representantes do Canada e do
Brasil. Acrescentou que seria mais apropriado decidir sobre esse assunto na
reunido da JIA de 2017.
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O Secretario Técnico informou que a abordagem do tema do Contrato-Lei
8.028 do CATIE estava prevista para a segunda sessdo plenaria, apresentado
pela Costa Rica. Acrescentou que a decisdo que o Comité devera tomar é
incluir o tema na agenda da JIA deste ano ou deixar seu tratamento para uma
futura reunido, quando se podera dispor de mais informagoes.

Em seguida, o Diretor-Geral informou que, nas pastas dos representantes dos
Estados membros do Comité Executivo, foram colocados os documentos de
trabalho e informativos desta reunido, os quais ja tinham sido foram
disponibilizados para os representantes em formato eletronico em 15 de junho
nos idiomas espanhol e inglés.

Comissoes de trabalho

Acordou-se que ndo seriam constituidas comissdes de trabalho e que todos os
temas seriam tratados em plenario.

Duragio da reunido

O plenario acordou encerrar a reunido na quinta-feira, 16 de julho de 2015, as
16:00.

Data e hora limites para a apresentacao de propostas

Foi fixada a quarta-feira, 15 de julho, as 16:00, como data e hora limites para a
apresentagdo de novos projetos de resolugdo.

Direito ao voto dos paises

O Diretor-Geral do IICA solicitou o parecer do Assessor Juridico sobre o
alcance e a forma de aplicagdo das normas relativas ao direito ao voto nas
reunides do Comité Executivo, segundo o disposto no regulamento deste 6rgao
de governo e nas demais disposi¢des que regem sua aplicagao.

O Assessor Juridico explicou o disposto no capitulo IV do Regulamento do
Comité Executivo sobre o direito ao voto. Em seguida, informou que s6 um
dos Estados membros que integram o Comité Executivo tinha um atraso que
excedia o limite estabelecido para o direito ao voto.
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O Representante da Republica Dominicana explicou que, apesar do interesse
do Ministro de Agricultura de seu pais, razoes de natureza financeira,
agravadas pela necessidade de enfrentar as consequéncias da chegada da
mosca-do-mediterraneo, impediram o pagamento do wvalor devido.
Acrescentou que a expectativa ¢ liquidar, neste ano, pelo menos duas das trés
cotas pendentes de pagamento.

Diante disso, decidiu-se que a Reptiblica Dominicana conservaria o direito ao
voto.

Credenciais

O Secretario Técnico informou que todas as delegagdes presentes dos Estados
membros que integram o Comité Executivo estavam respaldadas e
credenciadas pelas correspondentes cartas credenciais expedidas pelas
autoridades competentes de seus paises. Acrescentou que também tinham sido
recebidas as credenciais dos seguintes representantes observadores: Costa
Rica, Equador, Estados Unidos da América, Honduras e México.

Encerramento

A Sessdo Preparatoria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do IICA foi encerrada as 9:40 de 15 de julho de 2015.
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PRIMEIRA SESSAO PLENARIA
Abertura

A Primeira Sessao Plenaria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) teve inicio as 10:40 de 15 de julho de 2015, sob a presidéncia do
Senhor José Alpuche, Diretor Executivo de Agricultura do Ministério de
Recursos Naturais e Agricultura de Belize.

Mensagem de boas-vindas do Diretor-Geral do 1ICA

O Diretor-Geral comegou citando o artigo 23 da Convengao do IICA, segundo
o qual “os Estados Membros contribuirdo para a manuten¢do do Instituto
mediante cotas anuais fixadas pela Junta, de acordo com o sistema de célculo
de cotas da Organizagdo dos Estados Americanos”. Ressaltou que esse artigo €
a base que sustenta a atuacgdo do Instituto e o reflexo de sua natureza solidaria.
Considerou que a Resolugdo n’ 491, adotada pela Junta Interamericana de
Agricultura (JIA) na Argentina em 2013, renovou esse compromisso ao
solicitar relatorios da situacdo financeira atual do Instituto, bem como
propostas e recomendagdes para seu fortalecimento financeiro. Lembrou que a
JIA adotara essa decisdo ao considerar que, a partir de 1995, a capacidade do
IICA de oferecer cooperagdo vem sendo reduzida continuamente devido ao
congelamento das cotas.

Observou que, em 2014, o Comité Executivo resolveu “instar os Estados
membros a que realizem contribuigdes voluntarias adicionais na forma de
sobrecotas, a fim de reforgar o Fundo Ordinario e possibilitar a implementagdo
do PMP 2014-2018”. Além disso, encarregou o Diretor-Geral de, com a
Comissao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG), desenvolver
opgoes para o fortalecimento financeiro do Instituto e apresenta-las ao Comité
Executivo para que este as submeta a proxima reunido da JIA. Informou que
essas opgOes seriam levadas ao conhecimento dos participantes da reunido
mais adiante, mas que a responsabilidade do seu cargo o obrigava a fazer um
novo alerta sobre a urgéncia da necessidade de medidas para dotar o IICA de
mais recursos que lhe permitam atender as demandas e aos mandatos dos
paises.
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Afirmou que os avangos na execu¢do do Plano de Médio Prazo (PMP) para o
periodo 2014-2018 contribuem para se alcangar um sistema agricola mais
produtivo e ambientalmente sustentavel, impulsionar o desenvolvimento dos
territorios rurais, aliviar a pobreza e promover a seguranca alimentar. Em
seguida, informou que o Instituto adotou o enfoque da “gestdo baseada em
resultados”, no intuito de aumentar a efetividade da cooperacdo que oferece
aos paises membros. Explicou que o IICA visa um impacto maior por meio
das 11 contribuicdes que se propde oferecer, nos termos da PMP para o
quadriénio 2014-2018, para que os paises realizem as transformacdes que lhes
permitam alcangar os quatro objetivos estratégicos estabelecidos no mesmo
PMP e no Plano Estratégico para 2010-2020.

Lembrou que as a¢des do IICA ocorrem no ambito dos projetos insignia, das
acdes de resposta rapida, do Fundo de Cooperagdo Técnica e dos projetos
financiados com recursos externos, mecanismos que permitem ao Instituto
entregar resultados verificaveis a seus paises membros. Como exemplos desses
resultados, o Diretor-Geral mencionou as conquistas alcangadas nas seguintes
areas, entre outras: a) sanidade agropecuaria e inocuidade dos alimentos;
b) agricultura e adaptacdo & mudanca climdtica; c) agricultura resiliente e
gestdo do risco; d) agricultura e energia (Programa Parceria em Energia e
Meio Ambiente na Regido Andina, financiado pela Finlandia); e) gestdo
integral dos recursos hidricos; e f) desenvolvimento de capacidades técnicas
mediante acdes de cooperagdo horizontal, entre as quais a concessdo de bolsas
de estudo do Governo do México para estudos de pés-graduacdo e o apoio da
Secretaria de Agricultura, Pecudria, Desenvolvimento Rural, Pesca e
Alimentacdo (SAGARPA) do México ao programa de fortalecimento técnico
em agricultura para 21 paises da América Latina e do Caribe.

Ressaltou que, em caso de demandas pontuais e urgentes, o IICA pode
responder com flexibilidade mediante a¢des de resposta rapida, 34 das quais
estdo em execucdo no continente americano. Acrescentou que o Fundo de
Cooperacdo Técnica beneficiou 27 paises nos ultimos 12 meses e que o
Instituto gere uma carteira de 134 projetos na execugdo de recursos externos.

Observou, a seguir, que, na Sétima Cupula das Américas (Panama), cujo lema
foi “Prosperidade com equidade: O desafio da coopera¢do nas Américas”,
reiterou-se a necessidade da criagdo de oportunidades reais para todos, em
especial para os habitantes dos territorios rurais, que lhes permitam levar uma
vida digna em condicdes de sustentabilidade e seguranga alimentar.
Acrescentou que, em consonancia com esse proposito, o Governo do México
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escolheu a “produtividade sustentavel e inclusiva” como tema do Encontro dos
Ministros da Agricultura das Américas, que se realizard neste ano naquele
pais.

Observou que os Estados membros t€m o direito de utilizar intensivamente a
cooperagdo técnica que organismos como o IICA oferecem, mas também a
responsabilidade de apoiar esses mecanismos para que continuem sendo uteis,
e que o Instituto, por sua vez, deve utilizar da forma mais eficaz possivel os
recursos que lhe sdo direcionados por seus paises membros e cumprir com o
maximo de eficiéncia as tarefas que lhe s@o atribuidas. Manifestou sua
compreensdo pelas limitagdes dos paises, mas solicitou que se leve em conta
que, para superar no longo prazo as dificuldades atuais, se faz necessaria uma
reforma integral do IICA que permita sintoniza-lo com a globalizacdo, os
avangos nas tecnologias da informagdo e da comunicagdo (TIC), as condigdes
geopoliticas atuais e os desafios e as demandas da agricultura.

O Diretor-Geral reconheceu que, apesar das limitagdes financeiras, o Instituto
devera encontrar a maneira de continuar sendo 1util e relevante para seus
Estados membros. Agradeceu aos paises que, mesmo tendo direito a uma
reducdo no valor de suas cotas, as mantém integrais ou fizeram contribui¢des
em dinheiro ou em espécie para areas especificas. Reiterou que, enquanto ndo
se decidir por um aumento substantivo no or¢camento ordinario, todas as
medidas tomadas serdo transitorias.

Relatorio da Reunido Ordindria de 2015 da Comissdo Consultiva Especial de
Assuntos Gerenciais (CCEAG)

O Secretario de Servigos Corporativos do IICA, Senhor Carlos O’Farrill,
informou que a CCEAG se reuniu em 16 de abril de 2015 em cumprimento
das resolugdes IICA/JIA/Res. 491 e IICA/CE/Res. 593, com o objetivo de
determinar opgdes para o fortalecimento financeiro do Instituto.

Informou que os membros da CCEAG analisaram amplamente a situacdo
financeira do IICA, coincidiram na necessidade de fortalecé-la e apresentaram
varias propostas a serem encaminhadas a seus 6rgaos de governo.

Acrescentou que a CCEAG recomendou que, na proposta do or¢amento-
programa para 2016-2017, seja visualizada com mais clareza a relagdo entre os
objetivos estratégicos do IICA e a dotagdo orcamentdria, bem como as
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implicagdes que um cendrio de crescimento zero das cotas teria nos resultados
da cooperagdo técnica.

Situacdo financeira e programdtico-orcamentaria do 1ICA

O Secretario de Servigos Corporativos iniciou sua interven¢do destacando
alguns dos principais resultados da gestdo corporativa de 2014 e do primeiro
semestre de 2015. Observou que a estratégia de melhoria continua que vem
sendo aplicada apresentou resultados altamente favoraveis no aumento da
eficiéncia da gestdo corporativa, na reducdo dos custos, na obtengdo de
economias de escala e, por consequéncia, no fortalecimento da cooperagdo
técnica.

Orcamento-programa 2016-2017

O Secretario de Servigos Corporativos exp0s os principais critérios em que o
or¢amento-programa de 2016-2017 se baseia. Observou que foi elaborado com
base em um modelo holistico e dindmico, coerente com o conteudo do Plano
Estratégico (PE) para 2010-2020 e com o Plano de Médio Prazo (PMP) para
2014-2018. Destacou que o orgamento para o biénio mencionado se
concentrou em aspectos fundamentais desses planos, como a implementagao
dos quatro instrumentos do PMP: a) projetos insignia (PI); b) a¢cdes de resposta
rapida (ARR); c) projetos do Fundo de Cooperagdo Técnica (FonCT); e
d) projetos financiados com recursos externos. Lembrou que a base do
or¢amento do IICA ¢ a escala de cotas aprovada pela Organizagdo dos Estados
Americanos (OEA) e que existem ameagas importantes para as finangas
institucionais, como o esgotamento do Fundo de Receitas Diversas, que
diminuiu devido a mudangas nas politicas financeiras e fiscais dos paises.
Portanto, acrescentou, a proposta de aumento de cotas ndo acarretara aumentos
liquidos positivos no orgamento do Fundo Ordinario, mas apenas mantera a
“linha de flutuagdo” operacional da instituiggo.

Em seguida, explicou a relacao estratégica entre o orgamento-programa € o
PMP e ilustrou como os PI, as ARR e os projetos financiados com recursos do
FonCT e recursos externos contribuem para a realizagdo dos resultados
estabelecidos no PE e no PMP. Informou que o total de recursos externos para
2016 e 2017 ¢é estimado em US$140 milhdes e US$150 milhdes,
respectivamente.
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A seguir, observou que o or¢amento de receitas aprovado para o periodo 2014-
2015 é de US$67,2 milhdes e que a projegdo para o biénio seguinte ¢ de
US$69,4 milhdes, como resultado liquido de um aumento previsto no objeto
de cotas de US$5,8 milhdes e uma reducéo esperada de receitas diversas de
US$3,6 milhdes. Acrescentou que, com o aumento de 10,5% nas cotas, se
conseguiria manter o nivel de gestdo do Instituto até este ano e cumprir os
compromissos estabelecidos no PMP.

Além disso, apresentou o or¢amento de despesas do Fundo Ordindrio para
2016-2017, destacando que em 2017 os custos nos objetos relacionados com
pessoal terdo aumento, o que esta fora do controle do IICA por decorrer da
elevagdo de salarios em cumprimento de disposi¢des dos paises e em fungdo
da manutenc¢do da competitividade no mercado de trabalho. Acrescentou que
esse aumento sera compensado com uma redugdo dos custos operacionais em
2017.

Fortalecimento financeiro

O Secretario de Servigos Corporativos ressaltou os fatores que enfraqueceram
as finangas institucionais: a) o estancamento das cotas dos paises em termos
nominais e reais; b) a tendéncia decrescente de receitas diversas nos ultimos
anos; c) a perda de valor dos recursos devido a inflagdo e a mudancas nas
politicas fiscais e financeiras que dificultaram a recuperacdo dos impostos na
gestdo dos projetos financiados por recursos externos; e¢ d) a proibigdo de
utilizar os recursos gerados pelas taxas de juro dos recursos desses projetos.

Acrescentou que as medidas rigorosas de racionalidade e austeridade aplicadas
no exercicio da despesa, embora tenham contribuido favoravelmente para
atenuar os efeitos da perda do valor real acumulado nos ultimos 20 anos, ndo
poderdo continuar a ser aplicadas indefinidamente sem o risco de se perder
mais talento humano e gerar uma possivel atrofia operacional.

Destacou que a prestacdo de cooperacdo técnica e a operagdo institucional
requerem certeza financeira que permita assegurar a estabilidade
organizacional, continuar aplicando a estratégia de gestdo e fortalecendo a
qualidade, dar continuidade aos projetos realizados nos paises, nas regides e
no hemisfério, prosseguir com a geragdo de mais valor e obter retornos
altamente positivos dos investimentos dos paises membros do IICA.
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O Secretario de Servigos Corporativos expressou que, em acompanhamento a
recomendacdo da CCEAG, a proposta de or¢amento inclui o cenario de
crescimento zero das cotas, cujo efeito no Fundo Ordinario equivaleria a uma
reducdo em termos reais acima de 13%, situag@o que provocaria efeitos como:
a) diminui¢do das atividades e contribuigdes nos Estados membros, o que
constituiria uma deterioragdo incalculavel do trabalho levado a cabo e do
investimento técnico realizado ao longo da histéria do IICA; b) perda da
vantagem competitiva ganha com a mobilizagdo de peritos pelo hemisfério e,
por conseguinte, diminui¢ao da contribuicdo intelectual oferecida aos projetos
de cooperacao técnica; c) perda da flexibilidade da organizagdo para responder
apropriadamente as necessidades dos Estados membros; e d) diminui¢do da
capacidade do Instituto de responder as demandas dos paises membros, como
resultado da reducdo de pessoal, estimada em oito postos de pessoal
internacional, nove de pessoal profissional local e dez de servigos gerais.

Em seguida faz referéncia aos efeitos negativos que a eventual diminui¢do do
orcamento institucional provocaria nos projetos, como: a) redugdo da
quantidade de paises e atores publicos e privados beneficiarios do
fortalecimento das capacidades agroempresariais e associativas dos produtores
de pequena e média escala; b) comprometimento da capacidade do IICA,
como Membro Observador da Comissdo de Medidas Sanitarias e
Fitossanitarias (2002) e da Comissao de Agricultura (2010) da OMC, de apoiar
os paises no acompanhamento e no cumprimento dos compromissos junto a
essa organizagdo e das normas internacionais derivadas; c¢) diminui¢do do
alcance e da qualidade das redes e servicos de informagdes e gestdo do
conhecimento, como a Infoagro/Infotec (23.000 usuarios); e d) colocagdo em
risco dos avangos alcangados até agora para desenvolver, em nove paises,
processos voltados para a formulagdo e a aplicagdo de politicas publicas e de
estruturas institucionais para se alcangar o desenvolvimento inclusivo e
equitativo da agricultura e dos territorios rurais, dinamizar a economia
territorial e promover a inclusdo, entre outros, de indigenas, mulheres e jovens
rurais.

Da taxa institucional liquida (TIL) a recuperacdo de custos indiretos
proporcionais (RECIP)

O Secretario de Servicos Corporativos informou que o descritor da taxa
institucional liquida (TIL) esta sendo trocado pelo de recuperagdo de custos
indiretos proporcionais (RECIP). A razdo da mudanca ¢ que o conceito de TIL
ndo representa claramente seu significado e se confunde com ganho ou
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overhead, e o que o IICA deve recuperar ao executar projetos com recursos
externos sao os custos indiretos em que incorre. Destacou que, de 2008 a 2014,
a percentagem da RECIP foi elevada em dois pontos, ficando préxima do nivel
meta.

Critérios para avaliar os projetos financiados com recursos externos

O Secretario de Servigos Corporativos explicou que a aprovagdo de projetos
financiados com recursos externos segue um processo rigoroso. Inicialmente,
o Grupo de Apoio aos Processos (GAP), que é uma equipe multidisciplinar
integrada por especialistas em temas técnicos, financeiros, juridicos e
estratégicos, analisa a viabilidade do projeto e seu instrumento juridico.
Depois que o GAP valida o projeto, este ¢ encaminhado & Comissdo de
Programacao, constituida pelos Diretores de Gestdo e Integragdo Regional e de
Cooperacao Técnica e pelo Secretario de Servigos Corporativos, na qual se faz
uma analise escrupulosa e integral da proposta. Apos sua aprovagdo pela
Comissao de Programacao, o projeto ¢ enviado ao Diretor-Geral do Instituto
para sua autorizagao.

Convénios assinados pelo IICA em 2014

O Secretario de Servigos Corporativos apresentou um relatdrio sobre os
convénios que o Instituto assinou em 2014, os quais correspondem a projetos
financiados com recursos externos em um montante perto de US$130 milhdes,
alocados da seguinte maneira: a) regido central: US$3,3 milhdes; b) regido
andina: US$1,6 milhdo; c) regido do Caribe: US$1,0 milhdo; d) regido norte:
US$88,3 milhdes; e e) regido sul: US$34,1 milhdes. A taxa média acordada
para esses projetos ¢ de 7,4%.

Relatério sobre a arrecadacio de cotas

O Secretario de Servigos Corporativos informou sobre a situagdo do
pagamento de cotas dos paises membros até a data corrente. Observou que trés
paises estdo em situagdo de mora, nenhum pais em situagdo especial, dez
paises em dia e 21 em situagado regular.
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Demonstrativos financeiros do Instituto de 2014 e relatério dos auditores
externos

O Secretario de Servigos Corporativos apresentou o resultado da auditoria
externa de 2014, a cargo da firma Deloitte, a qual concluiu, apds sua andlise,
que os demonstrativos financeiros do IICA representavam “razoavelmente, em
todos os seus aspectos importantes, a posi¢do financeira do Instituto em 31 de
dezembro de 2014”.

Informou que as provas de auditoria obtidas foram consideradas suficientes e
apropriadas para sustentar um parecer qualificado. Acrescentou que esse
parecer levou em conta a necessidade de estudos atuariais de algumas das
provisdes para beneficios por desligamento de pessoal, nas quais se devem
utilizar os principios de contabilidade geralmente aceitos nos Estados Unidos
da América. Observou que os auditores externos recomendaram ao Instituto a
realizacdo de estudos atuariais para cada um de seus escritorios, sendo que até
esta data, devido a seus custos elevados, isso foi executado em apenas algumas
representacdes selecionadas, cobrindo cerca de 70% do pessoal do IICA.

Vigésimo primeiro relatério do Comité de Exame de Auditoria (CEA)

O Secretario de Servigos Corporativos informou que o CEA, integrado por
Pamela D.M. Monroe Ellis, Diana C. Barés Varela e Steve Rickrode, reuniu-se
em sessdo, na Sede Central do IICA, em 3 e 4 de junho de 2015, para fazer a
analise anual dos demonstrativos financeiros do ano encerrado em dezembro
de 2014 e de sua auditoria externa. Destacou que o CEA emitiu as seguintes
recomendacdes ao IICA: a) que considere a realizacdo de estudos atuariais
adicionais sobre os beneficios de término de servigos; b) que considere,
segundo a disponibilidade de recursos, a andlise da vulnerabilidade dos
sistemas de informagdo; e ¢) que continue monitorando as agdes relacionadas
com o projeto AIS na Coldémbia.

Eleicdo de um membro do CRA

O Secretario de Servigos Corporativos informou que o Comité Executivo
precisa eleger um membro do CEA, posto que o periodo para o qual a Senhora
Monroe Ellis foi nomeada se encerra em 31 de dezembro de 2015.

Em seguida, o Assessor Juridico do IICA explicou os procedimentos
estabelecidos para essa finalidade no Regulamento do CEA, destacando que o
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membro escolhido devera ter no minimo sete votos. Para a execucdo do
processo de votagdo, os representantes observadores do México e dos Estados
Unidos da América foram designados como escrutinadores.

O Secretario de Servigos Corporativos anunciou que os dois postulantes eram
o Senhor Sergio Noguera, do Paraguai, ¢ a Senhora Antoinette R. Hodge, de

Saint Kitts e Nevis. Depois disso, foram realizadas duas rodadas de votag@o.

Ao término da segunda rodada, o Presidente anunciou que a Senhora Hodge
tinha sido eleita por oito votos.

Analise e comentarios dos representantes dos Estados membros

O Presidente da reunido sugeriu que a analise dos temas comecasse por
aqueles que tinham maior possibilidade de consenso e que, depois, se tratasse
do tema das cotas, que, como se sabe, normalmente suscita um dialogo maior.
Ressaltou os seguintes aspectos tratados nas apresentacgdes ja feitas: a) o IICA
se estruturou para melhorar sua eficiéncia e responder aos desafios; b) o ultimo
aumento nas cotas ocorreu ha 20 anos, sendo, assim, importante refletir sobre
os aumentos das receitas desde entdo; e c) a agricultura sofreu mudancas
profundas e ganhou importancia nos ultimos anos. Como Representante de
Belize, ele informou que seu governo esta de acordo com o aumento da cota e
que, inclusive, considerou fazer um aumento superior aos 10,5% propostos.

O Representante da Jamaica observou que o volume dos recursos externos
recebidos pelo IICA ¢é consideravel (em torno de US$130 milhdes) e
perguntou quanto desse valor ¢ utilizado para reforgar o orgamento do Instituto
como comissdo pela administragdo que, como foi dito, fica na média de 7,9%.
Observou que muitas organizagdes estabelecem esse tipo de taxas para
fortalecer seus or¢amentos.

O Secretario de Servigos Corporativos explicou que os recursos externos
captados para a execugdo dos projetos sdo recursos dados em administragao,
que se aplicam como custos diretos no valor de US$129,7 milhdes. Destacou
que custos indiretos sdo aqueles em que o Instituto incorre por meio de
pessoal, energia elétrica, consumiveis, servigos telefonicos e outras despesas
administrativas que deve assumir ao executar esses projetos; o IICA precisa,
portanto, recuperar esses custos indiretos para evitar a descapitalizacdo de seu
Fundo Ordinario. Indicou que a diferenca atual de dois décimos entre a taxa
basica de 8,1% e a taxa efetiva de 7,9% ¢é um custo que o IICA esta
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assumindo. Acrescentou que o que se busca é o equilibrio, pois o Instituto, em
conformidade com o enfoque liquido neutro estabelecido em sua politica, ndo
pode pensar em ganho.

A Representante do Uruguai informou que seu governo considera razoavel o
aumento de 10,5% proposto pelo Instituto. Observou que, no momento, estao
sendo estudadas as contribuigdes de seu pais aos organismos internacionais no
or¢amento nacional para 2016. Informou também que, dada a diminui¢do na
cooperagdo internacional recebida pelo Uruguai, por ser considerado um pais
de renda média, estdo sendo identificados projetos e paises para iniciativas
alternativas, como a cooperacao Sul-Sul. Considerou que seria proveitoso aos
paises se associarem ao IICA para este apoia-los, como um mecanismo de
canalizacdo desse tipo de novas alternativas.

O Representante Observador da Costa Rica considerou razoavel o aumento
proposto de 10,5% na cota, mas observou que para seu pais isso sO seria
factivel a partir de 2017, uma vez que a Costa Rica ja preparou o or¢amento de
2016.

O Diretor-Geral do Instituto agradeceu o apoio externado pelos representantes
de Belize, Uruguai, Costa Rica e Jamaica, expressou sua satisfacdo pelas
respostas positivas a proposta de fortalecimento financeiro apresentada pelo
IICA e reiterou que o Instituto ndo visa ganhos, mas s6 a recuperagdo das
despesas em que incorre na operagdo dos projetos.

O Representante do Canada demonstrou sua satisfacdo pela maneira como as
informacgdes financeiras e a proposta de orcamento foram apresentadas — ou
seja, relacionadas com os objetivos estratégicos do IICA. Em seguida,
questionou trés temas especificos: a) solicitou mais informacdes sobre o
declinio das receitas diversas; b) com relacdo a RECIP-TIN, perguntou qual ¢
o plano para superar os 7,9% previstos para 2016 e 2017, posto que essa taxa
estaria subsidiando parte das despesas indiretas e existe a preocupagdo de que
até mesmo a taxa de 8,1% ja esteja defasada, uma vez que seu célculo data de
diversos anos atras; e c¢) pediu informagdes sobre quais serdo as consequéncias
para o IICA e quais os impactos em outros paises se o0 Governo da Coléombia
cobrar o Instituto pela situacdo acontecida com o programa “Agro Ingreso
Seguro” (AIS).

O Secretario de Servigos Corporativos comentou que os recursos diversos ¢
um dos dois elementos que constituem o Fundo Ordinario. Explicou que a
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principal fonte de recursos do Fundo de Receitas Diversas era a recuperacio
de impostos que incidiam sobre os recursos externos que financiavam os
projetos, seguida pela receita decorrente dos juros obtidos desses mesmos
recursos externos, ¢ que a contribui¢do de outras fontes era muito pequena.

Observou que as mudangas nas politicas fiscais e financeiras dos Estados
membros determinam que os recursos provenientes dessas duas fontes sejam
reintegrados as tesourarias dos paises ou reinvestidos nos proprios projetos.
No que se refere a TIL, comentou que se fez um esfor¢o para aproxima-la da
taxa meta de 8,1%. Concordou com a afirmacdo de que provavelmente esse
percentual ja deixou de ser o apropriado, o que torna necessaria a realizagao de
um estudo para atualizad-lo paralelamente com esfor¢os voltados para a
redugdo de custos. Manifestou-se no sentido de que € conveniente esperar até
o proximo ano para realizar o estudo de atualizagdo dos custos indiretos, para
se poder considerar o efeito da nova estratégia institucional. Finalmente, no
tocante ao caso da Colombia, observou que se trata de uma situagdo latente,
sob controle, sem sinais inquietantes atualmente e a qual se da um
acompanhamento rigoroso.

O Diretor-Geral complementou a explicacdo sobre a percentagem prevista de
RECIP-TIN para 2016 e 2017. Observou que existem projetos em execucao
negociados antes do estabelecimento dos 8,1%, o que leva a uma média
inferior a esse valor. Quanto a situagdo com a Colombia, comentou que existe
uma boa comunicagdo com o governo desse pais, que vem mostrando uma
atitude muito positiva, ndo se prevendo situagdes que possam alterar essa
relagdo.

O Representante do Brasil ressaltou que valoriza a cooperagdo oferecida pelo
IICA a seu pais e aos demais Estados membros, bem como os esforgos para
contribuir com os paises na solu¢do dos novos desafios do setor agropecuario.
Acrescentou que a Ministra da Agricultura do Brasil teve a oportunidade de
expressar pessoalmente ao Diretor-Geral do Instituto o quanto aprecia o apoio
oferecido ao Brasil. Agradeceu a recente visita do Secretario de Servigos
Corporativos e do Diretor de Gestao e Integracdo Regional do IICA ao Brasil,
na qual dialogaram com autoridades dos Ministérios da Agricultura e do
Planejamento sobre a cooperagdo oferecida pelo Instituto.

Reconheceu que os desafios atuais sdo muito diferentes daqueles dos ultimos
20 anos e ressaltou que o IICA se adequou para enfrentar os desafios da nova
realidade de maneira eficiente e eficaz. Observou que, lamentavelmente, as
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dificuldades econémicas que o Brasil enfrenta o impedem de apoiar a proposta
de aumentar o or¢amento ordinario do Instituto. Ressaltou, além disso, que
considerava dificil a adogao da nova escala de cotas proposta pela OEA, pois
ela representa uma mudanga significativa na contribui¢do de alguns paises —
no caso do Brasil, um aumento de 25%. Esclareceu que seu governo esta
fazendo esfor¢os para manter-se em dia com o pagamento das cotas.

O Representante Observador do México se pronunciou a favor da proposta da
Diregdo-Geral do IICA de elevar em 10,5% o or¢amento de cotas. Além disso,
comprometeu-se a continuar pagando pontualmente sua cota regular, a
oferecer uma contribuicdo voluntaria de sobrecota e a pagar o valor adicional
que lhe couber, derivado do aumento acima mencionado. Exortou os demais
Estados membros a chegar a um consenso em torno do fortalecimento
financeiro do Instituto.

O Representante Observador do Equador agradeceu a excelente apresentagdo
dos temas financeiros e administrativos. Manifestou sua preocupagdo pela
queda abrupta das receitas diversas e questionou se esses recursos deveriam
continuar sendo considerados como parte do Fundo Ordinario. Solicitou mais
informagdes sobre a diminuicdo do Fundo de Receitas Diversas. No que
concerne a taxa de aumento de 10,5%, afirmou que chamava a sua atengdo o
fato de com ela se alcangar apenas a “linha de flutuag¢do”, o que o levava a
pensar na necessidade de implementar medidas de mais longo alcance,
inclusive a identificacdo de novas fontes de receitas, em vez da adocdo de
solugdes que podem se esgotar em poucos anos. Concluiu informando que o
Ministro Ponce apoia o aumento de 10,5% e continua comprometido com o
trabalho conjunto com o IICA.

O Secretario de Servigos Corporativos respondeu que o Fundo de Receitas
Diversas tem mais de uma década de existéncia e que foi constituido para
disponibilizar recursos complementares ao orgamento de cotas. A ideia foi
capitalizar esse fundo com recursos procedentes da recuperacdo de impostos e
das taxas de juro, o que permitiu que ele chegasse aos US$10 milhdes.
Lembrou que, ha sete ou oito anos, os paises comecaram a aplicar medidas
fiscais e financeiras restritivas, que implicaram a reintegra¢do dos recursos
procedentes de impostos as tesourarias nacionais ou, em alguns casos, sua
canalizacdo para atividades complementares dos projetos que os originavam,
como publicac¢des, workshops e eventos de capacitacdo. Acrescentou que, da
mesma forma, se perdeu a opg¢do de capitalizagdo das receitas provenientes de
juros. Os recursos captados atualmente, estimados entre US$3 milhdes e
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US$3,5 milhdes, ndo se destinam a forma¢do de um fundo de reservas, mas a
complementar o or¢amento de cotas, conforme consta da proposta de
orgamento.

Afirmou que estava compartilhando a preocupagido sobre a dificil situagdo
financeira que o IICA enfrentara nos anos posteriores a 2017. Para enfrenta-la,
acrescentou, sera necessario considerar uma reestruturagdo institucional que
incorpore métodos alternativos de financiamento, como o Diretor-Geral do
Instituto indicou. Concordou em que o aumento proposto nao resolve a
situagdo no longo prazo e observou que a estratégia ¢ continuar buscando
melhorias na eficiéncia, sem sacrificar os programas de cooperagdo técnica
nem o pessoal.

O Representante Observador dos Estados Unidos da América reconheceu que,
nos ultimos anos, pediu-se ao IICA para fazer muito com poucos recursos e
que o Instituto foi se adaptando as mudancas e aos desafios do setor agricola.
Ressaltou que os projetos insignia sdo pequenos em comparagdo com O0s
projetos financiados com recursos externos, mas que, mesmo assim, o Instituto
obtém resultados importantes como fruto da cooperag@o técnica que oferece
diretamente aos paises mediante esses projetos. Por ultimo, propds que, na
atual situacdo, seja constituido um grupo de trabalho que aborde integralmente
as opcOes para fortalecer as finangas institucionais, inclusive opgdes de
aumento intermediario.

O Representante de Grenada indicou que seu pais estd em um processo de
ajuste estrutural com o Fundo Monetario Internacional (FMI), o que dificulta o
apoio a um aumento de 25% em sua cota, mas se compromete a continuar
pagando a cota atual.

O Representante do Canada compartilhou a fala do Representante Observador
dos Estados Unidos da América, no sentido de buscar solugdes intermediarias,
e reconheceu o esfor¢o do IICA para levar a cabo suas agdes com as limitagdes
financeiras enfrentadas. Acrescentou que, lamentavelmente, o Canada mantém
sua politica de crescimento zero das cotas que oferece aos organismos
internacionais, o que ndo lhe permite apoiar o aumento de 10,5% ao
or¢camento. Propds que o IICA apresente um or¢amento com o aumento de
6,5% que permita compensar a perda do Fundo de Receitas Diversas.

O Representante de El Salvador reconheceu o esfor¢o do Instituto para
continuar oferecendo apoio aos Estados membros de forma eficiente e com
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poucos recursos. Manifestou que, diante da situagdo econdmica vivida por seu
pais, ndo podera atender a solicitagio de um aumento de 10,5%.
Comprometeu-se a pagar oportunamente a cota atual e solicitou que sejam
exploradas outras opgdes que melhorem a situagdo financeira do Instituto.

O Diretor-Geral do Instituto agradeceu aos representantes pelas explicagdes
oferecidas sobre a situag@o financeira enfrentada por seus paises, bem como o
reconhecimento dos esfor¢os do IICA para colaborar com seus paises
membros. Por isso, o Instituto é uma instituicdo que vale a pena conservar,
pois, apesar das dificuldades econdmicas, conseguiu manter padrdes de alta
qualidade na prestacdo da cooperagdo técnica. Acrescentou que entende a
posi¢do dos paises que, por suas condi¢des econdmicas especificas, ndo podem
apoiar um aumento na contribui¢do financeira ao IICA. Afirmou ndo ser
possivel apresentar uma proposta a JIA se ndo se chegar a um consenso sobre
a necessidade de recuperar as finangas do Instituto. Agradeceu o
Representante Observador dos Estados Unidos da América pela sugestdo da
constituicdo de um pequeno grupo de trabalho que apresente sugestdes de
solucdes que possam ser consideradas na preparacdo de uma proposta para a
JIA.

O Presidente da reunido submeteu a consulta dos representantes do Comité
Executivo a proposta do Representante Observador dos Estados Unidos da
América de estabelecer um grupo de trabalho.

O Representante do Brasil manifestou estar de acordo com essa proposta e
disposto a colaborar com esse grupo de trabalho, e ressaltou a importancia do
trabalho do Instituto nos paises.

O Representante Observador dos Estados Unidos da América solicitou que se
deixasse claro o objetivo do grupo de trabalho, que € buscar respostas para
perguntas como “Que é o IICA?”, “O que deve buscar?” ¢ “Como se deseja
que evolua?”, e ndo apenas discutir se se faz ou ndo o aumento or¢gamentario
proposto.

O Presidente solicitou ao Secretario Técnico da reunido que apresentasse uma
recomendagdo sobre a constituicdo do grupo sugerido, a fim de definir a
proposta a ser apresentada a JIA.
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1.6 Encerramento

1.6.1 A Primeira Sessdo Plendria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do IICA foi encerrada as 12:52 de 15 de julho de 2015.
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SEGUNDA SESSAO PLENARIA
Abertura

A Segunda Sessdo Plenaria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) teve inicio as 14:35 de 15 de julho de 2015, sob a presidéncia do
Senhor José Alpuche, Diretor Executivo de Agricultura do Ministério de
Recursos Naturais e Agricultura de Belize.

O Presidente da reunifio comunicou que a Representante Observadora da Costa
Rica tinha solicitado intervir depois da apresentagdo do relatério do Centro
Agronoémico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE), para tratar do tema do
Contrato-Lei 8.028 do CATIE, contemplado na agenda da reunido. Nao
havendo objecdes da parte dos representantes, o pedido foi aprovado.

Relacoes entre o IICA e o Centro Agronémico Tropical de Pesquisa e Ensino

(CATIE)

Relatério do CATIE para o biénio 2013-2014

O Diretor-Geral do CATIE explicou que este relatorio é uma prévia daquele
que sera apresentado na proxima reunido da JIA, em cumprimento do
estabelecido na lei constitutiva do CATIE. Observou que o Centro é produto
do esfor¢o colaborativo do IICA, do Governo da Costa Rica, dos paises
membros, de centenas de parceiros e do pessoal do CATIE. Informou que o
Plano Estratégico do CATIE para 2013-2020 estabelece quatro pilares
estratégicos.

Explicou que o primeiro pilar se baseia no modelo de universidade “land
grant” e contempla os componentes de educagdo, pesquisa e extensdo; o
segundo pilar é a “plataforma cientifica regional”, estabelecida em parceria
com cientistas e refor¢ada com a escola de pds-graduacio; o terceiro pilar € a
“plataforma de projecdo nos paises” por meio de escritdrios, projetos e
parceiros que alimentam a educagdo e a pesquisa; e o quarto pilar é o “modelo
de sustentabilidade institucional”, mediante o qual se assegura a
sustentabilidade financeira do CATIE.
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Em seguida, ressaltou o fortalecimento, a flexibiliza¢do e a diversificacdo da
oferta acad€mica, a¢des que permitiram ao Centro passar da oferta de nove
programas académicos em 2013 para 27 em 2014 e 35 em 2015. Afirmou sua
convicgdo de que esses programas sdo relevantes para a agricultura e a gestio
dos recursos naturais. Informou que o CATIE estd no processo de acreditagdo
de sua oferta educativa, depois de ter estabelecido convénios com mais de 40
universidades internacionais. Acrescentou que, em 2014, o numero de
estudantes aumentou para mais de 1.000 e que, em 2015, o namero de
professores chegou a 72.

Quanto ao segundo pilar, informou que o CATIE assinou convénios com
centros mundiais de pesquisa, em particular com os centros do CGIAR, que
veem o CATIE, pelo enfoque sistémico e interdisciplinar que aplica em seus
trabalhos, como um parceiro adequado para implementar acdes em temas de
interesse para os paises da América Latina e do Caribe. Ressaltou as
contribui¢des do CATIE como institui¢do geradora de conhecimento por meio
de seus projetos de pesquisa e suas publicagdes cientificas, bem como os
avangos na pesquisa do café e do cacau e os resultados alcangados pelo
Laboratério de Modelagem Ambiental, pela Rede Ibero-Americana de
Florestas Modelo, pelo Programa Ambiental Mesoamericano e pelo Programa
Regional de Mudanga Climatica, entre outros.

No que diz respeito ao terceiro pilar, mencionou os esfor¢os do CATIE para
dar a conhecer seu trabalho aos paises e colaborar com estes na formulagdo de
politicas a partir de contribuicdes cientificas, na transferéncia de
conhecimentos, no desenvolvimento de capacidades organizacionais para a
producdo, na formacdo de capital humano e no fortalecimento das capacidades
de pesquisa.

No tocante ao quarto pilar, o CATIE conseguiu que 95% de suas receitas
provenham da venda de servigos, da participagdo em concursos e de atividades
comerciais proprias. Ressaltou que o Centro gerencia 130 projetos, 20 dos
quais geram 80% das receitas. Além disso, o CATIE conseguiu reunir recursos
para projetos de pesquisa e desenvolvimento e para o financiamento de bolsas
de estudo, catedras, infraestrutura e equipamento educativo. Concluiu
afirmando que a sustentabilidade do CATIE deve basear-se no aumento de
suas receitas e na diversificacdo das fontes.
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Contrato-Lei 8.028 do CATIE

A Representante Observadora da Costa Rica, com base nas resolugdes
emitidas pela Junta Diretora do CATIE em setembro e outubro de 2014 ¢ com
fundamento no procedimento estabelecido no Contrato-Lei 8.028 do CATIE,
clausula 33, solicitou respeitosamente aos membros do Comité Executivo a
prorrogacdo automatica do mencionado contrato-lei. Justificou seu pedido ¢ a
antecipagdo da prorrogagdo com a necessidade de que o CATIE disponha da
seguranca juridica requerida para dar aos paises cooperantes a certeza de que
os recursos que doam ao Centro serdo utilizados conforme o acordado entre as
partes. Além disso, ressaltou que a prorrogacdo automatica do contrato-lei
evitara que esses paises sintam inseguranca a medida que seu vencimento se
aproxima.

A Representante do Uruguai observou ser prematuro incluir esse tema na
agenda da proxima reunido ordindria da Junta Interamericana de Agricultura
(JIA), pois qualquer decisdo tomada nessa reunido estard sujeita a alteracdo
antes de 11 de setembro de 2018, considerando-se que ocorrerdo mudangas de
autoridades no IICA e no CATIE antes dessa data. Esclareceu que o Uruguai
ndo estd emitindo opinido sobre a prorrogagdo do contrato por mais 20 anos,
mas somente sobre a possibilidade de incorporar o tema na agenda da proxima
reunido ordinaria da JIA.

O Representante do Canada agradeceu a Representante Observadora da Costa
Rica pela explicacdo oferecida. Perguntou se o que se requer é solicitar ao
Comité Executivo e a JIA a aprovacdo de uma prorrogacdo de 20 anos, quando
o atual contrato vencer em 2020, a fim de garantir a contribui¢do de
US$1 milhdo que o IICA oferece ao Centro.

O Assessor Juridico explicou que o valor da contribuigdo do IICA ao CATIE
estabelecido no contrato é de “até” 5% do valor das cotas. Ou seja, pode ser
menor do que US$1 milhéo.

O Diretor-Geral do CATIE esclareceu que a lei do Centro, em seu artigo 33,
estabelece que o Contrato-Lei 8.028 do CATIE podera ser prorrogado
automaticamente se dois anos antes do vencimento concorrerem duas
condigdes: a) que o Governo da Costa Rica ndo comunique a decisdo de dar
por encerrado o contrato; e b) que a Direcdo-Geral do IICA, em acatamento ao
acordo da JTA, ndo comunique ao Conselho Superior do CATIE a decis@o de
rescindir o contrato e dissolver a associagdo.
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Considerou que o CATIE conseguiu gerir os convénios e contratos com
doadores gragas a existéncia de uma lei que o respalda. Em sua opinido, a
decisdo antecipada da JIA ofereceria seguranga juridica aos doadores.

Reiterou a afirmacdo da Representante Observadora da Costa Rica de que é do
interesse do governo desse pais a renovagdo automatica do contrato-lei e que o
Conselho Superior do CATIE solicitou & JIA uma resolugdo semelhante que
ofereca ao Centro a estabilidade juridica requerida.

O Representante do Canada comentou que o Comité Executivo tomou
conhecimento do tema nesta reunido e advertiu que ha implicagdes financeiras
diretas para o IICA.

O Representante Observador dos Estados Unidos da América solicitou uma
copia do Contrato-Lei 8.028 do CATIE.

O Assessor Juridico disse que disponibilizard o documento solicitado pelo
Representante dos Estados Unidos da América.

O Diretor-Geral do IICA observou que ¢ melhor para o CATIE deixar as
coisas como estdo atualmente, uma vez que a certeza juridica ¢ muito relativa,
porque um acordo feito hoje podera ser revogado nos préximos trés anos.
Declarou acreditar ser conveniente dispor de mais informagdes sobre o tema e,
a partir dai construir-se uma posi¢do a ser apresentada a analise da JIA em sua
reunido ordinaria de 2017.

O Presidente da reunido observou que estdo surgindo mais questionamentos,
sendo pouco provavel que se chegue a consenso que permita a apresentagido do
tema a JIA neste ano. Sugeriu, entdo, que se adiasse seu tratamento.

O Representante da Jamaica expressou a opinido de que o tema da certeza
juridica que resultaria da renovacdo do contrato-lei do CATIE deveria ser
tratado na préxima reunido da JIA. Considerou que, se a certeza juridica ¢
necessaria para o CATIE assinar acordos com institui¢des doadoras, ndo
convém esperar até a reunido de 2017 da JIA para tratar do tema. Observou
que a JIA poderia inclusive redefinir a relagdo do IICA com o CATIE ou
reconfigura-la.

O Representante do Canada afirmou que se deve tomar uma decisdo, mas nao
necessariamente na proxima reunido da JIA, uma vez que em sua reunido de
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2017 esse acordo podera ser revertido. Manifestou seu interesse em aprofundar
as razdes da urgéncia de se decidir em 2015, sabendo-se que o contrato-lei s6
vencerd em 2020.

O Presidente da reunido comentou que, se o CATIE esta perto de alcangar a
autossuficiéncia financeira, convém saber quais sdo as razdes para a
manuten¢do de seus vinculos com o IICA. Sugeriu que se aproveite a situagdo
para aprofundar a analise do futuro do Centro.

O Diretor-Geral do CATIE esclareceu que a certeza juridica a que se vem
fazendo referéncia ¢ necessaria para a assinatura de convénios com doadores
no proximo ano. Observou que o financiamento que o IICA oferece ao CATIE
foi muito bem explicado pelo Assessor Juridico e que pertence mais a area de
decisdes administrativas do IICA. Afirmou que, em sua opinido, a ndo
prorrogacado solicitada do contrato-lei acarretara consequéncias para o Centro,
pois diminuir@o suas possibilidades de ter acesso a recursos.

O Representante Observador do México considerou que o tema deveria ser
mais aprofundado em 2017 pelas seguintes razdes: a) o contrato-lei do CATIE
assim estabelece, pois a data limite para decidir ¢ 11 de setembro de 2018; e
b) é preciso considerar outras implicagdes do tema, e neste momento nio se
dispde de todas as informagdes; por isso, ndo ¢ conveniente inclui-lo na
agenda da JIA de 2015.

O Presidente da reunido ressaltou que os aspectos levantados precisam de uma
reflexdo profunda da parte do CATIE antes de levar o tema a JIA, e que isso
requer mais informagdes e tempo. Considerou que se dispde de muito pouco
tempo para analisar o tema e leva-lo a discussdo na proéxima reunido da JIA.

A Representante Observadora da Costa Rica explicou que a insisténcia no
tema se deve a que, apesar de faltar cinco anos, o artigo 33 do Contrato-Lei
reza que se deve tomar uma decisdo com dois anos de antecedéncia, o que
reduz o prazo para trés anos; o que se deseja ¢ oferecer aos cooperantes a
seguranca de que as iniciativas para as quais eles orientam seus recursos
poderdo ser executadas sem problema. Reiterou que o tema da ampliacdo do
periodo do contrato-lei independe do tema do apoio financeiro do IICA ao
CATIE.

O Secretario Técnico da reunido referiu-se a carta do Ministro da Agricultura e
Pecuéria da Costa Rica em que indica o interesse de apresentar o tema a JIA.
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Observou que a Convencdo e o Regulamento do IICA facultam ao Comité
Executivo o agendamento do tema, mas ndo lhe ddo competéncia para decidir
sobre a prorrogacdo. Acrescentou que, segundo entendeu da apresentacdo do
tema, o propodsito da peticdo da Senhora Vice-Ministra da Agricultura da Costa
Rica ¢ avalizar a renovagdo do periodo do contrato-lei por outros 20 anos, o
que excede a competéncia deste Comité.

A Representante Observadora da Costa Rica esclareceu que o propodsito da
solicitag@o ¢é incluir o tema na agenda da reunido da JIA em 2015. Aproveitou
para sugerir que, caso a proposta ndo seja aprovada, se constitua um grupo de
trabalho com representantes do IICA, da Costa Rica e de outros paises para
discutir o tema e apresenta-lo em plenario na proxima reuniao da JIA.

O Presidente da reunido indicou que a criacdo desse grupo poderia extrapolar a
autoridade do Comité Executivo. Em seguida, consultou os representantes do
Comité Executivo se estavam de acordo em votar a inclusdo do tema na
agenda da proxima reunido da JIA.

O Representante da Jamaica expressou a opinido de que ndo cabia votacdo,
pois, sendo o tema da assinatura de contratos fundamental a longo prazo para a
sobrevivéncia do CATIE, ndo haveria qualquer inconveniente em apresenta-lo
na proxima reunido da JIA.

O Representante da Republica Dominicana comentou que a inclusdo do tema
nesta reunido poderia criar diividas ou inseguranca nos doadores interessados
em apoiar o CATIE, em especial se o0 Comité Executivo ndo decidisse inclui-
lo na agenda da proxima reunido da JIA.

A Representante Observadora da Costa Rica convidou os representantes da
Jamaica e da Republica Dominicana a formalizar o apoio a seu pedido, que
trata de um assunto de seguranca juridica.

O Representante do Canada considerou que ndo era viavel a realizagdo de uma
votagdo sobre o tema nesta reunido do Comité Executivo, pois ndo achava que
os paises tinham a intengdo de se opor a inclusdo do tema na agenda da
proxima reunido da JIA. Agradeceu ao Presidente da reunido por esclarecer
que a criagdo de um grupo menor para analisar o tema poderia significar que o
Comité Executivo estava se arrogando autoridade. Acrescentou que o Governo
da Costa Rica pode submeter o tema a JIA a qualquer momento. Finalmente,
reiterou que o tema, quer seja apresentado a JIA em 2015 ou em 2017, tem
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implica¢des financeiras para o IICA, o que exige que se tenha total clareza
sobre isso antes de uma tomada de decisdo a respeito.

O Presidente da reunifo explicou que o ultimo ponto indicado pelo
Representante do Canada gerou dividas em algumas delegacdes, uma vez que
ndo foram analisadas as implicagdes da decisdo e ainda ndo existe clareza
sobre como se fortalecera o financiamento do IICA.

O Diretor-Geral Adjunto do IICA afirmou que estava de acordo com o
Representante do Canada. Observou que se deve trabalhar com os assessores
juridicos do CATIE, do IICA e do Governo da Costa Rica para nao faltar ao
CATIE a certeza juridica.

Atendendo ao convite do Presidente da reunido, a Representante Observadora
da Costa Rica solicitou que seu pedido fosse submetido a votagao.

O Presidente perguntou se algum dos membros do Comité Executivo apoiava
a proposta da Costa Rica. Como ndo houve apoio, declarou que a Costa Rica
tem o direito de apresentar a solicitagdo diretamente a JIA. O Presidente
esclareceu que o Comité Executivo ndo estava questionando o apoio que o
IICA oferece ao CATIE, pois que existem um compromisso contratual vigente
e o interesse na manutencdo das relagdes entre as duas instituigdes.

Relatério de atividades de colaboracio técnica e administrativa entre o IICA e
o CATIE

O Diretor-Geral Adjunto do IICA iniciou sua apresentagdo informando sobre o
convénio bilateral assinado entre o CATIE e o IICA, que emoldura a
colaboragdo mutua nas areas técnica ¢ administrativa. Destacou que as agdes
técnicas foram identificadas com base nas areas tematicas prioritarias das duas
entidades — no caso do IICA, as definidas em seu Plano de Médio Prazo para o
quadriénio 2014-2018 e, no do CATIE, em seu Plano Estratégico para 2013-
2020.

Ressaltou que as relagdes de cooperagdo técnica entre as duas instituigdes tém
uma ampla trajetoéria e atualmente abrangem agdes em diversos temas, como:
a) pesquisa e inovagdo tecnoldgica, em cujo ambito se levam a cabo agdes que
impulsionam a agricultura sustentavel e a adaptagdo a mudanca climatica;
b) gestdo territorial, mediante sinergias na execu¢do da Estratégia Centro-
Americana de Desenvolvimento Rural Territorial (ECADERT) e do Programa
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Ambiental Mesoamericano (MAP); c) desenvolvimento de capacidades
técnicas que propiciam a institucionalizagdo do Programa de Bolsas de Estudo
da Henry A. Wallace; e d) melhoria da cafeicultura mediante as agdes no
ambito do Programa Cooperativo Regional para o Desenvolvimento
Tecnoldgico e a Modernizagdo da Cafeicultura (PROMECAFE).

Relacoes entre o IICA e o Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Agricola
do Caribe (CARDI)

Relatério do CARDI para o biénio 2013-2014

O Diretor Executivo do CARDI, Senhor Barton Clarke, apresentou o relatério
das principais agdes realizadas em 2014. Ressaltou que a relacdo entre as duas
institui¢des data de 1989, a partir de quando foram firmados cinco acordos de
cooperagdo focados na promocgao da pesquisa agricola para o desenvolvimento
da regido do Caribe. Acrescentou que o apoio financeiro do IICA ¢
direcionado para sete areas temadticas: a) ervas, condimentos ¢ bebidas;
b) agricultura protegida; c) tubérculos; d) animais (pequenos ruminantes);
e) intercdmbio de conhecimento, coordenagdo e gestdo; f) leguminosas em
grdo e cereais; e g) espécies invasoras.

Em seguida, mencionou alguns dos resultados alcancados mediante a
cooperagdo conjunta em diversos paises caribenhos: a) coleta e caracterizagao
de 42 introdugdes de batata-doce; b) criagdo de capacidades em boas praticas
para a producdo de mandioca; c) adaptacdo a condigdes locais de duas
variedades de batata-doce que demonstraram melhor rendimento;
d) capacitacdo de 25 criadores de cabras, 20 extensionistas e 20 funcionarios
de ministérios de agricultura na criagdo de cabra leiteira; e) capacitagdo de 48
pessoas em cultivo de inhame; f) melhoria do rendimento de espécies vegetais
e animais; e g) capacitagdo de 20 pessoas em enfoques bioldgicos para a
gestio da Rede do Acaro do Coqueiro, em que foram utilizados materiais e
resultados do trabalho de peritos da India.

Finalmente, enumerou algumas das agdes futuras que o CARDI levara a cabo
em alguns paises da regido com o apoio do IICA: a) multiplicagdo de duas
variedades de batata-doce e sua distribuicdo aos agricultores; b) prestacao de
apoio técnico aos produtores de pimentdo picante e facilitacdo de negociacdes
entre eles e os processadores do mercado; c) ensaios de validagdo, utilizando
métodos bioldgicos e quimicos para o controle do gorgulho da batata-doce; e
d) monitoramento do amarelamento letal do coqueiro.
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Relatério de atividades de colaboracdo conjunta entre o IICA e 0 CARDI

O Diretor de Cooperagdo Técnica do IICA iniciou sua apresentacdo
informando que um novo acordo entre o IICA e o CARDI esta em processo de
negociagao.

Observou que entre as duas instituigdes existe uma longa histéria de apoio a
pesquisa agricola e que, no ambito da nova estrutura do IICA, o CARDI se
relaciona com dois dos projetos insignia: a) Resiliéncia e Gestao Integral de
Riscos na Agricultura, projeto que oferece apoio ao Foro de Agricultura
Climaticamente Inteligente para a regido do Caribe; e b) Produtividade e
Sustentabilidade da Agricultura Familiar, em cujo ambito se oferece apoio ao
Caribe mediante o fornecimento de ferramentas a produtores e servigos de
extensdo, bem como por meio da promogdo de praticas de gestdo de recursos
naturais que permitam reduzir riscos e melhorar a disponibilidade de
alimentos.

Acrescentou que o IICA recebeu, como ultimo mandato da JIA, o de colaborar
com o CARDI em projetos de financiamento externo voltados para a
transferéncia e adogdo de tecnologias aplicadas & produgdo agricola e a
transformagdo de produtos agricolas. O Instituto também promoveu o
fortalecimento das capacidades do CARDI, por meio de um programa de
desenvolvimento de capacidades implementado com financiamento do
Meéxico, mediante a Secretaria de Agricultura, Pecudria, Desenvolvimento
Rural, Pesca e Alimentagdo (SAGARPA). Em 2014-2015, foram capacitados
14 pesquisadores e técnicos do CARDI em agricultura protegida, pequenos
ruminantes, conserva¢do de solos e agua, protecdo vegetal, turismo rural,
agricultura familiar e clonagem in vitro de plantas tropicais.

Por ultimo, falou das oportunidades de colaboragdo futura entre o IICA e o
CARDI no ambito do novo convénio que sera assinado neste ano depois de
uma analise conjunta das prioridades e dos desafios regionais, aos quais se
podera responder mediante sinergias institucionais que resultem na obtencdo
de resultados mais eficazes.
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Atividades da Direcdo-Geral e dos orgdos de governo do IICA

Relatério anual 2014 do IICA

O Secretario Técnico da reunido informou que o Relatério Anual 2014 do
IICA foi levado ao conhecimento dos integrantes do Comité Executivo pelo
sistema de informagdo on-line. Ofereceu aos representantes a oportunidade de
fazer comentarios ou consultas sobre o conteudo desse relatorio.

Avancos no cumprimento das resolucdes da Décima Sétima Reunido Ordinaria
da JIA

O Secretario Técnico abriu espago para os representantes fazerem perguntas
ou observagdes relativas ao relatério sobre o cumprimento das resolucdes da
Décima Sétima Reunido Ordinaria da JIA, compartilhado oportunamente pelo
sistema de informacéao on-line do Comité Executivo.

Avancos no cumprimento das resolucdes da Trigésima Quarta Reunido
Ordinaria do Comité Executivo

O Secretario Técnico lembrou que o Documento N° 646, disponibilizado no
sistema de informacdo on-line com suficiente antecedéncia em relagdo a esta
reunido, informa acerca do cumprimento das resolugdes da Trigésima Quarta
Reunido Ordinaria do Comité Executivo. Ofereceu-se para esclarecer qualquer
davida ou dar as explicagdes que fossem solicitadas.

Qutros relatorios

O Secretario Técnico explicou que outros trés relatérios foram postos a
disposi¢do dos representantes no sistema de informag@o on-line, os quais
deverdo ser apresentados a JIA: a) o relatorio sobre as reunides ministeriais € o
Plano Agro 2003-2015, aprovado pela JIA no momento oportuno, cabendo
entdo a Junta analisar o relatorio final sobre as realizagdes do plano e sobre o
posicionamento da agricultura e a vida rural nas Cupulas das Américas; b) o
relatorio de acdes conjuntas do IICA e da Organizagdo das Nagdes Unidas
para a Alimentacdo e a Agricultura (FAO) no periodo 2013-2015; e ¢) o
relatorio sobre as agdes da Comissdo Interamericana de Agricultura Orgénica
(CIAO) de 2014.
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Ofereceu espago aos representantes para fazerem comentarios a respeito.
Informou também que poderiam enviar esses comentarios no tempo que falta
para a realizagdo da Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA.

Avancos na organizacdo do Encontro dos Ministros da Agricultura das
Ameéricas 2015 e da Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA

Em seguida, o Representante Observador do México apresentou os avangos na
organizacdo do Encontro dos Ministros da Agricultura das Américas 2015 e da
Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA. Lembrou que, na Décima Sétima
Reunido Ordinaria da JIA, o Governo do México fizera o oferecimento formal
para sediar a Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA, o qual foi aceito
mediante a Resolucdo IICA/JIA/Res. 489.

Informou que a organizacdo foi confiada a uma equipe liderada pelo Senhor
Enrique Martinez y Martinez, Secretario de Agricultura do México, que
delegou responsabilidades ao Senhor Ricardo Aguilar Castillo, Subsecretario
de Alimentagdo e Competitividade da SAGARPA, e pelo Senhor Victor
Manuel Villalobos Arambula, Diretor-Geral do IICA.

A seguir, fez um relato das atividades desenvolvidas em 2014 e 2015, entre as
quais destacou a defini¢do do tema técnico “Uma produtividade competitiva,
inclusiva e sustentavel: Oportunidade para o continente americano”; a
escolha do hotel sede do evento, que sera o Hotel Fairmont Mayakoba,
localizado na Riviera Maya, em Playa del Carmen, Quintana Roo; ¢ a
defini¢do da data em que a reunidio sera realizada: de 19 a 23 de outubro de
2015.

Por ultimo, apresentou um resumo do programa provisério do Encontro dos
Ministros da Agricultura das Américas 2015 e da Décima Oitava Reunido
Ordinaria da JIA e informou sobre as atividades sociais que serdo
desenvolvidas no evento.

O Diretor-Geral do IICA agradeceu a excelente apresentacdo e destacou o
trabalho realizado por toda a equipe da SAGARPA, em estreita coordenagdo
com a equipe do Instituto.



42

2.6

2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.64

2.6.5

2.6.6

2.6.7

2.7

2.7.1

Trigésima Quinta Reunido Ordindria do Comité Executivo

Distribuicdo de projetos de resolucdo

O Secretario Técnico informou que os projetos de resolucdo sobre os temas
tratados na primeira e na segunda sessdes plenarias tinham sido distribuidos
para que as delegagdes os analisassem. Além disso, informou que tinha sido
introduzida uma mudanga na agenda do dia seguinte, no intuito de se oferecer
espago para a realizacdo da reunido do Grupo de Amigos do Presidente do
Comité Executivo, que discutira o tema do fortalecimento financeiro.

O Diretor-Geral ampliou a informagdo sobre o grupo convocado pelo
Presidente da reunido, do qual ja tinham aceitado participar os representantes
do Canada e do Brasil, bem como os representantes observadores dos Estados
Unidos da América e do México. Acrescentou que os demais representantes
que desejassem participar seriam muito bem-vindos.

O Representante do Brasil observou que o projeto de resolugdo sobre a
proposta do fortalecimento financeiro do Instituto ndo estava entre os projetos
distribuidos e perguntou quando isso seria feito.

O Secretario Técnico esclareceu que, apos a obtencdo de consenso no grupo
que discutird o tema pela manha, o projeto de resolugdo correspondente seria
preparado e distribuido as representagdes o mais rapido possivel.

O Representante Observador da Costa Rica perguntou se a peticdo de seu pais
para apresentar o tema correspondente ao Contrato-Lei 8.028 do CATIE junto
a JIA seria formalizado em uma resolucdo do Comité Executivo.

O Secretario Técnico informou que a apresentagdo de temas a consideragdo da
JIA ¢ direito de todos os Estados membros, ndo sendo necessaria para isso a

aprovacdo de uma resolugéo.

O Assessor Juridico confirmou que o Regulamento da JIA estabelece que os
Estados membros tém o direito de apresentar temas a sua reunifo.

Encerramento

A Segunda Sessdo Plenaria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do IICA foi encerrada as 17:25 de 15 de julho de 2015.
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Abertura

A Terceira Sessdo Plenaria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) teve inicio as 10:30 de 16 de julho de 2015, sob a presidéncia do
Senhor José Alpuche, Diretor Executivo de Agricultura do Ministério de
Recursos Naturais e Agricultura de Belize.

O Presidente agradeceu os representantes pelo tempo cedido para a realizagdo
das sessdes do Grupo de Amigos do Presidente do Comité Executivo, que
analisou as op¢des de fortalecimento financeiro do IICA, e acrescentou que
esse grupo voltara a se reunir para definir a proposta que sera apresentada a
Junta Interamericana de Agricultura (JIA).

Apresentacdo da proposta do documento técnico ‘“Uma produtividade
competitiva, inclusiva e sustentavel: Oportunidade para o continente
americano’”’

O Secretario Técnico da reunido explicou o contexto do documento técnico
que serd apresentado no Encontro dos Ministros da Agricultura de 2015, a
realizar-se no México, em outubro, no ambito da reunido da JIA. Acrescentou
que esse encontro faz parte do Processo das Cupulas das Américas, reunides
de Chefes de Estado e de Governo em que sdo apresentadas as conclusdes e as
declaragdes dos ministros da agricultura. Acrescentou que, nos dois encontros
anteriores, os paises anfitrides solicitaram o tratamento de temas especificos e
que, neste ano, o México tinha proposto a abordagem do tema da
produtividade sob diversos dngulos. Ressaltou que se esta trabalhando em um
documento técnico que reflita um elevado grau de consenso em torno do tema
em pauta. Informou que funcionarios de alto nivel da Secretaria de
Agricultura, Pecuaria, Desenvolvimento Rural, Pesca e Alimentagdo
(SAGARPA) e do IICA, em conjunto com peritos externos, participam da
elaboragdo da proposta.

Detalhou que a versdo atual do documento técnico serd enriquecida pelos
mesmos paises, que poderdo se pronunciar a respeito até 15 de agosto de 2015,
a fim de se poder apresenta-la em tempo a consideracdo dos ministros da
agricultura nos quatro idiomas oficiais do Instituto. No Encontro dos
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Ministros, sera levado a cabo um foro técnico, em que esse documento sera
analisado por um painel de especialistas e debatido pelos participantes.
Esclareceu que todo esse esfor¢o resultara na Declaragdo dos Ministros da
Agricultura das Américas 2015, que conterd compromissos dos paises e
orientagdes para o IICA. Informou que, dias antes do encontro, sera realizada a
reunido de delegados ministeriais, os quais revisardo a declaracdo e tentardo
conseguir 0 maximo consenso possivel em torno de seu conteudo antes de
apresenta-la aos ministros da agricultura.

Diante da inquietag@o expressa pelos representantes do Equador e do Canada,
o Diretor-Geral do IICA esclareceu que o painel técnico se restringira ao
conteudo do documento apresentado, focado na competitividade, na inclusdo e
na sustentabilidade. Reiterou a solicitacdo de que os representantes analisem a
proposta e enviem contribuicdes, para que estas sejam consideradas na
elaboracdo da versdo final do documento, e oferecam diretrizes ao painel de
peritos. Esclareceu que todos os ministros ou seus representantes podem
participar e oferecer contribuigdes no foro técnico, a fim de enriquecer a
discussdo e a Declara¢do do Encontro dos Ministros.

O Representante do IICA nos Estados Unidos, na condigdo de coordenador da
equipe formuladora do documento técnico, explicou as razdes que levaram a
sua elaboragdo, centradas na demanda atual e futura de alimentos e produtos
agricolas, na exclusio de grande parte dos moradores do campo dos beneficios
do progresso e na instabilidade dos sistemas terrestres que afeta a agricultura.
Observou que o propdsito de sua exposi¢do é informar sobre o processo e 0s
avancos na elaboracdo da proposta, compartilhar as principais conclusdes e
acordar os passos a serem seguidos para a finalizagdo do documento, com
vistas a reunido ministerial que se realizara em outubro de 2015. Fez uma
breve descricdo das caracteristicas ¢ do processo de andlise, preparacdo e
retroalimentacdo da proposta.

Em seguida, explicou que o documento se centra na produtividade e esta
estruturado em quatro segdes: uma exposi¢do de conceitos basicos, um resumo
das conclusdes sobre a produtividade agricola da regido, uma andlise dos
fatores que condicionam a produtividade, a inclusdo e a sustentabilidade e um
conjunto de recomendacdes para se avancar para uma agenda hemisférica no
tema.

Apresentou uma breve andlise da produtividade, segundo a evolugdo do valor
agregado agricola, do qual se depreende que, na América Latina e no Caribe, a
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produtividade cresce a um ritmo menor que em outras regides do mundo, o
que se traduz na perda de posi¢des comerciais, em menor sustentabilidade e na
limitacdo de recursos para a reducdo da pobreza. Acrescentou que a
produtividade da agricultura cresce a um ritmo menor que a média dos setores
econdmicos do continente americano.

Detalhou que, em sua versio atual, o documento apresenta seis
recomendagdes: a) fortalecer a capacidade orientadora do Estado na geracdo
de bens publicos necessarios para impulsionar a agricultura; b) promover a
modernizagdo integral do sistema educativo agricola; c¢) promover o
investimento para a criagdo de uma cultura e um ambiente que estimulem a
inovagdo; d) consolidar a liderangca das Américas em matéria de comércio
agropecuario; ¢) fomentar a cultura empresarial; e f) fortalecer os mecanismos
de cooperacdo internacional.

Concluiu resumindo os proximos passos para a finalizacdo do documento:
a) receber retroalimentacdo dos paises antes de 15 de agosto deste ano;
b) integrar as sugestdes; e ¢) elaborar a versao final do documento, que servira
de insumo para o didlogo ministerial e o foro sobre produtividade que serdo
realizados no ambito do Encontro dos Ministros da Agricultura das Américas
de 2015.

Analises e comentarios

O Presidente da reunio ofereceu a palavra aos representantes.

O Representante do Canad4d agradeceu ao IICA a apresentagdo sobre o
documento técnico; felicitou os peritos do Instituto e do Governo do México
por esse trabalho; confirmou que o Canadd oferecerd comentarios que
retroalimentardo o documento; e perguntou como esses comentarios deverdo
ser canalizados antes de 15 de agosto.

O Diretor-Geral do IICA reconheceu a oportunidade da consulta e esclareceu
que qualquer modificagdo, sugestdo ou comentario deverd ser apresentado
diretamente no documento com o controle de alteragdes acionado e que o
documento devera ser enviado ao e-mail do Diretor-Geral para seu rapido
processamento. Esclareceu que o documento esta disponivel on-line.

O Representante do Brasil felicitou o grupo de especialistas do México e do
IICA. Observou que teve a oportunidade de analisar o documento, que contém
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um excelente diagnostico da produtividade dos paises da regido e uma analise
solida dos principais temas, ¢ que as recomendagdes nele contidas serdo
importantes para os paises. Submeteu a consideragdo do Comité Executivo a
possibilidade de as propostas desse documento serem associadas a agdes
especificas e concretas, como seria a execugdo de um projeto piloto em paises
selecionados com a participagdo do IICA e de paises membros com ampla
experiéncia na geracdo de tecnologias que podem ser compartilhadas com
outros paises.

Em seguida, comentou que mecanismos como o Conselho Agropecuario do
Sul (CAS), o Programa Cooperativo para o Desenvolvimento Tecnoldgico
Agroalimentar e Agroindustrial do Cone Sul (PROCISUR), o Programa
Cooperativo de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo Agricola para os
Tropicos Sul-Americanos (PROCITROPICOS), bem como os projetos
insignia do IICA, encerram experiéncias que poderiam ser tomadas como base
para a defini¢éo e realizagdo de atividades concretas em certos paises. Sugeriu,
finalmente, a incorporacdo no documento de atividades especificas focadas em
alguns poucos paises, que assim poderiam dispor dos recursos necessarios para
sua implementagao.

O Diretor-Geral informou que se tomaria nota dos comentdrios do
Representante do Brasil e de sua recomendag@o de identificar paises cujas
tecnologias convencionais e avangadas possam ser compartilhadas com outros.

Proposta de agenda provisoria para a Décima Oitava Reunido Ordindria da
JI4

O Secretario Técnico da reunido explicou que uma das tarefas fundamentais
do Comité Executivo é servir como reunido preparatoria da JIA, razdo pela
qual se levava a consideragdo dos representantes o documento I[ICA/CE/Doc.
647 (15), “Agenda provisoria da Décima Oitava Reunifo Ordinaria da Junta
Interamericana de Agricultura (JIA) e do Encontro dos Ministros da
Agricultura das Américas 2015”. Em seguida, fez uma breve descri¢do do seu
conteudo.

O Representante Observador dos Estados Unidos da América sugeriu que,
depois da mensagem do Diretor-Geral, fosse incluida uma apresentacdo a
cargo do Grupo de Amigos do Presidente do Comité Executivo constituido
nesta reunido.
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O Diretor-Geral do IICA considerou adequada a sugestdo do Representante
Observador dos Estados Unidos da América. Lembrou, porém, que a ordem do
programa ainda néo estava definida.

O Representante do Canadd agradeceu ao Secretario Técnico pela
apresentagdo e fez trés recomendagdes: a) que a agenda dé énfase as
discussdes estratégicas dos ministros, uma vez que este é o valor agregado
deste foro; b) que a agenda seja enviada o mais rapido possivel, juntamente
com os demais documentos e apresentagdes da reunido, aos participantes, para
lhes dar tempo para se prepararem adequadamente para o tratamento dos
temas; e c¢) que o tema 5, relativo a assuntos financeiros e orgamentarios,
discutido amplamente nesta reunido, seja tratado em sessdes preparatorias, o
que permitiria se avancar na solucdo e aborda-lo de forma mais eficiente na
reunido da JIA.

Quanto ao tema da agenda sobre os resultados da reunido hemisférica de
sanidade agropecuaria, o Representante do Brasil informou que essa reuniao,
organizada por seu pais e pelo IICA, sera realizada em 2 e 3 de setembro de
2015 em Brasilia. Destacou que alguns dos temas a serem tratados terdo a ver
com os desafios enfrentados na area da sanidade agropecudria, as ameagas € as
perspectivas de pragas e doencgas e a avaliagdo de riscos. Acrescentou que se
deseja ter a participagdo do Banco Mundial (BM), do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID), da Comité de Sanidade Vegetal (COSAVE) do Cone
Sul e do Organismo Internacional Regional de Sanidade Agropecuaria
(OIRSA), entre outras organizagdes.

O Diretor-Geral do IICA reconheceu o esfor¢o da Ministra de Agricultura do
Brasil, Senhora Katia Abreu, para realizar essa reunido, considerando-se, sob
uma visdo moderna, que esse tema ndo pode ser visto de forma isolada por um
sO pais, mas devem ser levados em conta todos os paises das Américas.

O Presidente propds um recesso, que foi aceito e teve inicio as 11:35.

A Terceira Sessdo Plenaria foi retomada as 12:50 com a leitura e a aprovagdo
de projetos de resolucao.

Leitura e aprovacdo de projetos de resolucdo

A pedido do Presidente, a Relatora procedeu a leitura dos seguintes projetos de
resolucdo: “Relatorio anual 2014 do Instituto Interamericano de Cooperagdo
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para a Agricultura (IICA)”; “Relatério sobre a arrecadacdo de cotas”;
“Demonstrativos financeiros do Instituto Interamericano de Cooperagao para a
Agricultura (IICA) para 2014, Relatério dos auditores externos e Vigésimo
primeiro relatério do Comité de Exame de Auditoria (CEA)”; “Eleigdo de um
membro do Comité de Exame de Auditoria (CEA)”; “Reconhecimento a
Senhora Pamela D.M. Monroe Elis por sua contribui¢do como integrante do
Comité de Exame de Auditoria (CEA)”; “Relatério do Centro Agrondmico
Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE) para o biénio 2013-2014”; “Relatorio
do Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Agricola do Caribe (CARDI) para
o biénio 2013-2014”; “Relatério da Reunido Ordinaria 2015 da Comissdo
Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG)”; “Avangos no
cumprimento das resolugdes da Décima Sétima Reunido Ordinaria da Junta
Interamericana de Agricultura (JIA) e da Trigésima Quarta Reunido Ordinaria
do Comité Executivo”; e “Agenda proviséria da Décima Oitava Reunido
Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura (JIA) e do Encontro dos
Ministros da Agricultura das Américas 2015”.

O Presidente submeteu a aprovagdo cada um dos projetos de resolucdo
mencionados, os quais foram aprovados sem modificagdes.

A Relatora leu o projeto de resolucdo “Data e sede da Trigésima Sexta
Reunido Ordinaria do Comité Executivo”. O Secretario Técnico explicou que
as reunides do Comité Executivo costumam ser realizadas na Sede Central do
IICA, em Sao José, Costa Rica, a ndo ser que algum Estado Membro se
oferega para sedid-lo. Esclareceu que, neste caso, ndo tinha sido recebido
nenhum oferecimento.

Em seguida, informou que o Representante Observador dos Estados Unidos da
América lhe tinha dito que, nos anos em que néo ha reunido ordinaria da JIA, a
reunido ordinaria do Comité Executivo costuma ser levada a cabo no segundo
semestre. Em consequéncia, propds que a proposta de resolugdo fosse
modificada em seu primeiro paragrafo dispositivo para afirmar “no segundo
semestre de 2016”. A resolucao foi aprovada com essa emenda.

O Presidente propds um recesso, que foi aceito e teve inicio as 13:10.

A Terceira Sessdo Plenaria foi retomada as 13:56 com a continuagdo da leitura
e da aprovagao de projetos de resolucao.
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A Relatora leu o projeto de resolugdo “Orgamento-Programa 2016-2017”,
segundo os acordos alcangados pelo Grupo de Amigos do Presidente do
Comité Executivo.

O Representante do Brasil agradeceu a condugdo do Presidente e o trabalho
dos membros do Comité Executivo. Afirmou que, no momento, seu pais nio
esta em condigdes de aprovar o aumento de 6,57% na cota.

O Representante Observador dos Estados Unidos da América fez mengao ao
terceiro paragrafo dispositivo e indicou que a intengdo ¢ fortalecer a estrutura
estratégica do Instituto, e ndo somente as financas institucionais. O Presidente
concordou que esse foi o espirito da discussdo no Grupo de Amigos do
Presidente do Comité Executivo.

O Representante da Bolivia afirmou que a aprovacdo do aumento da cota
dependia das autoridades de seu pais.

O Representante de El Salvador sugeriu que o ultimo paragrafo dos
considerandos fosse modificado no inciso ii, para deixar claro que as
sobrecotas aportadas pelos Estados membros em 2014 e 2015 poderiam ser
renegociadas, e informou ter recebido informagdes de seu pais que lhe
permitiam solicitar que se registrasse que El Salvador apoia a proposta de
10,5% de aumento em sua cota.

O Representante Observador da Costa Rica sugeriu que a expressio
“contribui¢do de sobrecota acordada com” fosse modificada para “sobrecota
acordada por”.

Diante da observagdo do Representante de El Salvador e da proposta do
Representante Observador da Costa Rica, o Secretario Técnico leu a proposta
de redagdo ajustada do inciso ii do ultimo paragrafo dos considerandos:
“contribui¢des de sobrecota acordados pelos Estados membros”.

O Diretor-Geral fez mengao ao paragrafo resolutivo 3. Observou que se dispde
de muito pouco tempo para a elaboragdo de uma proposta para a JIA; no
entanto, considerou viavel que o Grupo de Amigos do Presidente do Comité
Executivo possa convir em um projeto de resolucdo a ser apresentado a JIA,
com vistas ao trabalho futuro.
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O Representante Observador dos Estados Unidos da América concordou em
que o tema a ser tratado ndo é simples e propds que se preparasse a proposta
de fortalecimento estratégico do IICA, inclusive seu financiamento, para ser
apresentada na Trigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo, a
realizar-se em 2016.

O Presidente declarou aprovado o projeto de resolugdo, com as modificagdes
solicitadas.

Encerramento

A Terceira Sessao Plenaria da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do IICA foi encerrada as 14:24 de 16 de julho de 2015.
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A Sess@o de Encerramento da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) teve inicio as 14:25 de 16 de julho de 2015, sob a presidéncia do
Senhor José Alpuche, Diretor Executivo de Agricultura do Ministério de
Recursos Naturais e Agricultura de Belize.

Discurso do Diretor-Geral do IICA

O Diretor-Geral expressou sua satisfacdo e agradecimento aos representantes
dos Estados membros. Destacou que esta foi uma reunido historica que
rompeu com uma inércia de 20 anos em matéria financeira. Afirmou que o
IICA traduzira esse apoio em agdes de cooperacdo em cada um dos Estados
membros. Ressaltou que o acordado ndo representa um aumento em termos
reais do orgamento, mas apenas uma recuperagdo da perda de valor
experimentada ao longo de duas décadas.

Em seguida, agradeceu ao Senhor José Alpuche, Presidente da reunido; ao
Assessor Juridico; ao Secretario Técnico da reunido; ao Subdiretor-Geral do
IICA; ao Secretario de Servicos Corporativos; aos tradutores; e a todos os
funcionarios do Instituto que trabalharam na reuniao.

Manifestou seu agradecimento também a Delegacdo do México pela
apresentagdo realizada sobre a Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA e o
Encontro dos Ministros da Agricultura das Américas de 2015, a realizar-se em
outubro nesse pais, eventos que com toda certeza terdo grande Exito.
Agradeceu ainda o apoio recebido do pessoal da Secretaria de Agricultura,
Pecuaria, Desenvolvimento Rural, Pesca e Alimentagdo (SAGARPA) do
México. Destacou a participacdo da Senhora Lourdes Cruz, Diretora de
Relagdes Internacionais da SAGARPA, que atuou como relatora nesta reunido.

Concluiu  afirmando que o Instituto continuard trabalhando com
profissionalismo e diligéncia em prol de todos os seus paises membros.
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Discurso dos representantes dos Estados membros

O Representante Observador da Costa Rica, em nome do governo desse pais e
do Ministro da Agricultura e Pecuaria, Senhor Luis Felipe Arauz, agradeceu o
IICA por sediar esta reunido e o Presidente do Comité Executivo por seu
excelente trabalho.

Os representantes de El Salvador, Brasil e Canadd, bem como os
representantes observadores do México e dos Estados Unidos da América,
manifestaram seu agradecimento ao Presidente da reunido, bem como ao
Diretor-Geral e aos funcionarios do Instituto. Também destacaram a
intensidade das discussdes realizadas na reunido e os importantes resultados
alcancgados.

O Representante Observador do México reiterou a todos o convite para
participarem da Décima Oitava Reunido Ordinéria da JIA, a realizar-se em

outubro em seu pais.

Finalmente, o Presidente agradeceu a honra de ter presidido esta reunido do
Comité Executivo.

Encerramento

A Sessdo de Encerramento da Trigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do IICA foi encerrada as 14:38 de 16 de julho de 2015.
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IICA/CE/Res. 594 (XXXV-0/15)
15 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 594

RELATORIO ANUAL DE 2014 DO INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA (IICA)

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 642 (15), “Relatério anual de 2014 do Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA)”,

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4.f do Regulamento do Comité Executivo estabelece que compete a
este 6rgdo de governo do IICA receber, analisar e aprovar o relatorio anual das atividades
da Diregdo-Geral e tomar a agdo cabivel,

Que a Diregdo-Geral elaborou e publicou o Relatério anual de 2014 do Instituto, o
qual foi apresentado por seu Diretor-Geral ao Conselho Permanente da Organizacao dos
Estados Americanos (OEA) em 19 de maio de 2015;

Que esse relatorio trata das atividades de cooperagdo realizadas pelo IICA em
2014 para implementar suas agendas de cooperacdo nos niveis nacional, regional e
hemisférico, no ambito de seu Plano de Médio Prazo para o periodo 2014-2018;

Que o representante do Instituto em cada um de seus 34 paises membros
apresentou as autoridades nacionais o respectivo relatorio sobre a cooperagao que o IICA

ofereceu ao pais correspondente em 2014; ¢

Que o Relatério anual de 2014 esta disponivel em formato eletronico para ser
consultado no site do Instituto (www.iica.int),

RESOLVE:

Aprovar o Relatério anual de 2014 do IICA.
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IICA/CE/Res. 595 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 595

RELATORIO SOBRE A ARRECADACAO DE COTAS

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 637 (15), “Relatorio sobre a arrecadagio de cotas”,
CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA), em sua Décima Terceira
Reunido Ordinaria, mediante a resolucdo IICA/JIA/Res. 414 (XII-O/05), adotou o
documento “Medidas revistas para a arrecadacgao de cotas devidas ao Instituto”;

Que, gragas as medidas adotadas, a boa disposi¢do dos Ministros da Agricultura e
de outras autoridades dos Estados membros, bem como aos esforgos da Diregdo-Geral, se
conseguiu recuperar uma quantidade importante do montante total das cotas devidas ao
Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA); e

Que isso tem facilitado a execug@o dos programas e dos projetos incluidos nas
estratégias de cooperagdo estabelecidas nos ambitos nacional, regional e hemisférico a
partir do Plano de Médio Prazo 2014-2018 do Instituto,

RESOLVE:

1. Agradecer os Ministros da Agricultura e das Relagdes Exteriores dos
Estados membros do IICA, bem como outras altas autoridades de seus
governos, pelos esforcos que vém fazendo para a efetivacdo do pagamento
das cotas anuais ao Instituto.

2. Reconhecer a importancia de manter vigentes as medidas estabelecidas

pelo Comité Executivo e pela JIA para solicitar aos Estados membros do
IICA que paguem oportunamente ao Instituto suas cotas anuais e as dividas
de anos anteriores.
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Encarregar o Diretor-Geral de: (a) dar continuidade as gestdes de cobranga
das cotas de 2015 e de periodos anteriores; e (b) manter os Estados
membros do Instituto informados sobre o andamento dessas gestdes.

Exortar os Estados membros do IICA a que se mantenham em dia com o
pagamento de suas cotas e a que, caso haja atrasos nesses pagamentos,
atendam aos planos acordados com o Instituto para o cumprimento de suas
obrigagdes financeiras com o IICA.
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IICA/CE/Res. 596 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 596

DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS DO INSTITUTO INTERAMERICANO DE
COOPERACAO PARA A AGRICULTURA (IICA) PARA 2014, RELATORIO DOS
AUDITORES EXTERNOS E VIGESIMO PRIMEIRO RELATORIO DO COMITE DE
EXAME DE AUDITORIA (CEA)

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

Os documentos IICA/CE/Doc. 638 (15), “Demonstrativos financeiros do IICA para
2014 e relatorio dos auditores externos”, e IICA/CE/Doc. 639 (15), “Vigésimo Primeiro
Relatorio do Comité de Exame de Auditoria (CEA)”;

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4.d do Regulamento do Comité Executivo estabelece que compete a
este 6rgdo de governo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) examinar a situacdo financeira do Instituto e que, caso se requeira uma decisgo,
devera enviar o relatorio e as recomendagdes correspondentes a Junta Interamericana de
Agricultura (JIA);

Que a JIA, em sua Sétima Reunido Ordinaria, mediante a resolugao IICA/JIA/Res.
231 (VII-0/93), estabeleceu o Comité de Exame de Auditoria (CEA) e aprovou seu
estatuto;

Que compete ao Comité Executivo, segundo o disposto no artigo 3.k do seu
Regulamento, receber e aprovar os relatéorios do CEA e decidir sobre suas
recomendacgdes; e

Que o CEA, em seu Vigésimo Primeiro Relatério, afirma ter examinado o
relatorio dos auditores externos sobre os demonstrativos financeiros do IICA
correspondentes ao exercicio de 2014 e ter determinado que o trabalho executado foi
satisfatorio, em conformidade com os regulamentos do Instituto e com as normas
internacionais de auditoria,
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RESOLVE:

1. Acolher os demonstrativos financeiros do IICA correspondentes ao
exercicio de 2014 e o relatorio dos auditores externos, bem como
encarregar o Diretor-Geral do Instituto de apresenta-los & Décima Oitava
Reunido Ordinéaria da JIA para seu conhecimento.

2. Aprovar o Vigésimo Primeiro Relatorio do CEA e encarregar o Diretor-

Geral do IICA de implementar as recomendagdes dele constantes.

3. Agradecer os integrantes do CEA pelo trabalho realizado.
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IICA/CE/Res. 597 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAOQO N° 597

ORCAMENTO-PROGRAMA 2016-2017

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinéria,

TENDO VISTO:

O documento I[ICA/CE/DT-641 (15), "Or¢amento-Programa 2016-2017 Rev.1”;

CONSIDERANDO:

Que a Convencdo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) estabelece:

il.

iil.

Em seu artigo 8.b, que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA) tera
como uma de suas atribui¢des "aprovar o orgamento-programa bienal e
fixar as cotas anuais dos Estados membros";

Em seu artigo 23, que “os Estados membros contribuirdo para a
manuten¢do do Instituto mediante cotas anuais fixadas pela Junta, de
acordo com o sistema de calculo de cotas da Organizacdo dos Estados
Americanos";

Em seu artigo 14.b, que o Comité Executivo terd como atribuicdo
"examinar o projeto de orcamento-programa bienal que é submetido a
Junta pelo Diretor-Geral e fazer as observagdes e recomendagdes que
considerar pertinentes";

Que o novo modelo de orgamento-programa para o biénio 2016-2017 foi
elaborado em estrita coeréncia com o esquema estratégico estabelecido no Plano de
Meédio Prazo (PMP) para o periodo 2014-2018, aprovado pela JIA, com o objetivo de se
alcangar maior eficiéncia no uso dos recursos;

Que o Diretor-Geral do IICA apresentou a proposta de Org¢amento-Programa
2016-2017 a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG) em sua
Reunifo Ordinaria realizada em abril de 2015, a fim de receber as propostas que
atendessem ao mandato da JIA no intuito de fortalecer financeiramente o IICA;
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Que o Diretor-Geral apresentou a proposta de Orgamento-Programa 2016-2017 a
consideracdo do Comité Executivo na Trigésima Quinta Reunido Ordinaria, em um
formato que atende aos requisitos de estrutura e conteudo estabelecidos nas normas
vigentes e incorpora as recomendagdes propostas pela CCEAG;

Que o Assessor Juridico do Instituto explicou que o artigo 23 da Convengao do
IICA obriga a JIA a aplicar a escala de cotas atualizada utilizada pela OEA a fim de
determinar as cotas obrigatorias dos Estados membros para o sustento financeiro do
Instituto;

Que, de acordo com o artigo 60 do Regulamento do Comité Executivo, foi criado
0 “Grupo de Amigos do Presidente do Comité Executivo” para apresentar propostas para
o financiamento do Instituto; e

Que, a fim de compensar o esgotamento irreversivel do Fundo de Receitas
Diversas e manter as operagdes em nivel pelo menos semelhante ao de 2015, a proposta
considera o seguinte:

i.  a ampliacdo de 6,57% do orcamento de cotas com base na nova escala de
cotas da OEA;

ii.  as contribuigdes de sobrecotas acordadas pelos Estados membros,
RESOLVE:

1. Reconhecer que o novo modelo do Orgamento-Programa mostra um claro
alinhamento com o esquema estratégico institucional estabelecido no PMP
para o periodo 2014-2018, aprovado pelo Comité Executivo e pela JIA.

2. Recomendar a JIA o seguinte:

i.  Considerar a ampliacdo de 6,57% no orcamento de cotas, com vistas a
recuperagdo da perda de US$3.600.000 dos recursos do Fundo de
Receitas Diversas no biénio, de acordo com o Anexo A.

ii.  Agradecer as contribuicdes de sobrecotas voluntarias que os Estados
membros considerarem fazer para completar o valor requerido para se
manter um nivel de operacdo pelo menos semelhante ao de 2015.

iii. Aprovar o or¢amento de despesas 2016-2017 conforme as receitas
estimadas e de acordo com as dotagdes destacadas no documento
IICA/CE/DT-641 (15), "Orgamento-Programa 2016-2017 Rev.1”, com
os ajustes acordados para cada um dos capitulos indicados no Anexo B.
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iv.  Autorizar o Diretor-Geral a efetuar transferéncias entre os capitulos do
Org¢amento-Programa, desde que o seu total ndo aumente nem reduza
os capitulos em mais de 15% e ndo afete substancialmente as
prioridades aprovadas.

v.  Autorizar o Diretor-Geral a realizar os ajustes necessarios na dotagao
de recursos aprovados nesta resolucdo no caso de as receitas agregadas
dos exercicios orgamentarios 2016-2017 serem inferiores aos estimados
para o biénio e informar o Comité Executivo e a JIA sobre essa
circunstancia eventual.

Solicitar que o Diretor-Geral convoque o “Grupo de Amigos do Presidente
do Comité Executivo” para uma reunido antes da proxima reunido da JIA,
com o objetivo de analisar, de maneira integral e com visdo de longo prazo,
opgdes que fortalecam a estrutura estratégica do IICA, inclusive suas
finangas, ¢ de apresentar um relatério na proxima reunido ordinaria do
Comité Executivo.
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ANEXOA
Escala de cotas dos Estados membros, aumento de 6,57%, contribuigdes de sobrecotas e receitas diversas 2016-2017 (US$)
Baseada na escala de cotas da OEA para 2015-2017 ¥
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2015 2016 2017 VARIAGOES
lICA 1ICA lICA
ESTADOS MEMBROS COTA COTA SUMENTODE TOTAL COTAS COTA SUMERTO TOTAL COTAS 2015-2016 2016-2017
OFA OFA 6i57% OEA! 6i57%
% uss® % uss® uss® uss® % uss® uss® uss® Uss % | USs %
Antigua e Barbuda 0,022 6.100([ 0,022 6.100] 400 6.500( | 0,022] 6.100] 400 6.500 400 6,6% of  0,0%
Argentina 2,408 662.400(| 2,400 660.200 £43.400] 703.600( | 2,400} 660.200 £43.400| 703.600 41200 6,2% 0| 0,0%)
Bahamas 0,062 17.100(| 0,049 13.500 900| 14.400| | 0,049 13.500 900 14.400] -2.700| -15,8%) of  0,0%)
Barbados 0,045, 12.400([ 0,034 9.400 600 10.000| [ 0,034} 9.400) 600 10.000| -2.400| -19,4% of  0,0%
Belize 0,022 6.100|[ 0,022 6.100 400 6.500( | 0,022] 6.100 400| 6.500 400|  6,6% 0| 0,0%)
Bolivia 0,049 13.500|| 0,056} 15.400| 1.000] 16.400| | 0,056} 15.400| 1.000) 16.400| 2.900| 21,5% of  0,0%
Brasil 9,941  2.734.600(| 12,427  3.418.600 224,600 3.643.200| | 12,427  3.418.600) 224.600| 3.643.200 908.600|  33,2%) of  o,0%|
Canada 11,972|  3.293.300|| 10,583  2.911.300 191.300| 3.102.600| | 10,583  2.911.300) 191.300| 3.102.600 -190.700|  -5,8%) of  0,0%)
Chile 1,189 327.100(| 1,347 370.600 24.300 394.900| [ 1,347 370.600 24.300] 394.900| 67.800| 20,7% of  0,0%
Colémbia 1,049 288.600( 1,311 360.600| 23.800 384.400| [ 1,311 360.600| 23.800] 384.400| 95.800|  33,2%) of  0,0%
Costa Rica 0,221] 60.800(( 0,230 63.300 4100 67.400| | 0,230} 63.300 4100 67.400| 6.600| 10,9%)| 0| 0,0%)
Dominica 0,022 6.100|[ 0,022 6.100 400 6.500( | 0,022] 6.100 400| 6.500 400|  6,6% [ 0,0%)
Equador 0,258 71.000(| 0,322} 88.600 5.800 94.400( | 0,322] 88.600 5.800 94.400) 23.400|  33,0%) of  0,0%
El Salvador 0,114} 31.400|| 0,086} 23.700 1.500] 25.200| [ 0,086 23.700 1.500 25.200 -6.200( -19,7% of  0,0%)
Estados Unidos da América 59,470| 16.359.400(| 59,470 16.359.800 1.075.500 17.435.300| | 59,470 16.359.800) 1.075.500| 17.435.300) 1.075.900|  6,6%) of 0,0%)
Granada 0,022 6.200([ 0,022 6.100] 400 6.500( | 0,022] 6.100] 400 6.500 400 6,6% of  0,0%)
Guatemala 0,168 46.200(| 0,145 39.900| 2.600) 42.500( | 0,145 39.900 2.600| 42.500 -3.700( -8,0% 0| 0,0%)
Guiana 0,022 6.100|[ 0,022 6.100 400 6.500( | 0,022] 6.100 400 6.500 400|  6,6% 0| 0,0%)
Haiti 0,034] 9.400|| 0,026} 7.200 400 7.600( | 0,026 7.200 400 7.600 -1.800| -19,2%) of  0,0%
Honduras 0,051] 14.000([ 0,042 11.600 700 12.300[ | 0,042 11.600 700 12.300 -1700( -12,1% of  0,0%)
Jamaica 0,093 25.600(| 0,070 19.300 1.200 20.500| [ 0,070 19.300| 1.200| 20.500 -5.100| -19,9% 0| 0,0%)
México 8,281  2.278.000|| 6,788  1.867.300 122.700 1.990.000( [ 6,788]  1.867.300 122.700 1.990.000) -288.000| -12,6%) of  0,0%
Nicaragua 0,034] 9.400|| 0,026} 7.200 400 7.600( | 0,026 7.200 400 7.600 -1.800| -19,1%) of  0,0%)
Panama 0,158 43.500(| 0,176 48.400) 3.200 51.600| [ 0,176 48.400) 3.200| 51.600| 8.100| 18,6% of 0,0%)
Paraguai 0,093 25.600(( 0,075, 20.600| 1.400] 22.000| [ 0,075 20.600 1.400) 22.000) -3.600| -14,1%) of  0,0%
Peru 0,688 189.300|| 0,860} 236.600 15.500| 252.100( | 0,860 236.600| 15.500| 252,100 62.800|  33,2%) of  o,0%|
Republica Dominicana 0,257] 70.700(| 0,317} 87.200] 5.700] 92.900[ | 0,317] 87.200] 5.700] 92.900 22.200  31,4% 0| 0,0%)
Saint Kitts e Nevis 0,022 6.1200([ 0,022 6.100] 400 6.500[ | 0,022] 6.100] 400 6.500 400 6,6% of  0,0%)
Sdo Vicente e Granadinas 0,022 6.1200([ 0,022 6.100] 400 6.500( | 0,022] 6.100] 400 6.500 400 6,6% of  0,0%
Santa Lucia 0,022 6.100|[ 0,022 6.100 400 6.500( | 0,022] 6.100 400| 6.500 400|  6,6% 0| 0,0%)
Suriname 0,034] 9.400(| 0,026} 7.200| 400 7.600| | 0,026 7.200| 400| 7.600| -1.800| -19,1%) [ 0,0%)
Trinidad e Tobago 0,180] 49.500|| 0,135 37.100| 2.500 39.600| [ 0,135 37.100 2,500 39.600] -9.900| -20,0% of  o,0%|
Uruguai 0,214] 58.900(( 0,247 67.900| £4.500 72.400| [ 0,247 67.900| 4.500] 72.400) 13.500| 22,9%) 0| 0,0%)
Venezuela 2,186 601.300 | 2,144) 589.800| 38.800] 628.600( | 2,144 589.800 38.800] 628.600 27.300|  4,5% 0| 0,0%)
SUBTOTAL 99,425| 27.351.200|| 99,568| 27.391.100] 1.800.000) 29.191.100| [99,568| 27.391.100 1.800.000  29.191.100| | 1.839.900 6,7% o 0,0%
Cuba 0,575] 158.200([  0,431] 118.600 7.800 126.400| | 0,431 118.600 7.800 126.400| -31.800| -20,1% o|  0,0%)
TOTAL COTAS 100,00| 27.509.400(| 99,999 27.509.700| 29.317.500 |199,999| 27.509.700| 29.317.500| [ 1.808.100| 6,57%) o] 0,0%
OUTRAS RECEITAS’ 6.100.000] 4.300.000| 4.300.000| 4.300.000| 4.300.000| | -1.800.000| -29,5%) o| 0,0%|
TOTAL FUNDO ORDINARIO* 33.451.200| | 31.691.100) 33.491.100) | 31.691.100 33.491.100f -39.900, -0,1%) o] 0,0%|

Notas: 1) O Reino da Espanha contribui com a cota anual de US$60.000 como Membro Associado, segundo Acordo da Primeira Sesséo Plenaria da Décima Primeira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana
de Agricultura, de 26 de novembro de 2001 em Bavaro, Republica Dominicana.

1/ Em conformidade com a Resolugdo AG/RES. 2860 (XLIV-OJ14) da Assembleia Geral da OEA, de 5 de junho de 2014.

2/ As receitas diversas em 2016 e 2017 se compdem de US$3.500.000 de receitas estimadas e US$800.000 do Fundo de Receitas Diversas.

3/ Em USs, arredondando para a centena mais proxima.

4/ O total do Fundo Ordinario no inclui Cuba nem as sobrecotas.
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ANEXO B
Dotacgao do Fundo Ordinario por capitulo - 2016 e 2017
(US$)
2016 2017
CAPITULO FUNDO ORDINARIO| [ FUNDO ORDINARIO
USs Y% US$ Y%

I: Servigos diretos de cooperagao técnica 30.061.436 89,8% 30.121.762 89,9%
1I: Custos da diregao 1.740.307 5,2% 1.778.981 5,3%
III: Custos gerais e provisdes 1.290.000 3,9% 1.290.000 3,9%
IV: Renovagdo de infraestrutura e equipamento 399.357 1,2% 300.357 0,9%
TOTAL 33.491.100( 100,0% 33.491.100( 100,0%
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IICA/CE/Res. 598 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 598

ELEICAO DE UM MEMBRO DO COMITE DE EXAME DE AUDITORIA (CEA)

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 640 (15), “Elei¢do de um membro do Comité de
Exame de Auditoria (CEA)”,

CONSIDERANDO:

Que ¢ fungdo do Comité Executivo eleger os membros do CEA, em conformidade
com o disposto no artigo 3.k do Regulamento do Comité Executivo e no artigo III do
Estatuto do CEA;

Que o Estatuto do CEA dispde que pelo menos um dos trés membros do CEA
devera ser eleito dentre os candidatos propostos pelos Estados membros do Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) que sdo os seis maiores
contribuintes de seu Fundo Ordinario, outro dentre os candidatos apresentados pelos
Estados membros que ndo sdo os seis maiores contribuintes desse Fundo e o terceiro
dentre os candidatos propostos por todos os Estados membros do IICA;

Que o mandato do membro do CEA eleito dentre os candidatos propostos pelos
Estados membros do Instituto que ndo sdo os seis maiores contribuintes de seu Fundo
Ordinario terminara em 31 de dezembro de 2015;

Que, em conformidade com o disposto no Estatuto do CEA, o Diretor-Geral do
IICA solicitou aos Estados membros do considerando anterior que apresentassem
candidatos para substituir o membro do CEA cujo mandato terminara na data
mencionada;

Que, em resposta a essa solicitagdo, os governos do Paraguai e de Saint Kitts e
Nevis apresentaram suas respectivas indica¢des de candidatos, sendo que a do segundo
pais foi recebida fora do prazo; e

Que os candidatos propostos atendem aos requisitos para ser membros do CEA,
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RESOLVE:

Eleger a Senhora Antoinette R. Hodge, de Sao Cristovao e Neves, para integrar o
CEA, na vaga reservada ao candidato proposto por todos os Estados membros
menos os seis maiores contribuintes do Fundo Ordinario do IICA, pelo mandato
de seis anos, que comegard em 1° de janeiro de 2016 e terminara em 31 de
dezembro de 2021.
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IICA/CE/Res. 599 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N°599

RECONHECIMENTO A SENHORA PAMELA D.M. MONROE ELLIS POR SUA
CONTRIBUICAO COMO INTEGRANTE DO COMITE DE EXAME DE
AUDITORIA (CEA)

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
CONSIDERANDO:

Que o Comité de Exame de Auditoria (CEA) constitui um importante mecanismo
do Comité Executivo, tanto no assessoramento ao Diretor-Geral do Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) na conducdo administrativa e
financeira do Instituto, como na assisténcia ao Comité Executivo no exame das contas da
Dire¢ao-Geral,

Que os integrantes do CEA, designados pelos Estados membros, realizam um
trabalho importante; e

Que a Senhora Pamela D.M. Monroe Ellis, da Jamaica, que integrou o CEA a
partir de 1° de janeiro de 2010 e desde entdo desempenhou essa responsabilidade com
grande dedicagdo e profissionalismo em prol do IICA, encerrara esse trabalho em 31 de
dezembro de 2015,

RESOLVE:
1. Agradecer o Governo da Jamaica pelo apoio que a Senhora Pamela D.M.
Monroe Ellis ofereceu como membro do CEA.
2. Reconhecer o trabalho excelente, dedicado e profissional que a Senhora

Monroe Ellis realizou como integrante do CEA e agradecer
penhoradamente suas contribuigdes e apoio a gestdo administrativa e
financeira do Instituto.
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IICA/CE/Res. 600 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 600

RELATORIO DO CENTRO AGRONOMICO TROPICAL DE PESQUISA E ENSINO

(CATIE) PARA O BIENIO 2013-2014

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

A apresentagdo “Relatorio do Centro Agrondmico Tropical de Pesquisa e Ensino
(CATIE) para o biénio 2013-2014”,

CONSIDERANDO:

Que, mediante a resolugdo IICA/JIA/Res. 441 (XIV-0/07), a Junta Interamericana
de Agricultura (JIA) delegou ao Comité Executivo a responsabilidade de receber e
analisar os relatérios e planos do Centro Agrondmico Tropical de Pesquisa e Ensino
(CATIE) e solicitou ao Diretor-Geral desse Centro que, no futuro, envie diretamente a
Diregdo-Geral do IICA a versdo do relatério bienal e dos planos do CATIE para que
sejam acolhidos pelo Comité Executivo,

RESOLVE:

L.

Acolher o Relatorio do CATIE para o biénio 2013-2014 e agradecer o
Diretor-Geral deste Centro por sua apresentacao.

Instar o IICA e o CATIE a que continuem fortalecendo seus vinculos e
mecanismos para a execu¢do das atividades do Programa de Acéo
Conjunta, a fim de potencializar a contribuicdo das duas instituicdes em
apoio aos esforcos dos Estados membros para alcancar um
desenvolvimento agricola competitivo, sustentavel e inclusivo.
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IICA/CE/Res. 601 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAOQO N° 601

RELATORIO DO INSTITUTO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO AGRICOLA
DO CARIBE (CARDI) PARA O BIENIO 2013-2014

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

A apresentacdo do Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Agricola do Caribe
(CARDI) sobre o relatorio das atividades desenvolvidas no biénio 2013-2014,

CONSIDERANDO:

Que, nos termos do acordo vigente assinado entre o Instituto Interamericano de
Cooperacao para a Agricultura (IICA) e o CARDI, esta organizacdo deve apresentar um
relatério anual de suas atividades; e

Que, mediante a resolucdo I[ICA/JIA/Res. 440 (XIV-O/07), a Junta Interamericana
de Agricultura (JIA) delegou ao Comité Executivo a responsabilidade de receber e
analisar os relatorios e os planos do CARDI e solicitou ao Diretor Executivo desse
Instituto que, no futuro, envie diretamente a Dire¢do-Geral do IICA a versdo do relatorio
bienal e os planos do CARDI, para que sejam acolhidos pelo Comité Executivo,

RESOLVE:
1. Acolher o relatorio das atividades desenvolvidas pelo CARDI no biénio
2013-2014 e agradecer o CARDI por sua apresentacao.
2. Instar o IICA e o CARDI a que continuem fortalecendo seus vinculos

técnicos e mecanismos para a execucdo das atividades conjuntas, a fim de
potencializar a contribuicdo das duas instituicdes em apoio aos esforgos
para o desenvolvimento agricola e rural no Caribe.
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IICA/CE/Res. 602 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 602

RELATORIO DA REUNIAO ORDINARIA 2015 DA COMISSAO
CONSULTIVA ESPECIAL DE ASSUNTOS GERENCIAIS (CCEAG)

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 643 (15), “Relatorio da Reunido Ordinaria 2015 da
Comissao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG)”,

CONSIDERANDO:

Que o proposito da CCEAG, como comissdo permanente do Comité Executivo, é
assessorar o Diretor-Geral na promog¢@o de um intercdmbio mais regular com os Estados
membros em assuntos administrativos, financeiros e estratégicos, a fim de facilitar a
obtengdo de consenso no Comité Executivo e na Junta Interamericana de Agricultura
(JIA);

Que o Comité Executivo, mediante a resolu¢do IICA/CE/Res. 580 (XXXIII-
0/13), aprovou que as reunides da CCEAG sejam preferencialmente virtuais, a fim de

serem realizadas com a frequéncia necessaria e gerarem economia para o Instituto; e

Que o mencionado relatorio da CCEAG contém recomendagdes para a
consideracdo do Diretor-Geral e do Comité Executivo,

RESOLVE:

Acolher o Relatorio da Reunido Ordinaria 2015 da CCEAG.
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IICA/CE/Res. 603 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 603

AVANCOS NO CUMPRIMENTO DAS RESOLUCOES DA DECIMA SETIMA
REUNIAO ORDINARIA DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA
(JIA) E DA TRIGESIMA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE
EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

Os documentos IICA/CE/Doc. 645 (15), “Avangos no cumprimento das
resolugdes da Décima Sétima Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura
(JTA)” e IICA/CE/Doc. 644 (15), “Avancos no cumprimento das resolu¢des da Trigésima
Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo”,

CONSIDERANDO:

Que os relatorios de andamento acima mencionados mostram que a Dire¢ao-Geral
do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) cumpriu
satisfatoriamente o disposto nas resolu¢cdes adotadas na Décima Sétima Reunido
Ordinaria da JIA e realizou a contento as tarefas necessarias para o cumprimento das
resolugdes adotadas na Trigésima Cuarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo,

RESOLVE:

Acolher os relatorios: (i) “Avangos no cumprimento das resolugdes da Décima
Sétima Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura (JIA)”; e (ii)
“Avancgos no cumprimento das resolu¢des da Trigésima Quarta Reunido Ordinaria
do Comité Executivo”.
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IICA/CE/Res. 604 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 604

AGENDA PROVISORIA DA DECIMA OITAVA REUNIAO ORDINARIA
DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA (JIA) E DO ENCONTRO
DE MINISTROS DA AGRICULTURA DAS AMERICAS 2015

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 647 (15), “Agenda provisoria da Décima Oitava
Reunido Ordinéria da Junta Interamericana de Agricultura (JIA) e do Encontro de Ministros

da Agricultura das Américas 20157,

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4.p do Regulamento do Comité Executivo estabelece que este orgao de
governo deve analisar a agenda provisoria das reunides da JIA; e

Que o Comité Executivo, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria, analisou a
agenda provisoria da Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA e do Encontro de Ministros
da Agricultura das Américas 2015,

RESOLVE:
1. Acolher a agenda provisoria da Décima Oitava Reunido Ordinaria da JIA e
do Encontro de Ministros da Agricultura das Américas 2015 e agradecer o
Meéxico pela organizacdo dessas reunides até esta data.
2. Instar os membros do Comité Executivo a que compartilhem com os

ministros da agricultura de seus respectivos paises a importancia de sua
presenca nesses eventos.
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IICA/CE/Res. 605 (XXXV-0/15)
16 de julho de 2015
Original: espanhol

RESOLUCAO N° 605

DATA E SEDE DA TRIGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA
DO COMITE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, em sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria,
TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc. 646 (15), “Data e sede da Trigésima Sexta Reunido
Ordinaria do Comité Executivo”,

CONSIDERANDO:

Que, em conformidade com o disposto no artigo 22 do Regulamento do Comité
Executivo, este 6rgdo de governo do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a
Agricultura (IICA) deve realizar uma reunido ordinaria anual, sendo, portanto, necessario
definir a data e o lugar em que se realizard a Trigésima Sexta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo em 2016;

Que o artigo 25 do mencionado regulamento estabelece que, caso ndo exista
oferecimento de um Estado Membro do Instituto para sediar a reunido ordinaria do
Comité Executivo, essa reunido sera realizada na Sede Central do IICA, em Sdo José,
Costa Rica; e

Que o Diretor-Geral informa ndo ter recebido oferecimento formal de nenhum
Estado Membro para sediar a proxima reunido ordinaria do Comité Executivo,

RESOLVE:
1. Realizar a Trigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo na
Sede Central do IICA, em Sao José, Costa Rica, no segundo semestre de
2016.
2. Encarregar o Diretor-Geral de, em conformidade com os procedimentos

estabelecidos pelas normas vigentes, convocar oportunamente os Estados
membros para participar da mencionada reunio.






ASSINATURA DO RELATORIO






ASSINATURA DO RELATORIO DA TRIGESIMA QUINTA
REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

Em cumprimento do disposto no artigo 97 do Regulamento do Comité Executivo,
o Relatério da sua Trigésima Quinta Reunido Ordinaria foi assinado as dezesseis horas
do dia dezesseis de julho do ano dois mil quinze, em Sao José, Costa Rica.

Este relatorio sera editado pela Secretaria e nele serdo incorporadas as mudangas
aprovadas na sessdo de encerramento. Depois disso sera publicado nos quatro idiomas do
Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) na Série de
Documentos Oficiais, cujos textos tém igual autenticidade e validade.

A Secretaria depositara os textos originais nos arquivos do Instituto, colocara os
arquivos eletronicos no site do IICA e enviara a versao final deste relatorio aos governos
dos Estados membros, aos Paises Associados, aos Observadores Permanentes do Instituto
e a outros participantes da reunido.

Sdo José, Costa Rica.

05
Oficial Chefe Executivo - CEO
Ministério da Agricultura e Recursos
Naturais, Presidente do Comité
Executivo 2015
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ANEXO 1: AGENDA DA REUNIAO

IICA/CE/Doc. 636 (15)

1. Programa provisorio de trabalho

2. Mensagem do Diretor-Geral

3. Fortalecimento financeiro do Instituto

3.1

3.2

33

34

3.5

Relatério sobre a arrecadacdo de cotas

Demonstrativos financeiros do Instituto de
2014 e relatorio dos auditores externos

Vigésimo primeiro relatorio do Comité de
Exame de Auditoria (CEA)

Elei¢cdo de um membro do Comité de Exame
de Auditoria (CEA)

Orgamento-programa 2016-2017: Convénios
assinados pelo IICA em 2014; Taxa
institucional liquida (TIL) - Recuperagdo de
Custos Indiretos Proporcionais (RECIP);
Critérios e mecanismos do IICA para a
aprovacdo de projetos financiados com
recursos  externos; e Fortalecimento
financeiro

4. Fortalecimento das parcerias com outras
instituicoes

4.1

4.2

43

Relatorio do Centro Agronomico Tropical de
Pesquisa e Ensino (CATIE) para o biénio
2013-2014

Relatorio sobre as relacdoes IICA-CATIE
(contrato-lei CATIE n° 8028)

Relatério do Instituto de Pesquisa e
Desenvolvimento ~ Agricola do  Caribe
(CARDI) para o biénio 2013-2014

IICA/CE/Doc. 635 (15)

IICA/CE/Doc. 637 (15)

IICA/CE/Doc. 638 (15)

IICA/CE/Doc. 639 (15)

IICA/CE/Doc. 640 (15)

IICA/CE/Doc. 641 (15)

(sem numero)

IICA/CE/Doc. 649 (15)

(sem numero)
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5. Atividades da Direcdo-Geral e dos érgios de
governo

5.1 Relatério anual 2014 do IICA IICA/CE/Doc. 642 (15)

5.2 Relatorio sobre as reunides ministeriais ¢ o  Documento informativo n° 01 (15)
Plano Agro 2003-2015

5.3 Relatorio sobre as acdes conjuntas do [ICA ¢  Documento informativo n° 02 (15)
da Organizagdo das Nagdes Unidas para a
Alimentacdo e a Agricultura (FAO) em 2013-
2015

5.4 Relatorio da Reunido Ordindria 2015 da  IICA/CE/Doc. 643 (15)
Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais (CCEAQ)

5.5 Avangos no cumprimento das resolugdes da  IICA/CE/Doc. 644 (15)
Trigésima Quarta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo

5.6 Avangos no cumprimento das resolugdes da  IICA/CE/Doc. 645 (15)
Décima Sétima Reunido Ordinaria da JIA

5.7 Data e sede da Trigésima Sexta Reunido IICA/CE/Doc. 646 (15)
Ordinaria do Comité Executivo

6. Encontro dos Ministros da Agricultura das
Américas de 2015 e Décima Oitava Reuniio
Ordinaria da Junta Interamericana de
Agricultura (JIA)

6.1 Agenda proviséria da Décima Oitava IICA/CE/Doc. 647 (15)
Reunido Ordindria da JIA

6.2 Proposta de documento técnico: “Uma  IICA/CE/Doc. 648 (15)
produtividade  competitiva, inclusiva e
sustentdvel: Uma oportunidade para o
continente americano”

7. Outros assuntos
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