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Presentacion

Este manual del estudiante es parte del curso para la Acreditacion de Programas
Educativos, disefiado por el Instituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura

revision de materiales sobre el tema y, posteriormente
desarrolio de cursos presenciales en diferentes
Universidades de América Latina y el Caribe. Este proceso
descrito, de constante andlisis y reflexién, constituyé una
valiosa fuente de retroalimentacién.

(TICA), 1y de la Direccién de Educacidn y Capacitacién (DECAP).
& '7/ La elaboracién del Disco Compacto y el manual del estudiante,
tuvo varias etapas en el proceso previo de investigacion y

|

El material que se presenta hoy, no se considera un producto rigido y acabado, la
diversidad de instituciones, asi como sus entornos sodopolfticos y culturales demanda el
analisis constante y ef ajuste del proceso a las realidades institucionales y su contexto.

Dr. Frangois Dagenais
Director DECAP
Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura






A modo de introduccién

Estimados estudiantes:

La gufa que le ofrecemos a continuacién representa un acompafiamiento al disco
compacto, como un apoyo didactico para el desarrollo del curso de acreditacién.

La guia del estudiante persigue los siguientes objetivos:

1. Aplicar los conocimientos adquiridos a través del disco compacto
mediante el desarrollo de un plan de trabajo para el mejoramiento
de fa calidad conducente a fa autoevaluacién y fa acreditacién de

una carrera.

2. Ofrecer un conjunto de sugerendias e ideas acerca de como podemos disefiar e
implementar un modelo de autoevaluacién y favorecer la construccién
compartida del conocimiento, desarrollo de valores, habilidades y el trabajo
cooperativo para la evaluacién institucional.

La estructura y funcionalidad con que cuenta este manual:

La guia 0 manuat del estudiante trata de facifitar y hacer agradable
la experiencia de navegar el curso a través de un disco compacto
= con la ayuda de un tutor, y alcanzar los objetivos de aprendizaje,
en aquellos aspectos importantes para el desarrollo de un plan de

trabajo para el mejoramiento de la calidad de la educacién
g=a conducente a la autoevaluacién y a la acreditacién de una

carrera. El manual ha sido estructurado en tres mddulos que
presenta el disco compacto, con el fin de facilitar la resoludén de ejercicios y disefio
del plan de trabajo. Al inicio de cada médulo se presenta el contenido estructurado
de la siguiente manera:

e Mddulo 1. Evaluacién de Programas Educativos, Origen y Evolucién.
e Mébdulo 2. El Proceso de Acreditacién Institucionai.
e Médulo 3. Acreditacién de Programas.

Cada uno de los médulos, a su vez estd conformado por diferentes unidades de

estudio, seguln la naturaleza de la fase de estudio y actividades de navegacién que
se proponen en el curso.
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Certificacién y evaluacién del curso

b Para obtener el certificado de aprovechamiento del curso usted
-—-/ debe completar los siguientes requisitos:

1. Asistencia y participacién a las tutorfas del curso.

2. Reporte de ejercicios y tareas al tutor.

3. Proyecto final individual o grupal de creacién de un plan de trabajo para el
mejoramiento de la calidad de la educacién conducente a la autoevaluacién y a
la acreditacién de una carrera.

A continuacién el desglose de los criterios de evaluacién:

a. Asistendia tutorfas .............cccoeeereveeeeeeneereneeneeeeeneenes 10%

b. Plan de trabajo para el mejoramiento ...............ccceceueeee 70%

C. Reporte de eJercicios ..........ccceverveereereneerncneeneasenreerensns 20%
Total .....ccoeevvveenenene 100%

Para el diseiio del proyecto final del plan de trabajo del curso en el anexo #1, se
encuentra la guia de disefio.

La siguiente tabla presenta la distribucién de horas de tutoria, trabajo de navegacién en
el CD, trabajo extractase por médulo:

Cuadro: Horas de diswucién del curso

Médulo Horas de trabajo | Horas de tutoria Horas de trabajo
en disco compacto extraclase
Mddulo 1 3 horas 3 horas 4 horas
Médulo IT 10 horas 6 horas (dividido en 4 horas
dos tutorias)
Médulo III 3 horas 3 horas 4 horas
Total 16 horas 12 horas 15 horas
Total: 40 horas.
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Presentacién del Curso: Escuche atentamente ia presentacién del video del
curso en su disco compacto:

e Escriba a partir de la presentacién del curso por el facilitador, tres objetivos
de aprendizaje que usted quiere lograr:

1.
2.
3.

Entregue sus objetivos de aprendizaje a su tutor.

Lea a continuacién los objetivos del curso:
Objetivos generales y especificos del curso:

5 Al finalizar la navegacién del CD y con el apoyo del tutor, y las
actividades propuestas en este manual, usted serd capaz de:

o Comprender el significado de la acreditacién de programas educativos.

o Identificar las razones para la evaluacién de programas educativos.

e Reconocer los principales objetivos fundamentales de la evaluacién de
programas.

o Conocer los principales modelos para la evaluacién de programas educativos.

o Determinar la importanda de la acreditacién en el contexto de una institucién
educativa.

o Identificar las diferentes etapas del proceso de evaluacién de programas.
Desarrollar las habilidades para promover evaluaciones en institucones
educativas.
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Médulo 1.
Evaluacién de Programas Educativos, Origen y Evolucién

Objetivo General
Determinar la importancia de la evaluacion en el contexto de un sistema

educativo.

Este médulo estd formado por tres temas ciaves para la evaluacién de programas
educativos.

1. Evaluacién de programas y su evolucién.
2. Objetivos de la evaluacién.
3. Modelos de evaluacién de programas.

Objetivos especificos:

Actividades para el desarrollo del méduio 1:

é Escuche la presentacién del médulo en su disco compacto.
Actividad #1: JQué significa Ia evaluacidn de programas?
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Actividad #2: Razones y objetivos de mi facultad para Hevar a cabo una
evaluacion de programas.

Escriba en forma individual o grupal fas razones y objetivos que su facultad tendria para
llevar a cabo una evaluacién de programas:

Compare su respuesta con lo expuesto en las unidades 1 y 2 del disco compacto.

Actividad #3: ZExiste un modelo de evaluacion de programas en mi facultad?
En forma individual y grupal analice el modelo de evaluacién de programas que se usa
en su facultad:

© IICA/CECADI - 2004 5
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Actividad #4: Mode/los de evaluacion de programas y sus caracteristicas.
Instrucciones: Estudie en su disco compacto los modelos de evaluacién de
programas. Identifique tres caracteristicas de os modelos presentados.

Caracteristicas:

Modelos de evaluacién caracteristicas

1. Modelo centrado en los | 1. 2. 3.
objetivos

2. Modelo de evaluacién | 1. 2. 3.
sistémica

3. Modelo de evaluadédn | 1. 2. 3.
por oconsulta de

expertos

4. Modelo de acreditacion | 1. 2. 3.
de programas

Reflexiéon ¢Qué caracteristicas presenta el modelo de evaluacién (en caso de que
exista un modelo) de su institucién educativa?

© IICA/CECADI - 2004 6







Médulo 2.
El Proceso de Acreditacién Institucional

Objetivo generat
Conocer la importancia y etapas de la acreditacion de programas
educativos.

Este mddulo esta formado por cinco temas claves:

Objetivos de la acreditacién de programas.
El proceso de acreditacién: etapas.

El proceso de autoevaluacidén institucional.
Planes de mejoramiento institucional.

La evaluacién externa.

Objetivos especificos:

NHhWN R
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é Escuche en su disco compacto la presentacién del mddulo 2.

Actividades para el desarrolio del médulo 2:
Actividad #1: Escriba su concepto y significado de acreditacidn educativa:

Actividad #2: Los procesos de autoevaluacion realizados en su facultad:
Instrucciones: Reflexione en forma individual y grupal sobre los procesos de
autoevaluacién realizados en su facultad.

© IICA/CECADI - 2004 8
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Actividad #3: Andlisis de las etapas del proceso de acreditacion:

3

Jilt. e

Instrucciones: realice un resumen de las etapas que conlleva un proceso de

acreditacién de un programa:

Preparatoria

Autoevaluaciéon

Planes de mejoramiento

Evaluacién externa

Actividad #4: Importancia de los indicadores para ia autoevaluacion.
Instrucciones: Reflexione en forma individual y grupal acerca de la importancia de los

indicadores y qué indicadores usaria en su facultad.

Importancia:

Usaria para la facuitad los siguientes indicadores:

© IICA/CECADI - 2004
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Actividad #5: Factores a favor o en contra que podria encontrar en su
facultad, si decidiera realizar ia autoevaiuacién de un programa:

Factores Factores del entorno

A favor en mi facuitad:

En contra en mi facultad:

Actividad #6: Como superaria ios factores en contra de /a autoevaluacién en
mi facultad.

Factores en contra Soluciones segun el nivel

Actividad #7: Importancia de ia evaluacion externa.
Instrucciones: Reflexione en forma individual y grupal sobre la importancia de la
evaluaciéon externa, si alguna vez se ha realizado en sus facultades, como la visualiza.

Importancia:

© IICA/CECADI - 2004 10
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Médulo 3.
Acreditacién de Programas

Objetivo General

Conocer fos elementos daves acerca del proceso de acreditacion de
programas analizando los objetivos de la acreditacién, y los organismos
acreditadores en el dmbito nacional e internacional.

Objetivos especificos:

En este médulo usted estudiard cuatro temas claves relacionados con la acreditacién de

programas:
1. Significado de la acreditacién.
2. Objetivos de la acreditacién.
3. Los organismos acreditadotes.
4. Dictamenes de los organismos acreditadotes.

Actividades para el desarrolio del médulo 3:

Actividad #1: ZQué significa dentro de mi facultad la acreditacion de un
programa o carrera?

© IICA/CECADI - 2004 11
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Actividad #2: Organismos acreditadores naclonales e internacionales.
Instrucciones: Identifique en su pais 0 a nivel de su regién los organismos
acreditadores que existan. Relina las categorias o componentes que se utilizan para la
autoevaluacién institucional con fines para la acreditacion.

Enlaces relacionados con el curso para conocer més:

En este enlace encontrard direcciones de organismos acreditadores en el ambito
latinoamericano. Por ejemplo, COMEAA que es el comité Mexicano para la Acreditacion
de carreras en el campo de la Agronomfa.

ACREDITACI%N DE LA CALIDAD: BASE PARA FLEXIBILIZAR EL RECONOCIMIENTO DE

TITULOS Y LIBERALIZAR EL EJERCICIO DE PROFESIONES UNIVERSITARIAS EN
CENTROAMERICA es el documento que usted encontraré en este enlace. El documento
es desarrollado por Frandsco Alarcén Alba, Director del Area Académica Secretaria
Permanente del CSUCA. El objetivo de su publicadén es propordonar informadén general
sobre como, las universidades estatales de la regién, han abordado conjuntamente el
problema del reconocimiento de titulos, grados académicos y estudios universitarios entre
paises centroamericanos; asi como sobre la propuesta que dichas universidades impulsan
para establecer un Sistema Centroamericano de Evaluadién y Acreditadén de la Educacién
Superior, como base para flexibilizar dicho reconodmiento.

http://www.uv.es/RELIEVE/vOn1/RELIEVEVOn]1 2.htm

En este enlace usted encontrard un articulo relacionado con el resultado de una
evaluadién de fa productividad académica de fa Universidad de Guadalajara en México. El
documento presenta la utilizadén de un esquema valorativo e interrelacionado de
indicadores con el que se demuestra que es posible construir un método efectivo de para
identificar los niveles y el grado de equilibrio existente en la productividad académica en
una institudén de educacién superior.

creditacion%20Institucional.pdf

En este enlace usted encontrard una articulo titulado “la acreditacién institucional: un
instrumento de mejoramiento continuo”. El articulo es presentado por el Rector de la
Universidad Javeriana en el afio 2002.

© IICA/CECADI - 2004 12







En este enlaoe usted enoontraré una guia para Ia acreditadén Insﬁtucnonal desarrollada
por el Consejo Nacional de Acreditacién de Santa Fé, Colombia. El documento presenta
las caracteristicas, variables e indicadores respectivos para la autoevaluacién con fines
para la acreditacion.

CRlTERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA ACREDITACION PREVIA DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS DE PREGRADO Y DE ESPECIALIZACION EN EDUCACION, es
el documento que usted encontrara en este enlace. El documento es editado por el
Centro Nacional de Acreditacion de Colombia. Resulta ser una guia interesante que
sefiala los indicadores y estdndares para la autoevaluacién con miras a la acreditacién
institucional.

© IICA/CECADI - 2004 13






Anexos
Guia para el trabajo final del curso

Disefio de un Plan de Trabajo para el mejoramiento de la calidad de la
educacién conducente a la
a la Acreditacién de una carrera

1. Instrucciones:

Para obtener el certificado del curso, los estudiantes deberan cumplir con el requisito de
presentar un plan de mejoramiento de la calidad de la educacién en sistema educativo
de la cual es parte. La presente guia tiene como finalidad ofrecer algunas orientaciones
bésicas que le faciliten al estudiante la elaboracién de dicho plan. A continuacién

presentamos las orientaciones:

1. Objetivos:

o Contextualizar los conocimientos adquiridos durante el curso a la realidad
institucional mediante la preparacién de un plan de accién para realizar procesos
de mejoramiento de la calidad de la educacién de una carrera o programa de la
Facultad.

o Presentar el plan de mejoramiento al tutor del curso para su revisién y
mejoramiento

¢ Presentar el plan a las autoridades universitarias con el fin de iniciar los procesos
de mejoramiento.

2. Partes del trabajo y su valor
El trabajo debera tener al menos las siguientes partes:

e Introduccién (10p)
Desarrollo (50p)

o Recomendaciones (factores criticos que deben tenerse en cuenta para
desarrollar el plan de mejoramiento) (30p)

¢ Referencias Bibliograficas (10p)

© IICA/CECADI - 2004 14
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3. Fecha de entrega

El trabajo deberd ser presentado dentro de los dos meses siguientes a fa condlusion del
curso

4. Algunos temas sugeridos para induir en el trabajo

Nombre de los integrantes (o integrante) del equipo institucional.
Unidad académica.

Pais.

Afio.

Presentacién de la unidad académica en cuanto a:

Historia de la universidad.

Misidn.

Antecedentes de evaluacion a nivel institucional.

Antecedentes si ha existido 0 no estudios evaluativos en la institucién.
Naturaleza del programa o carrera que desea autoevaluar con fines para
acreditar:

Nombre de la carrera.

Antecedentes y origen de la carrera.

Formacién de equipos de trabajo.

Capacitacién y preparacion de los equipos de trabajo. Definicién de los
criterios de calidad de acuerdo con esténdares fijados por los organismos
acreditadotes.

¢ Preparacién del cronograma de trabajo (definir recursos financieros,
econdémicos, humanos).

5. Como resolver dudas sobre el plan

Las siguientes son direcciones a donde puede usted dirigirse para adlarar dudas sobre
el trabajo final: jcaliva@iica.ac.cr
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